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RESOLUCION OCS-S0-004-No0.044-2026

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica, dispone: “El Estado garantizara al personal docente,
en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacion, formacion continua y mejoramiento
pedagogico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion, desempefio y
méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el escalafon; establecera un sistema nacional
de evaluacion del desempefio y la politica salarial en todos los niveles. Se estableceran politicas de
promocion, movilidad y alternancia docente”;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que el Sistema de
Educacién Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con visién cientifica y
humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocién, desarrollo y difusién de
los saberes y las culturas; la construccidn de soluciones para los problemas del pais, en relacion con
los objetivos del régimen de desarrollo;

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica, en su primer inciso, prescribe: “El Estado reconocera
a las Universidades y Escuelas Politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 6 literal c)) de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “Son derechos de los
profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de conformidad con la Constitucion y esta
Ley, los siguientes: c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que
garantice estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de
la ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en la creacion artistica y literaria, en el
perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacién de género, etnia, ni de ningun otro tipo;
ademas a tener posibilidades de acciones afirmativas;

Que, el articulo 6.1 literal d) de la Ley Organica de Educacion Superior, estipula: “Son deberes de las y los
profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: “d) Mantener
un proceso permanente de formacién y capacitacion para una constante actualizacion de la catedra y
consecucion del principio de calidad”;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: Principios del Sistema. - El
Sistema de Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobierno,
igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion
del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccion cientifica y tecnoldgica global. El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema
Nacional de Inclusién y Equidad Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad,
progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de
calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacién. Estos principios rigen de

Pagina 1 de 30

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



Uleam ocs

UNIVERSIDAD LAICA

ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Superior

manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y deméas componentes del
sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 13 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, indica: Son funciones del
Sistema de Educacion Superior: “a) Garantizar el derecho a la educacion superior mediante la
docencia, la investigacidn y su vinculacion con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad,
excelencia académica y pertinencia; b) Promover la creacion, desarrollo, transmision y difusion de la
ciencia, la técnica, la tecnologia y la cultura; ¢) Formar académicos, cientificos y profesionales
responsables, éticos y solidarios, comprometidos con la sociedad, debidamente preparados en todos
los campos del conocimiento, para que sean capaces de generar y aplicar sus conocimientos y
métodos cientificos, asi como la creacion y promocion cultural y artistica”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacidn Superior, prescribe: “Reconocimiento de la autonomia
responsable. - El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la
sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacién ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y
la especificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas”;

Que, el articulo 47, primer inciso de la Ley ibidem, dispone: “Las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares obligatoriamente tendran como autoridad maxima a un érgano colegiado superior
que estara integrado por autoridades, representantes de los profesores y estudiantes (...)";

Que, el articulo 147 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Personal académico de las
universidades y escuelas politécnicas. - El personal académico de las universidades y escuelas
politécnicas estd conformado por profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. El
ejercicio de la catedra y la investigacion podran combinarse entre si, lo mismo que con actividades de
direccion, si su horario lo permite, sin perjuicio de lo establecido en la Constitucion, esta Ley, el
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior,
y el régimen especial establecido en esta Ley para las instituciones de educacion superior
particulares”;

Que, el articulo 157 de la Ley Organica de Educacién Superior, prescribe: “Facilidades para
perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras.- Si los profesores
titulares agregados de las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado, tendran derecho
a la respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto de duracion formal de los estudios. En el
caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las universidades publicas perderd su
titularidad. Las instituciones de educacion superior deberan destinar de su presupuesto un porcentaje
para esta formacién”;

Que, el articulo 30 la Ley Organica del Servicio Publico, prescribe: “De las comisiones de servicio con
remuneracion.- Las o los servidores publicos de carrera podran prestar servicios en otra entidad del
Estado, con su aceptacion por escrito, previo el dictamen favorable de la unidad de administracion del
talento humano, hasta por dos afios, mediante la concesion de comisién de servicios con
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remuneracion, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion
donde trabaja y cumpla con los requisitos del puesto a ocupar. La servidora o servidor publico en goce
de esta comision tendré derecho a percibir la remuneracion mayor, o al pago de la diferencia entre lo
que percibe en la entidad de origen y lo presupuestado en la que prestara sus servicios. La servidora
0 servidor conservara todos sus derechos adquiridos en la institucién de origen, en la cual se
encontraba originalmente sirviendo; y, una vez que concluya su comision de servicios, tendra derecho
a ser reintegrada o reintegrado a su cargo original 0 a uno equivalente si el anterior hubiere sido
suprimido por conveniencia institucional. Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de
observacién en el exterior 0 en el pais, que beneficien a la Administracion Publica, se concedera
comisién de servicios hasta por dos afios, previo dictamen favorable de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la
institucion donde trabaja. Dicho beneficio también podréa ser concedido para la realizacion de estudios
regulares de posgrados por el periodo que dure dicho programa de estudios. Una vez concluida la
comision de servicios, la servidora o servidor debera prestar sus servicios para la Administracion
Publica por un lapso no inferior al de la duracién de la comision de servicios”;

Que, el articulo 69 de la norma Ibidem estipula: “De la Formacion de las y los servidores publicos. - La
formacion es el subsistema de estudios de carrera y de especializacion de nivel superior que otorga
titulacion segun la base de conocimientos y capacidades que permitan a los servidores publicos de
nivel profesional y directivo obtener y generar conocimientos cientificos y realizar investigacion
aplicada a las areas de prioridad para el pais, definidas en el Plan Nacional de Desarrollo. La formacion
no profesional se alineara también a las areas de prioridad para el pais establecida en el Plan Nacional
del Buen Vivir’; Que, el articulo 73 del mismo cuerpo legal, prescribe: “Efectos de la formacion y
capacitacion.- La formacion y capacitacion efectuada a favor de las y los servidores publicos, en la
que el Estado hubiese invertido recursos econdmicos, generara la responsabilidad de transmitir y de
poner en practica los nuevos conocimientos adquiridos por un lapso igual al triple del tiempo de
formacion o capacitacion;

Que, el articulo 73 de la Losep prescribe: “Efectos de la formacién y la capacitacién.- La formacién y
capacitacion efectuada a favor de las y los servidores publicos, en la que el Estado hubiese invertido
recursos economicos, generara la responsabilidad de transmitir y de poner en practica los nuevos
conocimientos adquiridos por un lapso igual al triple del tiempo de formacién o capacitacion”;

Que, el articulo 74 de la Ley Organica del Servicio Publico, determina: “Incumplimiento de obligaciones.-
En caso de que la servidora o servidor cese en su puesto en los casos previstos en las letras a), d), f)
e i) del articulo 47 de esta ley y no pueda cumplir con la obligacion establecida en el articulo 73 de la
misma, 0 haya reprobado en sus estudios, la autoridad nominadora dispondra la adopcion de las
medidas administrativas o judiciales a que hubiere lugar. El servidor estara obligado a reintegrar a la
institucion respectiva el valor total o la parte proporcional de lo invertido en su formacién o
capacitacion, en un plazo no mayor a 60 dias, pudiendo dichos valores cobrarse por parte de la
Contraloria General del Estado a través de la jurisdiccion coactiva o el Ministerio del Trabajo por la
misma via”;

Que, el articulo 74 de la Ley Organica del Servicio Pubico, dispone: “Incumplimiento de obligaciones.- En
caso de que la servidora o servidor cese en su puesto en los casos previstos en las letras a), d), f) e
i) del articulo 47 de esta ley y no pueda cumplir con la obligacién establecida en el articulo 73 de la
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misma, 0 haya reprobado en sus estudios, la autoridad nominadora dispondra la adopcion de las
medidas administrativas o judiciales a que hubiere lugar. El servidor estara obligado a reintegrar a la
institucion respectiva el valor total o la parte proporcional de lo invertido en su formacion o
capacitacion, en un plazo no mayor a 60 dias, pudiendo dichos valores cobrarse por parte de la
Contraloria General del Estado a través de la jurisdiccion coactiva o el Ministerio del Trabajo por la
misma via”;

Que, el Reglamento a la Ley Organica del Servicio Publico, dispone en su articulo 41: “Licencia para
estudios regulares de postgrado.- Para la concesion de esta licencia la UATH emitira el dictamen
favorable que se fundamentara basicamente lo siguiente:

a. El requerimiento de la o el servidor de la licencia sin remuneracion

b. Que el centro de educacidn superior esté legalmente reconocido por la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Senescyt;

¢. Duracion de la formacion hasta la obtencién del titulo;

d. Que se cuente con el presupuesto necesario o0 que a la o el servidor se le haya otorgado un crédito
por parte del Instituto Ecuatoriano de Crédito Educativo o se cuente con financiamiento de la
institucion que ofrece la capacitacion o financiamiento privado, o lo previsto respecto en el Plan
Nacional de Capacitacion y Desarrollo Profesional,

e. Interés de beneficio para: la administracion publica, la institucion, la unidad area o proceso,
relacionada con los estudios a desarrollar por parte de la o el servidor,

f. Que la formacion a adquirirse sea beneficiosa para el Estado,

g. Contenido curricular del postgrado.

Quienes sean beneficiarios de esta licencia, a su retomo tendran la obligacién de mantenerse
laborando en la institucién por un tiempo igual al de la realizacidén de los estudios de postgrado,
transmitiendo y poniendo en practica los nuevos conocimientos de conformidad con lo previsto en el
capitulo de formacion y capacitacion del presente Reglamento General; de no reintegrarse a la
institucion, o presentare la renuncia sin ser aceptada legalmente, se considerara como abandono del
trabajo y se aplicara el régimen disciplinario establecido en la LOSEP y en este Reglamento General.
En caso de que el Estado haya financiado parte o la totalidad de los estudios, la autoridad nominadora
dispondra la adopcion de las medidas administrativas o judiciales a que hubiere lugar. No se
efectuaran estudios de supresion de puestos de las o los servidores publicos que se encuentren en
goce de licencia para estudios regulares de postgrado. En caso de suprimirse la institucion en la cual
presta sus servicios la o el servidor publico, se debera proceder a traspasarlo a otra institucion, previo
diagnéstico y evaluacion de la necesidad del puesto en otra institucion”;

Que, el articulo 210 de la norma Ibidem prescribe: “Convenio de devengacion.- La entidad que conceda a
la 0 el servidor comision de servicios con remuneracidn para formacion y capacitacion o los permisos
para estudios regulares de especializacion o licencia sin remuneraciones para el estudio de
postgrados, dentro o fuera del pais, suscribira un convenio de devengacion con garantias personales
o reales, mediante el cual, la o el servidor se obliga a prestar sus servicios por el triple del tiempo que
duren los eventos o estudios. De igual manera, en el convenio de devengacion constara la autorizacion
expresa e irrenunciable del servidor o servidora en el sentido de que la institucion a la cual pertenece,
pueda utilizar sin costo alguno los estudios o proyectos resultantes del proceso de formacion o
capacitacion. El servidor o servidora se obligara ademas a solicitar a la maxima autoridad de la
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institucion se proceda a realizar los estudios de factibilidad para la aplicacion de dichos estudios y
convenios, de conformidad con los intereses institucionales”;

Que, el articulo 211 del Reglamento General a la LOSEP, determina: “Procesos de devengacion.- Para la
o el servidor a quien se le hubiere concedido licencia sin remuneracion o comision de servicios con
remuneracion para formacion y capacitacion o los permisos para estudios regulares de especializacion
o licencia sin remuneraciones para el estudio de posgrado, dentro o fuera del pais, previa la
suscripcion del correspondiente contrato de devengacion, se debera cumplir con una de las siguientes
obligaciones:

a.- De reintegrarse a la institucion la o el servidor, después de la comisién de servicio con
remuneracion y el servidor cese en sus funciones y no devengue sus servicios por el triple del tiempo,
debera devolver la parte proporcional del tiempo no devengado invertido por el Estado, incluida la
remuneracion a la institucion, entidad u organismo que autorizd y pagé la comision de servicios con
remuneracion o el permiso para estudios regulares;

b.- En el evento de que la institucién, no pague la remuneracion mensual para el caso de licencia sin
remuneracion, ni tampoco pague el valor de los estudios regulares de postgrado, ni gastos de
transporte, la o el servidor no debe devengar el periodo de tiempo sefialado en el articulo 210 del
presente Reglamento General; y,

c.- De reprobar o abandonar los estudios regulares de posgrado, la servidora o servidor devolvera
todo lo invertido por el Estado, a través de la institucidn, entidad u organismo a la que pertenece.
Cuando se trate de casos en los que se requiera reintegrar a la institucion valores totales invertidos
en formacion o capacitacion se lo hara en un plazo no mayor de 60 dias conforme lo sefiala el articulo
74 de la LOSEP”;

Que, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior, determina: “Facilidades para el perfeccionamiento académico.- El personal
académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, podra solicitar una licencia para la
realizacion de estudios doctorales (Ph.D). Estas licencias podran ser remuneradas total o
parcialmente, durante el periodo oficial de duracién de los estudios, hasta por cuatro afios, si €s un
programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria de la universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias sin
remuneracion, éstas seran por el periodo oficial de duracién de los estudios. El personal académico
titular tendra derecho, ademas, a una licencia sin o con remuneracion total o parcial, para actividades
de post doctorado o estancias de investigacion”;

Que, el articulo 104 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, dispone respecto a las licencias y comisiones de servicio: “Se concedera licencia,
con o sin remuneracion, al personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas,
que lo requiera, en los siguientes casos: a) Realizar estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o
posdoctorados; b) Participar en procesos de capacitacion profesional; ¢) Realizar actividades de
docencia o investigacion en instituciones de educacién superior o de investigacion cientifica,
nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos afios; d) Participar en procesos de
evaluacion de la calidad de la educacidn superior, por un periodo maximo de seis meses; ) Participar
como miembro académico del Consejo de Educacion Superior o del Consejo de Aseguramiento de la
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Calidad de la Educacién Superior; y, f) En los casos analogos establecidos en la Ley Organica de
Servicio Publico. Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de Servicio Publico, las
universidades y escuelas politécnicas publicas concederan comisidén de servicios o licencia, sin
remuneracion o con remuneracion total o parcial, al personal académico titular para: La realizacion de
posdoctorados y capacitacion profesional; 2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) de acuerdo con el articulo 91 de este Reglamento; 3. La realizacién de actividades de
docencia o investigacion en instituciones de educaciéon superior o de investigacion cientifica,
nacionales o extranjeras, hasta por el plazo maximo de dos afios; y, 4. La participacion en procesos
de evaluacion y acreditacion de la calidad de la educacidn superior, por un periodo maximo de seis
meses”; Que, el articulo 34, numeral 8 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
sefiala entre las obligaciones y atribuciones del OCS: “8. Conocer y resolver las solicitudes de licencia
y comision de servicios de mas de un afio”,

Que, el articulo 313 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, dispone: “Facilidades para el perfeccionamiento académico. - El personal
académico titular de la IES podra solicitar una licencia para la realizacion de estudios doctorales (PhD),
de conformidad con las necesidades de la IES y de acuerdo con su disponibilidad presupuestaria,
estas licencias podran ser remuneradas o no, total o parcialmente durante el periodo oficial de
duracion de los estudios”;

Que, el articulo 103, numerales 1y 9 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, sefiala
entre las atribuciones y deberes de la Direccion de Administracion del Talento Humano: 1. “Aplicar el
Estatuto, el Reglamento de Gestion Organizacional por Procesos, la Ley de Educacién Superior, la
Ley de Servicio Publico y sus reglamentos, las resoluciones del Ministerio de Relaciones Laborales, y
el Cddigo de Trabajo en el ambito de su competencia; asi como aplicar los Reglamentos Internos que
fueren necesarios”; 9. “Tramitar viaticos y comisiones de servicios, cuando estos procedan
legalmente, en beneficio de las autoridades, personal docente, personal administrativo y de servicio”;

Que, mediante RESOLUCION OCS-SE-004-N0.025-2022, adoptada en la cuarta Sesién Extraordinaria
del OCS, efectuada el 10 de marzo de 2022, RESOLVIO: “Articulo 1.- Dar por conocidos los oficios
Nos. ULEAM-DAJ-2022-151-TIZV de 08 de marzo de 2022; y, Nro. Uleam-DATH-2022-546-OF de 09
de marzo de 2022, suscritos por el Ab, Teddy Ivan Zambrano Vera, Mg., Director de Asesoria Juridica
y el Psic. Ind. Org. Gerardo Villacreses Alvarez, Mg., Director de Administracién del Talento Humano,
referente a docentes titulares de la Universidad que se encuentran realizando estudios de Doctorado
y que de la revision realizada, se observa que existen catedraticos que no han culminado desde el
afio 2012 y otros que estan dentro del tiempo del proceso para la realizacion de su tesis doctoral.
Articulo 2.- Disponer a la Direccion de Administracion del Talento Humano que vuelva a revisar el
listado presentado y lo depure en caso de ser necesario. Articulo 3.- Delegar a la Direccién de
Administracion del Talento Humano, para que una vez depurado el listado notifique a cada docente
que consta en el mismo, a fin de que presenten en esa direccion en el término de 30 dias un informe
documentado en legal y debida forma, sobre el estado de sus estudios doctorales cursados. Articulo
4.-Revisado por parte de la Direccion de Administracion del Talento Humano los tiempos de la
planificacion del programa doctoral cursado, se haré conocer al docente lo prescrito en los articulos
73 de la Ley Organica del Servicio Publico, 211 literal ¢) del Reglamento General a la Ley Organica
del Servicio Publico, 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema

Pagina 6 de 30

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



Uleam ocs

UNIVERSIDAD LAICA

ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Superior

de Educacion Superior y se presentara el informe correspondiente al Sr. Rector de la IES, Dr. Marcos
Zambrano Zambrano, Ph.D. y por su intermedio al Organo Colegiado Superior”;

Que, la Dra. Valeria Bravo Gédmez, Ph.D., Directora de Administracion del Talento Humano, mediante oficio
Nro.: ULEAM-DATH-2026-240-VB-OF de fecha 20 de mayo de 2026, remitié informe al Dr. Marcos

Zambrano Zambrano, Rector de la IES, cuyo asunto es: INFORME - DOCENTES TITULARES QUE
PERCIBIERON AYUDAS ECONOMICAS PARA CURSAR ESTUDIOS DOCTORALES Y A LA FECHA NO HAN

CULMINADO SUS ESTUDIOS DOCTORALES, dicho informe esta estructurado por: Antecedentes, Marco
Legal, Andlisis Técnico, Conclusiones y Recomendacién, el cual se transcribe:

“I. ANTECEDENTES

1.- La Direccion de Administracion de Talento Humano se pronuncia al respecto, partiendo de una
estructura que permitira conocer las acciones realizadas desde esta dependencia ante el particular
que nos motiva, asi mismo, recoge datos no solo de indole general, es decir, datos de los programas
de doctorado con inscripcion y fin de estos, integra informacién determinante sobre los valores
que se le concedieron a cada uno de los docentes constantes en este documento para cursar
estos programas; por tanto, se encontraran datos recabados desde la Direccidén Financiera y
la Direccion de Administracion de Talento Humano.

2.- Mediante memorando nro.: Uleam-DATH-2026-125-M de 04 de febrero del 2026, la Direccién
Administrativa de Talento Humano solicité a la Direccion Financiera, la actualizacion de las ayudas
economicas, pasajes, viaticos y colegiaturas de los docentes que solicitaron ayuda economica para
estudios Doctorales y atin no han culminado.

3.- Con memorando Nro. 0532-2026-DF-AGLB de fecha 14 de mayo del 2026 el Lic. Alexis Lucas,
Director Financiero de la Institucion, traslada oficio Nro. 072-2026-T-JLMZ de 13 de mayo del 2026
suscrito por el Ing. Jorge Molina, Tesorero de la Universidad, en el que dan contestacion referente a
los docentes que cuentan con ayudas econdmicas por estudios.

4.- De fecha 05 de febrero del 2026, se procedio a solicitar a la servidora encargada del proceso de
desvinculacién, con el objetivo que revise el listado y certifique quiénes se encuentran en proceso de
jubilacion o renuncia voluntaria.

5.- Por medio de correo institucional se solicito la actualizacion de los montos de las personas que
han solicitado licencias con remuneracidn por estudios Doctorales.

6.- La Direccién de Administracion del Talento Humano, realizd una revisién exhaustiva de los
profesores que han recibido permisos remunerados sean por comision de servicios con remuneracion
(denominacion otorgada en otros periodos) o licencias con remuneracion para iniciar y continuar con
los estudios de PhD y se pudo evidenciar que varios docentes no han culminado de realizar estos
estudios, siendo a su vez una inversién que la Universidad ha realizado sin obtener dichos resultados
por parte de los docentes.

7.- La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, siendo una Institucién de Educacion Superior, le es
imprescindible la formacién y perfeccionamiento académico a los docentes universitarios, debido a
que, es una condicién que esta IES debe fortalecer con su planta docente como eje fundamental de

Pagina 7 de 30

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



Uleam ocs

UNIVERSIDAD LAICA

ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Superior

mejora continua en la calidad académica, procesos sustantivos institucionales es por esta razon que,
los docentes deben culminar sus estudios y asi proveer los conocimientos a los estudiantes.

8.- Con base a este fundamento, el servidor debera primero transmitir y poner en practica los nuevos
conocimientos adquiridos por un lapso igual al triple del tiempo de formacion tal como lo estipula la
Ley Organica de Servicio Publico y su Reglamento General en el articulo 210 y 211.

9.- Asimismo, quien abandone sus estudios estara obligado a devolver los valores invertidos por la
institucion, tal como lo indica el Reglamento Becas y Ayudas Econémicas para capacitacion y
perfeccionamiento del personal docente titular de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi
en el articulo 15 que determina:

“(...) d) Devengar el triple del tiempo de duracién de los estudios financiados por la ULEAM

Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico:

“(...) Procesos de devengacion .- ...c), De reprobar o abandonar los estudios regulares de
posgrado, la servidora o servidor devolvera todo lo invertido por el Estado, a través de la
institucion, entidad u organismo a la que pertenece. Cuando se trate de casos en los que se
requiera reintegrar a la institucion valores totales invertidos en formacion o capacitacion se lo
hara en un plazo no mayor de 60 dias conforme lo senala el articulo 74 de la LOSEP {(...)".

‘Il. MARCO LEGAL (...)".

“lll. ANALISIS TECNICO

1.- Los docentes que se exponen en matriz adjunta al presente informe cumplen con una caracteristica
comun, la de ser titulares de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi. Como docentes titulares,
poseen derechos, deberes y obligaciones contemplados en toda la normativa aplicable para el
régimen de la Ley Orgéanica de Educacion Superior; orientado al plectro de este documento, es
fundamental sefialar la capacitacion y perfeccionamiento permanente del docente e investigador,
como una de las garantias que la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi ha asegurado para su
personal docente, segun se imprime en la norma superior e interna.

2.- De este modo a partir del afno 2012 en linea con lo expuesto en la Ley Organica de Educacién
Superior, vigente durante el tiempo objeto de estudio, un numero considerable de docentes
titulares inicié estudios doctorales en diferentes universidades del mundo, y en su mayoria
recibieron por parte de esta IES becas y ayudas econémicas para cursar sus estudios, sea para
colegiatura, movilizacion, estancias, entre otros; del mismo modo, gozaron de licencias con
remuneracion, para realizar sus estancias doctorales, las mismas que se regian por planificaciones
desde cada una de las casas de estudio, quienes proporcionaron informacién de fechas de inscripcidn
y el tiempo de duracion de dichos programas.

3.- La Direccion de Administracion del Talento Humano, ha venido realizando el sequimiento a
los procesos de docentes titulares, que solicitaron ayudas econémicas en cumplimiento a la
Norma de control, Reglamentos que ampara los recursos del Estado, para cursar estudios
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doctorales, teniendo como resultado en el aio 2022 |a elaboracion de un primer informe del
que se obtuvo un numero de 169 docentes titulares, los cuales recibieron algun tipo de ayuda
econdmica o beca por estudio doctoral y a esa fecha no se evidenciaban los titulos registrados en la
pagina del MINEDEC (anteriormente denominada Senescyt). Los resultados fueron reportados a las
autoridades y posteriormente notificados a cada uno de los docentes, segun correspondia; por su
parte, algunos docentes dieron contestacién y manifestaron la etapa en la que se encontraban sus
procesos, algunas de las respuestas fueron: “por culminar estudios”, “legalizacién de titulo”,
entre otros.

4.- PARA ESTE NUEVO INFORME, EL 20 DE MAYO DEL 2026 SE CONSULTO EN EL REGISTRO DE
TITULOS DE LA PAGINA DEL MINEDEC (ANTERIORMENTE DENOMINADA SENESCYT) DE 94
DOCENTES Y SE OBSERVO QUE 27 DOCENTES YA CUENTAN CON EL TiTULO DE DOCTORADO
REGISTRADO EN LA PAGINA DEL MINEDEC (ANTERIORMENTE DENOMINADA SENESCYT), MIENTRAS
QUE 67 DOCENTES AUN NO CUENTAN CON SU TITULO DE DOCTORADO REGISTRADO EN LA PAGINA
DEL MINEDEC”.

“1IV.CONCLUSIONES

1.- La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi cumplio con lo que establece la Ley en cuanto a
garantizar el perfeccionamiento y actualizacién docente a través de licencias con remuneracién, asi
mismo, concedi6 becas y beneficios economicos a los docentes que cursaban estudios doctorales.
En el reporte que se adjunta, constan 67 docentes que no cuentan con el titulo de doctorado registrado
en la pagina del MINEDEC (anteriormente denominada Senescyt), monto otorgado por los 67
docentes es de $1.569.235.42.

2.- Para los docentes auxiliares que se encuentran en la némina adjunta, han culminado el periodo
oficial de duracién de los estudios, tiempo en el que era factible la concesion de permisos remunerados
0 no remunerados para continuar con estos programas doctorales, de conformidad con lo que dicta el
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior.

3.- Para los docentes agregados que se encuentran en la nomina adjunta, han culminado el periodo
oficial de duracién de los estudios, tiempo en el que era factible la concesidn de permisos remunerados
0 no remunerados para continuar con estos programas doctorales, de conformidad con lo que dicta la
Ley Organica de Educacion Superior y el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior.

4.- Para los docentes principales que alcanzaron su categoria de titular principal antes del 12
de octubre de 2010, por tanto, debieron obtener su titulo de doctorado hasta el 01 de enero de
2023; al igual que para las otras categorias, ha culminado el periodo oficial de duracién de los
estudios doctorales.

5.- El monto global concedido a los 67 docentes por concepto de ayudas econdmicas (Gastos de
pasajes, colegiaturas, estadias, abonos por beca por estudios Doctorales) y licencias con
remuneracion por estudios asciende a $1°569.235.42 (un millén quinientos sesenta y nueve mil
doscientos treinta y cinco 42/100).

6.- En el marco del Reglamento de la Ley Organica del servicio Publico, dado que no ha sido posible
realizar los procesos de devengacion, en los periodos de estudios doctorales, por la no culminacion
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de los estudios doctorales por parte de los docentes, no procediendo a la transferencia de
conocimientos, el personal académico sujeto a estudio deberia reintegrar a la institucion los valores
totales invertidos para sus estudios, en un plazo no mayor de 60 dias conforme lo sefiala el articulo
74 de la LOSEP”.

“V. RECOMENDACION

1.- La suscrita Directora de Administracion de Talento Humano en virtud de las atribuciones
conferidas, remite a su Autoridad el presente informe para que a través de su digno intermedio se
informe al Organo Colegiado Superior el caso de los 67 docentes que no han culminado los estudios
de PhD., y asi en cumplimiento de los preceptos legales, se aplique lo que dictamina la Ley, conforme
a lo invertido por la ULEAM, en caso de no haber culminado los estudios doctorales en el tiempo
determinado y/o abandonado los estudios.

2.- Se adjunta matriz con numero de fojas (22), donde se encuentra establecida la informacion de
cada docente, junto con datos emitidos por la Direccién Administrativa de Talento Humano, conforme
a licencias con remuneracidn por estudios doctorales; asi mismo, los datos otorgados por la Direccion
Financiera con memorando Nro. 0532-2026-DF-AGLB por ayudas economicas por estudios
doctorales”.

SIN CULHINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDRECCION FINANCIERA | o< pe DRECCION TALENTO HUMANO
NRO.05%2-2026-DF-AGLB
SENESCYT
N REVISADO | TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI NICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: HONTO
POR AYUDA
CEDUA | NOWBRE | B0 | | e | [ o g s | o,
| mus | woms |5 zmn
DOCTORADOEN
INGENERIADE
ANRAE | oo \nggﬁrﬁé\s DE | BECADELSIY
| BN |ACOSTANLO OCTUBRE | OTORGADA §In0 NOREGSTRA | $54.65507
CHONE | CONLA
AL sgsspi | PERD [PORLAUEN T T AL
IALDES TR TROT | OBAT |S UWB
MARCOSEN PERU | @ WG | GONE |5 U5
06 | & R T
06 | T
TOTALDE TIENPO
OTORGADO POR LICENGIAS |* 4994258
06 | W
n6 | L
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SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES L LA G A 3 DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0332-2026-DF-AGLB
SENESCYT
N REVISADO |TOTALGENERAL
MOKTO TOTAL 810512026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO EN: | OTORGADA FECHA GASTO e DESDE HASTA TOTAL
2% 88752
DOCTORADOEN 0 30
e HUMANDADES Y 0 T 2419208 08 |5 103648
TORRES SXTENSON ARTESMENCION | O1DE | BECADELS0% | 2017 131199
2| 1306522523 WARIA CHONE CENCIASDELA | OCTUBRE | OTORGADA 1187 52 $1.487,52 NOREGISTRA | §2.224.00
EDUCACIONCON | DE206 [POR LAULEAM
VICTORIA LAUNVERSDAD TOTALDE TIEMPO OTORGADO POR
DEARGEVTNA LICENCIAS: $1036 48
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES RO, 0592-2026-D F-AGL DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO -
N° REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL . 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO ex: | ororcaoa | FECHA | gasro | PORAVUDA | Tn HASTA TOTAL
FINANCIERA
pa 46686
b BT 151207 0408 [§ 3320088
04 I
”gﬁg;s ;;EC”‘J:‘LAEE ADMINSTRATIVAS | 30DE | BECA DELS0 —0or o
3| 09n7034eT ‘ CONLA OCTUBRE | (OTORGADA ‘ $6.407,85 3207 YT ($ 155033 | NOREGISTRA | $43.343,00
FERNANDO | DERECHOY |\ \veropaD | D20 [POR LA ULEAM =l 1
ALBERTO | BENESTAR | o ey N5 58939
WARCOS o 1
dii || &y woRE | WONE |5 2087
0% 0485
N 56726
TOTALDE TIEMPO $ 36.93515
OTORGADO POR LICENCIAS:
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 0592-2026-DF -AGLE DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
SENESCYT
N® REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ' ESTUDIO en: | ororeaoa | FES™A | ensto ma\:m DESOE HASTA TOTAL
02 2034
05 920 191203 B4 |5 459866
04 04
DOCTORADOEN 04 i
\RALL CENCIAS 0% 5415 1207 MINB  [§ BB
pacs |CENCHSDELA |ADUIISTRATVAS| S0DE | BECA DELSI [ 20% 2
4] v | oy VIDAY CONLA OCTUBRE | OTORGADA | 20% 58939 | $7.568,32 NOREGISTRA | $139.5%,65
OSM;‘ALDO TECNOLOGIA | UNIVERSIDAD | DE203 |PORLAULEAM [ 205 2 150207 WUNT |§ 2308667
NACIONAL DE SAN 0% 70485
MARCOS 0% 70485
x| %1% 207 B8 |5 494y
0% %7
07 70733
TOTALDE TIEMPO § 13194633
OTORGADO POR LICENCIAS:
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DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES RO, 05922026 DFAGLE DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANQ o
N° WOITO TOTAL REVISADO |TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTQ | 28/0512026
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO PRl Preaiveei FEHAY e :f’ﬁiﬁiﬁi B HASTA e
200 575
T | %68 10208 We |5 2
PUE 40408
DOCTORADOEN o =
ARAVZ | CENCAS CENCAS W6 | 58939 14208 WO0E |5 298670
ciavez | AowsTrary|ACMINSTRATIVAS) S0DE 1 BEGA DELS0% —rsp 0
5 | 606293687 CONLA | OCTUBRE | OTORGADA — §413674 NOREGSTRA | §53.20642
ANOREA |AS CONTABLES| - eoern | e [oon ey | 28| 4B s .
ROBERTHA | YCOMERCIO. | oy peeat - :
MARCOS
TOTALDETIEMPO  |$ 49.06968
OTORGADO POR LICENCIAS:
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERA DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLB T
N REVISADO | TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 1810512026
DEPENDENCI INICIO |  AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ; ESTUDIO e |oroneana | TES™ [ eusto fﬁ.ﬁm e HASTA e
s R 11209 BNH (S 4068
MARKETNGCON |  O1DE
b | sy | RASARRS \ADUNSTRATVY ¥ \nenepan INovEwBR| siDATOS SNDATOS SNDATOS NOREGSTRA | §4.406,19
ANAELENA | AS CONTABLES| 0, el e o
YCOMERCIO ! TOTAL DE TIEMPO OTORGADO POR
EPANA LICENCIAS: $4,406,8
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES B DATOSDE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
N REVISADO | TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI [NICI0 AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE ) ESTUDIO f | OTORGADA FECHA BASTO oy DESDE HASTA T0TAL
04 563,74 e WHNB[S 137801
DOCTORADOEN L
ARIAS INGENIERIA o Ll
HEN[?UZ* NGENERA, | oy oy, WDE (BECADALEOS| M6 TS
W A \ |
7| 803367003 oroR n;:ig]jTSET?:U;A VERSIAD Oé};ﬂE P(());(EE(EJALE:M ig; ggzg §3.008.90 TOTAL DE TEMP0 0TORGADO POR NOREGISTRA | $4.478381
AUalsTo |° ™ |NACIONALDESAN - LICENCIAS: $1,379.91
, 205 206
MARCOSENPERU
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$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERR |\ -1 < e DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLE
SENESCYT
N° REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 2810572026
DEPENDENCI INiCIo | Avupa MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE ) ESTUDIO x| ororaas [FECHA [ gagmo | FRATIM | e | HASTA oTAL
P 0 TN | W7 |5 1666
DOCTORADOEN T T BT AT | BBE
aLRocy | CEVCASDELA DEUFLE‘\C/;?&CD%LA BDE | PASAIESY TOTALDETIENPO |
B | noamsens VDAY ENERODEL| GASTOSDE $136877 |OTORGADO POR LICENCIAS: M3 oreasrna | 438008
IwoBKRUE| P (NACONALDENAR S S| S
DELPLATAEN
ARGENTIA
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDIRECCION FINANCIERA | 1 0 b DRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB SENESCYT
N° REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIlo | AvuDa MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE " ESTUDIO e | otorsnon | FEM | sasto R | T HASTA TOTAL
DOCTORADOEN 04 44 10208 2BI0120% §460,5
CENCIAS
BURGOS | INGENERIA, |[ADMINISTRATVAS| 30DE | BECADELSUS igﬁ 45;;2;
9 | OMGITT | MENDGZA | NOUSRAY | COMLA | OCTUBRE| OTORGADA [—se———=o— $34874 | 1oy peTEMPOOTORGADOPOR | 'OFECT® | §347889
NCFREDO |ARQUTECTIRA | INNERSDAD | DE@S. |PORLAULEAN |—re——es LCENCIAS: $460 5
NACIONALDESAN
MARCOS A6 | T4
DATOS DIRECCION FINANCIERA
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES e osia st acls | DATOSDEDRECCION TALENTO HUMANO | (o
Ne REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI NiClo | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMERE \ ESTUDIO tu | oroncana | FEC™ [ apero. | PORAVUDA | o HASTA oL
FINANCIERA
T EE
T | e 207 wur |5 22
T
DOCTORADOEN R
. CENCIAS | B 5207 WB |5 20862
CAICEDO scolEch‘L: ADMINISTRATVAS | 30DE G::%!DE | THE
0| BOSEET | LOOREDSON | coropgy | CONM HOCTBRE] ‘opppy [ 28 | 583 b opun | zzsmws | oome |§  sga| 'OFEGSTRA | SIS23528
conzato | S | wneRsma | pems | AR o 7o
N | nacionaLDESAN 6|
HIARCOS i ;‘5”2 TOTALDETIENPO [
A6 | T4 OTORGADO POR LICENCIA S: 1%
| o
T | T
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 0532-2026-D F-AGLB DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO sEnEscYT
N°® e T REVISADO TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO 28i05/2026
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN- OTORGADA FECHA GASTO POR AYUDA DESDE HA STA TOTAL
FINANCIERA
2019 1576.00 1312023 11312023 $ 686,30
B42019 30/9/208 $ B.542 88
22019 H4208 5 587321
DOCTORADOEN
CENCIAS ADM INISTRACION ULEAM-
CALDERCN
. ADMINISTRATIV CON LA TDE GASTOSDE I
1 03365957 BACH‘AOL:JX%(%SE AS CONTABLES| UNIVERSIDAD DE (ENERQ20T| ESTADRAY BiEFGLD NOREGISTRA $24.67838
YCOMERCIO CORDOBAEN PASAJES TOTALDE TIEMPO 23.102.38
ESPARA OTORGADO POR LICENCIA 8: $ T
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DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 05522026 D F-AGLE DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO neserr
N°® REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO in: | ororeapa | FECHA | gasro | PORAYUDA | oo HASTA L
FINANCIERA
241208 U208 |3 856,32
24/97208 FECIE 856,32
DOCTORADOEN NN 0T |3 99851
CALDERON |  CENGIAS CIENCIAS ViDE
o | oonwrs | CAMORA - |ADMINSTRATIVIECONOMICASCON) oor e | gy patos SN DATOS NOREGITRA | §271,25
OSCAR |AS.CONTABLES| LAUNVERSDAD | T TOTALDE TIEMPO
XAVER | YCOMERCIO | DELZULAEN SINDATOS s 212
VENEZLELA OTORGADO POR LICENCIAS:
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES T (R CI DATOS DE DIRECCION TALENTO KUMANO |
N° e T REVISADO |TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENC IAS: MONTQ | 2810512026
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO en: | ororcapa | FECHA | Gasto FORRYUDA | T coE HASTA TOTAL
2%/9208 0/208 138235
DOCTORADOEN o I
CANO | nemnEriAcON L
coroito | MOENERIA ) ) innerspap | O1DE 319208 209208 86374
B | 928380320 INDUSTRIAY FEBRERO | SINDATOS SN DATOS NOREGISTRA |  $7.169,37
CARLO | poumecTura | PONTFICA 1 hp opg
ALONSO BTG EAE TOTALDE TIEMPO o
PERU SINDATOS | 0T0RGADO POR LICENCIAS: 4.k
DATOSDIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOSDOCTORALES NRO. 0532-2026-DF-AGLB DATOSDEDIRECCION TALENTO HUMANO
SENESCYT
N°® REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA GASTO POR AYUDA DESDE HASTA TOTAL
FINANCIERA
S0TORA DO BN 1312023 29/212024 5 45,9986
SENoAS 249208 EEECIE 25003
CARDENAS 7121208 3/3/208 $ 3.8754
REYES ClENC“ASDELA (EIERIRES 01DEJULIO 251912017 BI0207 $ 2.383,95 -
“ 1304820549 ELZALDE VIDAY CON LA DEL20T SINDATOS SINDATOS SINDATOS NO REGISTRA $54.030,18
TECNOLOGIA | UNIVERSIDAD DEL
EXEQUEL ZULA EN TOTALDE TIEMPO T
VENEZUELA OTORGADO POR LICENCIAS: o
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDEDIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
N REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO [ 281052026
CEDULA NOMBRE ESTUDIO FECHA POR AYUDA HASTA
A EN: OTORGADA GASTO DESDE TOTAL
FINANCIERA
o [ [ [ e
CENCAS - 158‘45 !
CARRASCO CENCASDELL ODONTOLOGIA 03DE | BECA DEL50% o 1%‘14
| 95890779 SIERRA SALUD CON LA ABRILDEL | OTORGADA - $63481 TOTALDE TIENPO NO REGISTRA $2.204,36
I IGUEL UNVERSIDADDEL | 207  [PORLA ULEAM 1569,55
' OTORGADO POR LICENCIAS: y '
ZULAEN
VENEZUELA
Pagina 14 de 30




Uleam

OCS

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalaciéon Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec

UNIVERSIDAD LAICA 4 . i
ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Superior
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERR | . o ¢ b DIRECCION TALENTO HUNANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
(B REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL . 2810512026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE L ESTUDIO ev: | otoreana | FECMA | gasto :m:gluir;i DESDE HASTA TOTAL
e en 0 63607 B9 WINT[$ 12246
T N6 | 1% 14208 H4NB [§ 129560
CASTRO | INGENERIA, CONLA BDE | BECA DEL50%
% | 1605838678 | MEROJOSE | NDUSTRIAY | UNNERSIDAD |SEPTEEMB | OTORGADA $636,07 TOTALDE TENPO NOREGSTRA |  $3.054,14
[US  |ARQUTECTURA| NACIONALDE |REDEL20T|POR LA ULEAN OTORGADO POR LcENChs: |§ H4BAT
ROSARIEN
ARGENTINA
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
(B REVISADO | TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 2810512028
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ESTUDIO FECHA POR AYUDA HASTA
A EN: | OTORGADA GASTO DESDE TOTAL
FINANCIERA
DOCTORADOEN 017 54703 BT g0T S 10246
CEDERD ARQUTECTURA 0% 121059 14208 o408 |§ 129560
TR INGENIERIA, CONLA BDE | BECA DEL50%
7| 1308584760 NDUSTRIAY | UNIVERSIDAD | SEPTIEMB [ OTORGADA $50703 NO REGISTRA §3.0%6.,0
04,20 ARQUTECTURA |  NACIONALDE [REDEL207 | POR LA ULEAM LULSIELE L § 241807
AUGUSTA OTORGADO POR LICENCIAS: o
ROSARDEN
ARGENTINA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDIRECCION FINANCIERA | 1\ - e piRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLB SENESCYT
N® —— REVISADO |TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTQ | 281052026
CEDULA | NOMBRE g ESTUDIO SN P [LECHEN et Emg:é?{: E HASTA —
W6 | 480322 8141208 4N [§ 129079
DOCTORADOEN ™ H0n7 8208 |5 17693
L P . GASTOSEJE 107206 AT |5 B9
© | 0957643000 | CEPEDA e CONLA  [DEOCTURR| [y $4.803,22 NOREGSTRA |  $30.840,76
RCARDO UNNERSDADPISA| EDELIDB | o) o TOTALDE TIEMPO o
ENITALIA OTORGADO POR LICENCIAS: o
DATOSDIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 0532.2026.DF-AGLB DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO Senesort
N* REVISADO |TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA GASTO :&::::JE?Q: DESDE HASTA TOTAL
2B 25 31207 wr |5 28%7
2017 461091
- DOCTORADOEN
f&::e; E?S:";IEN INGLESES 31DE BECA DEL50%
9 ELILE JORGE ARTESY P\‘_\.lj\AlJP:VZ\CEDROSS\DCAODN ENE;)?_,DE' PS.;?ZETS:M $5.335,91 TOTALDE TIEMPO OTORGADO POR O REGSTRA $28.7164
ANTONIO | HUMANIDADES DEVIGOESPATA LICENCIAS: $22,835,73
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DATOS DIRECCION FINANCIERA
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO.I505.0EAGLs | DATOS DE DRECCION TALENTO HUMAKO o
¢ DEPENDENCI Wicio | AvUDA montoDE "OMTOTOTAL | eencas: MONTO T
CEDULA | NOMEBRE ) BSTUDIO | o | (b, | FECHA [ o :IONF.:NA(‘:IUE%: Ceop | HASTA oL
m | s mas | W g
| H W8 | W9NB |5 2%
DOCTORADOEN T T | BEDT S T
NGENERIADE M| B R R
DELGADO SSTENAE N I T
CEDERO | EXTENSON | INFORMATICAS |#DEABRL T o6 | B6mE |5 B6®|
e | | conts | pm e | CTORGRA T ] W88 i T wwme s | O | e
EABIAN UNVERSIDAD PORLAULEAM 05| 704g8 TR | G0ME |5 Uk
NACIONALDE SAN WS | SOUWE |5 GHE
MARCOSEN PERI WOWE | UIWE |5 BhH
TOTALDE TIEMPO
oToRcADO POR LcENCis | 474
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES S R LR, DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB SENESCIT
N REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL : 2810512026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO BN | oToRGADA FECHA GASTO e DESDE HASTA TOTAL
DOCTORADOEN A7 14258 2909208 Hons |3 138109
HUMANIDADESY 01 8797 307 g |[$ 1295
FERRIN EDUCACION ARTESCON A7 110000 49208 s |3 103648
DELGADO TURISMOY MENCIONEN BOEABRL BECADELS0% | 20 0
20| B04637380 | ESTRELLA ARTESYY CENCIASDELA . CTORGADA | 201 3088 $1466,17 NO REGISTRA §5.179,49
GLORIA HUUANDADES EDICACIONCONILA POR LA ULEAM o677 TOTALDE TIEMPO §unn
ANTONIA UNIVERSIDAD OTORGADO POR LICENCIAS: o
NACIONALDE
ROSARIOEN
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES G LA 53 DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB SENESCYT
N REVISADO |TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL : 2810512026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO BN | OTORGADA FECHA GASTO o DESDE HASTA TOTAL
510208 20208 |§ 188252
DOCTORADOEN
CENCIAS CENCIAS
GARAY VERA
ADMINISTRATIV|INFORMATICAS EN | 01DE ABRIL .
2| WA | MR e | gag | 10N | SMOAOS SN | qory e rewpooroncanopon | ORI | S80S
MARLENE YCOMERCIO | LAHABANAEN LICENCIAS: §1882,52
CUBA
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UNIVERSIDAD LAICA A . .
ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Superior
DATOS DRECCION FINANCIERA
DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
N REVISADO | TOTAL GENERAL
DEPENDENCI NCID | AYUDA monToDe [WONTOTOTAL | yeeye us; Moro | H/0SNS
CEDULA | NOMBRE ESTUDIO FECHA | HASTA
A EN: | OTORGADA gasto | PORAYUDR | heene TOTAL
FINANCIERA
TCTORADOEN
. M| e Woe | e Q0
INGENERIAY ’ ! :
CENCIAS 0 | 4
GARCIAMERA CENCAS 1 goe | Beca o s 1
ADMINSTRATIV| AMBINTALES 06 | 1R -
2 | DUMST4 | GEORGE AGOSTO | OTORGADA $2.2120 NOREGSTRA | 6443829
sonaeRTo |PSCOMABLES| CONLA 1 o e oo 1 Fmme T TOMLDETENES s snanm
AGRARIADELA 08| 283
MOLNA EN PERU 28| e
DA'I'N(:]S()D:)R;;:(ZI:)(;:;IFN;:?-IBEHA DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO sEnEserT
N* REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA GASTO ;’::‘i;::é:: DESDE HASTA TOTAL
20%6 256798 H21206 20021206 264097
2051208 2115120% 457769
DOCTORADOEN 26/6/2017 17200 218,08
GARCIA CIEENCIASY 29812017 1972017 216,08
MONTES CIENCIASDELA | TECNOLOGIADE 05DE | BECA DEL50% 10,208 31312020 2297086
24 1310058431 VESSENIA VIDAY ’ ALIMENTOSENLA | OCTUBRE | OTORGADA §2.567,98 1412020 30/9/2020 2297391| MNO REGISTRA $59.957,57
TECNOLOGIA UNIVERSIDAD DEL20%5 |POR LAULEAM
B POLTECNICA
TOTALDE TIEMPO
O OTORGADO POR LICENCIAS: 5738959
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO.0532.2026.DF-AGLE DATOS DE DIRECCION TALENTQ HUMANO s
N® T REVISADO | TOTAL GENERAL
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO 2810512026
POR AYUDA
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO N OTORGADA FECHA CASTO ACERA DESDE HASTA TOTAL
11208 202208 |§ 5.8800
DOCTORADOEN
GRANDA ADH?IE\QSCT‘Q;\V MARKETINGEN LA| (01DE
25 | 091068543 GARCIA AS CONTABLES UNIVERSIDAD  |ENERODEL| SINDATOS SN DATOS SINDATOS TOTAL DE TIEMPO OTORGADO POR NO REGISTRA $5.188,00
MARCO VAN YCOMERCID JAUMEIEN 208 LICENCIAS: §5.188,00
ESPALA
DATOSDIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 0532-2026-DF-AGLB DATOSDE DIRECCION TALENTO HUMANO senEseyT
N°© G TEAL REVISADO |TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO 28105/2026
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA GASTO :;‘::::éz: DESDE HASTA TOTAL
BINE | WADE |
DOCTORADOEN 397208 /91208 $ 107040
SUAOAIS CENCAS ARQéng\IlECLLURA 14208 Bi4/208 $ 92797
26 | B087467-9 |VERAJESSICA :ghémir;\;\ég UNIVERSIDAD 013;“;;;(0 SINDATOS SIN DATOS SINDATOS N0 REGISTRA §3.425 57
GEOCONDA ) NACIONAL DEL
YCOMERCIO TOTALDE TIEMPOQ s 142557
ROSAROEN OTORGADO POR LICENCIAS: s
ARGENTINA
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SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES R CCN LN ANCERS DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
Ne REVISADO | TOTALGENERAL
DEPENDENC! INICIO | AYUDA monTo D [MONTOTOTAL )y icencias: MONTO | 28105/2028
POR AYUDA '
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA GASTO DESDE HASTA TOTAL
FINANCIERA
208 569188 202017 10200 |$ 164052
R A
GUARANGUAY CIEENCIASDELA 70E ULEAM- $ i
CHAVES | CIENCIASDELA| SALUDCONLA GASTOSDE 14200 29/6/200 .
27 | 17625019 HERMENCA SALUD UNIVERSDAD DE ENE;}?TDEL ESTADAY §569188 $ 717563 | NOREGISTRA §23.31.,53
DELCARMEN COE\SDPTN:EN PASAJES TOTALDE TIEMPO o oass
QTORGADO POR LICENCIAS: -
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERA | )\ ¢ De bRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
Ne REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA CASTO HANCERA DESDE HASTA TOTAL
DOCTORADOEN 204 1650,00 3206 7206 $ 100330
CENCIASDELA 31012018 2111208 $ 238453
EHPl[IJJ\ARfT% CENCIASDELA CULTl[J]TEAL:‘S‘CA foE SECA DEL 30
28 | 03843062 ENERODEL| OTORGADA $185000 NOREGSTRA |  $5.037,83
TELMO SALUD UNIVERSIDAD DE 07 POR L4 ULEAM TOTALDE TIEMPO § 378
JHONNY HOLGUIN 0SCAR OTORGADO POR LICENCIAS:
LUCEROMORAEN
CLBA
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES AR, 0592.0028 D E-AGLE DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO e
Ne REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI INICIo | AYuDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE \ ESTUDIO n: | ororcana | FECHA |casro | PORAIDA | HASTA ToTAL
W6 | a8 5205 Y6205 37954
201 5475 F020% 10206 5045
06| 46686 AT 1206 186169
DOCCT‘SSSE\;)EN 200 72 5206 6208 20074
JACOME | o, |ADMNSTRATIVAS| 30D | BECADELS0% i I ER20% ZEi20R ELT
29 | BOGTER18 | SANTOS SALlD CONLA ocTUBRE | oromGapa 2B 10485 | 7 056,96 i A 2007541 o peoisran | $64.17164
XAVERIVAN INVERSDAD | DE20f3 |PORLAULEAM 200 | 58939 HEAE gl Ziy
NACIENALDE S = e
MARCOSEN PERU = 2’: L
L TOTALDE TIEMPO
2 || oo O0TORGADO PORLICENCIAS: [ & 57468
207 BT
DATOS DIREC CION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES kD tces 0 Ao DATOSDE DRECCION TALENTO HUNANO |
N° REVISADO |TOTALGENERAL
28/05/2026
MONTO TOTAL
DEPENDENCI icio | AvuDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMERE it ESTUDIO En: | ororeaoa | TECHA [MGhero | Poravuoa | HEEECD HASTA oL
DOCTORADOEN I
v — s vuns |3 178261
| arrEswencio W | 0T T R )
oo | DRelN | cencispELs | otoe [ seca eLso [ 0 AT TunT s T
w | momoes | G090 TR epucacion con | ooTueRe | ororeana $400 NOREGISTRA |  $4.750,47
DE 2016 | POR LA ULEAM
KATIUSKA | HUM ANDADES | L UNIVERSDAD TOTALDE TIEMP O s a0t
LR INDDE. OTORGADO POR LICENCIA §: 350,
ROSARIO EN
ARGENTINA
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DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES ARG, 0522025.DF-AGLs | DATOS DE DRECCION TALENTO HUMANO s
N REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI INiClo | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ) ESTUDIO en | ororcaoa | FEC*A | aasto EI(:‘I::::JEI;: EsoE HASTA ToTAL
W | 575 61208 BE0E |5 %5
P 70 CRF] RE |5 2R
==
LOOR ; INGENIERIA — — .
venpoza | NCENERIA H icrmisLcon |osDesunio BEFADE-SPR | 208 | T0ae A1 Bas |5 2%8%
3t | G9993604 NDUSTRIAY OTCRGADA [~ 20% TR | $36085 | wiwe TR |5 245401] NOREGSTRA |  §26.72049
NESTOR | paurrecruga | A WVERSDAD | DEL2DK o0 ) puieam B 5 Wie | &mus |5 21’
EMLO NACIONALDESAN ' il
MARCOS T WmE |5 oA
TOTALDE TIEMPO
0TORGADO POR LiceNciAs: || 2213
DATOS DIRECCION FINANCIERA
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES \R0.0532 2028 0F AGLs | PATOSDEDRECCION TALETO HUMAND |
N® REVISADO TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI Nicio | Avuba MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE s ESTUDIO En: | oronsana | FECHE [gasro | FoRATIEA | HASTA oL
W% | 545 5E/20% B2 0
08 To 50/20% PR o808
05 487 500 20w 54870
DOCTORADOEN I3 T2 G5 BANE 63037
: , INGENIERIA e | e 207208 18205 63037
LOORVELEZ | INGENERIA, BECA DEL50%
2 | oesrmes | oavp | mousRiay | NOUSTRIALCON JBDEJINOY ~ /ooy B33 53.463,35 [EES EEA 83037 o prgsraa | §$15.805,50
zenro. |anaureonume | LAUIVERSDAD | DeLzow | R P 1206 163080
NACIONALDESAN 06 | e 75624
MARCOS Wi | 251E 150535
TOTAL DE TIEMPO
OTORGADO POR LicENCIAs: || 27325
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERA DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANOQ
NRO.0532-2026-DF-AGLB SENESCYT
K REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA NOMBRE ' ESTUDIO X OTORGADA FECHA GASTO R DESDE HASTA TOTAL
DOCTORADOEN 204 3N 0206 H0205 |§ 46965
CENCAS 204 495 Ho0% 11206 |$ 79553
LOPEZ CENCIAS ULEAN -
LEONES | ADMINISTRATV AL entE GASTOSDE ZEE :gg'g;
3| 804088 CRISTHAN |45, CONTABLES CONLA 0CTUBRE ESTADA Y $3.330,62 TOTALDE TIENPO NO REGISTRA §4.60481
JOSE Y COMERCIO L = PASAJES OTORGADO POR LICENCIAS: $ Lt
NACIONALDE SAN 201 I .
MARCOS
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES L2 P L d DATOS DEDIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026.DF-AGLB -
N REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA CASTO iR DESDE HA STA TOTAL
DOCTORADOE o | I g g
LUCAS CENCIAS CENCIAS TDE 24208 o408 |$ 856,32
MANTUANO | ADMINISTRATIV[ SOCIALESCON LA 219/2018 s |3 12832 .
34| 609782488 GARMEN | AS.CONTABLES| UWVERSDAD DEL OEEﬁEE SINDATOS SINDATOS SINDATOS NOREGISTRA $3.139,38
AUNLIADORA | YCOMERCIO | ZWAEN TOTALDETIEMPO 1o 40
VENEZUELA OTORGADO POR LICENCIAS: Y
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DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2028-DF-AGLB e
Ne py— REVISADO | TOTAL GENERAL
DEPENDENCI NiCIo | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO | Z8/0512026
FOR AYUDA
CEDULA | NOMERE \ ESTUDIO v |ororcan | FECHA | casto O | Dot HASTA oL
W | s
§ 5850
D?}ICETr?CRIiEgEEN TONE | BENE |5 0E
o;UMC:;A CENCISDELA | ALIMENTOSCON gjig: Ejigz : 13;:;;
% | BogeRs VDAY | LA NNERSDAD | 208 | SNDATOS SINDATOS SHDATOS |—— — 2 NoreasiRa | §19873.04
MIRABELLA . WONE | TN |5 WBA
| TECNOLOGH 3
DRSS EXTRAMADURA
: TOTALDETIEMPO |
B OTORGADO POR LICENCIS: [* ™™
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDIRECCION FINANCIERA | 1 ¢ b hRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
N° REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INiCilo | AYuDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMERE A ESTUDIO e | oronuon | FECHA | guero | PORAYUDA | HASTA TOTAL
FINANCIERA
DOCTORADOEN 28 gms |8 m®
uco | ceNcks | cBicks | o
GAROFALO | SOCALES [HUMANASCONLA| -
s oz | 0T | e | aneRemoon mgg SNDATOS [SNDATOS| SNDATOS | SNDATOS | oma! pe TiEmPo e NOREGSTRA |  $777.36
CONSUELO | BENESTAR |  ZWIADE OTORGADO POR LICENCIAS: '
VENEZUELA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERA 1 +0c b DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLE SENESCYT
REVISADO |TOTALGENERAL
DEPENDENCI INCIO | AYUDA mowTo DE [0 AL e encs: monro | 2098
POR AYUDA :
CEDULA | NOMERE ) ESTUDIO er | ororoion | M | easto FORATUBA | ot HASTA oTAL
I
LUNA | CENCAS | CENCIAS e e 5434253
CAICEDO | ADMINISTRATIV|JURIDICAS CON LA | 0fDEJULIO )
X NOREGISTRA
BEE0BS | | o e | as comapLes| UhERsDADOR | eLg | SNDATOS  [SNDATOS| SNDATOS | SNDATOS ™ 6m e ) TR | $1810.36
MONCA | YCOMERCO |  ZULAEN TOTALDE TIEMPO
VENEZLELA :
OTORGADOPOR LCENCIS: (0 .
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOSDOCTORALES NRO.0532-2026-D F-AGLE DATOSDEDIRECCION TALENTO HUMANOQ
SENESCYT
N°® REVISADO |TOTALGEINERAL
MOIITO TOTAL 281052026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA GASTO ::mﬁ(‘;‘:][%: DESDE HASTA T0TAL
201 180 26091207 B0207 $ 155418
DOCTORADOEN 201 89124 203207 TI42017 ) 138149
HUM ANIDADES Y 20% 100 3091208 [ECE 120477
4 ARTESM ENCION 21 120349 24191208 5101208 ] 103648
MENDOZA Egﬁsgang CENCASDELA | O1DE G:nggm PRl 0
% | 0098639 | LOPEZLADY " | EDUCACION CON | OCTUERE 06 EE $448353 NOREGSTRA |  $9.750,45
VANESSA (Y LA UNIVERSIDAD | DEL20% LA
HUM ANIDADES NACIONAL DEL PASAJES TOTALDE TIEMPO 526692
ROSARO EN QTORGADO POR LICENCIAS:
ARGENTINA
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DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDEDIRECCION TALENTO HUMANQ
NRO.0§32-2026-DF-AGLB SENESCYT
N REVISADO | TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 210512026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTODE LICENCIAS: MONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO eN: | oToreana FECHA GASTO ey DESDE HASTA TOTAL
e e e b
LNGUISTICA Y o L i
WENDCZA - LENGUASCONLA | omoE wsos: ;g;ﬂ; I];;f? o022 o022 |§ 2837
30| 606249879 |PONCEMARIA CHONE UNIVERSIDAD  |ENERODEL ESTADI Y 5 T $4.03047 NOREGISTRA $10.305,56
GABRIELA NACIONALDE 208 BASAJES L TOTALDE TIEMPQ s B27500
ROSARIOEN OTORGADO POR LICENCIAS: ’
ARGENTINA
DATOS DIRECCION FINANCIERA
§IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 05122026 DF-AGLE DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO e
N REVISADO |TOTALGEINERAL
MOIITO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ) ESTUDIO e | oroncaoa | FESHA | casto :::lrf\l?g:éii DEspE HASTA TOTAL
20 7 219205 299205 10871
WG| 4668 T 30T 08657
20CTORADOEN 20 705 B0 295205 [E0
CENCIAS 0 5125 05 JUN5 [E0
NENDOZA | o |ADNINSTRATIAS| 30DE | BECA DEL SN A | Gu E: Zimi 0
o | owmms | vesAKeNs | © T CONLL | OCTIERE | OTORGADA |04 | MM | goorn G AT BOBH) \opeasra | $04.94743
MARLU UNNERSIDAD | DEZ0% |PORLAULEAN |28 | TO4BS IR 3 A
NACIONAL DESAN A i W8 WA [§ 296678
MARCOSENPERU jgg ;’gi:g
- TOTALDE TIEMPO
oTorGADO POR LIcENCHAS: || B30
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES AL T L LU DATOSDE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532:2026-DF-AGLB SENESCYT
Ne — REVISADO | TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIo |  AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO | 2810412026
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO en: | oTorcapa FECHA GASTO o, DESDE HASTA TOTAL
2017 881 15200 N7 S 1310461
2018 673979 33208 319208 § 820159
MERO | CENCAS Eﬁfg@iﬁ - o9 | ST
4 | B0784238-3 el LT LAUNIVERSDAD [ENERODEL il $20697 58 NO REGISTRA 7.023m
: OSWALDO |AS,CONTABLES DECCRDOBA BN 0 ESTADRAY ’ TOTALDE TIEMPOQ § a8 VREGIRA $47.023,
WALDEMAR | YCCMERCIO EPATA PASAJES OTORGADO POR LICENCIASS: -
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES RO, 0533026.DFAGLE DATOS DE DRECCION TALENTOHUMANO |
N° REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI INICIo | AYuDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE " ESTUDIO ev: | ororaaoa | FESHA [ casro :m;cv:éz: D EShE HASTA TOTAL
DOCTORADOEN 2018 70881 2612208 93208 [5 856,32 | N0 REGISTRA
CIENCIAS 208 3088 /82018 88208 S 85632
gﬂE%UEqu AD;ETSCT‘:;N SOCIALES 7DE G:SLTE?}!-DE 208 75279 B220% 08 |3 17464
MENCION 25111208 50208 |3 17464
42 | 108524568 IMMY | AS.CONTABLES | GERENCIACON LA ENEQRD?TDE. E $18150 i e §5.872,42
WILMER | YCOMERCIO | UNVERSIDAD DE PASAJES TOTAL DE TIEMPO
ZUAEN OTORGADO POR LICENCIA S: HIEE
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SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIER | oy o piReccioN TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
B REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ESTUDIO FECHA POR AYUDA HASTA
A EN: | OTORGADA GASTO | [ cgna | DESDE TOTAL
DOCTORADOEN 00 | 480868 24209 5E00 |§ 08588
ECONOM iA, 711208 NPNB |5 0649
CENCAS EM PRESAS ULEAM-
M ORAN " 04DE
ADMINSTRATIV|  FINANZASY BASTOSDE . -
4| MEssSME cf:&?ﬁ\o AS,CONTABLES| COM PUTACION ENE;]OBDEL ESTADA Y $3065 TOTALDE TIEMPO - WOREGSTRA | $46.33747
YCOMERCIO | UNVERSDAD DE PASAJES OTORGADO POR LICENCIAS: e
HUELVA EN
ESPATA
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES HRO. 0532.2026-DF-AGLE DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
SENESCYT
REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ) ESTUDIO en: | ororaana | FECHA [ casto m;zm DESDE HASTA TOTAL
0 5475 51204 BE2E g 50035
20 70 5197201 2904 | 77168
20 56374 5/H20H FEETIE 4710
DOCTORADOEN 204 33088 6/41206 [FEAE 56724
MORERA : INGENIERIA 06 70 WING EAE 163037
INGENIERIA, BECA DEL 50% : 8
ooeo60s | TOMERO | pygrpiy | NDUSTRIALCON | BDBIUNIO | % oo $28752 LEAL GON6 |5 163007 woessTRA | §1.439,43
ANGEL |, courecTuRa | LAUNVERSDAD | DE2UM |0 iy i 11206 5106 |5 13080
FABIAN NACIONAL DESAN 0171206 EIEE 1756,24
MARCOS ENPERU WP A E 150535
TOTALDE TIEMPO
OTORGADO POR LICENCIAS:
5 D3B3
DATOSDIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
N REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL : 2810512026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ESTUDIO FECHA POR AYUDA HASTA
A EN: [ OTORGADA GASTO DESDE TOTAL
FINANCIERA
DULTURADDEN I O
MORERA CENCASOEA SALUD CON LA fDE
45 | B0757088-5 | VNCES RUTH SALD UNIVERSDAD DE [ENERODEL| SINDATOS SNDATOS SNDATOS TOTALDE TIEMPO § 5% HO REGISTRA §1355,26
YDALINDA CORDOBAEN A7 OTORGADO POR LICENCIAS:
ESPANA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERA | .11 o D Reccion TALENTO KuUMANO
NRO.0532-2026-DF-AGLB ST
Ne —— REVISADO | TOTAL GENERAL | OB SERVACION
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO | 28/052026
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE ) ESTUDIO e |ororcaon | FECPA [ eano PRADE | HASTA TOTAL
012 | 1400
DOCTORADOEN _— I;EEP:ER;ULR
. CENCIAS WERIA
WUNOZ BECADEL50% co ENCENCIAS
% | BOSTE0S | MENENDEZ EXEEANRmEL PED‘;\OG’:)E;:AS 00 | OTORGADA $1400 SN DATOS UNVERSDAD | $1400,00 | TECHICASCON LA
DELORENTEEN VERSD L
WARIABELEN UNVERSIDAD POR LA ULEAM o , UII_"E,RSE,HE_,
ORENTEENCUBA CENTRALMARTA
ABREUDE LAS
VLLAS
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DATOSDIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLB
SENESCYT
Ne REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 2810512028
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ESTUDIO FECHA POR AYUDA HASTA
A EN: | OTORGADA GASTO DESDE TOTAL
FINANCIERA
| OLTURALUEN 4209 N
EDUCACION, | CENCAS W8 | BEMe |3 6D
NAVIA TURISMO, [ SOCIALESCONLA |01DEABRIL -
47| 80565455 ' SINDATOS SNDATOS SINDATOS O REGISTRA §3.012,57
WACASTONY|  ARTESY | UNIVERSIDADDEL | DEL20B ! § TOTALDETIEMPO S 30T
HUMANDADES ZULKEN OTORGADO POR LICENCIAS: o
VENEZUE(A
DATOS DIRECCION FINANCIERA
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES RO 053.5m60Fa0ls | DATOS DE DIRECCION TALEKTO HUNANO e
N REVISADO |TOTALGEIERAL
MOIITO TOTAL 5 MONTO 28105/2026
ceou | owske |DEPENOENCI| peruno | WD | AYUDA | WONTODE (ST LCENCIAS: | LCENCIS | oo
A EN: | OTORGADA GASTO | ;puncems | DESDE HASTA | oo
W6 | 2% 46205 R
D0CTORDDEH S UM0E_ | mms |s mm
NGENER L R W0 I T
PAZ | INGENERA, | CONLA | | BECADELSY 29207 T 15 SHED
| BUASEIG2 | CORNEIO | NOWSTRWY | UWWERSDAD | o' ") oroRGADA Soipsy | LSME | OB 1S SMEB) omegsma | §66.39870
JUWIODARID |ARQUTECTIRA | TECNOLOGICA POR LA ULEAN LI LAV DI T
NACIONALDE W% | BT s B
ARGENTINA TOTALDE TIEMPO
ororeapo por Licencias:|® S BET
DATOSDIRECCION FINANCIERA
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES ROt 20 0FAGLs | PATOSDEDRECCIONTALEVTOUMAKD |
N® B — REVISADO |TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTQ | 28/05/2026
CEDULA NOMBRE A ESTUDIO EN: OTORGADA FECHA GASTO :&::::éz: DESDE HASTA TOTAL
29/6/206 1772056 376,24
27181206 28/8/20% 25083
DOCTORADOEN 3091206 4/9/20% 25083
CENCIAS CIENCIAS 8/9/20% 119/206 376,24
PALACIOS ADMINGTRATIV ECONOMICAS Y 0IDEMAYO 2419206 26/9/206 376,24
| oo |sRoNESNuR| S TSI sociescona | TR swoatos SN DATOS SNDATOS [ 2408 ) TWHR| NOREGSTRA | $5.26991
LUPITA ; UNIVERSIDAD DEL 24972018 11208 28353
YCOMERCIO | e
ZULIAEN
VENEZUELA TOTALDE TIEMPO
OTORGADO POR LICENCIAS: |# 920991
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERR 1\, 10 ¢ o pigeceion TALENTO HUMANO
NRO.0532-2026.DF -AGLE SENESCHT
e — REVISADO | TOTAL GENERAL
DEPENDENCI MICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO | 2810512026
CEDULA | NOMBRE ) ESTUDIO v |oroneaon | FESHA [ epsro :‘(:r::g‘uii: DESDE HASTA ToTAL
Camn -
ACHOLLTLRE sj'al“ztm I;‘;‘Zﬂﬁ 5 5’6‘2:
PALACIOS |CENCASDELA| SUSTENTABLE | 27DE ﬁ“,g“m 2;9{209 . =
5 | G776 | PERAFEL | VDAY CONLA | MARZO | SNDATOS | 27 | 3% | S3m5O0 i : NOREGSTRA | $4.452.25
i J
JUANGARLOS | TECNOLOGA AUG!\AERF‘TEQEA DELXOT L -
4 OLKA BN PER OTORGADO POR LICENCIAS:
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ELOY ALFARO DE MANABI
DATOS DIRECCION FINANCIERA
§IN CULMIAR ESTUDIOS DOCTORALES 0. G0an gy | PMOSDEDIECCON THENTOHUMARD
SENESCYT (BSERVACKON
N T REVISADO [TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO | 2052026
CEDULA | NOMBRE | 00| o | raren || g :‘%imi e | M
i " 51208 4128
§ T SE ENCUENTRA EN
DOCTORADOEN g itk 13201 48 |5 6% LA PLANIFICACION
CENCAS 05 " Juan war (8 N PARA JUBILARSE
PARRAGA INGEN\ER'\A‘ ADMINISTRATIVAS|  30DE | BECA DELA% 06 5008 10206 Iops |3 2880 EN AGOSTO DEL
5t | S0GE00 |NOGROVEID | MDUSTRAY |  coNA  |OCTIBRE| oToRGADA | 4% 70| sagw | JWEE | GAE6 |3 GRO| s | S6taTm i
NAYRANETHARQUTECTIRA | WWERSDAD | DEX0G |PORLAUEMN | D8] T T T EE
NACONALDESAN oE TuE WS | %EE |5
MARCOSDE PERU ﬂg 58;8‘? OWLETENRG |
: OTORGADOPOR LICENCIAS: o
I
DATOS DRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES ot | DTS DEDRECCIONTALENTO KUNAKO
SENESCYT
N’ REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL
DEPENDENCI NCIo | AYUDA MONTODE LCENCIAS: Monro | 2610872026
CEDULA | NOMBRE ESTUDIO FECHA POR AYUDA HASTA
A EN: | OTORGADA BSTO | cepay | DESDE TOTAL
DOCTORADOEN Mo 7 R
ARQUTECTURA
s | NGl | oo | sor [pecomey| DB U MO | Semb e
3 | Q0565500 | CHILANABEL| NDSTRIAY | UNVERSDAD |SEPTIEWS | CTORGADA §167524 NOREGSTRE | 58889
EULO |ARQUTECTIRA | NACIONALDE |REDEL2DT|PORLAULEAN TOTALDETIENPO o
ROSARI N OTORGADO POR LICENCIAS: .
ARGENTIVG
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 0532.2026-DF-AGLB DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO o
L REVISADO | TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO 2010512026
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO EN: | OTORGADA FECHA GASTO POR AYUDA DESDE HASTA TOTAL
FINANCIERA
DOCTORADOEN R T O
INFORMATICA
REYES  [CIENCIASDELA CONLA (1DE AVUDA
$0630490-1 | CARDENAS VDAY UNIVERDAD | SEPTEEMB SCONOMICA §134330 TOTALDETIEMPO g — NOREGISTRA $32.849 41
JOSEJACINTO| TECNOLOGIA | POLITECNICADE |REDEL20% OTORGADOPOR LICENCIAS: !
VALENCIA EN
ESPARA
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UNIVERSIDAD LAIC A . :
ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Superior
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES RO, 0532.2026.D F-AGLB DATOS DE DRECCION TALENTO HUMANO |
N°® REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO en: | ororaana | FECHA | Gasto :&r:;::éz: DESDE HASTA TOTAL
20 4 871205 071208 6276
208 56374 309205 0% 137954
208 e 24IM20% BPR 05
0 525 313208 9147205 125048
05 58038 761208 BH206 50535
PECTUTLDE I 0% 72 306 S/90% 15428
RVADENERA NEEﬁ”:ODREM?TT&"Q o N - HIE PP 15791
ZAMBRANO |  EXTENSION #DEABRL : 205 5255 21207 3067208 258479 o
5| B00M23 CONLA OTORGADA $ 246177 HOREBSTRA |  $43.05230
FABRCIO |  CHONE DE20% 08 815
FOLAND0 UNIVERSIDAD POR LA ULEAM o =
;gg 5522; TOTALDETIENPO [ 110 oo
=2 —= OTORGADO POR LICENCIA S:
i %5
27 8871
N8| 2815
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDEDIRECCION TALENTO HUMANQ
NRO. 0532-2026-DF -AGLB R N
N REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL X 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO
CEDULA | NOMBRE ESTUDIO FECHA PORAYUDA HASTA
A EN: | OTORGADA GASTO FINANCIERA DESDE TOTAL
DOCTORADOEN o 4aE 5T mg EBCUBTRABILA
— NGENERIA CVIL 08 %67 15207 AT |5 060D PLANFICACIO
\ORADE INGENIERIA, CONLA . - OIS Y207 'PEE [ JUEWSEE“M
& | o2 | o | NDUSTRAY | UNWERSIDAD " a8 B5|  sa2se73 15208 UG08 S 2671 | NOREGSTRA | $36.07325 DEL 2
ARQUTECTLRA | TECNOLOGICA 30208 M8 |5 5060
L NACIONALEN
TOTALDE TIEMPO §  Tm
ARGENTINA 0TORGADO POR LICENCIAS: '
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 0532.20%6.DF AGLB DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO
SENESCYT
N° REVISADO TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 28/05/2026
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENC AS: MONTO
CEDULA | NOMBRE " ESTUDIO en: | ororaana | FESHA | Gusto :fi.'li!lé';ﬁ DESDE HASTA ToTAL
897208 V0WE_[§ 52768
DOCTORADOEN
SALAZAR CIENCIAS TS TR
OUVES | EXTENSON |ECONOMICASGON|O1DEMAYO e
% | o0set622 | o | oo e | iaunvErsban | Do | SNDATOS [SNDATOS| SNDATOS | SNDATOS ¢ gssgy| TOREOSTRA | $150382
GERMANA DELZULAEN TOTALDE TIEMPO
VAL OTORGADO POR LICENCIAS:
T
DATOS DIRECCION FINANCIERA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES NRO. 0532076 DF-AGLE DATOS DE DIRECCION TALENTO HUMANO s
N® e — REVISADO |TOTALGENERAL
DEPENDENCI INICIO | AYUDA MONTO DE LICENCIAS: MONTO [ 28/0812026
POR AYUDA
CEDULA | NOMBRE A ESTUDIO e | otoreana | FECHA | gasto FORATUOA | T HASTA TOTAL
2819/208 wows [§ 28
DOCTORADOEN
TUBAY CENCIAS CIENCIAS
CEDERO | SOCIALES, |JURIDICASCON LA |01DEMAYO|  AYUDA 361209 wen [§ 10375 e
5 | BB pops | DERECHOY | UNNERSDADDEL| DEL208 | Ecovowca | O A e NOREGSTRA | $2641.8
RCARDO | BENESTAR ZUIAEN
VENEZUELA TOTALDE TIEMPO
oTORGADO POR LicENCIAS: || 2P
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121200 e s 1R
DOCTORADOEN
CIENCIA
V%S;:E CENCIASDELA | ANALITICAEN | 01DE
% | BOBRES | oo VDAY | QUMICA CONLA | ABRLDEL [ SINDATOS [SINDATOS| SINDATOS | SINDATOS T2/2020 8200 (3 BIIT31| nomegisTRA | $34.654,82
SAAC TECNOLOGIA | UNVERSDADDE | 208
TARAGOZA BN
ESPAA
§ 3465482

204 4044 251208 FER I 137954
204 46686 WII0E [EERE 50165
DOCTORADOEN 204 5425 WNIANE 2602065 Y5 183037
VELEZ CENCIS ADMlCr:lzsNTg::wAs 30DE | BECA DEL50% e 12 e e 15 Lus
50| mimse | ROWERO | ADUNSTRATI\ oy ) OCTUBRE | OTORGADA = = 558859 T ZrE s NO REGISTRA 38.607,27
FAVIER  |AS CONTABLES 2% Toags|  $55%; 42201 B2ANT |$ 188207 $3s.607,
UNIVERSIDAD DE2013 |POR LA ULEAM 206 58939 M7 30141208 5 2726
ALBERTO | YCOMERCIO : :
NACIONALDE SAN 206 72
MARCOSENPERU 205 0
TOTALDE TIEMPO
206 70485 0ToRGADO PR LicENCiag: | ¥ 01888

NOREGISTRA

§856,59

DOCTORADOEN - _— 9207 20T |$ 559167
“won ioweren|conn | T | o | O
B | OSEEE | \uiTer (A CONTABLES| UNNERSIDAD B ENE;]?TDEL BTORY | | s S NOREGSTRA | - $20.5501
HUMBERTO | YCOMERCIO | CORDOBAEN PASAIES TOTALDETIEMPO ) 5 05795
EEAlL OTORGADO POR LICENCIAS:
m | W
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ELOY ALFARO DE MANABI
SIN CULWINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDRECCION FNANCIERA -, 71 0E pIReccioN TALENTO KUMANO
NRO.0532-2026-DF -AGLB SENESCYT
Ne REVISADO [TOTALGENERAL T
MONTO TOTAL : 28105120268 [AAYUDA
DEPENDENCI NCIO | AYUDA MONTO DE LIGENCIAS: NONTO
CEOLA | NOWBRE | IO | o | e [FECH S ;«;::cvm or | M| EOONONCAFUE
PARAQTRO
DOCTORADORN: B
DOCTORADOEN TN
VNUEZA | CENCAS | ADMNSTRACION BIPRESARRLY
o sy | D | ADUNSTRATV CONLA EN;{EJEDEL MO | o | sy SNDATOS NOREGSTRA | § 376000 Gl
SHRLEY |45 CONTABLES LNKERSDADDE |~ ™= ECONDUEA ‘ g SR E‘?UE;;E&L
ELTABETH | YCONERCD | CORDOBAEN |
- UNIVERSITARIA
ESPAM BEROWERCANA
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOSDRECCION FNANCIERR -\ o< o iRECCION TALENTO HUMANO
NRO. 0532-2026-DF-AGLB e
N REVISADO | TOTAL GENERAL
MONTO TOTAL 210512026
DEPENDENCI NICIO | AYUDA MONTO DE LUCENC IAS: HONTO
POR AYUDA
CEDULA | NOWBRE |, 0| | oo | M | asto REAA | o BIA | o
_ DOCTORADOEN Ve | N8 |3 (0%
INBRNO | o oo | OBICHS TUNE | OO0N8 |3 %A
| BB CVEE';EDNYO NousTRY |/ RDIGASCONLA ”1[??%0 EC%[;AAEA 08 | s | suew | JBOE | BGOSR orome | s3smp
- e [RCTECTRA LBl R TOTALDE TIEPO
LWLAEN OTORGADO POR LICENCIAS:
VENEZLELA 38509
DATOS DIRECCION FINANCIERA
$IN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES o s aioracs | P08 DEDRECCONTABNTOUAND |
N° REVISADO |TOTALGENERAL
MONTO TOTAL 2810512026
DEPENDENCI NICIO | AYUDA MONTODE LCENCIS: HONTO
CEOULA | NowBRE | wsto0 | Y0 | rronon |FEOH | aagrg | FRAE | e | e |
I
DOCTORADOEN
DERECHOCON LA
ZAMBRANO wme | wawe |5 s
) EXTENSON | (NVERSDAD |OfDEABRL —
64 | 804538240 | MENDIETA CHONE NACIONALDEMAR| DEL20S SINDATOS |SINDATOS| SNDATOS | SINDATOS NO REGISTRA $662 56
JOSEEUGENO
DELPLATAEN TOTALDETIENPO | o
ARGENTINA OTORGADO POR LICENCIAS: ’
SIN CULMINAR ESTUDIOS DOCTORALES DATOS DIRECCION FINANCIERA | 1, 74 pe pimeccio TALENTO HUMANO
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Que, el andlisis y tratamiento de este punto del Orden del Dia respecto a Informes de la Direccion de
Administracion del Talento Humano, suscritos por la Dra. Valeria Bravo Gémez, Ph.D., Directora de
Administracién del Talento Humano, conta como “5.1. Oficio Nro.: ULEAM-DATH-2026-240-VB-OF de
20 de mayo de 2026. Informe de docentes titulares que percibieron ayudas econémicas para cursar
estudios doctorales y a la fecha no han culminado sus estudios*; y,

Que,

Que,

el articulo 30 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, en concordancia con el
articulo 47 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone que la IES tendra como autoridad
maxima a un Organo Colegiado Superior;

conocido y debatido que fue el punto del Orden del Dia por los Miembros del Organo Colegiado
Superior; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica, Ley Organica de Educacién
Superior, Ley Organica del Servicio Publico, Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de Educacion Superior y Estatuto
de la Universidad,

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec
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Articulo 1.-

Articulo 2.-

Articulo 3.-

PRIMERA.-

SEGUNDA.-

TERCERA.-

CUARTA.-

QUINTA. -

SEXTA.-
SEPTIMA.-

RESUELVE:

Tomar conocimiento del informe presentado mediante oficio Nro.: ULEAM-DATH-2026-240-
V/B-OF de 20 de mayo de 2026, suscrito por la Dra. Valeria Bravo Gdmez, Ph.D., Directora de
Administracion del Talento Humano, en relacién a docentes titulares de la Universidad Laica
Eloy Alfaro de Manabi, que percibieron ayudas econdmicas y/o gozaron de licencias por
estudios doctorales y hasta la presente fecha no constan registrados sus titulos ante el
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura (MINEDEC).

Conceder 30 dias plazo a partir de la notificacion de la presente resolucién, al personal
académico cuyos nombres constan en el oficio Nro.: ULEAM-DATH-2026-240-VB-OF de 20
de mayo de 2026, suscrito por la Dra. Valeria Bravo Gémez, Ph.D., Directora de
Administracion del Talento Humano, para que informen documentadamente al Organo
Colegiado Superior el estado académico actual de sus estudios dentro de programas
doctorales cursados que fueron objeto de ayudas econdmicas y/o gozaron de licencias por
estudios doctorales, a fin de que el Organo Colegiado Superior analice cada caso y adopte la
resolucion correspondiente.

Disponer a la Secretaria General de la IES, la notificacion de la presente Resolucion al correo
electrénico institucional de cada docente que consta en la némina presentada en el informe
de la referencia.

DISPOSICIONES GENERALES

Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D.,
Rector de la universidad.

Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Dra. Jackeline Terranova Ruiz, Ph.D.,
Vicerrectora Académica.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Miembros del Organo Colegiado
Superior.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Presidenta de la Asociacion de
Profesores.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Valeria Bravo Gémez, Directora de
Administracién del Talento Humano, Econ. Zayda Hormaza Mufioz, Mg., Directora
Administrativa, Lic. Alexis Lucas Bailon, Directora Financiera, Ab. Héctor Ordofiez Chancay,
Mg., Procurador General.

Notificar el contenido de la presente Resolucion al personal académico involucrado.

Notificar el contenido de la presente Resoluciéon a la Presidenta de la Asociacion de
Profesores de la Universidad.
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DISPOSICION FINAL

La presente Resoluciéon, de acuerdo con disposiciones estatutarias, es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion sin perjuicio de su
publicacion en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los diecinueve (19) dias del mes de junio de 2026, en la Cuarta Sesion
Ordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior.

Y
ROLDAN GUZMAN

) b B AN
Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D. Ab. IEYoI"anda Roldan Guzman, Mg.
Rector de la Universidad Secretaria General
Presidente del OCS
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