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RESOLUCION OCS-SE-006-N0.031-2025
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CONSIDERANDO:

el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El sistema de
educacioén superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnolégica; la innovacién, promocién,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: El sistema de
educacioén superior se regira por: “1. Un organismo publico de planificacion, regulacion y
coordinacion interna del sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcion
Ejecutiva. 2. Un organismo publico técnico de acreditacion y aseguramiento de la calidad de
instituciones, carreras y programas, que no podra conformarse por representantes de las
instituciones objeto de regulacién”;

el articulo 355 de la Constitucion de la Republica, en concordancia con el articulo 17 de la
LOES, establece: “El Estado reconocera a las Universidades y Escuelas Politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucién (...)";

el articulo 357 de la Carta Magna sefiala: “El Estado garantizara el financiamiento de las
instituciones publicas de educacion superior. Las universidades y escuelas politécnicas
publicas podran crear fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad
académica, invertir en la investigacion y en el otorgamiento de becas y créditos, que no
implicaran costo o gravamen alguno para quienes estudian en el tercer nivel. (...)";

el articulo 5 literales g) y h) de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, establece los derechos
de los estudiantes, entre los cuales se consideran: “g) Participar en el proceso de
construccion, difusion y aplicacién del conocimiento; h) El derecho a recibir una educacion
superior laica, intercultural, democratica, incluyente y diversa, que impulse la equidad de
género, la justicia y la paz; (...)";

el articulo 6 literal a) de la Ley Organica de Educacion Superior, indica que uno de los
derechos de los profesores e investigadores es: “a) Ejercer la catedra y la investigacion bajo
la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposicion o restriccion religiosa, politica, partidista,
cultural o de otra indole; (...)";

el articulo 6.1 literal a) de la Ley Organica de Educacidn Superior, determina que uno de los
deberes de los profesores e investigadores es: “a) Cumplir actividades de docencia,
investigacion y vinculacion de acuerdo a las normas de calidad y normativas de los
organismos que rigen el sistema y las de sus propias instituciones; (...)";
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de conformidad al articulo 8 literal f) de la Ley Organica de Educacion Superior, uno de los
fines de la educacién suprior es: “f) Fomentar y ejecutar programas de investigacion de
caracter cientifico, tecnolégico y pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccidn del
ambiente y promuevan el desarrollo sustentable nacional en armonia con los derechos de la
naturaleza constitucionalmente reconocidos, priorizando el bienestar animal; (...)";

al tenor de los determinado en el articulo 13 literales a), d) y o) de la Ley Organica de
Educacion Superior, son funciones del sistema de educacion superior, entre ofras: “a)
Garantizar el derecho a la educacién superior mediante la docencia, la investigacion y su
vinculacion con la sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica
y pertinencia; d) Fortalecer el ejercicio y desarrollo de la docencia y la investigacion cientifica
en todos los niveles y modalidades del sistema; y, o) Brindar niveles dptimos de calidad en la
formacion y en la investigacion; (...);

el articulo 18, literal ¢) y e) de la Ley Organica de Educacién Superior, establece que: ‘La
autonomia responsable que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en:
(...) ¢) Lalibertad en la elaboracién de sus planes y programas de estudio transversalizando
el enfoque de género, en el marco de las disposiciones de la presente Ley ; e) La libertad para
gestionar sus procesos internos (...)";

el articulo 47, primer inciso de la Ley ibidem, establece: “Las universidades y escuelas
politécnicas publicas y particulares obligatoriamente tendran como autoridad méxima a un
organo colegiado superior que estard integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes”;

el primer y tercer inciso del Art.117 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, en referencia
al caracter de las Universidades y Escuelas Politécnicas, manifiesta: “Todas las universidades
y escuelas politécnicas son instituciones de docencia e investigacién. (...) Sus funciones
sustantivas son: docencia, investigacién y vinculacion con la sociedad.”;

el segundo inciso del articulo 173 de la Ley Organica de Educacion Superior, en observancia
a la evaluacion interna, externa, acreditacion y aseguramiento interno de la calidad, indica:
“(...) Las instituciones de educacion superior, tanto publicos como particulares, sus carreras
y programas, deberan someterse en forma obligatoria a la evaluacién externa y a la
acreditacion; ademas, deberan organizar los procesos que contribuyan al aseguramiento
interno de la calidad. (...)";

el literal b) del Reglamento de Régimen Académico expedido por el Consejo de Educacion
Superior, codificado mediante Resolucion RPC-SE-03-No0.008-2023, de fecha marzo 09 de
2023, mismo que en relacion a la investigacion, dispone: “(...) b) Investigacién.- La
investigacion es una labor creativa, sistematica y sistémica fundamentada en debates
epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia los conocimientos y saberes
cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con el modelo educativo,
politicas, normativas, lineas de investigacion, dominios académicos y recursos de las IES y
se implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo principios éticos vy
practicas colaborativas.
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La ejecutan diversos actores como institutos, centros, unidades, grupos, centros de
transferencia de tecnologia, profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos
democraticos, arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacién son difundidos y
divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacion
de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o servicios. (...).";

Que, el literal b) del Reglamento Interno de Régimen Académico de la Universidad Laica “Eloy
Alfaro” de Manabi, expedido por el Organo Colegiado Superior mediante Resolucién OCS-
S0-008-No.121-2024, de fecha septiembre 13 de 2024, en referencia a la investigacion, dice:
“(...) b) Investigacion.- La investigacion es una labor creativa, sistemética y sistémica
fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia los
conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo con
el modelo educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion, dominios académicos y
recursos de la Uleam y se implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo
principios éticos y practicas colaborativas.

La ejecutan diversos actores como facultades, extensiones, sedes, campus, institutos,
carreras, grupos de investigacion, centros de transferencia de tecnologia, profesores,
investigadores y estudiantes a través de mecanismos democréticos, arbitrados y
transparentes. Los resultados de la investigacién son difundidos y divulgados para garantizar
el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacidn de nuevo conocimiento y
nuevos productos, procesos o servicios. (...).”;

Que, el Consejo de Aseguramiento de la Calidad del Sistema de Educacion Superior, mediante
Resolucion No. 141-S0O-29-CACES-2023, de fecha septiembre 11 de 2023, aprobé el Modelo
de Evaluacion Externa con fines de Acreditacion para el Aseguramiento de la Calidad de las
Universidades y Escuelas Politécnicas;

Que, el Subcriterio 6: Politica de Investigacion y Organizacién del Modelo de Evaluacion Externa
con fines de Acreditacion para el Aseguramiento de la Calidad de las Universidades y
Escuelas Politécnicas, en su parte pertinente indica: “Las politicas de investigacion en las
universidades permiten la organizacion de la investigacion para responder a la misidn, vision
y planificacién institucional. Deben tener en cuenta tanto las politicas publicas locales como
nacionales y las tendencias internacionales. La definicion y conocimiento de la politica de
investigacion de la institucidn aportara para ordenar, organizar y desarrollar las actividades
de los investigadores, de los programas y grupos de investigacion. (...)";

Que, el Modelo de Evaluacion Externa con fines de Acreditacion para el Aseguramiento de la
Calidad de las Universidades y Escuelas Politécnicas, en el Indicador 24: Politica y
Planificacion de Investigacidn e Innovacidn, especificamente en el numeral 8 de los elementos
fundamentales, considera lo siguiente: “8. Los programas o proyectos de investigacion e
innovacion cuentan con la participacion de profesores o profesores y estudiantes, en el marco
de los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacion.”;
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el Modelo de Evaluacién Externa con fines de Acreditacidén para el Aseguramiento de la
Calidad de las Universidades y Escuelas Politécnicas, en el Indicador 24: Politica y
Planificacién de Investigacion e Innovacion, especificamente en el literal e), sub literal d) de
las fuentes de informacidn, requiere lo siguiente: “d. Participacion de profesores o profesoras
y estudiantes (...)";

el Consejo de Aseguramiento de la Calidad del Sistema de Educacion Superior, mediante
Resolucion No. 206-SO-38-CACES-2024, de fecha diciembre 24 de 2024, aprob6 el Modelo
y Metodologia de Cualificacion Académica de Universidades y Escuelas Politécnicas;

el Modelo y Metodologia de Cualificacion Académica de Universidades y Escuelas
Politécnicas, en el indicador 2: Gestion de la Investigacion, Elemento Fundamental 6 indica:
‘EF6. La participacion de profesores, estudiantes y otros actores de las actividades de
investigacion, asi como los estimulos, se encuentran regulados a través de la normativa y en
el marco de los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacion”;

el Modelo y Metodologia de Cualificacion Académica de Universidades y Escuelas
Politécnicas, en el indicador 2: Gestion de la Investigacion, en lo referente a la Fuente de
Informacién 17, determina: “FI17. Documentos que evidencien la participacién de profesores,
estudiantes y otros actores;

la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, como institucion de educacion superior, tiene la
necesidad de organizar y fortalecer la investigacion y la produccién cientifica para mejorarla y
alcanzar altos estandares de calidad en la investigacion;

el articulo 30 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, en concordancia
con el articulo 47 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone que la IES tendra como
autoridad méxima a un Organo Colegiado Superior;

el articulo 34, numeral 2 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
prescribe entre las atribuciones y deberes del Organo Colegiado Superior: “2.“Expedir,
reforma o derogar en dos debates los reglamentos Internos, instructivos y resoluciones de
caracter general de la institucion, previo informe de la Comision Juridica y Legislacion;

mediante oficio No. 004-2025-CJL-LAB de fecha 08 de mayo de 2025, suscrito por el Dr. Lenin
Arroyo Baltan, Ph.D., Presidente de la Comisién Juridica y Legislacion, informé al Dr. Marcos
Zambrano Zambrano, Ph.D., Rector de la IES, que la Comision Juridica y Legislacion del
Organo Colegiado Superior, en sesiones extraordinarias del 07 y 08 de mayo de 2025,
respectivamente, aprob6 en primer y segundo debate el proyecto de Reglamento General
para la Conformacién de los Grupos de Investigacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi, propuesta presentada mediante oficio No.066-DIPSB-KDR de fecha 30 de abril de
2025, por el Lcdo. Kléver Delgado Reyes, Mg., Director de Investigacion, Publicaciones y
Servicios Bibliogréficos, sin observaciones en su texto”, y la remite para que se puesta a
consideracion del Organo Colegiado Superior, para andlisis y discusion en primer debate;
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Que, el Organo Colegiado Superior en su Quinta Sesién Extraordinaria efectuada el 16 de mayo

de 2025, mediante Resolucion OCS-SE-005-No0.027-2025, resolvié: “Articulo 1.- Dar por
conocido y acogido el oficio No. 004-2025-CJL-LAB de fecha 08 de mayo de 2025, suscrito
por el Dr. Lenin Arroyo Baltan, Ph.D., Decano de la Facultad Ciencias Sociales, Derecho y
Bienestar y Presidente de la Comision Juridica y Legislacion, con el que presenta para anélisis
y discusién en primer debate el proyecto de “Reglamento General para la Conformacion de
los Grupos de Investigacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi. Articulo 2.-
Aprobar en primer debate el Proyecto de Reglamento General para la Conformacion de los
Grupos de Investigacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.
Articulo 3.- Las observaciones y aportes que tuvieren al texto del Proyecto de Reglamento
General para la Conformacién de los Grupos de Investigacién de la Universidad Laica “Eloy
Alfaro” de Manabi, deben ser remitidas mediante correo electronico institucional a la
Secretaria de la Comision Juridica y legislacion: miryan.reyes@uleam.edu.ec”, hasta el lunes
19 de abril del presente afio”;

Que, através de oficio No.012-2025-CJL-LAB de fecha 19 de mayo 2025, suscrito por el Dr. Lenin
Arroyo Baltan, Ph.D., Presidente de la Comisién Juridica y Legislacion, informé al Dr. Marcos
Zambrano Zambrano, Ph.D., Rector de la IES, que: “La Comisidn Juridica y Legislacion del
Organo Colegiado Superior, en sesiones extraordinarias del 17 y 19 de mayo de 2025, aprob6
en primer y segundo debate el REGLAMENTO GENERAL PARA LA CONFORMACION DE
LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD LAICA ELOY ALFARO DE
MANABI, remitido mediante Resolucion OCS-SE-005-No0.027-2025 de fecha 16 de mayo de
2025, por el Organo Colegiado Superior, sin observaciones en su texto. El presente
Reglamento se encuentra acorde a la Constitucion, Ley Organica de Educacion Superior,
Reglamento de Régimen Académico del CES, Reglamento Interno de Régimen Académico
de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, y Estatuto vigente para su aprobacién en
segundo debate del Organo Colegiado Superior’;

Que, en el primer punto del Orden del Dia de la Sesion Extraordinaria No.006-2025, consta como
“1.1. Oficio Nr0.012-2025-CJL-LAB de fecha 19 de mayo de 2025, suscrito por el Dr. Lenin
Arroyo Baltan, PhD., Presidente de la Comisién Juridica y Legislacion, con el que remite para
analisis, discusidn y aprobacion en segundo debate, el proyecto de Reglamento General para
la Conformacion de los Grupos de Investigacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi, propuesto por el Lcdo. Kléver Delgado Reyes, Mg., Director de Investigacion,
Publicaciones y Servicios Bibliograficos; v,

En ejercicio de sus atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica, Ley Organica de
Educacion Superior, Reglamento de Régimen Académico del CES, Reglamento Interno de Régimen
Académico de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi y el Estatuto institucional;

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido y acogido el oficio No. 012-2025-CJL-LAB de fecha 19 de mayo de
2025, suscrito por el Dr. Lenin Arroyo Baltan, Ph.D., Decano de la Facultad Ciencias

Sociales, Derecho y Bienestar y Presidente de la Comision Juridica y Legislacion, con
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el que presenta para andlisis y discusion en segundo debate, el proyecto de
Reglamento General para la Conformacion de los Grupos de Investigacion de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 2.- Aprobar en segundo debate el REGLAMENTO GENERAL PARA LA
CONFORMACION DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD
LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI.

Articulo 3.- Publicar el Reglamento General para la Conformacién de los Grupos de Investigacion
de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, en la pagina web institucional.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Marcos Zambrano Zambrano,
Ph.D., Rector de la universidad.

SEGUNDA.-Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D.,
Vicerrector Académico de la universidad.

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Dra. Jackeline Terranova Ruiz,
Ph.D., Vicerrectora de Investigacion, Vinculacién y Postgrado.

CUARTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Miembros del Organo Colegiado
Superior.

QUINTA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Sres. Miembros del OCS, a los
Subdecanos, Directores de Carreras, de Sede y Campus.

SEXTA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Lourdes Mora Pisco, Mg.,
Directora de Vinculacion y Emprendimiento, Lcdo. Kléver Delgado Reyes, Mg., Director
de Investigacién y Servicios Bibliograficos, Econ. Zayda Hormaza Mufioz, Mg.,
Directora Administrativa, Ing. Alexis Lucas Bailon, Mg., Director Financiero, Abg. Karla
Loor Zambrano, Mg., Directora de Administracion del Talento Humano, Dra. Flor Maria
Calero Guevara, Ph.D., Directora de Gestion y Desarrollo Académico, Ing. Luvy Loor
Saltos, Mg., Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad, Ing. Rubén Tobar
Horna, Director de Planificacion, Proyectos y Desarrollo Institucional, Ing. Nepali
Bermldez, Mg., Director de Informatica e Informacién Bibliografica, Lcdo. Victor
Chéavez Moreira, Mg., Director de Comunicacion e Imagen Institucional, Lcdo. Victor
Cedefio Zambrano, Mg., Director de Bienestar, Admisién y Nivelacion Universitaria,
Psic. Ind. Gerardo Villacreses Alvarez, PhD., Director de Postgrado y Relaciones
Internacionales.

SEPTIMA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Presidente de la Asociacion de
Profesores (APU).
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DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion, de acuerdo con disposiciones estatutarias, es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion en segundo debate,
sin perjuicio de su publicacion en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los veinte (20) dias del mes de mayo de 2025, en la Sexta Sesion
Extraordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior.

2 Marcos Tulio
Zambrano Zambrano

Fe i mano, Ph.D. Ab. Yolanda Roldan Guzman, Mg.

Dr. Marcog:;
Retiofoga Universidad Secretaria General

Presidente del OCS
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