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ELOY ALFARO DE MANASI Organo Colegiado Superior

RESOLUCION OCS-SE-005-N0.025-2025
ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: La educacion se centrara
en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica,
la iniciativa. Individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear
y trabajar.

La educacién es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracidn, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacidn, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: "El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones para los
problemas del pais, en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”,

Que, el articulo 355 de la Norma Fundamental, sefiala: “El Estado reconocera a las universidades y
escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con
los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitucion. Se
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)";

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, estipula: “Fines de la Educacion
Superior.-La educacién superior de caracter humanista, intercultural y cientifica constituye un
derecho de las personas y un bien publico social que, de conformidad con la Constitucion de la
Republica, respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y
corporativos”;

Que, el articulo 6 de la Ley ibidem, prescribe entre los derechos de las y los profesores e
investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: “c) Acceder a la
carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice estabilidad, promocion,
movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de la ensefianza impartida, en
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la produccion investigativa, en la creacion artistica y literaria, en el perfeccionamiento
permanente, sin admitir discriminacion de género, etnia, ni de ningun otro tipo; ademas a tener
posibilidades de acciones afirmativas”;

Que, el articulo 8 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece entre los Fines de la
Educacion Superior:

“a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccién cientifica, de
las artes y de la cultura y a la promocion de las transferencias e innovaciones tecnolégicas’;

‘b) Fortalecer en las y los estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de la autonomia
personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo ideoldgico”;

‘i) Impulsar la generacion de programas, proyectos y mecanismos para fortalecer la innovacion,
produccion y transferencia cientifica y tecnolégica en todos los &mbitos del conocimiento”;

Que, el articulo 12 de la Ley ibidem, estipula: “Principios del Sistema.- El Sistema de Educacién
Superior se rige por los principios de autonomia responsable cogobierno, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y
produccion cientifica y tecnologica global.

El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusién y Equidad
Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacion; y funcionara bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacién.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas,
recursos, y demas componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)";

Que, el articulo 18, numeral e) de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: Ejercicio de la
autonomia responsable.- La autonomia responsable que ejercen las instituciones de educacion
superior consiste en: “e) La libertad para gestionar sus procesos internos.”;

Que, el articulo 107 de la LOES, prescribe: “Principio de pertinencia.-El principio de pertinencia
consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de investigacion y actividades
de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local,
regional y nacional, a la innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las
tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas
locales, provinciales y regionales; a la vinculacién con la estructura productiva actual y potencial
de la provincia y la regién, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”;
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Que, el articulo 138 de la Ley Organica de Educacion Superior dispone que: “Las instituciones del
Sistema de Educacion Superior fomentaran las relaciones interinstitucionales entre
universidades, escuelas politécnicas e institutos superiores técnicos, tecnoldgicos,
pedagdgicos, de artes y conservatorios superiores tanto nacionales como internacionales, a fin
de facilitar la movilidad docente, estudiantil y de investigadores, y la relacién en el desarrollo de
sus actividades académicas, culturales, de investigacion y de vinculacién con la sociedad.”;

Que, la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO),
considera la educacion para la ciudadania mundial y la educacién para los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) como fundamentales para alcanzar los objetivos de la Agenda
Mundial de Educacion 2030;

Que, la Tercera Conferencia Mundial sobre la Educacién Superior de la UNESCO define como
principios para configurar el futuro de la educacidn superior los siguientes: inclusién, equidad y
pluralismo; libertad académica y participacién de todos los interesados; indagacion,
pensamiento critico y creatividad; integridad y ética; compromiso con la sostenibilidad y la
responsabilidad social y; excelencia a través de la cooperacion y no de la competencia;

Que, la Conferencia Regional de Educacién Superior (CRES+5) desarrollada en el 2024, establece
entre algunos de los ejes estratégicos de la educacion superior a los a los siguientes: “Eje No.2:
Educacion Superior, diversidad cultural e interculturalidad en América Latina y el Caribe; Eje
No.3: La educacion superior, internacionalizacion e internacional regional de América Latina y
el Caribe; Eje No.4: El rol de la educacion superior de cara a los desafios sociales de América
Latina y el Caribe (...), Eje No. 6: El papel estratégico de la educacion superior en el desarrollo
sostenible de América Latina y el Caribe”;

Que, el Modelo de Evaluacion Externa con fines de Acreditacion para el Aseguramiento de la Calidad
de las Universidades y Escuelas Politécnicas del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de
la Educacién Superior (CACES), en el criterio “Condiciones Institucionales, Indicador 3,
Internacionalizacion y Movilidad”, sefiala que estas constituyen los procesos o estrategias para
fomentar un intercambio de conocimientos cientificos, tecnoldgicos o artisticos entre las
instituciones de educacion superior nacionales y/o extranjeras, a través de la movilidad
académica y posicionamiento internacional como un medio para mejorar la calidad de la
Universidad;

Que, el articulo 26 del Reglamento General a la LOES, establece: “Sistema Interinstitucional de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior.- El Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacion Superior en coordinaciéon con los otros organismos de educacion
superior, implementara el Sistema Interinstitucional de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior.

La evaluacion de la calidad se realizara segun la periodicidad establecida por el Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior y debera considerar aspectos y criterios
que definen la calidad en el ejercicio de las funciones sustantivas y de las condiciones
institucionales.

El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior establecera espacios
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participativos para los actores del sistema en todas las etapas del proceso.

Los resultados de las evaluaciones realizadas a las instituciones de educacion superior por
parte del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, asi como las que
realicen agencias extranjeras de acreditacion de carreras y programas seran de caracter
publico”;

Que, los literales c) y d) del articulo 3 del Reglamento de Régimen Académico, reconoce entre sus
objetivos: “c) Promover la diversidad, integralidad, permeabilidad y flexibilidad de los planes
curriculares, garantizando la libertad de pensamiento y la centralidad del estudiante en el
proceso educativo “d) Favorecer la movilidad nacional e internacional de profesores,
investigadores y estudiantes; asi como la internacionalizacion de la formacion”;

Que, el articulo 30 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, prescribe: “La
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi tendra como autoridad maxima a un Organo
Colegiado Superior que de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de Educacion
Superior, estara integrado por las autoridades, representantes de los/las profesores/as y los/las
estudiantes; sin embargo, para el tratamiento de asuntos administrativos se integraran a este
érgano los representantes de los/las servidores y trabajadores/as. (...)";

Que, el articulo 134 del Estatuto de la Universidad, en las atribuciones de la direccion de Gestion y
aseguramiento de la Calidad, numeral 14 establece: "Asesorar y monitorear la elaboracién de
los informes de autoevaluacion y evaluacion institucional, de carreras y programas, de institutos
de investigacion, de vinculacion, asi como los planes de mejoramiento y otros reportes que se
requieran para el mejoramiento continuo de la calidad de la educacién de la Universidad Laica
"Eloy Alfaro" de Manabi;"

Que, el articulo 176 del Estatuto de la Universidad sefiala:"(...) De la Comisién de Aseguramiento de
a Calidad. - Sera la encargada de dirigir, coordinar y controlar la implantacién de las politicas
de calidad en los procesos de autoevaluacion y evaluacion con fines de acreditacion de la/s
carrerals; asi como también planificar, coordinar y acompafar en la aplicacién del Sistema de
Evaluacion Integral del Desempefio Académico de autoridades, profesoresias e
investigadores/as de la facultad o extension (...)";

Que, el articulo 177 del Estatuto, en las atribuciones de las comisiones de aseguramiento de la
calidad, establece: 1. Gestionar la autoevaluacion y evaluacion de la/s carrera/s con fines de
acreditacion conforme a la normativa vigente. y 4. Las deméas que disponga el/la Decano/a,
Consejo de Facultad, Sede o Extensidn y la Direccion de Gestion y Aseguramiento de la
Calidad. (...)";

Que, el articulo 3 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, determina en su
“Mision.- Formar profesionales competentes y emprendedores a través de la articulacion de las
funciones sustantivas, acreditando oferta académica de grado, postgrado, técnicas y
tecnoldgicas, para contribuir al desarrollo integral de los territorios”;

Que, el articulo 7.1. del Estatuto de la IES, establece: “Ejes estratégicos.- La Uleam coherente con
la articulacion de las funciones sustantivas y en correspondencia a su mision y vision
institucional, declara los siguientes ejes estratégicos que se articulan a los Objetivos de

Pagina 4 de 6

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacion Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



Lf{;viifﬁ%s‘éﬁmm. Organo Colegiado Superior

Desarrollo Sostenible - ODS, Plan Nacional de Desarrollo, valores, fines, principios y objetivos
institucionales. Se consideran los siguientes (...)". “5. Eje estratégico de internacionalizacién”;

Que, mediante oficio nro.: Uleam-VIVP-JTR-2025-055-OF, de fecha 12 de mayo de 2025, suscrito por
la Dra. Jackeline Terranova Ruiz, PhD., Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion y Postgrado,
dirigido al Dr. Marcos Zambrano Zambrano, PhD., Rector de la Universidad Laica “Eloy Alfaro”
de Manabi, hace conocer que: “En el marco del proceso de la cualificacion de los programas de
Doctorado en Educacion, y en Ciencias Sociales de nuestra universidad, y considerando los
requerimientos establecidos por el CACES para el efecto de aprobacion, remito a su autoridad
el Proyecto de Politica de Internacionalizacion de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, y
por su digno intermedio al Organo Colegiado Superior (OCS), para conocimiento y aprobacion
respectiva, salvo a su mejor criterio. La Politica antes mencionada fue elaborado mediante mesas
de trabajo coordinadas desde este Vicerrectorado de Investigacion, Vinculacion y Postgrado’;

Que, en el primer punto del Orden del Dia de la Sesién Extraordinaria del Organo Colegiado Superior
Nro.05-2025, consta como: “1.1 Conocimiento, analisis y aprobacién del proyecto de Politica de
Internacionalizacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, elaborada mediante mesas
de trabajo, presentada a través de oficio nro.Uleam-VIVP-JTR-2025-055-OF de 12 de mayo de
2025, suscrito por la Dra. Jackeline Terranova Ruiz, PhD., Vicerrectora de Investigacion,
Vinculacién y Postgrado”;

Que, el Organo Colegiado Superior, considerando que la internacionalizacion es un proceso prioritario
y transversal, orientado a fortalecer la oferta académica, la calidad educativa y el posicionamiento
institucional a nivel global. Las acciones y estrategias propuestas responden a los principios de
autonomia responsable, equidad, transparencia y eficiencia, enmarcados en el Estatuto de la
Universidad y los lineamientos del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional; v,

En uso de las atribuciones que le confiere la Constitucién de la Republica, Ley Organica de Educacion
Superior, Reglamento a la Ley Organica de Educacion Superior, Reglamento de Régimen Académico
expedido por el CES y Estatuto de la Universidad,;

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio nro.: Uleam-VIVP-JTR-2025-055-OF, de fecha 12 de mayo
de 2025, suscrito por la Dra. Jackeline Terranova Ruiz, PhD., Vicerrectora de
Investigacién, Vinculacion y Postgrado, con el que presenta para anélisis y aprobacion
la Politica de Internacionalizacion de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
elaborada por el docente de la IES designado por el Vicerrectorado de Investigacion,
Vinculacién y Postgrado, Dr. Pablo Vidal Fernandez, PhD.

Articulo 2.- Dar por conocida y aprobada la POLITICA DE INTERNACIONALIZACION de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 3.- Disponer su publicacion en la pagina web institucional.

Pagina 5 de 6

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacion Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec


https://uleam-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nelly_altamirano_uleam_edu_ec/EuFEItet-YpOiUl7qxRFsJYBsBbYQf2rCubYvOQ4jy5JVg
https://uleam-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/nelly_altamirano_uleam_edu_ec/EuFEItet-YpOiUl7qxRFsJYBsBbYQf2rCubYvOQ4jy5JVg

Lf{;viifﬁ%s‘éﬁmm. Organo Colegiado Superior

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion al Consejo de Educacion Superior (CES).

SEGUNDA. -Notificar el contenido de la presente Resolucién al Dr. Marcos Tulio Zambrano Zambrano,
Ph.D., Rector de la Universidad.

TERCERA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D.,
Vicerrector Académico de la Universidad.

CUARTA. - Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Dra. Jackeline Terranova Ruiz,
Ph.D., Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion y Postgrado.

QUINTA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Sres. Miembros del OCS, a los
Subdecanos, Directores de Carreras, de Sede y Campus .

SEXTA. - Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Lourdes Mora Pisco, Mg.,
Directora de Vinculacion y Emprendimiento, Lcdo. Kléver Delgado Reyes, Mg., Director
de Investigacion y Servicios Bibliograficos, Econ. Zayda Hormaza Mufioz, Mg., Directora
Administrativa, Ing. Alexis Lucas Bailon, Mg., Director Financiero, Abg. Karla Loor
Zambrano, Mg., Directora de Administracién del Talento Humano, Dra. Flor Maria Calero
Guevara, Ph.D., Directora de Gestion y Desarrollo Académico, Ing. Luvy Loor Saltos,
Mg., Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad, Ing. Rubén Tobar Horna,
Director de Planificacidn, Proyectos y Desarrollo Institucional, Ing. Nepali Bermudez, Mg.,
Director de Informética e Informacién Bibliogréfica, Lcdo. Victor Chavez Moreira, Mg.,
Director de Comunicacion e Imagen Institucional, Lcdo. Victor Cedefio Zambrano, Mg.,
Director de Bienestar, Admision y Nivelacion Universitaria, Psic. Ind. Gerardo Villacreses
Alvarez, PhD., Director de Postgrado y Relaciones Internacionales.

SEPTIMA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién al Presidente de la Asociacion de
Profesores (APU).

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién, de acuerdo con disposiciones estatutarias es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su
publicacion en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo de 2025, en la Quinta Sesion
Extraordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D. Abg. Yolanda Roldan Guzman, Mg.
Rector de la IES Secretaria General
Presidente del OCS
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