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RESOLUCION OCS-SE-003-No. 014-2025
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

Considerando:

Que, el articulo 1 de la Constitucion de la Republica, dispone: “El Ecuador es un
Estado constitucional de derechos vy justicia, social, democratico, soberano, independiente,
unitario, intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica y se gobierna de
manera descentralizada.”;

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica, manifiesta: La educacion se centrara en el ser
humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos,
al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural,
democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la
justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional.

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica, establece: “Ninguna servidora ni servidor
publico estara exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo
y administracién de fondos, bienes o recursos publicos. (...)";

Que, el articulo 250 de la Constitucion de la Republica, dispone: “El sistema de educacién superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo.”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica, en su primer inciso, prescribe: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, determina: “Derecho a la Educacion
Superior.- El derecho a la educacién superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de
oportunidades, en funcién de los méritos respectivos, a fin de acceder a una formacion
académica y profesional con produccidn de conocimiento pertinente y de excelencia (...)";

Que, el articulo 5 literal a) de la LOES, determina: “Son derechos de las y los estudiantes los
siguientes: a) Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme
sus méritos académicos (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera vy
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organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la
sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas.”;

Que, el articulo 18 numeral e) de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determinan: “Ejercicio de
la autonomia responsable.- La autonomia responsable que ejercen las instituciones de
educacion superior consiste en: “e) La libertad para gestionar sus procesos internos;”

Que, el articulo 10 del Reglamento de Régimen Académico del CES, determina: “Periodo
académico.- Las IES implementaran al menos dos (2) periodos académicos al afio. Las IES en
ejercicio de su autonomia responsable podran distribuir el numero de horas que comprendera
cada periodo académico, considerando que un estudiante de tiempo completo durante su
carrera dedicara un promedio de cuarenta y cinco (45) horas por semana a las diferentes
actividades de aprendizaje, indistinto de la modalidad de estudios. En las asignaturas, cursos
0 sus equivalentes en los que se requieran laboratorios, las horas correspondientes deberan
sumarse al componente de aprendizaje practico- experimental”;

Que, elarticulo 11 del Reglamento de Régimen Académico del CES, norma: “Niveles de formacién.-
El sistema de educacion superior se organiza en dos (2) niveles de formacién académica,
conforme lo determinado en la LOES. Los niveles de formacidn son los siguientes: a) Tercer
nivel: técnico-tecnoldgico y de grado; b) Cuarto nivel o de posgrado. Las IES podran otorgar
titulos, segun los parametros y lineamientos establecidos en el Reglamento que para el efecto
expida el CES, en cumplimiento del articulo 130 de la LOES”;

Que, el articulo 54 del Reglamento de Régimen Académico del CES, establece: “Modalidades de
estudio o aprendizaje.- Las IES podran impartir sus carreras y programas en las siguientes
modalidades de estudios o aprendizaje: a) Presencial; b) Semipresencial; c) En linea; d) A
distancia; e) Dual; e, f) Hibrida”;

Que, elarticulo 71 del Reglamento de Régimen Académico del CES, determina: “Tipos de matricula.-
Se establecen los siguientes tipos de matricula: a) Matricula ordinaria.- Es aquella que se
realiza en el plazo establecido por la IES para el proceso de matriculacion, que en ningin caso
podra ser posterior al inicio de las actividades académicas. b) Matricula extraordinaria.- Es
aquella que se realiza segun los mecanismos y plazos establecidos por las IES en sus
reglamentos internos, de manera posterior a la culminacién del periodo de matricula ordinaria.
c) Matricula especial.- Es aquella que, en casos individuales excepcionales, otorga la IES
mediante los mecanismos definidos internamente en sus reglamentos, para quien, por
circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente documentadas, no se haya
matriculado de manera ordinaria o extraordinaria. Esta matricula se podra realizar de manera
posterior a la culminacién del periodo de matricula extraordinaria”;
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Que, el articulo 113 del Reglamento de Régimen Académico del CES, sefala: “Periodo académico
ordinario (PAQ).- Las IES implementaran al menos dos (2) periodos académicos ordinarios al
afno, en el rango establecido entre dieciséis (16) a veinte (20) semanas de duracién cada uno,
que incluyan la evaluacion, excepto la correspondiente a recuperacion. Un periodo académico
ordinario duraré entre ochocientas (800) y mil (1000) horas, considerando que un estudiante
tiempo completo dedicara hasta cincuenta (50) horas por semana a las diferentes actividades
de aprendizaje, en la modalidad presencial. Las horas semanales en actividades teéricas en
contacto con el docente estaran entre 20 a 30 horas semanales. Las horas restantes, hasta
completar las 50, se distribuiran entre los componentes de aprendizaje practico experimental y
auténomo. Las 800 horas por PAO resultan de multiplicar 16 semanas por una dedicacion de
50 horas por semana de un estudiante a tiempo completo, asi como 1000 horas por PAQ resulta
de multiplicar 20 semanas por la misma dedicacion de 50 horas. Considerando la equivalencia
de 48 horas igual a 1 crédito, establecida en el articulo 9 de este Reglamento, significa por
tanto que un PAO de 800 horas equivale a 16,67 créditos y uno de 1000 horas equivale a 20,83
créditos”;

Que, el articulo 114 del Reglamento de Régimen Académico del CES, determina: “Periodo
académico extraordinario. - Las IES podran implementar, adicionalmente, periodos
académicos extraordinarios de minimo cuatro (4) semanas. En este periodo extraordinario se
podra contratar al personal académico y administrativo que se requiera segun la planificacion
de las IES. Los periodos académicos extraordinarios no podran ser implementados para
adelantar la titulacion de los estudiantes”;

Que, elarticulo 141 del Reglamento Académico Interno de la Uleam, determina: “Periodo académico
ordinario (PAO). - La Uleam implementara al menos dos (2) periodos académicos ordinarios al
afio, en el rango establecido entre dieciséis (16) a veinte (20) semanas de duracién cada uno,
que incluyan la evaluacién, excepto la correspondiente a recuperacion. Un periodo académico
ordinario durara entre ochocientas (800) y mil (1000) horas, considerando que un estudiante
tiempo completo dedicara hasta cincuenta (50) horas por semana a las diferentes actividades
de aprendizaje, en la modalidad presencial. Las horas semanales en actividades tedricas en
contacto con el docente estaran entre 20 a 30 horas semanales. Las horas restantes, hasta
completar las 50, se distribuiran entre los componentes de aprendizaje practico experimental y
auténomo. Las 800 horas por PAO resultan de multiplicar 16 semanas por una dedicacion de
50 horas por semana de un estudiante a tiempo completo, asi como 1000 horas por PAO resulta
de multiplicar 20 semanas por la misma dedicacién de 50 horas. Considerando la equivalencia
de 48 horas igual a 1 crédito, establecida en el articulo 9 del Reglamento de Régimen
Académico del CES, significa por tanto que un PAO de 800 horas equivale a 16,67 créditos y
uno de 1000 horas equivale a 20,83 créditos”;

Que, el articulo 142 del Reglamento Académico Interno de la Uleam, establece: “Periodo académico
extraordinario. - La Uleam podra implementar, adicionalmente, periodos académicos
extraordinarios de minimo cinco (5) semanas. En este periodo extraordinario se podra contratar
al personal académico y administrativo que se requiera segun la planificacion aprobada por el
Organo Colegiado Superior. Los periodos académicos extraordinarios no podran ser
implementados para adelantar la titulacion de los estudiantes, para el dictado de las asignaturas
de preclinicas y/o clinicas y para el dictado de asignaturas compuestas”;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 34 numeral 26 del Estatuto de la Universidad, prescribe entre las obligaciones y
atribuciones del Organo Colegiado Superior: “26. Aprobar el calendario académico”;

el articulo 122 numerales 1y 8 del Estatuto de la Universidad, respecto a las funciones del
Director de Gestion y Desarrollo Académico, dispone: “1. Organizar el desarrollo académico
de la universidad, conforme la planificacién propuesta por las unidades académicas, previa
aprobacion del Organo Colegiado Superior; 8. Coordinar con los Directores de Carrera el
cumplimiento del calendario de labores y las respectivas actividades del ejercicio de la
docencia”;

el articulo 207 numeral 1 del Estatuto de la IES, dentro de las Obligaciones y atribuciones del
Consejo Académico, sefiala: “1.- Elaborar los lineamientos, orientaciones, politicas y directrices
generales de desarrollo académico, presentarlos al/la Rector/a para su conocimiento y revision
previa a la aprobacion del Organo Colegiado Superior’;

el articulo 30 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, en concordancia con
el articulo 47 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone que la IES tendra como
autoridad maxima a un Organo Colegiado Superior;

el Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico y Presidente del Consejo
Académico, informé al Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D., Rector de la Universidad, que
en sesion extraordinaria No0.005-2024 del miércoles 02 de octubre de 2024, el Consejo
Académico, conocid el oficio No. 231-DPGA-FMCG-2024 de 01 de octubre de 2024, suscrito
por la Dra. Flor Maria Calero Guevara, Ph.D., Directora de Gestidn y Desarrollo Académico,
mediante el cual presenta la propuesta de Calendario de labores y Actividades académicas
para los Periodos Académicos Ordinarios 2025-1 y 2025-2; Calendario de Labores y
Actividades Periodo Académico Ordinario-Medicina 2025-1 y Medicina 2025-2; Calendario y
Labores de Actividades Periodo Académico Ordinario de Enfermeria; Extensiones 2025-1- y
2025-2, una vez analizada esta peticion el Consejo Académico, con Resolucion No. 133-VRA-
PQA-2024, Resolvid: “Articulo 1.- Acoger favorablemente lo propuesto por la Dra. Flor Maria
Calero, Directora de Gestion y Desarrollo Académico mediante oficio No. 531-DGDA-FMCG-
2024 del 01 de octubre de 2024; Articulo 2.- Remitir al sefior Rector de la Universidad la
propuesta del: Calendario de labores y Actividades académicas para los Periodos Académicos
Ordinarios 2025-1 y 2025-2; Calendario de Labores y Actividades Periodo Académico
Ordinario-Medicina 2025-1 y Medicina 2025-2; Calendario y Labores de Actividades Periodo
Académico Ordinario de Enfermeria Extensiones 2025-1- y 2025-2, para la aprobacion
reglamentaria”;

el Pleno del Organo Colegiado Superior en su Décima Primera Sesién Ordinaria efectuada el
27 de diciembre de 2024, mediante resolucion OCS-S0-011-Nro.233-2024, resolvio: “Articulo
2.- Aprobar los Calendarios de Labores y Actividades que regiran para los Periodos
Académicos Ordinarios 2025-1 y 2025-2, Ordinario de Medicina, 2025-1 y 2025-2, Ordinario de
Enfermeria 2025-1 y 2025-2, Extensiones 2025-1 y 2025-2, mismos que forman parte
integrante de la presente Resolucion”;
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Que, con oficio No. 126-DPGA.FMCG-2024, de fecha 14 de marzo de 2025, la Dra. Flor Maria Calero
Guevara, PhD., Directora de Gestién y Desarrollo Académico, informé al Dr. Pedro Quijije
Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico que: “Tomado en consideracion la disposicion del Dr.
Marcos Zambrano Zambrano, Ph,D., Rector de la IES, respecto a lo indicado por el COE
Institucional, en relacion a que las lluvias continuaran por el mes de marzo y para precautelar
la salud de los sefiores estudiantes es necesario la reprogramacion de la fecha de inicio de
actividades del periodo académico 2025-1, que se detalla a continuacién para conocimiento
y andlisis del Consejo Académico y posterior aprobacion del OCS”

Pericdo Académico Fecha de Inicio de Clases Observaciones
Ordinario 2025-1 15 de abril de 2025 | —
Ordinario 20252 08 de septiembre de 2025 | - -
Medicina 2025-1 31 de marzo de 2025 e

Se iniciord la mofricula
Medicina 2025-2 01 de septiembre de 2025 extraordinaria junto con las
| clases.

Salud v Enfermeria
Extensicnes 2025-1

Salud y Enfermeria :
Extensiones 2025-2 08 de septiembre de 2025 ——

07 de abril de 2025 ——

Que, El Dr. Pedro Quijje Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico y Presidente del Consejo
Académico, informé al Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D., Rector de la Universidad, que
en sesion extraordinaria N0.002-2025 del lunes 17 de marzo de 2025, el Consejo Académico,
conocié el oficio No. 126-DPGA-FMCG-2025 de 14 de marzo de 2025, suscrito por la Dra. Flor
Maria Calero Guevara, Ph.D., Directora de Gestion y Desarrollo Académico, mediante el cual
presenta la reforma en el inicio de clases en el Calendario de labores y actividades académicas,
considerando la disposicion del Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D:, Rector de la IES,
respecto a lo indicado por el COE Institucional, en relacién a que las lluvias continuaran por el
mes de marzo y para precautelar la salud e integridad de los sefiores estudiantes es necesario
la reprogramacion de la fecha de inicio de actividades del periodo académico 2025-1", una vez
analizada esta peticion el Consejo Académico, con Resoluciéon No. 036-VRA-PQA-2025, se
resolvid: “Articulo 1.-Acoger favorablemente la reforma del calendario de actividades en cuanto
al inicio de clases en el periodo académico 2025-1, quedando planificado de la siguiente

manera:

Pericdo Académico Fecha de Inicio de Clases | Observaciones
Ordinario 2025-1 15 de abril de 2025 | R
Ordinaric 2025-2 08 de septiembre de 2025 | - -
Medicina 2025-1 31 de marzo de 2025 e

Se iniciord la matricula

Medicina 2025-2 01 de septiemre de 2025 extraordinaria junto con las
| clases.

Salud y Enfermeria
Extensiones 2025-1
Salud y Enfermeria
Extersionas 2025-2

07 de abril de 2025 P

08 de septiembre de 2025 —
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Articulo 2.-Remitir al sefior Rector de la Universidad la propuesta de reforma: Calendario de
Labores y Actividades para el Periodo Académico Ordinario 2025-1 y 2025-2- Matriz y
Extensiones; Calendario de Labores y Actividades Periodo Académico Ordinario 2025-1- y
2025-2: Carrera Medicina 2025-1 y 2025-2-; Calendario de Labores y Actividades Periodo
Académico Ordinario 2025-1 y 2025-2 de la carrera de Enfermeria-Extensiones, para la
aprobacion reglamentaria pertinente;

Que, en el primer punto del Orden del dia de la Sesion Extraordinaria No.03-2025, de 19 de marzo
de 2025, consta: 3. REFORMA A LOS CALENDARIOS DE LABORES Y ACTIVIDADES
(FECHA DE INCIO DEL PERIODO ACADEMICO 2025-1), ADOPTADA EN LA
SESION EXTRAORDINARIA No0.002-205, SUSCRITA POR EL DR. PEDRO QUIJIJE
ANCHUNDIA , PH.D., VICERRECTOR ACADEMICO, y;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica, Ley Organica de
Educacion Superior, Reglamento de Régimen Académico del CES, el Estatuto de la Universidad,

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocida y acogida la resolucion No.036-VRA-PQA-2024, de fecha 17 de marzo
de 2025, suscrita por el Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico y
Presidente del Consejo Académico, referente a la propuesta de reforma de Calendarios
de Labores y Actividades, en cuanto al inicio de clases, en el periodo académico 2025-
1.

Articulo 2.- Aprobar la reforma a los Calendarios de Labores y Actividades en cuanto al inicio de
clases en el periodo académico 2025-1, de acuerdo a la siguiente planificacion:

Periodo Académico Fecha de Inicio de Clases Observaciones
Ordinario 2025-1 15de abrilde 2025 | -
Ordinario 2025-2 08 de septiembre de 2025 | -
Medicina 2025-1 31demarzode 2025 | @ -

Se iniciara la
Medicina 2025-2 01 de septiembre de 2025 matricula
extraordinaria junto
con las clases
Enfermeria Extensiones 2025-1 07 deabrilde2025 | -
Enfermeria Extensiones 2025-2 | 08 de septiembre de 2025 | -

Articulo 2.- Disponer a la Direccién de Comunicacién e Imagen Institucional, la publicacién a través
de los medios virtuales institucionales de las fechas establecidas en los Calendarios de
Labores y Actividades para el inicio de clases del periodo académico 2025-1.

Pagina 6 de 7

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



(3)|Uleam | ocs
3 L OV ALFARD DE MANABT Organo Colegiado Superior

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Notificar el contenido de la presente Resolucién al Dr. Marcos Zambrano Zambrano,
Ph.D., Rector de la Universidad.

SEGUNDA: Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D.,
Vicerrector Académico de la Universidad.

TERCERA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Jackeline Terranova Ruiz,
Ph.D., Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion y Postgrado.

CUARTA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a los sefiores miembros del OCS.

QUINTA:  Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Sub Decanos y Directores de
carreras de las Facultades y Extensiones de la IES.

SEXTA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Presidente de la APU y Presidente
de FEUE de la IES.

SEPTIMA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a las Direcciones: Gestion y Desarrollo
Académico, Financiera, Administracion del Talento Humano, Secretaria General,
Informética e Innovacion Tecnoldgica, Administrativa, Gestion y Aseguramiento de la
calidad.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion, de acuerdo con disposiciones estatutarias es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su
publicacion en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los Qiecinueve (19) dias del mes de marzo de 2025, en la Tercera
Sesion Extraordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior.

i iairda Roldan Guzman, Mg.
Rector de la Universidad Secretaria General
Presidente del OCS
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