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RESOLUCION OCS-S0-010-N0.281-2023
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
Considerando:

el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La educacién es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo”;

el articulo 27 de la Suprema Norma Juridica del Estado, estipula: “La educacién se centrara en
el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos
humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria,
intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica,
la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear
y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y
la construccidn de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional’;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones
tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién”;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

el articulo 349 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, enuncia: “El Estado garantizara
al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacién
continua y mejoramiento pedagdgico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la
profesionalizacion, desempefio y méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el
escalafon; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial
en todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente”;

el articulo 350 de la Norma Fundamental, establece: “El sistema de educacion superior tiene
como finalidad la formaciéon académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusién de los
saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo”;

el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El sistema de
educacion superior estara articulado al sistema nacional de educacién y al Plan Nacional de
Desarrollo; la ley establecera los mecanismos de coordinacion del sistema de educacion
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superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccidn del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo
de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica tecnolégica global”;

el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “El Estado reconocera
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constitucion. Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la
autonomia, ejercida y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia
garantiza el ejercicio de la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin
restricciones; el gobierno y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de
alternancia, transparencia y los derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia,
cultura y arte”;

el articulo 3 de la LOES, estipula: “La educacién superior de caracter humanista, intercultural y
cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de conformidad
con la Constitucion de la Republica, responderda al interés publico y no estara al servicio de
intereses individuales y corporativos.”;

el articulo 4 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Derecho a la Educacion
Superior. - El derecho a la educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad
de oportunidades, en funcién de los méritos respectivos, a fin de acceder a una formacion
académica y profesional con produccion de conocimiento pertinente y de excelencia.”;

el articulo 5 de la Ley Organica de Educacién Superior, dispone: “Son derechos de las y los
estudiantes los siguientes: (...) b) Acceder a una educacién superior de calidad y pertinente,
que permita iniciar una carrera académica y/o profesional en igualdad de oportunidades; c)
Contar y acceder a los medios y recursos adecuados para su formacion superior garantizados
por la Constitucion (...)";

el articulo 6, literal a) de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “Son derechos de
las y los profesores e investigadores o investigadoras: “Son derechos de las y los profesores e
investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: a) Ejercer la
catedra y la investigacion bajo la mas amplia libertad sin ningun tipo de imposicion o restriccion
religiosa, politica, partidista, cultural o de otra indole”;

el articulo 6.1 de la LOES, establece: “Son deberes de las y los profesores e investigadores de
conformidad con la Constitucion y esta Ley los siguientes: a) Cumplir actividades de docencia,
investigacion y vinculacion de acuerdo a las normas de calidad y normativas de los organismos
que rigen el sistema y las de sus propias instituciones; b) Ejercer su derecho a la libertad de
catedra respetando los derechos y garantias constitucionales y legales del sistema y de sus
propias instituciones; ¢) Promover los derechos consagrados en la Constitucion y leyes
vigentes; d) Mantener un proceso permanente de formacién y capacitacion para una constante
actualizacion de la catedra y consecucion del principio de calidad; e) Someterse periédicamente
a los procesos de evaluacion; y, f) Cumplir con la normativa vigente, asi como con las
disposiciones internas de la institucion de educacion superior a la que pertenecen”;

Pagina 2 de 11

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



Uleam ocs

ELOY ALFARO DE MANAD] Organo Colegiado Superior

Que, el articulo 8 de la LOES, determina: “La educacion superior tendra los siguientes fines:

a) Aportar al desarrollo del pensamiento universal, al despliegue de la produccion cientifica,
de las artes y de la cultura y a la promocién de las transferencias e innovaciones
tecnologicas;

b) Fortalecer en las y los estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de la autonomia
personal, en un marco de libertad de pensamiento y de pluralismo ideoldgico;

¢) Contribuir al conocimiento, preservacion y enriquecimiento de los saberes ancestrales y de
la cultura nacional;

d) Formar académicos y profesionales responsables, en todos los campos del conocimiento,
con conciencia ética y solidaria, capaces de contribuir al desarrollo de las instituciones de
la Republica, a la vigencia del orden democratico, y a estimular la participacion social;

e) Aportar con el cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo previsto en la
Constitucion y en el Plan Nacional de Desarrollo;

f) Fomentar y ejecutar programas de investigacién de caracter cientifico, tecnolégico y
pedagdgico que coadyuven al mejoramiento y proteccion del ambiente y promuevan el
desarrollo sustentable nacional en armonia con los derechos de la naturaleza
constitucionalmente reconocidos, priorizando el bienestar animal;

g) Constituir espacios para el fortalecimiento del Estado Constitucional, soberano,
independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

h) Contribuir en el desarrollo local y nacional de manera permanente, a través del trabajo
comunitario o vinculacion con la sociedad:;

i) Impulsar la generacién de programas, proyectos y mecanismos para fortalecer la
innovacion, produccion y transferencia cientifica y tecnologica en todos los ambitos del
conocimiento;

j) Reconocer a la cultura y las artes como productoras de conocimientos y constructoras de
nuevas memorias, asi como el derecho de las personas al acceso del conocimiento
producido por la actividad cultural, y de los artistas a ser participes de los procesos de
ensefianza en el Sistema de Educacion Superior;

k) Desarrollar, fortalecer y potenciar el sistema de educacion intercultural bilingiie superior,
con criterios de calidad y conforme a la diversidad cultural; y,

1) Fortalecer la utilizacion de idiomas ancestrales y expresiones culturales, en los diferentes
campos del conocimiento.

m) Fortalecer la formacion profesional en las nuevas tecnologias para afrontar los retos de la
economia digital, identificando habilidades tecnoldgicas y adaptando las mallas curriculares
de la educacion superior de acuerdo al nivel de desarrollo de tecnologias digitales.”;

Que, el articulo 9 de la LOES, dispone: “La educacion superior es condicion indispensable para la
construccion del derecho del buen vivir, en el marco de la interculturalidad, del respeto a la
diversidad y la convivencia arménica con la naturaleza.”;

Que, el articulo 12 de la Ley Organica de Educacion Superior, estipula: “El Sistema de Educacion
Superior se regira por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad y autodeterminacién para la produccion del
pensamiento y conocimiento en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
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produccion cientifica tecnolégica global. Estos principios rigen de manera integral a las
instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y componentes del sistema, en los términos
que establece esta Ley.”;

Que, el articulo 17 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, prescribe: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la Republica (...)";

Que, el articulo 18, numeral e) de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Ejercicio de
la autonomia responsable.- La autonomia responsable que ejercen las instituciones de
educacién superior consiste en: e) La libertad para gestionar sus procesos internos;”

Que, el articulo 93 de la LOES, dispone: “El principio de calidad establece la busqueda continua,
auto-reflexiva del mejoramiento, aseguramiento y construccion colectiva de la cultura de la
calidad educativa superior con la participacion de todos los estamentos de las instituciones de
educacion superior y el Sistema de Educacidn Superior, basada en el equilibrio de la docencia,
la investigacion e innovacion y la vinculacion con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la
inclusion, la democratizacion del acceso y la equidad, la diversidad, la autonomia responsable,
la integralidad, la democracia, la produccién de conocimiento, el dialogo de saberes, y valores
ciudadanos.”;

Que, la citada Norma ut supra en su articulo 107 sefala, Principio de pertinencia. - El principio de
pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades
de la sociedad, a la planificacién nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de
desarrollo cientifico, humanistico y tecnoldgico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educacién superior articularén su oferta docente, de investigacion y actividades
de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de desarrollo local,
regional y nacional, a la innovacién y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las
tendencias del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas
locales, provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial
de la provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia.

Que, elarticulo 3 del Reglamento de Régimen Académico, establece: “Objetivos. - Los objetivos del
presente Reglamento son: a) Garantizar una formacién de calidad, excelencia y pertinencia, de
acuerdo con las necesidades de la sociedad; asegurando el cumplimiento de los principios y
derechos consagrados en la Constitucion, la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) y
demas normativa aplicable”;

Que, el articulo 4 del Reglamento de Régimen Académico, determina: “Funciones sustantivas. -
Las funciones sustantivas que garantizan la consecucion de los fines de la educacion superior,
de conformidad con lo establecido en el articulo 117 de la LOES, son las siguientes:

a) Docencia. - La docencia es la construccion de conocimientos y desarrollo de capacidades
y habilidades, resultante de la interaccion entre profesores y estudiantes en experiencias
de ensefianza-aprendizaje; en ambientes que promueven la relacién de la teoria con la
practica y garanticen la libertad de pensamiento, la reflexion critica y el compromiso ético.
El propdsito de la docencia es el logro de los resultados de aprendizaje para la formacion

Pagina 4 de 11

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



Uleam ocs

ELOY ALFARO DE MANAD] Organo Colegiado Superior

integral de ciudadanos profesionales comprometidos con el servicio, aporte y
transformacion de su entorno. Se enmarca en un modelo educativo-pedagdgico y en la
gestién curricular en permanente actualizacién; orientada por la pertinencia, el
reconocimiento de la diversidad, la interculturalidad y el didlogo de saberes. La docencia
integra las disciplinas, conocimientos y marcos teoricos para el desarrollo de la
investigacion y la vinculacion con la sociedad; se retroalimenta de estas para disefar,
actualizar y fortalecer el curriculo.

b) Investigacion. - La investigacion es una labor creativa, sistematica y sistémica
fundamentada en debates epistemoldgicos y necesidades del entorno, que potencia los
conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de acuerdo
con el modelo educativo, politicas, normativas, lineas de investigacion, dominios
académicos y recursos de las IES y se implementa mediante programas y/o proyectos
desarrollados bajo principios éticos y practicas colaborativas. La ejecutan diversos actores
como institutos, centros, unidades, grupos, centros de transferencia de tecnologia,
profesores, investigadores y estudiantes a través de mecanismos democraticos, arbitrados
y transparentes. Los resultados de la investigaciéon son difundidos y divulgados para
garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la generacion de nuevo
conocimiento y nuevos productos, procesos 0 Servicios.

b) Vinculacion. - La vinculacion con la sociedad, como funcién sustantiva, genera
capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de las IES
para garantizar la construccion de respuestas efectivas a las necesidades y desafios de su
entorno. Contribuye con la pertinencia del quehacer educativo, mejorando la calidad de
vida, el medio ambiente, el desarrollo productivo y la preservacién, difusion y
enriquecimiento de las culturas y saberes. Se desarrolla mediante un conjunto de planes,
programas, proyectos e iniciativas de interés publico, planificadas, ejecutadas,
monitoreadas y evaluadas de manera sistematica por las |ES, tales como: servicio
comunitario, prestacion de servicios especializados, consultorias, educacion continua,
gestidn de redes, cooperacion y desarrollo, difusion y distribucidn del saber; que permitan
la democratizacion del conocimiento y el desarrollo de la innovacion social. La vinculacion
con la sociedad se articula con la funcién sustantiva de docencia, para la formacion integral
de los estudiantes, que complementan la teoria con la practica en los procesos de
ensefianza-aprendizaje, promoviendo espacios de experiencia vivencial y reflexion critica.
Se articula con la investigacién, al posibilitar la identificacién de necesidades y la
formulacion de preguntas que alimenten las lineas, programas y proyectos de
investigacion; y, al propiciar el uso social del conocimiento cientifico y los saberes.”;

Que, el articulo 10 del Reglamento de Régimen Académico, determina: “Periodo académico. - Las
IES implementaran al menos dos (2) periodos académicos al afio. Las IES en ejercicio de su
autonomia responsable podran distribuir el niumero de horas que comprendera cada periodo
académico, considerando que un estudiante de tiempo completo durante su carrera dedicara
un promedio de cuarenta y cinco (45) horas por semana a las diferentes actividades de
aprendizaje, indistinto de la modalidad de estudios. En las asignaturas, cursos o sus
equivalentes en los que se requieran laboratorios, las horas correspondientes deberan sumarse
al componente de aprendizaje practico- experimental.”;
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Que, el articulo 30 del Reglamento de Régimen Académico, establece: Niveles de investigacion
institucional.- Las IES desarrollaran su funcién sustantiva de investigacion desde diferentes
niveles:

a) Investigacion formativa;
b) Investigacion de caracter académico-cientifico”;

Que, el articulo 31 del Reglamento ibidem, prescribe: “La investigacion formativa es un
componente fundamental del proceso de formacion académica y se desarrolla en la interaccion
docente-estudiante, a lo largo del desarrollo del curriculo de una carrera o programa; como eje
transversal de la transmision y produccidén del conocimiento en contextos de aprendizaje;
posibilitando el desarrollo de competencias investigativas por parte de los estudiantes, asi como
la innovacién de la practica pedagogica de los docentes.

Es un proceso de uso y generacion de conocimiento caracterizado por la aplicacién de métodos
convencionales de investigacion, la innovacion, el analisis y la validacion entre pares;
produciendo generalmente conocimiento de pertinencia y validez local, nacional, y/o
internacional, orientado al saber hacer profesional; e incorporando componentes técnico-
tecnoldgicos en sus productos.

Las IES deberan planificar, acompafiar y evaluar acciones que aseguren la formacion del
estudiante en y para la investigacion; la investigacién como estrategia general de aprendizaje;
y, la investigacion accidn del curriculo, en sus diferentes componentes, por parte del personal
académico. Las IES determinaran el objeto, alcance, rigor, impacto, metodologias y condiciones
de desarrollo de la investigacion formativa en sus carreras y/o programas”;

Que, el articulo 32 del Reglamento de Régimen Académico, estipula respecto a “La investigacion
formativa en el tercer nivel propende al desarrollo de conocimientos y destrezas investigativas
orientadas a la innovacion cientifica, tecnoldgica social, humanistica y artistica.

En lo referente a la formacion técnica — tecnoldgica y de grado, se desarrollara mediante el
dominio de técnicas investigativas de caracter exploratorio en relacion a la creacion, adaptacion
e innovacion tecnoldgica. En tanto que las carreras artisticas deberan incorporar la
investigacion sobre tecnologias, modelos y actividades de produccion artistica.

Con relacién a los otros campos profesionales, la investigacion para el aprendizaje se
desarrollara en el campo formativo de la epistemologia y la metodologia de investigacion de
una profesion, mediante el desarrollo de actividades o proyectos de investigacion de caracter
exploratorio y/o descriptivo”;

Que, el articulo 33 del Reglamento ibidem, prescribe: “Investigacion formativa en el cuarto nivel.-
La investigacion formativa en el cuarto nivel se desarrollara en el marco de la investigacion
avanzada y tendra caracter analitico, explicativo o correlacional.
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En lo referente a las especializaciones, estos programas deberan incorporar el manejo de los
métodos y técnicas de investigacion para el desarrollo de proyectos de investigacion de nivel
analitico.

La investigacion en especializaciones del campo detallado de la salud debera incorporar la
fundamentacién epistemoldgica de la especializacion del campo especifico de la salud
correspondiente, y profundizar en el conocimiento de métodos y técnicas para realizar
diagnésticos clinicos, epidemioldgicos y/o de salud publica, garantizando los principios y
normativas que expida la autoridad sanitaria nacional competente en lo relativo a la bioética y
que se plasmen en la entrega de productos medibles y en la revision de pares.

Las maestrias tecnoldgicas deberan profundizar el conocimiento de la epistemologia del campo
profesional y desarrollar proyectos de investigacion e innovacion de caracter analitico, que
pueden utilizar métodos de la disciplina 0 métodos interdisciplinarios.

Las maestrias académicas deberan profundizar el conocimiento de la epistemologia de la
ciencia y desarrollar proyectos de investigacion de caracter explicativo o comprensivo con un
claro aporte al area del conocimiento; podran ser abordados desde métodos multi e
interdisciplinarios”;

Que, el articulo 38 del Reglamento de Régimen Académico, determina: “Etica y honestidad
académica.- Las IES expediran politicas de ética y de honestidad académica sin perjuicio de
las normas establecidas para el efecto.

Se entiende por fraude o deshonestidad académica toda accion que, inobservando el principio
de transparencia académica, viola los derechos de autor o incumple las normas éticas
establecidas por la IES o por el profesor, para los procesos de evaluacion y/o de presentacion
de resultados de aprendizaje, investigacion o sistematizacion. Configuran conductas de fraude
o deshonestidad académica, entre otras, las siguientes:

a) Apropiacion de ideas o de informacién de pares dentro de procesos de evaluacion.

b) Uso de soportes de informacion para el desarrollo de procesos de evaluacion que no han
sido autorizados por el profesor.

¢) Reproduccion en lo substancial, a través de la copia literal, la paréafrasis o sintesis de
creaciones intelectuales o artisticas, sin observar los derechos de autor.

d) Acuerdo para la suplantacién de identidad o la realizacién de actividades en procesos de
evaluacion, incluyendo el trabajo de titulacion.

e) Acceso no autorizado a reactivos y/o respuestas para evaluaciones”;

Que, el articulo 55 del Reglamento de Régimen Académico, determina: “Modalidad presencial.- La
modalidad presencial es aquella en la que el proceso de aprendizaje en sus componentes en
contacto con el docente y practico experimental se desarrolla en interaccion directa entre el
estudiante y el profesor, en tiempo real, en al menos el cincuenta y un por ciento (51%) de los
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créditos de la carrera o programa, segun lo determinado por la IES en ejercicio de su autonomia
responsable.

Por cada crédito académico se debera asegurar al menos dieciséis (16) horas de contacto con
el docente’;

Que, el articulo 4 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacién Superior, dispone: “Tipos de personal académico. - Los miembros del personal
académico de las universidades y escuelas politécnicas son titulares, ocasionales, invitados,
honorarios y eméritos. Los titulares son aquellas personas que ingresan a la carrera y escalafon
del profesor e investigador del sistema de educacion superior, mediante concurso publico de
merecimientos y oposicion y se categorizan en auxiliares, agregados y principales. Son
miembros del personal académico no titular los ocasionales, invitados, honorarios y eméritos,
quienes no ingresan a la carrera y escalafdn del profesor investigador del sistema de educacion
superior. La condicién de titular garantiza la estabilidad laboral de conformidad con la ley.”;

Que, el articulo 5 del Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, expresa: “Actividades del personal académico. - El personal académico
titular y no titular realizara actividades de docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad.
El personal académico titular podra adicionalmente cumplir actividades de gestion educativa,
en funcion de las necesidades institucionales...”;

Que, el articulo 10 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, determina: “Régimen de dedicacion del personal académico.- Los
miembros del personal académico de las universidades y escuelas politécnicas en razén del
tiempo semanal de trabajo, tendran una de las siguientes dedicaciones: a) Tiempo completo,
con cuarenta (40) horas semanales; b) Medio tiempo, con veinte (20) horas semanales; y, c)
Tiempo parcial, con menos de veinte (20) horas semanales.

El cumplimiento del tiempo de dedicacion se evaluara con base en la consecucién de
resultados, para lo cual las universidades y escuelas politécnicas deberan implementar un
sistema de planificacion y evaluacion integral del personal académico conforme al presente
Reglamento.

Las universidades y escuelas politécnicas estableceran, previo acuerdo, los términos y
condiciones idoneas que determinen la exclusividad del personal académico, sin contravenir
disposiciones legales.”;

Que, el articulo 30 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, prescribe: “La
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi tendra como autoridad maxima a un Organo
Colegiado Superior que de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de Educacion
Superior, estara integrado por las autoridades, representantes de los/las profesores/as y los/las
estudiantes; sin embargo, para el tratamiento de asuntos administrativos se integrarén a este
érgano los representantes de los/las servidores y trabajadores/as. (...)";
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 34, numeral 24 del Estatuto de la Universidad, prescribe entre las obligaciones y
atribuciones del Organo Colegiado Superior: “Conocer y aprobar las politicas y directrices
generales de la actividad académica, previo informe del Consejo Académico, considerando la
programacion elaborada en las unidades académicas.”;

el articulo 122, numeral 1 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
prescribe entre Las funciones del/la Director/a de Gestion y Desarrollo Académico, la siguiente:

“1.- Organizar el desarrollo académico de la universidad, conforme la planificacién propuesta
por las unidades académicas, previa aprobacion del Organo Colegiado Superior”;

el articulo 205 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, determina: “El
Consejo Académico es un ente asesor del Organo Colegiado Superior y del/la Rector/a que
orienta el cumplimiento de las politicas de formacion profesional de Grado que emite el
Vicerrectorado Académico (...)";

el articulo 207, numerales 1y 6 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
establece: “El Consejo Académico es una unidad de apoyo y asesoria, sus conclusiones no
son vinculantes, debiendo ser presentadas por el/la Vicerrector/a por medio del/la Rector/a al
Organo Colegiado Superior para su revision y aprobacion. Sus funciones son las siguientes:

“1. Elaborar los lineamientos, orientaciones, politicas y directrices generales de desarrollo
académico, presentarlos al/la Rector/a para su conocimiento y revision previa a la
aprobacion del Organo Colegiado Superior;

6. Verificar y supervisar las mallas curriculares de la oferta académica y su sujecién a los
disefios y redisefios de los programas académicos”;

mediante Resolucién OCS-SO-008-No.184-2023, adoptada en el pleno del Organo Colegiado
Superior en sesidn ordinaria No. 008-2023 se resolvio:

“Articulo Unico. - Dar por conocidas la Resolucion No.105-VRA-PJQA-2023, de 23 de agosto
de 2023, suscrita por el Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D., Vicerrector
Académico y Presidente del Consejo Académico de la IES y la “Politica de
Etica y Honestidad Académica en los Procesos de Aprendizaje e
Investigacion Formativa”, la misma que serd aprobada en una proxima
sesion y de existir alguna observacion sea remitida a la Ing. Luvy Loor
Saltos, Mg., Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad.”;

mediante Oficio No. Uleam-DGAC-2023-006-0, del 18 de diciembre de 2023, la Ing. Luvy Loor
Saltos, Mg., Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad, informa al Dr. Marcos
Zambrano Zambrano, Ph.D., Rector de la IES, en su texto: “Por medio de la presente, comunico
a Usted que se receptaron las observaciones/sugerencias realizadas por los miembros del OCS
a la propuesta de Politica de Etica y Honestidad Académica en los procesos de aprendizaje e
investigacion formativa, y se hicieron las correcciones correspondientes, en virtud de lo cual
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hago entrega de dicha politica para su revision y de considerarlo pertinente se remita a OCS
para la aprobacion respectiva.”;

Que, en el segundo punto del Orden del dia de la Sesion Ordinaria No.010-2023, de 28 de diciembre
del 2023, consta: “2. Oficio Nro.ULEAM-DGAC-2023-006-O de 18 de septiembre de 2023,
suscrito por la Ing. Luvy Loor Saltos, Mg., Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad.
Aprobacion de la Politica de Etica y Honestidad Académica.”; y;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién de la Republica, la Ley Organica de
Educacion Superior, el Reglamento de Carrera y Escalafén del Personal Académico del Sistema de
Educacion Superior, el Reglamento de Régimen Académico y el Estatuto de la Universidad;

RESUELVE:

Articulo 1. - Dar por conocido el oficio No. Uleam-DGAC-2023-006-O, de fecha 18 de diciembre de
2023, suscrito por la Ing. Luvy Loor Saltos, Mg., Directora de Gestion y Aseguramiento
de la Calidad, referente a la “Politica de Etica y Honestidad Académica en los Procesos
de Aprendizaje e Investigacion Formativa®.

Articulo 2.-  Aprobar en segundo debate la “POLITICA DE ETICA Y HONESTIDAD ACADEMICA
EN LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE E INVESTIGACION FORMATIVA” DE LA
UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Notificar el contenido de la presente Resolucién al Dr. Marcos Zambrano Zambrano,
Ph.D., Rector de la Universidad.

SEGUNDA: Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Pedro Quijijie Anchundia, Ph.D.,
Vicerrector Académico de la Universidad.

TERCERA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Jackeline Terranova Ruiz,
Ph.D., Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion y Postgrado.

CUARTA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Sres. miembros del OCS.

QUINTA:  Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Ing. Luvy Loor Saltos, Mg., Directora
de Gestion y Aseguramiento de la Calidad.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién, de acuerdo con disposiciones estatutarias es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su
publicacion en la pagina web de la Universidad.
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Dada en la ciudad de Manta, a los veintiocho (28) dias del mes de diciembre de 2023, en la Décima
Sesidn Ordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior.
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