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RESOLUCION OCS-S0-008-N0.194-2023
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El ejercicio de los
derechos se regira por los siguientes principios: (...) 2. Todas las personas son iguales y
gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. (...); 3. (...) Los derechos seran
plenamente justiciables. No podréa alegarse falta de norma juridica para justificar su violacién o
desconocimiento, para desechar la accion por esos hechos ni para negar su reconocimiento.
(...); 5. En materia de derechos y garantias constitucionales, las servidoras y servidores
publicos, administrativos o judiciales, deberan aplicar la norma y la interpretacion que mas
favorezcan su efectiva vigencia. (...); 9. El més alto deber del Estado consiste en respetar y
hacer respetar los derechos garantizados en la Constitucién. (...)";

Que, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica, dispone: “El Estado garantizara al personal
docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacién continua y
mejoramiento pedagdgico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la
profesionalizacion, desempefio y méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el
escalafon; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial
en todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica, en su primer inciso, prescribe: “El Estado
reconocera a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, determina: “La educacion superior de
caracter humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico
social que, de conformidad con la Constitucion de la Republica, respondera al interés publico y

no estara al servicio de intereses individuales y corporativos”.

Que, el articulo 6 literal ) y h) de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Son derechos
de las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constitucion y esta Ley los
siguientes:

¢) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice
estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el mérito académico, en la calidad de
la ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en la creacion artistica y literaria, en
el perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacién de género, etnia, ni de ningun
otro tipo; ademas a tener posibilidades de acciones afirmativas;

# ) Recibir una capacitacion periddica acorde a su formacion profesional y la catedra que
J imparta, que fomente e incentive la superacidn personal académica y pedagégica”;

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec

Pagina 1 de 8



Que,

Que,

Que,

Que,

Uleam ocs

ELOY ALFARO DE MANASI Organo Colegiado Superior

el articulo 6.1 literal d) de la Ley Organica de Educacion Superior, estipula: “Son deberes de
las y los profesores e investigadores de conformidad con la Constituciéon y esta Ley los
siguientes:

d) Mantener un proceso permanente de formacién y capacitacién para una constante
actualizacion de la catedra y consecucion del principio de calidad”;

el articulo 8 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La educacion superior
tendré los siguientes fines: los determinados en los literales a), b), ¢), d), e), f), g), h) (...);”

el articulo 12 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, prescribe: Principios del Sistema. - El
Sistema de Educacion Superior se rige por los principios de autonomia responsable,
cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacién
para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica y tecnolégica global.

El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusién y Equidad
Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas,
recursos, y demas componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley.”;

el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y la
sociedad; ademéas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas.”;

el articulo 18 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, determina: “La autonomia responsable
que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) €) La libertad para
gestionar sus procesos internos (...)";

el articulo 36 de la Ley Organica de Educacion Superior, determinan: “Asignacién de recursos
para publicaciones, becas para profesores o profesoras e investigacion.- Las universidades y
escuelas politécnicas de caracter publico y particular asignaran de manera obligatoria en sus
presupuestos partidas para ejecutar proyectos de investigacion, adquirir infraestructura
fecnoldgica, publicar textos pertinentes a las necesidades ecuatorianas en revistas indexadas,
ptorgar becas doctorales a sus profesores titulares y pago de patentes.
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En las universidades y escuelas politécnicas esta asignacion seré de al menos el 6% de sus
respectivos presupuestos’;

Que, el articulo 47 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “Las universidades y
escuelas politécnicas publicas y particulares obligatoriamente tendran como autoridad maxima
a un 6rgano colegiado superior que estara integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes.

Para el tratamiento de asuntos administrativos se integraran a este érgano los representantes
de los servidores y trabajadores.

El numero de miembros de este 6rgano colegiado superior mantendra la proporcionalidad
establecida en la presente ley, garantizando que el estamento de menor proporcion se
encuentre representado al menos por una persona.”;

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “‘Régimen Laboral del
Sistema de Educacion Superior. - El personal no académico de las instituciones de educacion
superior publicas y organismos del Sistema de Educacién Superior son servidores publicos y
su régimen laboral es el previsto en la Ley Organica del Servicio Publico, de conformidad con
las reglas generales. El personal no académico de las instituciones de educacidn superior
particulares, se regira por el Codigo del Trabajo.

Las y los profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de
docencia y demas denominaciones afines que se usan en las instituciones publicas de
educacion superior, son servidores publicos sujetos a un régimen propio que estara
contemplado en el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacién Superior, que fijara las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad,
evaluacion, perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion
y cesacion (...)";

Que, el articulo 71 de la Ley Orgénica de Educacién Superior, determina: “El principio de igualdad
de oportunidades consiste en garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior
las mismas posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin
discriminaciéon de género, credo, orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica,
condicién socioeconomica o discapacidad (...)";

Que, el articulo 93 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El principio de calidad
consiste en la busqueda constante y sistematica de la excelencia, la pertinencia, produccion
Optima, transmision del conocimiento y desarrollo del pensamiento mediante la autocritica, la
critica externa y el mejoramiento permanente”;

el articulo 156 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece: “Capacitacion y
perfeccionamiento permanente de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras. - En el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
istema de Educacion Superior se garantizara para las universidades publicas su capacitacion
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y perfeccionamiento permanentes. En los presupuestos de las instituciones del sistema de
educacion superior constaran de manera obligatoria partidas especiales destinadas a financiar
planes de becas 0 ayudas economicas para especializacion o capacitacion y afo sabatico.”;

Que, el articulo 157 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “Facilidades para
perfeccionamiento de los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras. - Si los
profesores titulares agregados de las universidades publicas cursaren posgrados de doctorado,
tendran derecho a la respectiva licencia, segun el caso, por el tiempo estricto de duracién formal
de los estudios. En el caso de no graduarse en dichos programas el profesor de las
universidades publicas perdera su titularidad. Las instituciones de educacion superior deberan
destinar de su presupuesto un porcentaje para esta formacion.”;

Que, el articulo 115 del Cddigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas determina:
“Certificacion Presupuestaria. - Ninguna entidad u organismo publico podran contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la
respectiva certificacion presupuestaria”;

Que, el articulo 6 del Codigo Organico Administrativo establece: “Principio de jerarquia. Los
organismos que conforman el Estado se estructuran y organizan de manera escalonada. Los
drganos superiores dirigen y controlan la labor de sus subordinados y resuelven los conflictos
entre los mismos”;

Que, el articulo 102 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico
del Sistema de Educacion Superior, dispone:” Facilidades para el perfeccionamiento
académico. - El personal académico titular de las universidades y escuelas politécnicas, podra
solicitar una licencia para la realizacion de estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran
ser remuneradas total o parcialmente, durante el periodo oficial de duracién de los estudios,
hasta por cuatro afios, si es un programa a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a
tiempo parcial, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria de la universidad o escuela
politécnica. En caso de las licencias sin remuneracion, éstas seran por el periodo oficial de
duracion de los estudios.

El personal académico titular tendra derecho, ademas, a una licencia sin 0 con remuneracion
total o parcial, para actividades de post doctorado o estancias de investigacion”;

Que, el articulo 104, literal a) del Reglamento de Carrera y Escalafon del Personal Académico
del Sistema de Educacion Superior, establece: Licencias para el personal académico titular.-
Se concedera licencia, con o sin remuneracién, al personal académico titular de las
universidades y escuelas politécnicas, que lo requiera, en los siguientes casos: a) Realizar
estudios de doctorado (PhD o su equivalente) o posdoctorados;

el articulo 84 de la Ley Organica de Servicio Publico, sefiala que: “El personal docente
comprendido en todos los niveles y modalidades gozara de estabilidad, actualizacion,
ormacion continua, mejoramiento pedagdgico y académico, percibirad una remuneracion justa
ge acuerdo a la profesionalizacion, desempefio y méritos académicos. Estaran sujetos a
a Ley de Carrera Docente y Escalafén del Magisterio. Asi como los docentes e investigadores
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de las universidades que se regiran por la Ley de Educacion Superior, en funcién a lo
consagrado en el articulo 355 de la Constitucion”;

Que, el articulo 50, primer inciso del Reglamento General de la Ley Organica de Servicio Publico,
determina que: “Las o los servidores publicos de carrera podran ser declarados en comision
de servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones,
conferencias, pasantias y visitas de observacion, comprendiendo las establecidas en virtud de
convenios internacionales y similares, que beneficien a la administracion publica, en el pais o
en el exterior, hasta por un plazo de dos afios, previas las autorizaciones correspondientes.”;

Que, el articulo 34, numeral 39, del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, entre
las obligaciones y atribuciones del Organo Colegiado Superior, sefiala: “Autorizar licencia con
o sin remuneracién al personal académico titular para realizar estudios de doctorado (Ph.D.)
ylo su equivalente, que haya cumplido al menos cuatro afios de servicio en la Universidad,
previo informe favorable de disponibilidad presupuestaria emitido por la Direccion Financiera,
del Consejo de Facultad o de Extension y Direccidn de Administracion de Talento Humano.
Adicionalmente se concedera financiamiento para cursos de postgrado en un maximo del 50%
del valor del mismo”;

Que, el Consejo de Educacion Superior mediante Resolucion RPC-SE-03-No.046-2020, adopt6 la
Normativa transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de
Educacion Superior, debido al estado de excepcion decretado por la emergencia sanitaria
ocasionada por la pandemia de COVID-19”;

Que, el articulo 54 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, establece las
Modalidades de Estudios o aprendizaje, entre estas: Presencial, Semipresencial, en Linea y a
Distancia, Dual e Hibrida;

Que, através de oficio s/n de fecha 07 de agosto de 2023 el Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., docente
de la Extension Bahia de Caraquez, solicitd al Doctor Marcos Zambrano Zambrano, Rector de
la Universidad, se le otorgue el permiso para poder culminar sus estudios doctorales en la
Universidad de Alicante Espafia y se autorice mantenerse en modalidad virtual en el periodo
académico 2023-2;

Que, el Consejo de Extension Sucre, emitio el 16 de agosto de 2023 la Resoluciéon No.209-16-08-
2023-CE, misma que en su parte resolutiva sefiala:

“Articulo 1.- Dar por conocido y acogido el oficio de fecha 15 de agosto de 2023, suscrito por
el Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., docente de la Extension Sucre, donde presenta la necesidad
de permiso para la culminacién de su Tesis Doctoral.

ELO Articulo 2.- De acuerdo con la normativa vigente, el Consejo de Extension no esta dentro de
-:n..-_:-_:'"l% sus funciones otorgar licencias por tres meses, por lo que traslado el pedido para que el sefior

i %\Rector autorice que el Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., docente con nombramiento a Tiempo
- (Jompleto de la Extension Sucre dicte sus clases online desde Espafia mientras culmina su
F
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Que, por medio del Oficio No. 0730 Uleam-Sucre, de fecha 21 de agosto de 2023, suscrito por el Dr.
Eduardo Caicedo Coello, Ph-D., Decano de la Extensién Sucre, inform6 al Doctor Marcos
Zambrano Zambrano, Rector de la Universidad, que el Consejo de Extensién el 16 de agosto
de 2023, resolvié solicitar al Rector realice el tramite correspondiente para que se conceda el
permiso al Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., en el plazo solicitado de acuerdo con la resolucién;

Que, mediante Oficio No. Uleam-DATH-2023-3052-OF, de fecha 29 de agosto de 2023, el Psic. Ind.
Gerardo Villacreses Alvarez, Mg, Director Administrativo de Talento Humano, remite al: Doctor
Marcos Zambrano Zambrano, Rector de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi. Informe
Técnico a favor del Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., el cual tiene su respectiva conclusion y
recomendacion que se exponen a continuacion:

“CONCLUSION.

El docente Jairo Intriago Torres, ha gozado permisos por licencia con remuneracion por
estudios, con un total de dos afios y nueve meses. Dentro de los archivos que reposan en esta
direccién, se pudo observar documento suscrito por el sefior Hugo Camacho — Secretario
General y Gerente de la Fundacion Carolina, en el que expresa que el Ing. Jairo Intriago Torre,
es beneficiario con una beca de la Fundacion Carolina en convenio con la ULEAM vy la
Universidad de Alicante para realizar el Programa de Doctorado en Turismo, el cual tiene una
duracion de 21 meses, distribuidos en un maximo de tres afios consecutivos.

En virtud a los antecedentes y normativa legal anterior, el suscrito Director de Administracion
de Talento Humano emite informe técnico por requerimiento de permiso de conformidad con lo
que establece el articulo 102 del reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador
del Sistema Nacional de Educacion Superior que expresa: “El personal académico titular de las
universidades y escuelas politécnicas, podra Solicitar una licencia para la realizacion de
estudios doctorales (PhD). Estas licencias podran ser remuneradas total o parcialmente,
durante el periodo oficial de duracion de los estudios, hasta por cuatro afios, si es un programa
a tiempo completo o hasta por cinco afios, si es a tiempo parcial, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria de la Universidad o escuela politécnica. En caso de las licencias
sin remuneracion, estas seran por el periodo oficial de duracion de los estudios”.

El Organo Colegiado Superior tiene la potestad para determinar si el permiso del Ing. Jairo
Intriago Torres, docente titular de la Extensidn Sucre es con o sin remuneracion total o parcial,
de acuerdo con la disponibilidad presupuestaria de la institucion.

RECOMENDACION.

El suscrito Director Administrativo de Talento Humano en virtud a las atribuciones conferidas,
recomienda a su Autoridad que sea el Organo Colegiado Superior, quien analice y apruebe la
solicitud del docente Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., como lo determina el Estatuto Universitario
y el Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior.”;

en el décimo punto del Orden del Dia de la Sesion Ordinaria Nro.008-2023, consta: “Oficio
Nro.Uleam-DATH-2023-3052-of, de 29 de agosto de 2023, suscrito por el Psic. Gerardo
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Villacreses Alvarez, Mg. Informe sobre la solicitud del Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., docente de
la Extensidn Sucre, quien requiere modalidad virtual desde el 02 de septiembre al 01 de diciembre
del 2023 para continuar sus estudios doctorales en la Universidad de Alicante, Espafia.”;

Que, discutido que fue el punto del orden del dia en la Sesién Ordinaria del Organo Colegiado
Superior Nro. 008-2023 considerando que el Sistema de Educaciéon Superior promueve la
movilidad nacional e internacional de profesores, investigadores y estudiantes la excelencia
educativa y cooperacion interinstitucional; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién de la Republica, la Ley Organica de
Educacion Superior, la Ley Organica del Servicio Publico y su Reglamento, el Reglamento de Carrera
y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior, el Reglamento de
Régimen Académico y el Estatuto de la Universidad,

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el informe técnico presentado mediante oficio No. Uleam-DATH-2023-
3052-0F, de fecha 29 de agosto de 2023, suscrito por el Psic. Ind. Gerardo Villacreses
Alvarez, Mg., Director de Administracién del Talento Humano, asi como el oficio Nro.
0730-Uleam-Sucre, de 21 de agosto de 2023, suscrito por el Lcdo. Eduardo Caicedo
Coello, Ph.D., Decano de la Extension Sucre, respecto a la solicitud presentada por el
Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., docente de la Extension, para poder ejercer la catedra
en modalidad virtual desde el 02 de septiembre al 01 de diciembre de 2023, a fin de
culminar sus estudios doctorales en la Universidad de Alicante, Espafia, como becario
de la Fundacion Carolina en convenio con la Uleam.

Articulo 2.- Aprobar la solicitud presentada por Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., docente de la
Extensién Sucre y se le concede carga horaria para el ejercicio de la catedra en
modalidad virtual desde el 02 de septiembre al 01 de diciembre de 2023, considerando
la fecha de la Resolucion emitida por el Consejo de Extensidn Sucre y del informe de
la Direccion de Administracion del Talento Humano.

Articulo 3.- Al concluir sus estudios presentara en la Direccién de Administracion del Talento
Humano, los documentos académicos correspondientes dentro de su proceso de
formacion doctoral, debidamente apostillados.

DISPOSICIONES GENERALES

RRIMERA. - Notificar el contenido de la presente Resolucidn al Dr. Marcos Tulio Zambrano Zambrano,
Ph.D., Rector de la universidad.

IDA: Notificar el contenido de la presente Resolucién al Dr. Pedro Jacinto Quijije Anchundia,
Ph.D., Vicerrector Académico de la universidad.
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TERCERA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Jacqueline Terranova Ruiz,
Ph.D., Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion y Postgrado.

CUARTA: Notificar el contenido de la presente Resoluciéon al Lcdo. Eduardo Caicedo Coello, Ph.D.,
Decano de la Extension Sucre.

QUINTA:  Notificar el contenido de la presente Resolucion a las direcciones: Administrativa,
Administracién de Talento Humano, Financiera.

SEXTA: Notificar el contenido de la presente Resolucién al Ing. Jairo Intriago Torres, Mg., docente
de la Extension Sucre.

DISPOSICION FINAL
La presente Resolucion, de acuerdo con disposiciones estatutarias es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su

publicacion en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los seis (06) dias del mes de octubre de 2023, en la Octava Sesion
Ordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior, realizada en la Sala de Sesiones del OCS.
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