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RESOLUCiÓN OCS-SE-015-No.094-2022

EL ÓRGANO COLEGIADO SUPERIOR

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 26 de la Carta Magna del Estado, determina: “La educación es un derecho de las
personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un
área pñoritaria de la política pública y de la inversión estatal, garantía de la igualdad e
inclusión social y condición indispensable para el buen vivir (.

Que, el artículo 355 de la Constitución de la República, en concordancia con el artículo 17 de la
LOES, establece: “El Estado reconocerá a las Universidades y Escuelas Politécnicas
autonomía académica, administrativa, financiera y orgánica, acorde con los objetivos del
régimen de desarrollo y los principios establecidos en la Constitución (. . )“;

Que, el artículo 17, pñmer inciso de la Ley Orgánica de Educación Supeor, determina que: “El
Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomía académica,
administrativa, financiera y orgánica, acorde a los pñncipios establecidos en la Constitución
de la República;

En el ejercicio de autonomía responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendrán relaciones de reciprocidad y cooperación entre ellas y de estas con el Estado y
la sociedad; además observarán los principios de justicia, equidad, solidaridad, participación
ciudadana, responsabilidad social y rendición de cuentas (.,j”;

Que, el artículo 47, primer inciso de la Ley ibídem, dispone que: “Las universidades y escuelas
politécnicas públicas y particulares obligatoriamente tendrán como autoridad máxima a un
órgano colegiado superior que estará integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes (. .

Que, el artículo 107 de la LOES, prescribe: “Principio de pertinencia. -El principio de pertinencia
consiste en que la educación superior responda a las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificación nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrollo
científico, humanístico y tecnológico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las
instituciones de educación superior articularán su oferta docente, de investigación y
actividades de vinculación con la sociedad, a la demanda académica, a las necesidades de
desarrollo local, regional y nacional, a la innovación y diversificación de profesiones y grados
académicos, a las tendencias del mercado ocupacíonal local, regional y nacional, a las
tendencias demográficas locales, provinciales y regionales; a la vinculación con la estructura
productiva actual y potencial de la provincia y la región, y a las políticas nacionales de ciencia
y tecnología”;

_<:1?, el artículo 117 de la Ley Orgánica de Educación Superior, determina: “Carácter de las
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universidades y escuelas politécnicas que oferten programas doctorales deberán ser
acreditadas por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior para
este fin. Sus funciones sustantivas son: docencia, investigación y vinculación con la sociedad;

Que, el articulo 118, numeral 2) de la ley ibídem, dispone: “Niveles de formación de la educación
superior. . Los niveles de formación que imparten las instituciones del Sistema de Educación
Superior son:

“1 Tercer nivel técnico-tecnológico y de grado.

a) Tercer nivel técnico-tecnológico superior. El tercer nivel técnico - tecnológico supeor,
orientado al desarrollo de las habilidades y destrezas relacionadas con la aplicación,
adaptación e innovación tecnológica en procesos relacionados con la producción de
bienes y servicios; corresponden a este nivel los títulos profesionales de técnico superior,
tecnólogo superior o su equivalente y tecnólogo superior universitario o su equivalente.

b) Tercer nivel de grado, orientado a la formación básica en una disciplina o a la
capacitación para el ejercicio de una profesión; corresponden a este nivel los grados
académicos de licenciatura y los títulos profesionales universitaños o politécnicos y sus
equivalentes”;

Que, el artículo 166 de la Ley Orgánica de Educación Superior (LOES), determina: El Consejo de
Educación Superior es el organismo de derecho público con personería jurídica, patrimonio
propio e independencia administrativa, financiera y operativa, que tiene a su cargo la
planificación, regulación y coordinación del Sistema de Educación Superior, y la relación entre
sus distintos actores con la Función Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana (.

Que, el artículo 1 69, literal f) de la LOES, estípula entre las atribuciones y deberes del Consejo de
Educación Superior (CES), en el ámbito de esta Ley;

1) Aprobar la creación, suspensión o clausura de extensiones, así como de la creación de
carreras y programas de posgrado de las instituciones de educación superior, y los
programas en modalidad de estudios previstos en la presente Ley, previa la verificación
del cumplimiento de los criterios y estándares básicos de calidad establecidos por
Consejo de aseguramiento de la calidad de la educación superior y del Reglamento de
Régimen Académico.

El término para el tratamiento de una solicitud de autorización de creación de carreras o
programas de grado o postgrado es de hasta cuarenta y cinco días, transcurridos los
cuales, de no darse una respuesta, se considerará que se ha atendido favorablemente
lo solicitado ( )“;

Que, el artículo 4 del Reglamento General a la referida Ley, determina: ‘Procesos de aprobación
de carreras y programas- En ejercicio de su autonomía, las instituciones de educación
superior debidamente acreditadas por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la

Superior, podrán presentar al Consejo de Educación Superior pára su aprobación
registro, un informe previa resolución de su órgano colegiado superior, sobre nuevas

y programas; y, la creación de sedes y extensiones. , . . .

Págína2clelO

05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalación Vía a San Mateo

www.uleam.edu.ec

1



(%) Uleam ,
ocs

%‘-V UNIVERSIDAD LAICA .

ELOYALFARO DE MANABÍ

Las instituciones de educación superior, en ejercicio de su autonomía, podrán crear nuevos
paralelos o modificar los números de estudiantes por paralelos, así como modificar las
modalidades de estudios y realizar otros ajustes curriculares, a través de sus procesos
internos y notificar oportunamente al Consejo de Educación Superior para su registro.

Para la aprobación y registro, el Consejo de Educación Supehor verificará que el informe
contemple los criteños académicos básicos establecidos en el Reglamento de Régimen
Académico, sin la exigencia de otro requisito adicional, para lo cual tendrá un término máximo
de treinta (30) días contados a partir de la recepción de la solicitud. De no pronunciarse en el
término establecido, los programas y carreras se entenderán aprobados.

El Consejo de Educación Supeñor podrá realizar observaciones por una sola vez. En ese
caso, se suspenderá el procedimiento de aprobación y registro por un término máximo de diez
(10) días contados a partir de la fecha de recepción de la notificación a la institución de
educación supedor, dentro del cual fas instituciones de educación superior podrán subsanar
las observaciones y presentar los correspondientes justificativos. Una vez subsanadas las
observaciones, el Consejo de Educación Supeor procederá con la aprobación y registro
correspondiente, dentro de los treinta (30) días término concedidos inicialmente. De no
pronunciarse en el término establecidos procederá la aprobación y registro correspondiente
de pleno derecho.

El Consejo de Educación Superior podrá establecer mecanismos de monitoreo y verificación
de cumplimiento de requisitos de forma posteor al registro. En caso de verificarse
incumplimientos, el Consejo de Educación Supeñor iniciará un procedimiento de
acompañamiento a la institución de educación supehor para la adopción de los correctivos
necesarios. De no dar cumplimiento a lo solicitado, el Consejo de Educación Supeñor
impondrá las sanciones aplicables conforme a la normativa correspondiente”;

Que, el articulo 1 1 del Reglamento de Régimen Académico del CES, determina: “Niveles de
formación.- El sistema de educación supeñor se organiza en dos (2) niveles de formación
académica, conforme lo determinado en la LOES. Los niveles de formación son los
siguientes: a) Tercer nivel: técnico-tecnológico y de grado; b) Cuarto nivel o de posgrado.

Las lES podrán otorgar títulos, según los parámetros y lineamientos establecidos en el
Reglamento que para el efecto expida el CES, en cumplimiento del artículo 1 30 de la LOES”;

Que, el artículo 1 2 del Reglamento de Régimen Académico del CES, establece: “Títulos del tercer
nivel técnico -tecnológico superior y de grado.- En el tercer nivel de formación, las
instituciones de educación superior, una vez que cumplan los requisitos que las normas
determinen, podrán expedir los siguientes títulos:

a) Otorgados por los institutos superiores y conservatoños supeores:

1. Técnico Superior o su equivalente.
2. Tecnólogo Superior o su equivalente.
3. Tecnólogo Superior Universitario.
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Los conservatorios superiores adscritos a una universidad podrán otorgar títulos de tercer
nivel de grado o su equivalente, únicamente en el campo de las artes o sus equivalentes.

b) Otorgados por los conservatohos supeñores con la condición de supeñor universitarios:

1. Técnico Superior o su equivalente.
2. Tecnólogo Superior o su equivalente.
3. Tecnólogo Superior Universitario o su equivalente.

Los conservatorios superiores con la condición de superior universitarios otorgarán estos
títulos únicamente en el campo de las artes o sus equivalentes.

c) Otorgados por los institutos superiores con la condición de superior universitarios:

1. Técnico Superior o su equivalente.
2. Tecnólogo Superior o su equivalente.
3. Tecnólogo Superior Universitario o su equivalente.

d) Otorgados por las universidades o escuelas politécnicas:

1. Técnico Superioro su equivalente.
2. Tecnólogo Superior o su equivalente.
3. Tecnólogo Superior Universitario o su equivalente de conformidad al Reglamento

General a la LOES.
4. Licenciado/a, ingeniero/a o los que correspondan a los estudios en el tercer nivel de

grado.”;

Que, el artículo 54 del Reglamento de Régimen Académico del CES, señala: “Modalidades de
estudio o aprendizaje. Las lES podrán impartir sus carreras y programas en las siguientes
modalidades de estudios o aprendizaje:

a) Presencial;
b) Semipresencial;
c) En línea;
d) A distancia;
e) Dual; e,
o Híbrida”;

Que, el artículo 96 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, estípula:
‘Presentación y aprobación de proyectos.- Los proyectos de carreras y programas serán
aprobados por el CES a través de los mecanismos y procedimientos establecidos en el
presente Reglamento. El proceso de aprobación de proyectos por parte del CES está
conformado por las siguientes etapas:

Presentación del proyecto con informe académico elaborado por la lES, en ejercicio de
su autonomía responsable;
Informe no vinculante de la Coordinación de Planificación Académica, recomendando la
probación o no del proyecto; y,
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c) Resolución del Pleno del CES, que deberá contener la siguiente información: nombre de
las lES, denominación, código, y lugar de ejecución de la carrera o programa, así como
el título al que conduce.

Las carreras y programas de educación superior a ejecutarse en las Islas Galápagos y en las
zonas fronterizas, deberán cumplir con lo establecido en el instrumento del régimen especial
creado para el efecto.

Las lES acreditadas podrán presentar al CES, propuestas curriculares experimentales e
innovadoras de carreras o programas que no se ajusten a los períodos académicos,
requerimientos y parámetros contemplados en este Reglamento. Para considerar una
propuesta curricular como experimental o innovadora, deberá tener al menos una de las
siguientes características:

1. Responder a formas innovadoras de organización curricular;
2. Proponer metodologías de aprendizaje innovadoras;
3 Contar con personal académico de alta cualificación, según los requerimientos de la lES;
4 Formar parte de redes de conocimiento, redes de investigación y redes de innovación

conforme este Reglamento.

Las particularidades de la presentación de proyectos del área de doctorados serán definidas
en la normativa específica expedida por el CES.

Las lES podrán presentar proyectos de carreras y programas en red con otras lES nacionales
o extranjeras. En el proyecto se determinará si la titulación se otorgará de manera individual
o conjunta. En el caso de convenio con una lES extranjera, la titulación se otorgará de manera
conjuntaS

Las lES, considerando sus recursos académicos, de equipamiento, de infraestructura, así
como su modelo educativo, determinarán en el proyecto de carrera o programa el número de
estudiantes por cohorte, para la aprobación del CES. Al establecer el límite por cohorte cada
lES definirá, en función de su autonomía responsable, el número de paralelos y estudiantes
por paralelo”;

Que, el artículo 98 del refeñdo Reglamento, dispone: “Presentación del proyecto a través de la
plataforma del CES.- Los proyectos serán presentados a través de la plataforma del CES y
contendrán la información y documentación establecida en la Guía metodológica para la
presentación de carreras y programas que expida el CES, de forma diferenciada por cada
modalidad de aprendizaje y considerando si los proyectos son presentados por una lES de
manera individual o a través de una red académica”;

Que, el artículo 99 del mencionado Reglamento, estípula: “Procedimiento para la aprobación de
carreras y programas.- Previo al conocimiento de proyectos de carreras y programas en el
Pleno del CES, el expediente contará con un informe de verificación del cumplimiento de
requisitos, bajo el siguiente procedimiento

1Y ) a) La unidad correspondiente venficara el cumplimiento de requisitos, y la presentacion de la

(( _; . 1 documentacion de respaldo, para lo cual tendra un termino maximo de quince (15) dias
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b) Si la ÍES no ha cumplido los requisitos, o no ha presentado la documentación de respaldo,
la unidad técnica correspondiente solicitará a la lES que subsane o complete la información,
en un término no mayor a diez (10) días.

c) El informe de veficación del cumplimiento de requisitos recomendará la aprobación o no
aprobación de los proyectos y será remitido a la Comisión que corresponda, para que esta a
su vez, en el término máximo de siete (7) días, a través de un Acuerdo, recomiende al Pleno,
la aprobación o no de la carrera o programa. Para emitir el Acuerdo, la Comisión no necesitará
de un informe adicional.

Si el informe de la unidad recomienda la no aprobación, la Comisión podrá archivar el
proyecto, de lo cual se notificará a la lES cuando corresponda. En el caso de proyectos de
carreras y programas del campo de la salud, de manera adicional la Comisión
correspondiente elaborará un Informe Técnico con base en el Informe de Veñficación del
cumplimiento de requisitos que recomendará, junto con un acuerdo, la aprobación o no, del
proyecto. El Presidente del CES deberá incluir dentro de la sesión inmediatamente siguiente
del Pleno, el tratamiento del informe, según las normas internas del CES. El Pleno del CES
deberá expedir la resolución respectiva en el término máximo de cinco (5) días”;

Que, el artículo 101 del Reglamento señalado, determina: “Efectos de la Resolución aprobatoña
del Pleno del CES.- De aprobarse la carrera o programa, la Secretaria General deberá
notificar a la lES la resolución correspondiente en el término de tres (3) dias así como al
órgano rector de la política pública de educación superior, para el registro de la carrera en el
SNIESE. Las lES podrán ofertar y ejecutar la carrera o programa en las condiciones y plazos
que establezca la resolución de aprobación, a partir de la correspondiente notificación, sin
perjuicio del registro de la carrera o programa en el SNIESE. En el caso de que no se haya
recibido la notificación en el término establecido, la lES podrá ofertar y ejecutar la carrera o
programa en los términos y condiciones que fue aprobada por el Pleno del CES. El órgano
rector de la política pública de educación superior deberá realizar el registro dentro de los
diez (10) días de recibida la notificación, para que conste dentro de la oferta académica
vigente de la lES solicitante.)”;

Que, el artículo 103 del citado Reglamento, prescribe: “Vigencia de carreras o programas.- Las
carreras o programas perderán su vigencia y serán cerradas cuando la carrera o programa
no alcance la acreditación por parte del CACES. Las lES podrán solicitar al CES de manera
fundamentada: la suspensión temporal; el cierre de la oferta de la carrera o programa; o, el
cambio de estado de “vigente” a “no vigente” o a “no vigente habilitada para el registro de
títulos”, según corresponda. En estos casos la lES deberá implementar un Plan de
Contingencia que deberá ser registrado por el CES”;

Que, el artículo 104 del refeñdo Reglamento, establece: “Veñficación del cumplimiento de la
resolución de aprobación de la carrera o programa.- El CES, a través de la unidad
correspondiente, en cualquier momento podrá monitorear que la lES oferte y ejecute la
carrera o programa, conforme al proyecto aprobado mediante resolución del Pleno del CES,
y a los ajustes curriculares efectuados. Esta verificación no es equivalente ni sustituye al
proceso de evaluación y acreditación de las carreras o programas realizado por el CACES.
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En aquellos casos en que la lES oferte o ejecute carreras o programas en distintos términos
a los establecidos en el proyecto aprobado, salvo que se trate de un ajuste curricular, el CES
dispondrá el cambio de estado de las mismas a “no vigente” o «no vigente habilitada para
registro de títulos”, según fuere el caso, una vez ejecutado el procedimiento correspondiente’;

Que, el artículo 125 del Reglamento de Régimen Académico, dispone: “Elaboración del proyecto
de carreras y programas.- Las lES, en ejercicio de su autonomía responsable podrán
estructurar sus proyectos de carreras y programas en el marco de las disposiciones de este
Reglamento y demás normativa aplicable.

Las lES que cuenten con el estatus de “acreditadas” o con un aval emitido por el CACES
podrán ofertar carreras o programas en el campo de la salud.

Las lES deben garantizar en su proyecto académico, el número suficiente de docentes o
tutores de la relación asistencial docente, necesao para la realización de las prácticas de
grado y posgrado, según lo dispuesto en la Norma Técnica para Unidades Asistenciales
Docentes”;

Que, la Disposición Transitoria Segunda del Reglamento de Régimen Académico expedido por el
CES, estipula: “A partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, los proyectos
nuevos de carreras y programas que las lES presenten al Consejo de Educación Superior
(CES) para su aprobación, deberán ajustarse a lo dispuesto en este instrumento normativo”;

Que, el Pleno del Consejo de Educación Superior a través de Resolución RPC-SE-14-No.038-
2022, adoptada en la Décima Cuarta Sesión Extraordinaria del año en curso, efectuada el 05
de septiembre de 2022, resolvió: “Artículo Unico.- Aprobar la Guía Metodológica para la
presentación de carreras y programas, ajustes curriculares sustantivos y ajustes curriculares
no sustantivos, que forma parte integrante de la presente Resolución”;

Que, el artículo 122, numeral 2 del Estatuto de la Uleam dentro de las funciones del Director de
Planificación y Gestión Académica, determina: “Las funciones del/la Director/a de
Planificación y Gestión Académica son las siguientes: “2.-Proponer el modelo académico y
las políticas académicas para el diseño y rediseño curricular de las carreras”;

Que, el artículo 167 numeral 3 del Estatuto Institucional, entre las atribuciones y obligaciones del
Consejo de Facultad y Extensión, establece: “3.- Aprobar proyectos de diseño y rediseño de
los planes curriculares de carreras y programas, para conocimiento y aprobación del Organo
Colegiado Superior

Que, el artículo 207, numerales 7 y 9 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
dentro de las atribuciones del Consejo Académico, prescribe:

“7.- Revisar los diseños y rediseños de carreras de las unidades académicas que cumplan con
la normativa vigente y presentar informes al Órgano Colegiado Superior para su
aprobación, previo envío al Consejo de Educación Superior para su aprobación definitiva”;
Analizar la necesidad y pertinencia de la creación, modificación, actualización o
supresión de carreras profesionales y presentar los informes al/la Rector/a y al Organo
Colegiado Superior para su debido trámite ante el Consejo de Educación Supeño’;
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Que, el artículo 13 del Reglamento de Régimen Académico Interno, determina: “Tercer Nivel:
Técnico, tecnológico y de grado: El tercer nivel se organiza mediante carreras que se
planifican según lo establecido en el Reglamento de Seguimiento, Monitoreo y Evaluación de
la oferta académica conducente a los titulos de nivel tecnológico y de grado. La Uleam incluirá
en su oferta académica las siguientes titulaciones: a) Técnico Superior o su equivalente: Son
titulaciones de tercer nivel con alto componente práctico y con enfoque de competencias
laborales en los diferentes sectores productivos, técnicos, sociales y artísticos del país. Serán
otorgados a través de los Institutos adscritos a la Universidad o de la Unidad Técnica —

Tecnológica. b) Tecnólogo/a Superior o su equivalente: Son titulaciones oñentadas a los
campos de formación productiva y de ocupaciones medias según lo establecido en el
Reglamento General de la Ley Orgánica de Educación Superior. Serán otorgados a través de
los institutos adscñtos a la institución o por medio de la Unidad Técnico — Tecnológica
regulada por el Consejo de Educación Superior. c) Licenciaturas y afines: En este grupo se
encuentran los títulos terminales correspondientes a los estudios en el tercer nivel de grado,
como Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a, Médico, Odontólogo/a, Biólogo/a; o sus
equivalentes en el correspondiente ámbito profesional o académico según lo establecido en
el Reglamento de Nomenclaturas de Títulos. (. ..)“;

Que, a través de Resolución RPC-SE-1 3-No.040-2021 , de 08 de abril de 2021 , en la Décima
Tercera Sesión Extraordinaria del Pleno del Consejo de Educación Superior (CES) expidió el
Reglamento de Armonización de la Nomenclatura de Títulos Profesionales y Grados
Académicos que confieren las instituciones de Educación Superior del Ecuador, reformado
mediante RPC-SO-1 1-No.295-2021 , de 02 de junio de 2021;

Que, el Pleno del Consejo de Educación Supeñor a través de Resolución RPCSE-14-No.O38-
2022, adoptada en la Décima Cuarta Sesión Extraordinaria del año en curso, efectuada el 05
de septiembre de 2022, resolvió: “Artículo Unico. - Aprobar la Guía Metodológica para la
presentación de carreras y programas, ajustes curriculares sustantivos y ajustes curriculares
no sustantivos, que forma parte integrante de la presente Resolución”;

Que, mediante oficio Nro. Uleam-FCACC-MIDCH., de fecha 15 de noviembre de 2022, la lng.
Irasema Delgado Chávez, Mg., Decana de la Facultad Ciencias Administrativas, Contables y
Comercio, trasladó al señor Vicerrector Académico el oficio No. 144-FCACC-CAE-RVPP,
suscrito por la Dra. Rocio Piguave Pérez, Ph.D., Directora de la carrera de Administración de
Empresas, referente al proyecto de diseño de la carrera “Gestión del Talento Humano”, una
vez realizadas las correcciones ajustadas al nuevo Reglamento de Régimen Académico;

Que, a través de oficio No. 694-DPGA-FMCG-2022 de fecha 28 de noviembre de 2022, la lng. Flor
María Calero Guevara, Ph.D., Directora de Planificación y Gestión Académica, trasladó al Dr.
Pedro Quijije Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico y Presidente del Consejo Académico,
la propuesta de diseño de la carrera “Gestión del Talento Humano”, presentado por la
Facultad de Ciencias Administrativas, Contables y Comercio, para análisis y aprobación del
Consejo Académico;

con oficio No. 149-VRA-PQA-2022 de fecha 30 de noviembre de 2022, el Dr. Pedro Quijije
Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico y Presidente del Consejo Académico, informó al
Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D., Rector de la lES, que el Consejo Acadérrico én la
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Octava Sesión Ordinaria desarrollada el miércoles 30 de noviembre de 2022, conoció el oficio
No694-2022 de 28 de noviembre de 2022, emitido por la lng. Flor María Calero Guevara,
PhD., Directora de Planificación y Gestión Académica, mediante el cual se trasladó el diseño
de la carrera de Gestión del Talento Humano, presentado por la Facultad de Ciencias
Administrativas, Contables y Comercio y una vez analizado este proyecto, el Consejo
Académico emitió la resolución No. 149-2022, que en su texto resolutivo expresa:

“Artículo 1.. Acoger favorablemente el oficio No. 694-DPGA-FMCG-2022 de fecha 28 de
noviembre de 2022, suscrito por la lng, Flor Maria Calero Guevara, Ph.D., Directora de
Planificación y Gestión Académica.

Artículo 2.-El Consejo Académico un vez realizada la revisión, eleva a conocimiento del OCS
el proyecto de diseño de la carrera de Gestión del Talento Humano” para ofertarse en la matñz
de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, toda vez que cumple con la condiciones
legales, técnicas y pedagógicas señaladas en los marcos normativos nacionales e
institucionales, trasladar al OCS para su aprobación, previo envió al Consejo de Educación
Superior para su aprobación definitiva.

Artículo 3.-Disponer a la Dra. Flor María Calero Guevara, Directora de Planificación y Gestión
Académica subir en la página web establecida por el Consejo de Educación Superior una vez
aprobado el proyecto de diseño de carrera de Gestión del Talento Humano por el Organo
Colegiado Superior’;

Que, en el tercer punto del Orden del Día de la Sesión Extraordinaria No.O1 5-2022, consta:
Conocimiento y resolución sobre documentos generados por el Consejo Académico de la lES,
suscritos por el Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico y Presidente del
Consejo Académico; y, en 3.5, consta: “Oficio No. 149-VRA-PJQA-2022, de 30 de noviembre
de 2022 (Resolución Nro.149-2022), Diseño de la carrera Gestión del Talento Humano, sede
matñz”;

Que, una vez debatido el punto del Orden del Día por los miembros del OCS, reconociendo el
esfuerzo, dedicación y la responsabilidad asumida por el equipo académico que ha trabajado
en el diseño de la Carrera “Gestión del Talento Humano”; luego de conocer y analizar el
proyecto presentado; y, considerando que la educación superior debe responder a las
expectativas y necesidades de la sociedad, que debe alinearse con la planificación nacional
de desarrollo y las realidades del entorno, el phncipio de pertinencia, el desarrollo científico,
humanístico y tecnológico; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitución de la República, la Ley Orgánica de
Educación Superior, el Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, el Estatuto de la
Universidad y el Reglamento de Régimen Académico interno, y,

RESUELVE:

1.- Dar por conocido y acogido el oficio No. 149-VRA-PQA-2022, de fecha 30 de noviembre
de 2022, suscñto por el Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D., Vicerrector Académico y
Presidente del Consejo Académico de la Uleam, con el que remite el diseño de la
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Carrera Gestión del Talento Humano, presentado por la Facultad de Ciencias
Administrativas, Contables y Comercio, para ofertarse en la Sede Matriz.

Artículo 2.- Aprobar el diseño de la Carrera Gestión del Talento Humano, presentado por la Facultad
de Ciencias Administrativas, Contables y Comercio, modalidad híbrida, para ofertarse
en la Sede Matriz y se continúe con el trámite correspondiente ante el CES.

Disponer a la Dirección de Planificación y Gestión Académica, la presentación del
proyecto a través de la plataforma del Consejo de Educación Superior, que deberá
contener la información y documentación establecida en la Guía Metodológica para la
presentación de carreras y programas del CES, conforme lo determina el artículo 98 del
Reglamento de Régimen Académico que rige el Sistema de Educación Superior.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA Notificar el contenido de la presente Resolución al Consejo de Educación Superior.

SEGUNDA: Notificar el contenido de la presente Resolución al Dr. Marcos Zambrano Zambrano,
Ph.D., Rector de la universidad.

TERCERA: Notificar el contenido de la presente Resolución a la Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D.,
Vicerrector Académico de la universidad.

CUARTA: Notificar el contenido de la presente Resolución a la Dra. Jackeline Terranova Ruiz,
Ph.D., Vicerrectora de investigación, Vinculación y Postgrado.

QUINTA: Notificar el contenido de la presente Resolución a la lng. lrasema Delgado Chávez, Mg.,
Decana de la Facultad de Ciencias Administrativas, Contables y Comercio, al lng. Rubén
Mero Mero, Mg., Sub-decano, lng. Rocío Piguave Pérez, Ph.D., Directora de Carrera.

SEXTA: Notificar el contenido de la presente Resolución a la Gerente Administrativa y a los
Directores de: Talento Humano, Dirección de Planificación y Gestión Académica,
Gestión y Aseguramiento de la Calidad, Procuraduria, Asesoría Jurídica, Financiera,
Gestión de Planificación, Proyectos y Desarrollo Institucional.

DISPOSICIÓN FINAL

La presente Resolución, de acuerdo con disposiciones estatutarias es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrará en vigencia a partir de su aprobación, sin perjuicio de su
publicación en la página web de la Universidad.

Artículo 3.

Dada en la ciudad
Sesión Extraordim

Dr.

días del mes de diciembre de 2022, en la
Superior

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 1 1 7 1 05-2622-745

Av. Circunvalación Vía a San Mateo

www.uleam.edu.ec
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