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RESOLUCION OCS-S0-006-No. 069-2021
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 11, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “el ejercicio de los
derechos se regira por los siguientes principios:

“(...)2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y
oportunidades.

Nadie podré ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad
de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado
judicial, condicion socio-econémica, condicion migratoria, orientacion sexual, estado de salud,
portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincion, personal o colectiva,
temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionard toda forma de
discriminacion. El Estado adoptara medidas de accion afirmativa que promuevan la igualdad
real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad”;

‘(...)3. Los derechos y garantias establecidos en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales de derechos humanos seran de directa e inmediata aplicacion por y ante
cualquier servidora o servidor publico, administrativo o judicial, de oficio o a peticion de parte”;

“...)5. En materia de derechos y garantias constitucionales, las servidoras y servidores
publicos, administrativos o judiciales, deberan aplicar la norma y la interpretacion que mas
favorezcan su efectiva vigencia. (...)";

“(...)9. El més alto deber del Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos
garantizados en la Constitucion. (...)";

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la RepUblica del Ecuador, determina: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un &rea prioritaria de la politica piblica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo.”;

Que, el articulo 27 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “La educacién se
centrara en el ser humano y garantizara su desarmollo holistico, en el marco del respeto a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera participativa,
obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la
*\\equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimular el sentido critico, el arte y la
§ ultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrolio de competencias y
' // capacidades para crear y trabajar.
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La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional”;

Que, el articulo 28 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, estipula: “La educacion
respondera al interés publico y no estara al servicio de intereses individuales y corporativos.
Se garantizara el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna
y la obligatoriedad en el nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente. (...)";

Que, el articulo 35 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina; “Las personas adultas
mayores, nifias, nifios y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con discapacidad,
personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades catastroficas o de alta
complejidad, recibiran atencion prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado. La
misma atencion prioritaria recibiran las personas en situacion de riesgo, las victimas de
violencia domeéstica y sexual, maltrato infantil, desastres naturales o antropogénicos. El Estado
prestara especial proteccion a las personas en condicion de doble vulnerabilidad;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley {(...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Replblica del Ecuador, establece: ‘La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”:

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado reconocera
a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrolio y los principios establecidos en
la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida y
comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de la
libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobiemo y
gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos; y la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte. (...)";

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Educacion Superior, dispone: “El derecho a la educacion
superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcion de los
meéritos respectivos, a fin de acceder a una formacién académica y profesional con produccion
de conocimiento pertinente y de excelencia.

Las ciudadanas y los ciudadanos en forma individual y colectiva, las comunidades, pueblos y
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a) “Acceder, movilizarse, permanecer, egresar y titularse sin discriminacion conforme sus
meritos academicos.”;

Que, ¢l articulo 12 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece: “El Sistema de Educacion
Superior se rige por los principios de autonomia responsable, cogobiemo, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y
produccion cientifica y tecnolégica global.

El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusién y Equidad
Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion.

Estos principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas,
recursos, y demas componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley.";

Que, ¢l articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica(...)";

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “La autonomia responsable
que ejercen las instituciones de educacion superior consiste en:
e) La libertad para gestionar sus procesos intemos”;

Que, el articulo 47, primer inciso de la Ley ibidem, prescribe: “Las universidades y escuelas
politécnicas publicas y particulares obligatoriamente tendran como autoridad méxima a un
organo colegiado superior que estara integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes.”;

Que, el articulo 71 de la Ley ibidem, sefiala: “El principio de igualdad de oportunidades consiste en
garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas posibilidades en
el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género, credo,
orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion socioeconémica, de movilidad
o discapacidad (...)";

Que, sl articulo 80, literal d) de la Ley ibidem, prescribe; “Se garantiza la gratuidad de la educacion
superior piblica hasta el tercer nivel. La gratuidad observara el criterio de responsabilidad
académica de los y las estudiantes, de acuerdo con los siguientes criterios:

‘d) El Estado, por concepto de gratuidad, financiard una sola carrera de tercer nivel. Se
exceptuan los casos de las y los estudiantes que cambien de carrera, cuyas materias
puedan ser revalidadas, y las carreras de tercer nivel tecnolégico superior universitario
sucesivas y dentro del mismo campo de conocimiento”;

| articulo 83 de la Ley Organica de Educacion Superior, estipula: “Son estudiantes regulares
las instituciones del Sistema de Educacion Superior quienes previo el cumplimiento de los
uisitos establecidos en esta ley, se encuentren legalmente matriculados.”;

Pégina3de7

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 [ 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via o San Mateo

www.uleam.edu.ec



i
@|Uleam . _ocs
| ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Superior

Que, el articulo 84 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, determina: “Los requisitos de caracter
academico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran en el
Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y demas
normas que rigen al Sistema de Educacion Superior (...)";

Que, el articulo 3 de laLey Organica de Apoyo Humanitario, determina: "Pensiones educativas.- Los
centros de desarrolio infantil, instituciones educativas particulares, fiscomisionales y
municipales del Sistema Nacional de Educacion y las instituciones del Sistema de Educacion
Superior otorgaran rebajas de hasta veinticinco por ciento (25%) a los representantes de los
alumnos, de acuerdo a la justificacion que presenten, demostrando haber perdido su empleo o
de forma proporcional si han disminuido sus ingresos. Estas instituciones no podran suspender,
bajo ninguna forma, el servicio educativo, Ia asistencia, el registro de asistencia y evaluacion a
dichos alumnos (...)";

Que, el articulo 30 del Cédigo Civil, determina lo que es fuerza mayor o caso fortuito de la siguiente
manera; “Se llama fuerza mayor o caso fortuito, el imprevisto a que no es posible resistir, como
un naufragio, un terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por
un funcionario publico, etc.”;

Que, el articulo 4 del Codigo Organico Administrativo establece: “Principio de eficiencia. Las
actuaciones administrativas aplicaran las medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de
las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos injustificados y la exigencia de requisitos
puramente formales”;

Que, el articulo 32 del Codigo Organico Administrativo establece que: “Derecho de peticion. Las
personas tienen derecho a formular peticiones, individual o colectivamente, ante las
administraciones publicas y a recibir respuestas motivadas, de forma oportuna’;

Que, el articulo 11 del Reglamento para Garantizar la igualdad en la Educacion Superior establece
que: “Principio de Opcion preferencial.- Consiste en la aplicacién preferente de medidas
especiales, becas no meritocraticas, no competitivas, oportunidades académicas acorde a las
necesidades especificas, tutorias, etc., para personas que por motivos de sexo, identidad de
género, orientacion sexual, discapacidad, origen nacional o étnico, estado de salud y condicion
socioecondmica no tienen las mismas oportunidades; con el fin de favorecer las trayectorias
académicas o profesionales de los actores del Sistema de Educacién Superior”;

Que, el articulo 17 del Reglamento para garantizar la igualdad en la Educacion Superior hace
referencia que: “Unidad Encargada. - Cada IES designara a una Unidad de bienestar
universitario o su equivalente, que se encargaré de promover y articular la consecucion del
derecho a la educacion superior, principios, derechos y obligaciones establecidos en este
Reglamento. Su integracion y funcionamiento sera determinada en la reglamentacion que
expida el OCS o Consejo Académico Superior, segun corresponda’;

el articulo 41, numeral 1 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, sefiala:
"\ “Son obligaciones y atribuciones del Rector (a): (...) Cumplir y hacer cumplir la Constitucion de
- 1Ja Republica, las leyes y sus reglamentos, las disposiciones de los organismos de control del
\ 4;é/iiistema de Educacion Superior, los reglamentos y resoluciones del Consejo de Educacion
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Superior, el Estatuto , los reglamentos internos, acuerdos, disposiciones generales y las
resoluciones del Organo Colegiado Superior”;

Que, el articulo 30 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro’ de Manabi, en concordancia con
el articulo 47 de fa Ley Organica de Educacion Superior, dispone que la IES tendré como
autoridad méaxima a un Organo Colegiado Superior;

Que, el articulo 85 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabl, sefiala: Es la direccion
responsable de disefiar, proponer, ejecutar y evaluar politicas de bienestar integral que contribuyan
ala formacion y desarrollo humano de estudiantes, profesores/as e investigadores/as, servidores/as
y trabajadores/as, promoviendo el respeto, promocion y defensa de los derechos humanos dentro
de la comunidad universitaria. La Direccion de Bienestar Universitario tendra bajo su
responsabilidad los procesos de trabajo social, orientacién vocacional y profesional, psicologia
clinica, becas, defensoria estudiantil, unidad de salud y seguridad ocupacional. Las unidades se
regiran por el reglamento respectivo (...)";

Que, el articulo 86 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, determina que: “La
Direccion de Bienestar Universitario para el ejercicio de sus funciones tendrd bajo su
responsabilidad las siguientes areas:

1. Area de Servicios Asistenciales (salud);

2. Area de Becas y Ayudas econdmicas:

3. Area Servicios Estudiantiles (bares y copiadoras)

4. Area de Deporte y Recreacion (promocion de deportes, control espacios deportivos)

5. Area de Defensoria de los Derechos Universitarios y Aplicacion de Acciones Afirmativas
(denuncias de acoso, violencia y otros, seguro de estudiantes, programas de prevencion,
orientacion vocacional.

El Departamento de Bienestar Universitario desarrollara programas permanentes de informacion
y prevencion integral de adicciones y cuidado de la salud de los y las estudiantes, promoviendo
espacios de reflexividad y desarrollo del deporte, actividades de ocio y programas de servicio
comunitarios de conformidad con lo estipulado en la Ley Organica de Educacion Superior’;

Que, el articulo 6 del Reglamento de Becas y Ayudas econdmicas de las/los estudiantes de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi sefiala, la integracion de la Comision calificadora de
Becas, que estara conformada:

a) Elfla Vicerrector/a Administrativo/a o su delegado quien presidira la Comision;

b) El/la Director/a del Departamento de Bienestar Estudiantil:

¢) Un Representante Estudiantil del Organo Colegiado Académico Superior.

d) Analista de Becas del Departamento de Bienestar Estudiantil.

@) Persona responsable de ayudas econémicas quien sera la Trabajadora Social del
Departamento de Bienestar Estudiantil;

e, mediante oficio No. 2021-059-VGZC-D-DBU, 09 de julio de 2021, el Ledo. Victor Zambrano
Cedefio. Mg., Director de Bienestar Universitario, solicita al sefior Rector de esta IES, que se
onsidere en el siguiente Organo Colegiado Superior la designacion del nuevo representante
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estudiantil para que integre la Comisién de Becas y Ayudas Economicas de la Direccion de
Bienestar Universitario, debido a que ha concluido el periodo de los representantes estudiantiles;

Que, debatido que fue el punto del orden del dia por los miembros del Organo Colegiado Superior,
considerando que es necesario que la Comision calificadora de Becas, este conformada por un
Representante Estudiantil del OCS, segun lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento de Becas
y Ayudas Econdémicas de las/los Estudiantes de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi;

Que, en el cuarto punto del Orden del dia de la Sesion Ordinaria No.006-2021 de fecha lunes 26 de
julio del presente afio, como Conocimiento y Resolucién de las siguientes comunicaciones,
consta: 4.6. Oficio No. 2021-059-VGZC-D-DBU, de fecha 09 de julio de 2021 suscrito por el
Lic. Victor Zambrano Cedefio, Mg. Director (e) Bienestar Universitario, solicitando la
designacion de un/a representante estudiantil para integrar la Comisién de Becas y
Ayudas Econbmicas, conforme el articulo 06 del reglamento respectivo; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica, la Ley Organica de
Educacion Superior, el Estatuto y el Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de los estudiantes
de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manab,

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido y aprobado el oficio No. 2021-059-VGZC-D-DBU, de fecha 09 de julio
de 2021, suscrito por el Lic. Victor Zambrano Cedefio, Mg., Director de Bienestar
Universitario, solicitando la designacion de un/a representante estudiantil para integrar la
Comision de Becas y Ayudas Econémicas.

Articulo 2.- Designar a la Srta. Gema Antonella Castro Mendoza, Representante Estudiantil ante el
Organo Colegiado Superior por la Facultad de Trabajo Social, como represente de los
estudiantes a la Comision Calificadora de Becas, conforme lo estipula el articulo 6 del
Reglamento de Becas y Ayudas Econdmicas de los estudiantes de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Marcos Tulio Zambrano
Zambrano, PhD., Rector de la universidad.

SEGUNDA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Pedro Quijije Anchundia, PhD.,
Vicerrector Académico de la Universidad.

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Jackeline Terranova Ruiz,
PhD., Vicerrectora de Investigacion, Vinculacion y Postgrado.

E "o\ Director Bienestar Universitario.
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QUINTA.-  Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Srta. Gema Antonella Castro
Mendoza, Representante Estudiantil por la Facultad de Trabajo Social.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion, de acuerdo con disposiciones estatutarias es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su
publicacion en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los veintiséis (26) dias del mes de julio de 2021, en la Sexta Sesion
Ordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior.

MCG.
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