Uleam oCs

ELOY ALFARO DE MANASI Organo Colegiado Superior

RESOLUCION OCS-S0-008-N0.091-2020
EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Suprema Norma Juridica de la Nacion, establece: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir (...);

Que, el articulo 355 de la Carta Magna, en concordancia con el articulo 17 de la LOES, disponen: “El
Estado reconocera a las Universidades y Escuelas Politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucién (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina; “El Estado reconoce a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica (...)”;

Que, el articulo 18 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “La autonomia responsable
que ejercen las universidades y escuelas politécnicas consiste en: (...) ¢) La libertad en la
elaboracion de sus planes y programas de estudio en el marco de las disposiciones de la
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presente Ley (...)"; *(...) e La libertad para gestionar sus procesos intemos {...)" ;

Que, el articulo 47 de la LOES, prescribe: “Las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares obligatoriamente tendran como autoridad méxima a un 6rgano colegiado superior
que estara integrado por autoridades, representantes de los profesores y estudiantes (...)":

Que, en el articulo 107 de la LOES, prescribe: “Principio de pertinencia.- El principio de pertinencia
. consiste en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la sociedad,
a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de desarrolio cientifico,
humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para ello, las instituciones de
educacion superior articularan su oferta docente, de investigacion y actividades de vinculacion
con la sociedad, a la demanda académica, a fas necesidades de desarrollo local, regional y
nacional, a la innovacion y diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias
del mercado ocupacional local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales,
provinciales y regionales; a la vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la
provincia y la region, y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia;
Vi
Que, en el articulo 117 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “Caracter de las
universidades y escuelas politécnicas.- Todas las universidades y escuelas politécnicas son
instituciones de docencia e investigacion.

En el ambito de la autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas decidiran
las carreras o programas que oferten. Las universidades y escuelas politécnicas que oferten
programas doctorales deberan ser acreditadas por el Consejo de Aseguramiento de Ia Cal
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Que, el articulo 118 de la Ley ibidem, dispone: “Niveles de formacion de la educacion superior -
Los niveles de formacion que imparten las instituciones del Sistema de Educacion Superior son:

2. Cuarto nivel o de posgrado, esta orientado a la formacion académica y profesional avanzada
e investigacion en los campos humanisticos, tecnolégicos y cientificos.

a) Posgrado tecnologico, corresponden a este nivel de formacion los titulos de: especialista
tecnoldgico y el grado académico de maestria tecnologica.

b) Posgrado académico, corresponden a este nivel los titulos de especialista y los grados
académicos de maestria, PhD o su equivalente, conforme a lo establecido en esta Ley;

Que, el articulo 120 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe: “Maestria.- Es el grado
académico que busca ampliar, desarrollar y profundizar en una disciplina o area especifica del
conocimiento. Seran de dos tipos:

a) Maestria técnico-tecnolégica.- Es el programa orientado a la preparacion especializada de
los profesionales en un area especifica que potencia el saber hacer complejo y la formacion
de docentes para la educacion superior técnica o tecnologica.

b) Maestria académica.- Es el grado académico que busca ampliar, desarrollar y profundizar
en una disciplina o area especifica del conocimiento. Dota a la persona de las herramientas
que la habilitan para profundizar capacidades investigativas, tedricas e instrumentales en un
campo del saber”,

Que, en el articulo 169, literal f) de la Ley ibidem, establece entre las atribuciones del Consejo de
Educacion superior (CES): “f) Aprobar la creacion, suspension o clausura de extensiones, asi
como de la creacion de carreras y programas de posgrado de las instituciones de educacién
superior, y los programas en modalidad de estudios previstos en la presente Ley, previa la
verificacion del cumplimiento de los criterios y estandares béasicos de calidad establecidos por
Consejo de aseguramiento de la calidad de la educacion superior y del Reglamento de Régimen
Académico”;

Que, ¢l articulo 14, del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, determina; “Niveles
de formacién - El sistema de educacion superior se organiza en dos (2) niveles de formacion
académica, conforme lo determinado en fa LOES. Los niveles de formacion son los siguientes
(...): “d. Cuarto Nivel o de posgrado {(...)";

Que, el articulo 21, literal ¢) del Reglamento de Régimen Académico, indica que los titulos de cuarto
nivel otorgados por las universidades y escuelas politécnicas son: '(...) 5. Magister (..)";

Que, ¢l articulo 70 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, prescribe respecto
a las modalidades de estudio o aprendizaje: “Las IES podran impartir sus carreras y programas
en las siguientes modalidades de estudios o aprendizaje:

a) Presencial;
b) Semipresencial;
¢) En linea;
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d) A distancia;
e) Dual; e,
f) Hibrida”;
Que, el articulo 73 del Reglamento de Régimen Académico, dispone sobre la “Modalidad en linea.-
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La modalidad en linea es aquella en fa que los componentes de aprendizaje en contacto con el
docente; practico-experimental; y, aprendizaje autbnomo de la totalidad de las horas o créditos,
estan mediados en su totalidad por el uso de tecnologias interactivas multimedia y entomos
virtuales de aprendizaje que organizan la interaccion de los actores del proceso educativo, de
forma sincronica o asincronica, a través de plataformas digitales”;

el articulo 75 del Reglamento ibidem, prescribe: “Modalidad semipresencial, a distancia y en
linea.- Para el aseguramiento de la calidad de carreras y programas ofertados en estas
modalidades, las IES deberan contar con equipo técnico-académico, recursos de aprendizaje y
plataformas tecnologicas que garanticen su ejecucion conforme a lo aprobado por el CES”;

el articulo 76 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, estipula que para su
ejecucion, las carreras a distancia, en linea y semipresencial o de convergencia de medios,
deberan contar con un equipo técnico académico, que estara integrado conforme lo determinado
el antes indicado articulo;

el articulo 78 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, establece:
“‘Condiciones y restricciones en la oferta académica de carreras y programas.- Las IES
podran ofertar carreras y programas en modalidad de estudios semipresencial, en linea y a
distancia cuando cuenten con la capacidad instalada a nivel de infraestructura y planta docente

5]

el articulo 130 mismo cuerpo de ley, dispone: ‘Vigencia del proyecto.- Los programas
aprobados tendran una vigencia de seis (6) afios; las carreras de grado de diez (10) afios; y, las
carreras técnicas y tecnologicas de cinco (5) afios contados desde su aprobacion. Siempre que
no supongan ajustes sustantivos, las IES podran realizar actualizaciones a las carreras o
programas, las cuales deberan ser informadas al CES. Una carrera o programa perdera su
vigencia mediante resolucion del CES por incumplimiento de las condiciones en las que fue
aprobada o en funcion del informe de evaluacion y acreditacion efectuado por el CACES. La
resolucion que ef CES expida sera notificada a la IES y el 6rgano rector de la politica publica de
educacion superior (...)";

el articulo 132 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, estipula:
“Verificacion del cumplimiento de la resolucion de aprobacion de la carrera o programa.-
El CES, a través de la unidad correspondiente, comprobara que la IES oferte y ejecute la carrera
0 programa, conforme al proyecto aprobado mediante resolucion del Pleno del CES. Esta
verificacion no es equivalente ni sustituye al proceso de evaluacion y acreditacion de las carreras
0 programas realizado por el CACES. En aquellos casos en que la IES oferte 0 ejecute carreras
0 programas en distintos términos a los establecidos en el proyecto aprobado, salvo que se trate
de un ajuste curricular, se dispondra el inicio del procedimiento administrativo que corresponda”;

el articulo 137 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, respecto al ajuste
curricular, prescribe: “El ajuste curricular es la modificacion del curriculo de una carrera o
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Un ajuste curricular es sustantivo cuando modifica el objeto de estudio, objetivos de aprendizaje,
perfil de egreso, tiempo de duracién, cambio mayor al 25% de la modalidad de estudios,
denominacion de la carrera o programa, o denominacion de la titulacion. En tanto que, la
modificacion del resto de elementos del curriculo, es de caracter no sustantivo.

Las IES podrén realizar ajustes curriculares no sustantivos segin sus procedimientos internos
establecidos, los cuales deberan ser notificados al CES. Cuando las IES requieran realizar
ajustes curriculares sustantivos deberan contar con la autorizacién del CES’;

Que, el Consejo de Educacion Superior (CES) expidio el Reglamento para Carreras y Programas

Que,

Que,

Académicos en Modalidades en Linea, a Distancia y Semipresencial o de Convergencia de
Medios (codificado);

el articulo 5 del Reglamento para Carreras y Programas Académicos en Modalidades en Linea,
a Distancia y Semipresencial o de Convergencia de Medios (codificado) expedido por el CES,
determina respecto a la Modalidad en linea o virtual: “La modalidad en linea o virtual es aquelia
en la cual, el componente de docencia, el de practicas de aplicacion y experimentacion de los
aprendizajes, y el de aprendizaje auténomo estan mediados fundamentalmente por el uso de
tecnologias interactivas multimedia y entoros virtuales que organizan la interaccion educativa
de los actores del proceso educativo, en tiempo real o diferido a través de plataformas
informéaticas académicas, que facultan la labor tutorial sincronica y asincrénica”;

el articulo 17 del Reglamento de Régimen Académico Interno determina que el cuarto nivel se
organiza mediante programas e incluye posgrados tecnoldgicos, académicos y doctorados {...)":

“2. Posgrados Académicos: Son programas de formacion avanzada dirigida a profesionales
que buscan ampliar o especializar su perfil de egreso y campo de actuacion. Los titulos que
confiere son los siguientes: (...)

‘c. Magister académico: Profundiza el desarrollo y aplicacion de conocimientos teérico-
metodologicos en un area especifica o interdisciplinar. Pueden ser:

i. Magister académico (MA) con trayectoria profesional (TP): Profundiza el desarrollo
y aplicacion de los conocimientos tedrico, metodologicos y procedimentales de un campo
del conocimiento, ya sea disciplinar o interdisciplinar.

ii. Magister académico (MA) con trayectoria de investigacion (Tl): Profundiza la
formacion investigativa en un campo especifico del conocimiento, con énfasis tedrico y
epistemologico para la investigacion articulada a programas o proyectos de
investigacion institucional y/o de produccion cientifica” {...);

Que, el articulo 39 del Reglamento de Régimen Académico Interno, respecto a las modalidades de
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Que, el articulo 42 del Reglamento ibidem, prescribe: “Modalidad en linea.- La modalidad en linea es
aquella en la que los componentes de aprendizaje en contacto con el profesor; practico-
experimental; aprendizaje auténomo de la totalidad de los créditos estan mediados en su
totalidad por el uso de tecnologias interactivas multimedia y entornos virtuales de aprendizaje
que organizan la interaccion de los actores del proceso educativo, de forma sincronica o
asincronica, a través de plataformas digitales”;

Que, el articulo 44 del Reglamento de Régimen Académico Interno, dispone que para su ejecucion,
las carreras a distancia, en linea y semipresencial o de convergencia de medios, deberan contar
con un equipo técnico, que se describe en el mismo articulo;

Que, a traves de Resolucion RCU-SE-019-No.091-2018, adoptada por el Pleno del Consejo
Universitario de la Universidad en su Décima Novena Sesion Extraordinaria efectuada el 2 de
agosto de 2018, RESOLVIO:

“Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No. 249-CEPOSG-JAV de 25 de julio de 2018, suscrito
por el Dr. José Arteaga Vera, Director () del Centro de Estudios de Postgrado y
acogida la propuesta del Programa de Maestria en Trabajo Social, Mencion en
Métodos y Técnicas de Investigacion, disefiada por la Facultad de Trabajo Social.

Articulo 2.- Aprobar el Programa de Maestria en Trabajo Social, Mencion en Métodos y
Tecnicas de Investigacion, presentado por la Facultad de Trabajo Social de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 3.- Remitir al Consejo de Educacion Superior (CES) la presente resolucion y disponer
a la Sra. Directora del Centro de Estudios de Postgrado, proceda con el tramite
correspondiente para la presentacion del Proyecto del Programa de Maestria en
Trabajo Social, Mencion en Métodos y Técnicas de Investigacion que se anexa a la
presente resolucion, a través de la plataforma del Consejo de Educacion Superior,
de conformidad con el articulo 5 del Reglamento de Presentacion y Aprobacion de
Carreras y Programas de las Instituciones de Educacion Superior”;

Que, el Consejo de Educacion Superior mediante Resolucion RPC-SO- 47-No.804-2018, adoptada en
la Cuadragésima Séptima Sesion Ordinaria del Pleno del CES, efectuada el 19 de diciembre de
2018, Resolvio: “Articulo 1.- Aprobar el proyecto de Maestria en Trabajo Social, Mencion
Métodos y Técnicas de Investigacion presentado por la Universidad Laica "Eloy Alfaro” de
Manabi, (...)";

Que, a través de Resolucion RCF-SO-040-No.444-2019, adoptada el 22 de octubre de 2019, el
Consejo de Facultad de Trabajo Social, conoci6 y analizo el oficio Nro.104-AJM.CMTS de 21 de
octubre de 2019, suscrito por el Mg. Amando Juarez Méndez, Coordinador de la Maestria, en
Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion, quien informa que luego de
realizar una revision a la Malla del programa, pone a consideracion la actualizacion de la misma,
acogiéndose a la Disposicion Transitoria Tercera del Reglamento de Régimen Académico
expedido por el CES, por lo que considera pertinente reducir a 10 asignaturas, de acuerdo a io
establecido en el articulo 23 del indicado cuerpo de ley; con lo que se manejarian 2 periodos
academicos, con un total de 1440 horas; por lo que el Consejo de Facultad de Trabajo-Sogial,
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RESOLVIO: “Articulo Unico.- Dar por conocido y aprobado en su totalidad, la malla de la
maestria “Mencion en Métodos y Técnicas de Investigacion”, acogiéndose a la Transitoria
Tercera del Reglamento de Régimen Académico”;

Que, el Consejo de Educacion Superior mediante resolucion RPC-SO-36-N0.652-2019 del 23 de
octubre de 2019, estableci6 en su anexo el listado de carreras y programas que no podran ser
impartidos en la modalidad de estudios semipresencial, en linea y a distancia:

Que, con mediante oficio No.1145-2919-DPCRI-MVG, de 22 de noviembre de 2019, la Ing. Maritza
Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Intermacionales, puso a
conocimiento del Arq. Miguel Camino Solérzano, Ph.D., Rector de la IES y por su intermedio a
los miembros del Organo Colegiado Superior, que con oficio Nro. 135-AJM-CMTS, de fecha 20
de noviembre de 2019, el Psic. Amando Juarez Méndez, Mg., Coordinador de la Maestria de
Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion, informé que la maestria en
mencion se acogerd a la Disposicion Transitoria Tercera del Reglamento de Régimen
Academico, para realizar la fusion de algunas asignaturas aprobadas por el Consejo de Facultad
de Trabajo Social, con Resolucion RCF-S0O-040-No.444-2019, de 22 de octubre de 2019.
Solicita al Organo Colegiado Superior con los documentos de sustento, la aprobacion del
redisefio propuesto de la Maestria Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion;

Que, con Resolucion RCU-SO-011-No.241-2019, adoptada en la Décima Primera Sesion Ordinaria
del Organo Colegiado Superior, efectuada el 27 de noviembre de 2019, se resolvio:

‘Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No. 1145-2019-DPCRI-MVG, de 22 de noviembre de
2019, suscrito por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado,
Cooperacion y Relaciones Intemacionales, en el que solicita al Organo Colegiado
Superior la aprobacion del redisefio propuesto de la Maestria de Trabajo Social,
Mencion Meétodos y Técnicas de Investigacion.

Articulo 2.-  Aprobar el redisefio de la Maestria en Trabajo Social, Mencién Métodos y
Técnicas de Investigacion, conforme la propuesta presentada, al amparo de la
Disposicion Transitoria Tercera del Reglamento de Régimen Académico expedido
por el Consejo de Educacion Superior, debiendo remitirse el proyecto actualizado
al CES para su registro”;

Que, ¢l 10 de diciembre de 2019, la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, presento ante el CES
el proyecto de redisefio del programa de Maestria en Trabajo Social Mencion Métodos y Técnicas
de Investigacion, aprobada mediante Resolucion RPC-SO-47-No.804-2019, de 19 de diciembre
de 2018, solicitando su registro;

Que, con resolucion RPC-SO-No. 05-No.106-2020 de fecha 05 de febrero de 2020, El Consejo de
Educacion Superior, aprob¢ el redisefio de programa de Maestria en Trabajo Social, Mencion
Métodos y Técnicas de Investigacion con dos periodos académicos;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro.1017, emitido el 16 de marzo de 2020, el Lcdo. Lenin Moreno
Garcés, Presidente Constitucional de la Republica, en uso de sus facultades constitucionales
dispuestas en los articulos 164, 165 y 166 de la Carta Magna, declar6 el ESTADO DE
EXCEPCION por calamidad publica en todo el territorio nacional, por los casos de coronavirus
confirmados y la declaratoria de pandemia de COVID-19 por parte de la Organizacion Mundial
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Que,

Que, |

Que,

Que,

de la Salud; cuyo texto integro del Decreto Ejecutivo Nro. 1017 fue publicado en el Registro
Oficial N° 163 Suplemento de 17 de marzo de 2020;

el Consejo de Educacion Superior a través de Resolucion RPC-SE-03-No.046-2020, expedida
en su Tercera Sesion Extraordinaria adoptada el 25 de marzo de 2020, expidio la Normativa
transitoria para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacion
Superior, debido al estado de excepcion decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por
la pandemia de COVID-19;

a Maestria en Trabajo Social Mencidn Métodos y Técnicas de Investigacion corresponde al
campo amplio de: ciencias sociales, periodismo, informacion y derecho y del campo especifico
de: ciencias sociales y de! comportamiento, por lo cual la maestria no estaria inmersa dentro de
los campos de conocimientos delimitados como lo establece la resolucion RPC-SO-36-No.652-
2019;

el Psic. Armando Juérez Méndez Mg. Coordinador de la “Maestria en Trabajo Social Mencion
Métodos y Técnicas de Investigacion”, mediante Oficio No 238- AUM-CMTS de fecha 03 de junio
de 2020, present6 al Consejo de Facultad de Trabajo Social la propuesta del cambio total a la
modalidad en linea y a distancia de la “Maestria en Trabajo Social Mencion Métodos y Técnicas
de Investigacion”, al iniciar la segunda cohorte en el mes de septiembre del 2020;

a través de Resolucion RPC-SE-08-No.069-2020, adoptada por el Pleno del Consejo de
Educacion en su Octava Sesion Extraordinaria efectuada el 24 de junio de 2020, RESOLVIO:

“Articulo 1.- Las Instituciones de Educacion Superior (IES), por tnica vez y en el término de
quince (15) dias contados desde la promulgacion de la Ley Orgénica de Apoyo
Humanitario para combatir la crisis sanitaria derivada del COVID-19, podran solicitar
al Consejo de Educacion Superior (CES) cambio total o parcial de la modalidad de
estudios aprobada en las carreras y/o programas de su oferta académica vigente.

Cuando el cambio de modalidad sea parcial, se cambiara a la modalidad de estudios
hibrida; y, cuando el cambio sea total, se cambiara a la modalidad de estudios en
finea (...)"

Articulo 2.- Para realizar el cambio total o parcial de la modalidad de estudios se debera cumplir
con los siguientes requisitos:

a) Solicitud de cambio de modalidad de estudios suscrita por elfla Rector/a,
sefialando las carreras y/o programas, y su ¢ddigo SNIESE;

b) Resolucion del Organo Colegiado Superior o de la Secretaria de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT), en el caso de
institutos superiores publicos, en la que se solicite al CES la autorizacion del
cambio total o parcial de la modalidad de estudios de carreras y/o programas
de su oferta vigente, a la modalidad hibrida o a la modalidad en linea; y,

¢) Documento declarativo suscrito por el Rector de la |ES, en el que sefiale que
cuenta con oferta académica vigente en linea, semipresencial o a distancia
(Anexo 1). En el caso de las IES que no tengan oferta académica en linea,
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semipresencial o a distancia vigente, deberan presentar un documento que
justifique que cuentan con infraestructura tecnologica y capacidad docente
idoneas (Anexo 2).

Articulo 3.- Para la aplicacion de lo previsto en la presente Resolucion se debera seguir el
siguiente procedimiento:

a) La IES debera remitir al CES los documentos sefalados en el articulo 1, a

traveés del correo electronico cambio.modalidad@ces.qob.ec.

b) Recibida la solicitud y sus adjuntos, la unidad técnica respectiva elaborara y
remitira un reporte a la Comisién Ocasional correspondiente, la misma que
recomendara al Pleno del CES la autorizacion o no del cambio de modalidad
de estudios de la oferta académica.

¢) ElPleno del CES resolvera sobre la autorizacion o no del cambio de modalidad
de la oferta académica y notificara a la IES solicitante y a la SENESCYT.

Articulo 4.- Las carreras y programas establecidos en la Resolucién RPC-S0-36-No.652-2019,
de 23 de octubre de 2019, no podran acogerse a la presente Resolucion.

Articulo 5.- La unidad técnica correspondiente del CES realizara el monitoreo del cumplimiento
de las condiciones de la oferta académica en modalidad hibrida y/o en linea, para
lo cual las IES deberan proveer toda la informacion necesaria que justifique la
mencionada oferta.

En el caso de que se verifique el incumplimiento de las condiciones parala oferta
académica en modalidad hibrida o en linea, previo informe y resolucion del Pleno
del CES, se revocara la autorizacion correspondiente™

Que, las Disposiciones Generales contenidas en la Resolucion RPC-SE-08-No.069-2020, adoptada
por ¢l Pleno del Consejo de Educacion en su Octava Sesion Extraordinaria efectuada el 24 de
junio de 2020, establecen:

‘PRIMERA.- Para el cumplimiento de lo prescrito en el inciso sexto del articulo 3 de la Ley
Organica de Apoyo Humanitario para combatir la crisis sanitaria derivada del COVID-19 y por el
término establecido en el articulo 1 de la presente Resolucion, se priorizara los tramites
correspondientes al cambio de modalidad de estudios de Ia oferta académica vigente de las
Instituciones de Educacién Superior (IES).

SEGUNDA.- Las IES que se acojan al cambio total o parcial de la modalidad de estudios, delas
carreras y/o programas de su oferta académica vigente, deberan realizar los ajustes necesarios
en los ambitos académico y administrativo —financiero.

TERCERA.- Las IES que no se acojan a la presente Resolucion, seguiran aplicando lo
establecido en el Reglamento de Régimen Académico y en la Normativa transitoria para el
desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacion Superior, debido al
estado de excepcion decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia de
COvVID-19.
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CUARTA.- La modificacion total o parcial de la modalidad de estudio, de las carreras ylo
programas de la oferta académica, no implica la aprobacion de una nueva carrera o programa,
por lo que su vigencia sera la establecida en la resolucion de aprobacion o actualizacion”:

Que, IaLcda. Patricia Lopez Mero, Mg., Decana de la Facultad de Trabajo Social, puso a consideracion
del Consejo de Facultad la propuesta para el cambio total de la “Maestria en Trabajo Social
Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion”, de la modalidad presencial a la modalidad en
linea, a partir de la segunda cohorte que inicia en el mes de septiembre del 2020, acogiéndose
a la resolucion RPC-SE-08-No.069-2020; y, mediante resolucion RCF-SE-41-No. 543-2020, los
Miembros del Consejo de Facultad una vez revisada y analizada la propuesta para el cambio
total de la “Maestria en Trabajo Social Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion”, de la
modalidad presencial a la modalidad en linea a partir de la segunda cohorte que inicia en el mes
de septiembre 2020, resolvio:

“Articulo 1.- Dar por aprobada la propuesta para el cambio total de la “Maestria en Trabajo Social
Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion”, de la modalidad presencial a la
modalidad en linea, a partir de la segunda cohorte que inicia en el mes de
septiembre 2020, acogiéndose a la resolucién RPC-SE-08-No.069-2020 en su
“Articulo 1 del CES”;

Que, mediante oficio No.294-PLM-DFTS de 06 de julio de 2020, la Lcda. Patricia Lopez Mero, Mg.,
traslado a la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones
Internacionales el oficio No 238-AJM-CMTS de fecha 03 de julio de 2020, suscrito por el Psic.
Amando Juarez Mg. Coordinador de la Maestria, donde propone cambio a la modalidad en linea
de la "Maestria en Trabajo Social Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion, segunda
cohorte que inicia en el mes de septiembre del 2020, y Resolucion del Pleno del Consejo de
Facultad RCF-SE-41-No. 543-2020, donde se aprobo en su totalidad la mencionada propuesta;

Que, mediante oficio No. 429-2020-DPCRI-MVG, de fecha 07 de julio de 2020, la Ing. Maritza Vasquez
Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales, puso a
conocimiento del Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y por su intermedio a
los miembros del Organo Colegiado Superior, que con oficio No.294-PLM-DFTS de 07 de julio
de 2020, la Lcda. Patricia Lopez Mero, Mg., traslado el oficio No 238-AJM-CMTS de fecha 03 de
julio de 2020, suscrito por el Psic. Armando Juarez Méndez, Mg. Coordinador de la Maestria,
donde propone cambio a la modalidad en linea de la “Maestria en Trabajo Social Mencion
Metodos y Técnicas de Investigacion, segunda cohorte que inicia en el mes de septiembre del
2020 y la respectiva Resolucion del Pleno del Consejo de Facultad RCF-SE-41-No. 543-2020,
donde se aprobo en su totalidad la mencionada propuesta. Solicita al Organo Colegiado Superior
se apruebe el cambio total de la modalidad presencial a la modalidad en linea de la Maestria en
Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion, al amparo de la resolucion del
Consejo de Educacion Superior RPC-SE-06-No.069-2020 de fecha 24 de junio de 2020, para lo
cual adjunta documentos de sustento;

Que, el Organo Colegiado Superior en su Octava Sesion Extraordinaria efectuada el 10 de julio de
2020, a través de Resolucion OCS-SE-008-No.079-2020, RESOLVIO:

“Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No. 428-2020-DPCRI-MVG, de 06 de julio de 2020,
suscrito por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Pﬁét_g‘iade, Lo
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Cooperacion y Relaciones Internacionales de la Uleam, en el que solicita al Organo
Colegiado Superior, el cambio total de la modalidad presencial a la modalidad en
linea de la Maestria en Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de
Investigacion.

Articulo 2.- Aprobar el cambio total de la modalidad presencial a la modalidad en linea de la
Maestria en Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion, segunda
cohorte que inicia en el mes de septiembre del 2020.

Articulo 3.- Remitir al Consejo de Educacion Superior los documentos de acuerdo a los
requisitos para solicitar el cambio total de la modalidad presencial a la modalidad
en linea de la Maestria en Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de
Investigacion de esta IES”,

el Consejo de Facultad de Trabajo Social en Sesion Extraordinaria efectuada el 31 de julio de
2020, conocio el oficio s/n de fecha 31 de julio de 2020, presentado por el Psic. Armando Juarez
Méndez, Mg., Coordinador de la Maestria en Trabajo Social Mencion Métodos y Técnicas de
investigacion, con el que presenta la Reprogramacion Curricular y Planificacion Académica-
Administrativa del cambio de la Maestria en Trabajo Social Métodos y Técnicas de Investigacion
Modalidad en Linea y adopt la resolucion RCF-SE-044-No.557-2020, la misma que en su parte
resolutiva expresa:

“Articulo 1.- Dar por conocida y aprobada la Reprogramacion Curricular y Planificacion
Académica-Administrativa de la Maestria en Trabajo Social Mencion Métodos y
Técnicas de investigacion. Modalidad en linea”;

con oficio No. 340-PLM-DFTS de 31 de julio de 2020, la Lcda. Patricia Lopez Mero, Mg., Decana
de la Facultad de Trabajo Social, remitio a la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg. Directora de
Postgrado, Cooperacion y Relaciones Intemacionales, la REPROGRAMACION CURRICULAR
Y PLANIFICACION ACADEMICA-ADMINISTRATIVA DEL CAMBIO DE MODALIDAD DE LA
MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL-ULEAM y solicito sea incluido en el punto del orden del dia
de la comision académica que sesionara el lunes 03 de agosto de 2020;

mediante oficio Nro.1013-2020-DPCRI-MVG, de 22 de septiembre de 2020, la Ing. Maritza
Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Intemacionales, puso a
conocimiento del Arq. Miguel Camino Solérzano, Ph.D., Rector de la IES y a los miembros del
Organo Colegiado Superior, para que se apruebe LA REPROGRAMACION CURRICULAR:
PLANIFICACION ACADEMICA-ADMINISTRATIVA DEL CAMBIO DE MODALIDAD Y EL
PRESUPUESTO DE LA MAESTRIA EN TRABAJO SOCIAL, MENCION METODOS Y
TECNICAS DE INVESTIGACION, solicitud realizada por la Facultad de Trabajo Social mediante
oficio No.340-PLM-DFTS de fecha 31 de julio de 2020, suscrito por la Leda. Patricia Lopez Mero,
Mg., Decana de la Facultad de Trabajo Social;

a fravés de memorandum Nro. Uleam-R-2020-2759-M de 25 de septiembre de 2020, el Arq.

Migue! Camino Soldrzano, PhD., Rector de la IES, remiti¢ al Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD.,
Secretario General, para que se incorpore en la agenda para analisis y resolucion del Pleno.del
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OCS, el oficio N° 1013-2020-DPCRI-MVG suscrito por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg.,
Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales:

Que, en el segundo punto del Orden del Dia de la Sesion Ordinaria Nro. 08-2020, CONOCIMIENTO
Y RESOLUCION DE LAS SIGUIENTES COMUNICACIONES, consta como 2.5: “Oficio
N0.1013-2020-DPCRI-MVG, de fecha 22 de septiembre de 2020, suscrito por la Ing. Maritza
Vésquez Giler, Mg. Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Interacionales, referente
a la reprogramacion curricular; planificacion Académica-Administrativa del cambio de modalidad
y el presupuesto de la Maestria en Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de
Investigacion”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica, la Ley Organica de
Educacion Superior, el Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, el Reglamento para
Carreras y Programas Académicos en Modalidades en Linea, a Distancia y Semipresencial o de
Convergencia de Medios codificado por el CES, el Estatuto de la Universidad y el Reglamento Régimen
Academico Intemo,

RESUELVE:

Articulo Unico.- Dar por conocida y aprobada la Reprogramacidn Curricular, Planificacion Académica-
Administrativa del cambio de modalidad y presupuesto de la Maestria en Trabajo
Social Mencién Métodos y Técnicas de la Investigacion, Modalidad en Linea,
aplicando el Reglamento para Carreras y Programas Académicos en Modalidades en
Linea, Semipresencial o de Convergencia en Medios (codificado), emitido por el CES,
en virtud de que la Universidad no cuenta con el reglamento para la virtualidad.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.-  Notificar el contenido de la presente Resolucion al Consejo de Educacion Superior.

SEGUNDA.- Notificar ef contenido de la presente Resolucion al Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD.,
Rector de la universidad.

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. lliana Fernandez Femandez,
PhD., Vicerrectora Académica de la universidad.

CUARTA.-  Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Leda. Doris Cevallos Zambrano,
PhD., Vicerrectora Administrativa de la universidad.

QUINTA.-  Notificar el contenido de la presente Resolucion a fa Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg.,
Directora de Postgrado Cooperacion y Relaciones Interacionales.

SEXTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Lcda. Patricia Lopez Mero, Mg.,
Decana de la Facultad de Trabajo Social.
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SEPTIMA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Psic. Armando Juarez, Mg.,

Coordinador de la Maestria en Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de
Investigacion.

OCTAVA.-  Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Gerencia Administrativa, Direccion

Financiera y Gerente EP-Uleam.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion, de acuerdo con disposiciones estatutarias es definitiva, obligatoria y de
cumplimiento inmediato, para lo cual entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su
publicacion en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los treinta (30) dias del mes de septiembre de 2020, en la Octava Sesién
Ordinaria del Pleno del Organo Colegiado Superior.

Arg. Miguel Camin Solérzam; PhD, (A3 ]
Rector de la Universidad:Z RECTOV

Piloso
iq General

Presidente del OCS ~ ~* W

"
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