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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA
No. 08-2020-0.C.S.

En la ciudad de Manta, a los diez dias (10) dias del mes de julio de 2020, siendo las 16H00,
se instala el Pleno del Organo Colegiado Superior, en su Octava Sesién Extraordinaria, a
través de la plataforma virtual Cedia-Zoom.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: solicita que por Secretaria General se confirme la existencia del
quérum previsto en el articulo 35 del Estatuto de la Universidad.

Por Secretaria General se procede a constatar la asistencia de 38 miembros presentes:
Sr. Rector, Sra. Vicerrectora Académica, Sra. Vicerrectora Administrativa, 16 decanos/as,
9 Representantes de los/las docentes, 9 Representantes Estudiantiles y 1 Representante
por los Empleados y Trabajadores.

Invitada: Dra. Sonia Barcia Rodriguez, Mg., Directora de Consultoria y Asesoria Juridica y
Asesora del OCS.

Ing. Maritza Véasquez Giler, Mg., Directora de Posgrado, Cooperacién y Relaciones
Internacionales.

Actua como Secretario General: Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD.

> La asistencia de los miembros a la Sesién Extraordinaria del Organo Colegiado
Superior Nro. 08-2020, se detalla en n6mina anexa.

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: declara instalada la sesion y solicita al Sr. Secretario General de la
Universidad, que una vez que se ha confirmado la existencia del quérum previsto en el Art.
35 del Estatuto de la institucién, proceda a dar lectura al Orden del Dia.

Se da lectura al Orden del Dia, con los siguientes puntos a tratarse:

1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA No.006
DEL 06 DE JUNIO DE 2020.

2. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION RESPECTO A LAS SIGUIENTES
COMUNICACIONES:

1. Oficio No.CES-SG-2020-0921-0, de fecha 24 de junio de 2020, suscrita por la Lic.
Silvana Amparito Alvarez Benavides, PhD., Secretaria General del Consejo de
Educacién Superior, referente a la resolucién RPC-SE-08-N0.069.2020, de fecha 24
de junio de 2020, emitida por el CES.
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2.2. Resolucién No.085-2020, de fecha 06 de julio de 2020, suscrita por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, PhD. Presidenta del Consejo Académico, referente al reajuste
de la planificacién académica del X nivel, de la carrera de Medicina.

2.3. Resolucién No.086-2020, de fecha 06 de julio de 2020, suscrita por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, PhD. Presidenta del Consejo Académico, referente al reajuste
de la planificacion académica del VI nivel, de la carrera de Enfermeria.

2.4, Oficio 424-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la Ing. Maritza
Véasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacion y Relaciones
Internacionales, referente a la designacion de los docentes que dictaran las
asignaturas de los programas de cuarto nivel.

2.5. Oficio 425-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la Ing. Maritza
Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacion y Relaciones
Internacionales, en el que solicita ratificar el inicio de los periodos académicos de las
ofertas de las maestrias en ejecucién, que iniciaron clases en el 2020.

2.6. Oficio426-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la Ing. Maritza
Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacion y Relaciones
Internacionales, en el que solicita autorizar la apertura del |l periodo académico de
Postgrado desde septiembre 2020 a marzo 2021, para todos los programas aprobados
por el CES.

2.7. Oficio 428-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la Ing. Maritza
Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados; Cooperacién y Relaciones
Internacionales, referente al cambio total de la modalidad presencial a la modalidad en
linea y a distancia de la maestria en Trabajo Social, Mencion Métodos y Técnicas de
Investigacion.

2.8. Oficio No. ULEAM-FI-2020-145-OF, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por el Ing.
Dario Paez Cornejo, Mg. Decano de la Facultad de Ingenieria, referente a la
modificacion de los aranceles para la maestria en Hidraulica, Mencién en Ingenieria
de los Recursos Hidricos.

3. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE RETIROS DE ASIGNATURAS
SOLICITADAS POR LOS DECANOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES ACADEMICAS
DE LA MATRIZ Y EXTENSIONES.

Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo Colegiado
rior: solicita que por Secretaria General se proceda con el desarrolio del Orden del Dia.

\

AN
g%R?OLLO DEL ORDEN DEL DIA
. o
. LEGTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA No.006
* L 06 DE JUNIO DE 2020.
s,
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> Por Secretaria General se proyecta por medio virtual el Acta Nro. 006-2020, de la
sesion extraordinaria Nro. 06, efectuada el 6 de junio de 2020, que fue remitida
previamente a los correos electrénicos de los miembros del OCS.

Arq. Miguel Camino Solérzano, Ph.D., Rector de la IES y Presidente del OCS: pone
a consideracién de los miembros presentes en la sala virtual, el punto del Orden del Dia.

Dra. Beatriz Moreira Macias: manifiesta que ha leido el Acta Nro. 06-2020 que
corresponde a una sesion extraordinaria, tiene 18 paginas con tres puntos especificos y
cuyas resoluciones se las puede encontrar en la pagina web de la Universidad. De no
existir alguna observacién de los sefiores miembros del OCS, MOCIONA ia aprobacién
del acta. Apoya la MOCION la Sra. Verénica Cevallos Pico y el Sr. Yandri Garcia
Anchundia.

> Por unanimidad de los miembros presentes, se aprueba el Acta de la Sesién
Extraordinaria Nro. 06-2020, de la Sesién del Organo Colegiado Superior, desarroliada
el 6 de junio de 2020, sin observaciones.

2. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION RESPECTO A LAS SIGUIENTES
COMUNICACIONES:

2.1. Oficio No.CES-SG-2020-0921-0, de fecha 24 de junio de 2020, suscrito por la Lic.
Silvana Amparito Alvarez Benavides, PhD., Secretaria General del Consejo de
Educacion Superior, referente a la resolucién RPC-SE-08-N0.069.2020, de fecha
24 de junio de 2020, emitida por el CES.

Oficio CES-SG-2020-0921-O, de 24 de junio de 2020. La Dra. Silvana Amparito
Alvarez Benavides, Secretaria General del Consejo de Educacién Superior, notifica la
Resolucién RPC-SE-08-No.068-2020, adoptada por el Pleno del CES, en su Octava
Sesion Extraordinaria, desarrollada el 24 de junio de 2020; en cuya parte resolutiva
consta:

“Articulo 1.- Las Instituciones de Educacion Superior (IES), por unica vez y en el
término de quince (15) dias contados desde la promulgacion de la Ley
Organica de Apoyo Humanitario para combatir la crisis sanitaria
derivada del COVID-19, podran solicitar al Consejo de Educacién
Superior (CES) el cambio total o parcial de la modalidad de estudios
aprobada en las carreras y/o programas de su oferta académica vigente.

Cuando el cambio de modalidad sea parcial, se cambiara a la modalidad
de estudios hibrida; y, cuando el cambio sea total, se cambiara a la
modalidad de estudios en linea.

Articulo 2.- Para realizar el cambio total o parcial de la modalidad de estudios se
debera cumplir con los siguientes requisitos:
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a) Solicitud de cambio de modalidad de estudios suscrita por elfla
Rector/a, sefialando las carreras y/o programas, y su codigo
SNIESE;

b) Resolucién del Organo Colegiado Superior o de la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SENESCYT), en el caso de institutos superiores publicos, en la
que se solicite al CES la autorizacién del cambio total o parcial de
la modalidad de estudios de carreras y/o programas de su oferta
vigente, a la modalidad hibrida o a la modalidad en linea; y,

¢) Documento declarativo suscrito por el Rector de la IES, en el que
sefiale que cuenta con oferta académica vigente en linea,
semipresencial o a distancia (Anexo 1).

En el caso de las IES que no tengan oferta académica en linea,
semipresencial o a distancia vigente, deberan presentar un
documento que justifique que cuentan con infraestructura
tecnologica y capacidad docente idéneas (Anexo 2).

Articulo 3.- Para la aplicacion de lo previsto en la presente Resolucion se debera
seguir el siguiente procedimiento:

a) La IES debera remitir al CES los documentos sefialados en el
articulo 1, a través del correo electrénico

cambio.modalidad@ces.gob.ec.

b) Recibida la solicitud y sus adjuntos, la unidad técnica respectiva
elaborara y remitirdA un reporte a la Comision Ocasional
correspondiente, la misma que recomendara al Pleno del CES la
autorizacién o no del cambio de modalidad de estudios de la oferta
académica.

¢) El Pleno del CES resolvera sobre la autorizacién o no del cambio
de modalidad de la oferta académica y notificara a la IES solicitante
y ala SENESCYT.

Articulo 4.- Las carreras y programas establecidos en la Resolucién RPC-SO-36-
No.652-2019, de 23 de octubre de 2019, no podran acogerse a la
presente Resolucion.

Articulo 5.- La unidad técnica correspondiente del CES realizara el monitoreo del
cumplimiento de las condiciones de la oferta académica en modalidad
hibrida y/o en linea, para lo cual las |IES deberan proveer toda la
informacién necesaria que justifique la mencionada oferta.
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En el caso de que se verifique el incumplimiento de las condiciones para
la oferta académica en modalidad hibrida o en linea, previo informe y
resolucion del Pleno del CES, se revocara la autorizacién
correspondiente”;

Disposiciones Generales

PRIMERA. - Para el cumplimiento de lo prescrito en el inciso sexto del articulo 3 de la
Ley Organica de Apoyo Humanitario para combatir la crisis sanitaria derivada del
COVID-19 y por el término establecido en el articulo 1 de |a presente Resolucion, se
priorizara los tramites correspondientes al cambio de modalidad de estudios de la
oferta académica vigente de las Instituciones de Educacién Superior (IES).

SEGUNDA. - Las IES que se acojan al cambio total o parcial de la modalidad de
estudios, de las carreras y/o programas de su oferta académica vigente, deberan
realizar los ajustes necesarios en los &mbitos académico y administrativo — financiero.

TERCERA. - Las IES que no se acojan a la presente Resolucién, seguiran aplicando
lo establecido en el Reglamento de Régimen Académico y en la Normativa transitoria
para el desarrolio de actividades académicas en las instituciones de Educacién
Superior, debido al estado de excepcién decretado por la emergencia sanitaria
ocasionada por la pandemia de COVID-19.

CUARTA. - La modificacion total o parcial de la modalidad de estudio, de las carreras
y/o programas de la oferta académica, no implica la aprobacién de una nueva carrera
0 programa, por lo que su vigencia sera la establecida en la resolucion de aprobacion
o0 actualizacion”.

Arq. Miguel Camino Solérzano, Ph.D., Rector de la IES y Presidente del OCS:
expresa que corresponde tratar el punto y conocer el pronunciamiento de la Dra. lliana
Fernéndez Fernandez, Ph.D., Vicerrectora Académica.

Dra. lliana Fernandez. Fernandez, Ph.D.: sefiala en relacién a este oficio del CES,
que es menester comunicar que ya hace mas de una semana se reunié con el Sr
Rector y la Sra. Directora de Planificacién y Gestién Académica, para analizar el
contenido de este oficio.

Actualmente estéa respaldados por una resolucién que respalda la modalidad que estan
aplicando y esto sera hasta el mes de febrero del préximo afto que concluye el periodo
académico 2020-2; es decir estan amparados en la Resolucion del CES del 20 de abiril
de 2020; bien pueden analizar su oferta y comenzar a trabajar en una oferta ya bajo
otras modalidades, incluso puede ser las mismas carreras que hoy se estan ofertando
¢ /| y que tienen aprobadas en el CES, pero pudiera proponerse también la modalidad en
linea o en sus efectos otras carreras nuevas que las Unidades Académicas consideren
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académica porque ya hay una proyeccion hecha y esto también incide en la parte
presupuestaria de la Universidad.

Econ. Fabian Sanchez Ramos, Mg.: manifiesta que hoy tuvieron un didlogo con
docentes y representantes estudiantiles y la percepcién que tienen es que la facultad
y su colectivo desean permanecer bajo esta modalidad en linea, con algunas
sugerencias que hara el Consejo de Facuitad que se reunira el dia lunes para poder
mejorar los procesos que se han dado hasta ahora.

Han revisado el protocolo y las sugerencias que se dio de parte de esta comision, en
donde los docentes, estudiantes y personal administrativo han tenido su participacién
y tienen sus criterios también, tal y cual como menciona la Sra. Vicerrectora
Académica, mantenerse en esta modalidad para el segundo periodo académico del
2020-2.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: siempre es fiel a sus principios que no los entrega, en
sacrifico su vida por el pueblo o por la Universidad y dice estas pequefias palabras,
porque hace pocos meses se esforzaron por presentar un proyecto al Consejo
Académico para que el mismo sea aprobado, porque preveian de que esto se iba a
dar de alguna otra manera y hay una resolucion del Consejo Académico y por ello
estan ellos trabajando en un sistema cuasi hibrido él diria, porque lo hibrido es un
conjunto de métodos o de modalidades que estan incluidas en la ley actual, no hay por
donde desbordarse, esta en la ley, esto significa que pueden optar por una parte
semipresencial y otra parte que es evidentemente telematica presencial y diferida, esa
es la debilidad que no lo establece la ley de manera concreta, la palabra de hibridad,
pero al combinar esas modalidades que establece Ia ley le da ese concepto de
hibridad, porque asi es la realidad, recuerda que cuando planteaban este asunto en
una reunion con el Sr. Rector y decanos, que estuvo inclusive la consejera del CES
Dra. Carmen Alvarez, que debe estar grabado porque es solicito de la verdad y en
definitiva hablaban de ello. Si existe ahora una resolucion del CES cree que puede
analizarse desde el punto de vista de la conveniencia de la comunidad universitaria,
porque deben hacer prevalecer de alguna manera la autonomia de la misma, pero todo
dicho tiene un techo, el techo de la ley, de cuantas resoluciones de puedan dar tanto
en el 6rgano de supervisién, como del Organo Colegiado Superior y de las IES frente
al Sistema de Educacién Superior y no tendrian ningtin problema. Van a ver qué pasa
en cada una de las Unidades Académicas, en una se podra realizar la productividad
del proceso enseflanza aprendizaje a través de la via que estan actualmente haciendo,
on line o cualquiera de las modalidades que estan establecidas en ia ley. Cree que el
. legislador no previno la pandemia, pero si deben adecuar la ley a las circunstancias
"""" pandémicas y cree que eso ha hecho el CES y la IES bajo la autonomia universitaria
-~ oay que tienen, constitucional y legalmente hacerlo, pusieron un proyecto en el cual se
“«;.(-‘.‘ posiblemente se convertiria en un plan piloto para desarrollar el proceso de ensefianza
£ # ‘1 aprendizaje en la Facultad de Derecho, con proyeccién a que en un futuro se lo realice
ol ‘/en la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, lo discutieron y aprovecha la
ria Gerd” »/ oportunidad para comentar las experiencias que han vivido. Construyeron el proyecto,
lo presentaron, obtuvieron el visto bueno del Consejo Académico y lo tienen en
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practica, estan haciéndolo no completamente hibrido, porque no estan con lo
semipresencial, es decir fisicamente no estan yendo a ningun recinto académico, se
podra implementar mas adelante en la medida que la pandemia se vaya superando,
de acuerdo con la nomenclatura semafdrica, qué va a ocurrir y es lo que les preocupa
frente a esta experiencia, tomar una resolucién como universidad, de conocer la
resolucién del CES y resolver sobre qué modalidad van a continuar sus ensefianzas.
Cree que esa seria la situacién de mayor importancia y decia que ponia de manifiesto
algo de la experiencia de la Facultad, porque lo han hecho por asignaturas y de manera
secuencial, 16 semanas, por asignatura la reducen a 16 dias, de eso tiene pleno
conocimiento la autoridad académica de la Universidad, la Sra. Vicerrectora
Académica que estd aqui. No todos los caminos conducen a Roma y esa es una
mentira histérica, porque el pensamiento filoséfico y juridico no era solo romano,
porque pudieron haber otras culturas que pudieron haberse desarrollado antes, como
los fenicios por ejemplo; sin embargo, aqui lo que tienen que aprender es de las
experiencias que tienen y las que pueden haber tenido otras IES en este sistema y
tratar de construir una alternativa para reducir el problema de esta institucion.

Al inicio siempre habra dificuitades como todo sistema, se necesita la optimizacién de
los recursos, de nuevos softwares. Cree que lo conveniente es optar por un cambio al
futuro, de eliminar la presencialidad de alguna manera, no en su totalidad,
semipresencial, con las honrosas excepciones que habran asignaturas que deberan
ser presenciales como muchos campos relacionados a las artes, carreras técnicas,
que a lo mejor requieren la presencialidad y le decia al decano de la Facultad de
Arquitectura, que podia bien convertir su proceso en semipresencial, porque lo hibrido
no significa de ninguna manera que la mitad presencial 0 semipresencial, on line, es
una combinacién de las dos y habran asignaturas que no se podran hacer, pero por el
problema de pandemia no se podran aplicar, porque se pondran atender
presenciaimente.

Insiste que tomar la decisidén que lo mas adecuado seria para concluir que tomen el
sistema hibrido, aprender de lo que tienen cuitivado hasta ahora, mejorario e invita a
que sus colegas decanos y miembros del OCS, lean su proyecto de ayer para
mejorarlo y puedan resolver el conflicto que se les ha presentado. Esto significaria que
si el OCS resuelve irse por la modalidad hibrida pero siempre se legisla para lo
venidero, esto implica que lo que esta terminaria como esta hasta el momento, se
implementaria que este OCS nombre una comision que permita ver esta circunstancia
bajo la aprobacién, porque se requieren 15 dias de acuerdo con el reglamento y
cumplir con los anexos que se encuentran, especificamente expresa a sus
comparieros decanos y es verdad que derecho pueden hacer hasta vinculacién on line,
porque ahora hasta las audiencias publicas son on line, juridicamente hablando los
escritos que deben presentar la peticion a los juzgadores pueden hacerlo
lectrénicamente, solo deben buscar cdmo manejarse en temas como: firmas
lectronicas, que son herramientas que sirven para dar cumplimiento al cometido, que
se queden como estan las cosas como el caso de las Maestrias en Trabajo Social,
debe continuar hasta culminar el primer periodo, no quiere opinar eso corresponde a
la decana y en el futuro se pueda indicar que la Maestrias sean on line, tienen una
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experiencia ofertada por la Senescyt, han visto ofertas con un afio, titulos reconocidos
por la Senescyt y en la Uleam hay comparieros administrativos que han obtenido titulo
de maestrias en derecho laboral y estan inscritas y reconocidas por la Senescyt y
realizada en universidades mexicanas, europeas, etc., deben tomar decisiones en ese
sentido, pero decir hibridad no significa que sea para todo, algunos podran hacerlo on
line.

Concluye con una reflexion y es que deben analizar los pros y los contras, de hasta
cuanto son capaces institucionalmente de poder entregar a la colectividad lo que esa
colectividad necesita, paz, tranquilidad de que sus hijos o los hijos de los hijos, puedan
tener una ULEAM para toda la vida. No eleva a mocién nada, simplemente quiere
decir que hay una resolucion del CES que debe ser analizada para tomar una decisién
no para lo que est4, sino para el futuro no para lo que esta, eso significaria que el Sr.
Rector debe reunir un equipo dentro del claustro universitario que permita buscar
alternativas para que esta hibridad sea una realidad, porque no van a volver a las aulas
universitarias como estaban ayer, esto tiene sus pro y sus contras y no hablara porque
se convertiria en un homologo y no estan los legisladores para esto.

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del OCS: es
del criterio que deben intervenir mas legisladores, decanos y estudiantes, frente a esta
situacién que recién estan empezando a vivir y como siempre dicen en medio de
incertidumbres, en medio de situaciones que no las puede controlar nadie, ni gobierno
ni ministros, no saben cuando va a terminar esta pandemia y contagios. Pide a los
legisladores hagan una abstraccion de su pensamiento.

Quizas quienes mas tienen conocimiento de tecnologias es la Facultad de Ciencias
Informaticas, siempre dice que el inicio de las exposiciones siempre deben ser
juridicas, de asesoria, si es de especialidad concreta alguna Facultad pertinente,
porque estan analizando el tema de estos escenarios virtuales, paralelamente
preguntd a los decanos cuantos alumnos se han retirado porque quiere tener una
visién, percibir la situacién y tampoco quiere decir que sera el proximo semestre o el
proximo afio donde posiblemente tendrén que seguir 100%, 50% on line porque no
hay una vacuna que permita suponer que en el 2020-2, todo va a ser como antes,
definitivamente no, todo cambié, pero tampoco pueden entrar de golpe o resistirse a
los cambios. Quisiera que den luces los sefiores decanos, la misma asesoria juridica,
porque si son temas que propondran al CES, no hay vuelta atras y deben estar seguros
de lo que van a proponer. Solicita ser explicitos en lo que quieren manifestar, pero si
considera que es un tema de anélisis.

N\ Dra. Dolores Muiioz Verduga.: reflexiona porque cree que como educadores y la
<.\ Ynisma Universidad lo que estan viviendo ahora, a lo mejor pensaban vivirlo hasta unos

= iginco afios mas adelante, esta pandemia les ha obligado a todos a ubicarse en un

sy & j ntexto distinto. La Facultad de Ciencias Informaticas como tal y piensan sus
tarla Ge«f” D /compaﬁeros porque ya hicieron una encuesta rapida, pensaron que la opcién de
e/ hibrida esta bien, pero para una nueva oferta académica, no para la que tienen ahora,
e ellos piensan que deben de continuar tal cual aprobé el CES su carrera y quieren ver
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la posibilidad de disefiar una nueva carrera de Tecnologia de la Informacién de manera
virtual, porque la IES cuenta con herramientas para trabajar en la virtualidad, tienen
una gran ayuda que es cedia, tienen que explotar todo lo que tiene cedia para trabajar
en la virtualidad, pero también a la par deben seguir preparandose como maestros, no
solo es dominar las herramientas para trabajar en la virtualidad, sino manejar esa
nueva pedagogia diria ella, esa nueva didactica que a lo mejor la manejan
presencialmente. Considera desde su Facultad continuar como estan, pero
proyectandose, porque tampoco pueden quedarse como estan y es del criterio que, si
debe nombrarse una comision y proyectar nuevas carreras por medio de la virtualidad,
si estan en la capacidad de hacerlo, solo necesitan hacer ajustes y para eso todos
tienen que apoyar en los procesos. Expresa que con la Facultad de Ciencias
Informaticas siempre pueden contar, nunca dejaran de apoyar a todos los procesos
que les inviten a participar todas las carreras, porque es primordial el pensar en la
Universidad.

Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: aplaude la iniciativa de revisar esta resolucién, sin
embargo, como la misma establece en su articulo 4, existe un listado de carreras que
no pueden acogerse a estas modalidades, de acuerdo a lo que establece justamente
la Resolucién del CES Nro. 652-2019, entonces como Ingenieria seguirian en la misma
modalidad.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano: quiere empezar con Io que ha expresado el Sr.
Rector de la IES. Dr. Miguel Camino y el Dr. Lenin Arroyo, cree que los estudiantes
pueden dar fe de lo q estan diciendo, iniciaron con éxito pese a las vicisitudes del tema
de planificacién, de matriculas, inicio del periodo académico, con tres resoluciones del
CES que las enviaron al andar y cree que han aprendido a caminar en esas nuevas
vicisitudes.

No considera que es momento para crear incertidumbre sino certezas y cree que el
periodo académico 2020-1 estd en marcha y estan casi a la mitad, deben iro
ejecutando y pensarlo en evaluardo de la mejor manera, sobre la capacidad
tecnoldgica, sobre la capacidad de adaptacidén que han tenido especialmente la parte
de docencia, sin los instrumentos legales como reglamento de régimen académico
interno, de evaluacion, que son funcionales e incluso la plataforma del S.G.A.

En sesiones anteriores del Consejo Académico, cuando la Facultad de Derecho hizo
la propuesta, sobre el trabajo que tiene que ver con relacion a los horarios, en cuanto
a la forma como estan trabajando, ya se encontraban con algunas dificultades,
especialmente en el S.G.A y el informe de los técnicos fue que adaptar esta situacién,
se llevaria si andaban en forma rapido unos 2 o 3 meses para tenerlo realmente como
f\%\ e debe. \

resolucidn que estan analizando tiene algunos componentes, no es solamente dar
paso de hibrido o virtual, sino que implica muchas situaciones como el tema
ecnolégico, reglamentario, de los docentes y por eso hablaban de que cuando se
evalie el semestre, justamente deben tener otros criterios de evaluacién, como lo esta
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trabajando la comisién de aseguramiento de la calidad, en este sentido cree que lo
mas pertinente seria, es que vayan pensando en esa comisién multidisciplinaria que
trabaje justamente partiendo desde el tema tecnoldgico; es decir, analizar si cuentan
con las herramientas tecnologicas para asumir esa responsabilidad. Segundo, el tema
reglamentario, es decir qué deben modificar en el reglamento intemo, para adaptarse
a esa nueva modalidad y en tercer lugar, deber estar conscientes como lo dijo el Dr.
Lenin Arroyo, que la nueva normalidad jamas va a ser a lo que estaban antes, cree
que en este momento deben prepararse para crear los nuevos espacios de aprendizaje
y cuando se vaya retomando la normalidad en un 30%, 50% y paulatinamente, cree
que son las carreras técnicas de laboratorio, de fincas, de simuladores, las que van a
tener las primeras asistencias los alumnos, porque seria un poco regresar al pasado
sin un contexto real, en imaginar que los alumnos van a regresar nuevamente a las
aulas, a recibir 6 horas de clases tedricas como lo venian haciendo. En tal virtud,
considera que la comision debe ser multidisciplinaria para que vaya proyectando a
mediano plazo, que lo mas rapido seria el siguiente semestre o el siguiente periodo
académico 2020-2 o 2021-1, las nuevas modalidades de carrera o que las carreras
que estan redisefiando o que se van a hacer carreras nuevas, ya identifiquen como
realmente van a ir y en el tema de los estudiantes si van a incorporar algunas
asignaturas, como por ejemplo los seminarios, las asignaturas institucionales o alguna
asignatura que los Consejos de Facultad en cuanto a su experticia determinen que
pueden ser tedricas on line, el estudiante se matricularia con esas aclaraciones y que
esté consciente que esas asignaturas van a ser de esa naturaleza.

Han conversado con algunos miembros de la comunidad universitaria, con el Sr.
Rector, con la Sra. Vicerrectora Académica, con la Directora de Planificacion y Gestién
Académica y cree conveniente que esa comisién sea multidisciplinaria, la Facuitad de
Informatica tiene que liderarla por el tema de la tecnologia, la DIIT que es la que tiene
que darles el soporte, hay experiencia, deben basarse en la experiencia del DANU,
experiencia de los seminarios curriculares que empezaron en la Facultad de Ciencias
de la Educacion con el Ing. Erick Mero, la Direccion de Planificacion y Gestion
Académica y también cree que ha trabajado un equipo de directivos decanos de
extensiones, el Dr. Lazo, el ing. Cristhian Mera, el Dr. Brito, 8 meses de trabajo para
crear una Unidad Técnica, crear una nueva Unidad, crear por ejemplo una posibilidad
de educacion virtual, tendrian que hacer un proyecto con todas estas caracteristicas y
eso a mas de la tecnologia, de la reglamentacion, tienen que ver asuntos de indole
procedimentales, administrativos y financieros, como lo dice la resolucion, porque todo
eso es el componente, porque también la resolucion habla de los docentes. En estas
evaluaciones que van a tener pueden especificar en qué asignaturas los docentes han
enido buen desempeiio para poderilas mantener virtuaimente.

o; 'R
&ﬂm@

=Cree que la pandemla va a seguir, la resoluciéon hay que cumpliria y el dia lunes se
é{-fd mple el término, seria apresurado porque la resolucién se aprob6 el 22 de junio y el
Haria Cme&‘ "/ rmino concluye el dia lunes, seria un poco apresurado en pensar en una carrera,
w pantd,/Cree que la reflexién profunda contextualizada para no crear una incertidumbre, seria
D designar una comisién que trabaje intensivamente porque a ellos para crear una
Unidad Técnica demoraron 8 meses, que presente todo el andamiaje tecnolégico y de
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las carreras, para conocer quiénes estan en capacidad para afrontar la nueva
modalidad ya sea hibrida o virtual.

ing. Rubén Solérzano Cadena, Mg.: opina sobre el tema que estan hablando, que es
indudable que el tema de la tecnologia en este momento la tienen, como lo dijo la Dra.
Dolores Mufioz, con respecto a cedia hay muchos recursos que todavia no se estan
consumiendo de esa plataforma, no se estan explotando debidamente, lo cual habria
que revisar detenidamente en alguna ocasioén. Por otro lado, los informantes claves
son los estudiantes, ellos son los que van a decir si el proceso es bueno, malo o ha
tenido muchos errores. La recomendacion seria que esperen este semestre y si hay
que aplicar algo seria desde su punto de vista, que sea a partir del 2021-1, por las
experiencias que se van a vivir, porque algunos profesores y se incluye, en algunos
momentos se confunden, que estando en clases on line, actlian como si estuvieran en
clase presencial, comienzan a tomar las lecciones, dan las dos horas de clase y un
sinnimero de actuaciones que no son propias de la modalidad. Considera que tienen
que capacitarse los docentes y formarse con mente de educacién hibrida o virtual,
también debe pensarse que hay estudiantes que viven fuera y que solo vienen en las
temporadas de clase, si le dicen hibrida ellos no saben si van a estar en la presencial,
en la semipresencial o van a estar totaimente en la ciudad donde residen y es donde
se crea otro inconveniente respecto a la semipresencialdad, por si la normalidad
regresa a medias.

Ledo. Luis Reyes Chavez, Mg.: expresa que tuvieron una reunién del Consejo de
Facultad y lievd este tema, donde estuvo presente la Comisién Académica, los
directores de carrera y fue discutido el tema, pero acogiéndose ellos a la clasificacién
CINE-UNESCO, son del area de servicios, por lo tanto sus carreras el 80% de sus
asignaturas, el 50% son de practica y el 50% de teoria. Segundo, el documento
manifiesta que las IES que no se acojan a esta disposicién continuaran con el mismo
sistema, por lo tanto, se estan acogiendo y esto no significa que no tomen los cambios
que se puedan dar a futuro. Tienen que socializar con fos estudiantes, aunque la
estudiante representante al Consejo de Facultad manifesté que debe socializarse con
sus comparieros y docentes, por ahora expresa que se remitira la resolucidon tomada
por el Consejo de Facultad.

Arq. Héctor Cedefio, Ph.D.: quiere aportar en relacion a lo expresado por el Sr.
decano de la Facultad de Ingenieria, no sabe si se pueda compartir pantalla sobre la
resolucion emitida por el Consejo de Educacién Superior, a lo que él manifiesta, si
fuere el caso, proyecta la imagen de un anexo de la resolucion RPC-SO-36-Nro.652-
2019, en el que consta el listado de carreras y programas que no podran ser impartidos
en la modalidad de estudios semipresencial, en linea y a distancia; lo que trata de
%%\ manifestar es que la carrera de Arquitectura se mantiene vigente que continde el tema
\\presencial, no asi siguen acatando las decisiones de la Universidad en el fema de
eguridad y bioseguridad en relacion a la pandemia, es lo que debe informar y queria

mpartir a los demas miembros del OCS, su posicién por la naturaleza de la carrera,
lo dice la resolucién del Consejo de Educacién Superior, debe ser presencial. Puede
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haber ciertos cambios como ya lo han expresado sus comparieros, de acuerdo con los
criterios institucionales.

Lcda. Edelmary Muiioz Aveiga, Mg.: le preocupa como maestra primero, como
presidenta de la Comisién Académica y como madre también, se enfrentan a un nevo
sistema de ensefianza que los cogi6 a todos con lo que tenian en casa, a docentey a
estudiantes, es preocupante porque la mayoria de docentes fueron formados en otra
era y actualmente estan educando a nativos digitales. Los estudiantes dominan la
tecnologia, lo que si considera es que deben darse buenos curso de
perfeccionamiento, capacitacion y formaciéon docente, que ayuden a aquellos docentes
que no tienen aun esas habilidades y competencias en el manejo tecnolégico, en el
manejo del uso de herramientas que las hay, que la plataforma de la universidad les
brinda y que la tienen, pero muchos no saben cémo utilizara.

Es conveniente que si estan pensando en tener una modalidad hibrida, se considere
la capacidad que tenga el docente para poder manejar un entorno virtual, no todos los
docentes estan en la capacidad de manejar entornos virtuales. Algunos nacieron en
otra era y estan haciendo un esfuerzo para poder llevar este periodo, esta de acuerdo
en lo manifestado por el Dr. Arroyo, el Dr. Marcos Zambrano, en formar una comision
multidisciplinaria, que esté conformada por peritos en derecho que los ayuden a revisar
esas leyes, que existan pedagogos, compafieros que dominen o que tengan
conocimiento en la tecnologia, es importante que se arme una capacitacion
emergente, es importante ver que estan en capacitaciones y muchas veces tienen que
estarles repitiendo como deben ingresar a un programa y son docentes universitarios,
y quizas tienen un dominio de tecnologia muy bajo, si cree deben considerarse perfiles
para aquellos docentes que van a tener a su cargo las asignaturas virtuales, cuando
entren a una modalidad hibrida que parece que es la que mas tendencia tiene.

Sr. Johan Soto Cevallos: recuerda que los estudiantes también como lo decia la Dra.

Edelmary Mufioz, aplican a una oferta académica presencial, hay muchas

universidades en Ecuador que por medio de la Senescyt, ofertaban clases en linea o
semipresencial, cuando uno realizaba el examen del Senescyt y cuando uno pedia o

aplicaba un cupo, si a él le ofertaron un cupo presencial, es porque ese estudiante

desea dedicarse de lleno a sus estudios, mas que todo en la arquitectura o en la

ingenieria, que no se puede estudiar por medio virtual, ahora solo es por la emergencia

sanitaria. El personal docente, estudiantes y administrativos por la necesidad

imperiosa que han tenido por esta emergencia sanitaria es que han decidido continuar

con la vida académica, sin embargo algunos estudiantes se han adaptado, otros no y

continuan teniendo inconvenientes con los docentes y es realidad, alguna ocasién

7 ao_\ escuchaba una conferencia de un Doctor que decia, que los estudiantes son nativos
v e~ %o ), digitales hay docente que no y mantienen la metodologia de presencialidad, aun
“An gi\estando tras una camara, considera que no es conveniente ahora pasar a una

z | ieducacién virtual, cree que por la emergencia sanitaria se debe tener el método
é} hibrido, ya que se aprobd en este OCS solo por la emergencia sanitaria, cuando pase
la emergencia sanitaria deberian todos los estudiantes ingresar a clases, en las
Facultades de Ingenieria necesitan hacer préacticas los estudiantes y volver a
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laboratorio, Turismo ya expresaron el 50% de su carrera es practica, otras carreras
seran en teoria como las ciencias sociales.

Sr. Andrij Cuvi Mendoza: hay algo que debe tomarse en cuenta y como lo mencioné
el Iing. Dario Péez, hay una resolucién del CES sobre carreras que no pueden cambiar
su modalidad y deben mantener su naturaleza como tal. Por citar un ejemplo, en la
carrera de Medicina sus compaiieros estan aprendiendo teoria, pero es preocupante
y entendible por la emergencia sanitaria, pero ellos no estan teniendo la practica
debida de como enfrentar la situacién con un paciente, como diagnosticar una
enfermedad. Cree que hay cosas que deben modificarse, no solamente en Medicina,
sino en el caso de las carreras que por la emergencia sanitaria no se respeta y tratar
que en otro periodo académico, como ya lo mencionaba la Dra. Edelmary Mufioz, hay
que hacer una capacitacion tanto a los docentes, como a los estudiantes, porque si
bien aqui se aprobdé una normativa académica, €l espera que en los proximos
semestres se siga mejorando porque es el objetivo del OCS, que cada vez que hay un
proceso irlo mejorando porque no se pueden quedar en lo mismo. Hay docentes que
no respetan los horarios que les han dado por parte de las comisiones académicas y
los Consejos de Facultad, le han escrito sus comparieros y le han dicho que les dan
clases los domingos 8, 9 o0 10 de la noche y seria corrector mas bien en el ambito que
si el estudiante se pone de acuerdo con un docente, pero estos no pueden exigir al
estudiantado aquelio.

Considera que si se da la situacién de que se cambien algunas carreras de manera
semipresencial, hay que tener en cuenta los defectos de ahora, para que en un futuro
se mejore, porque €l confia que la universidad va a crecer.

Dra. Diana Zambrano Chavez, Mg.: luego de haber escuchado las intervenciones de
los miembros del OCS, MOCIONA: Dar por conocida la resolucibn RPC-SE-08-
No.069-2020 del CES; mantener la modalidad de estudios en las carreras de la oferta
académica de la Universidad, tal como fueron aprobadas por el CES y formar una
comision que realice el estudio pertinente dentro de la IES, sobre las condiciones para
en el futuro ofertar carreras en linea o semipresenciales. Apoya la Mocion el Sr. Johan
Soto Cevallos.

Por unanimidad de los miembros presentes en la sala, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocida la Resolucién RPC-SE-08-N0.069-2020, adoptada por
el Pleno del Consejo de Educacién Superior (CES), en su Octava Sesion
Extraordinaria desarrollada el 24 de junio de 2020, notificada al Arq,
Miguel Camino Solérzano, Ph.D., Rector de la Universidad, a través de
oficio CES-SG-2020-0921-0O, de 24 de junio de 2020, por la Dra. Silvana
Amparito Alvarez Benavides, Secretaria General del Consejo de
Educacién Superior, referente a que por esta vez las |ES podran sblicitar
al cambio total o parcial de la modalidad de estudios aprobada en las
carreras y/o programas de su oferta académica vigente.
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Articulo 2.- Mantener la modalidad de estudios en las carreras de la oferta académica
de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, tal como fueron
aprobadas por el Consejo de Educacién Superior (CES); y, formar una
comision especial para que realice el estudio pertinente, sobre las
condiciones para en el futuro ofertar carreras en linea o semipresencial.

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del OCS: le
parece que casos como estos se debatan primero y se mantenga la MOCION hasta el
final, como se lo ha hecho, porque lo han debatido. Manifiesta que tienen datos de
carreras donde se han hecho retiros parciales o totales, por ejemplo, se supondria que
en la Facultad de Ciencias Informéaticas no habria retiros de estudiantes porque tienen
las herramientas tecnolégicas, se suponia tantas cosas, pero tienen razén los
estudiantes cuando dicen que algun profesor estd en tiempo analégico y quiere
manejar esta enseflanza como si estuviera en clase presencial y no deben hacer de
excepciones reglas, porque hay que ser respetuosos. Ei estudiante deberia comunicar
al decano de la Unidad Académica sobre el docente que les ha dado clase el dia
domingo. A los profesores se los esté capacitando hasta internacionalmente, pero esto
fue abrupto, de repente y nadie estaba preparado. El Consejo de Educacién Superior
ha pedido se pronuncien y aun no tienen las estadisticas levantadas, deben tener datos
de investigacion y tienen que analizar carrera por carrera, ya empiezan a surgir datos
de retiros y se reunira n para examinar e interpretar casos por casos para prepararse
para el 2020-2, que parece por el desenlace de la pandemia el escenario se
mantengan por el periodo 2020-1 y 2 y podrian tener una propuesta mucho mas clara,
de avanzada para el 2021, porque no van a perder la oportunidad de ingresar al mundo
on line.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: pide punto de orden antes que se pase al siguiente punto
del orden del dia, porque se acaba de votar el segundo punto del orden del dia donde
se establecié que se dé por conocido y se integre una comisién para el futuro, quiere
que quede en acta en los personales, que se excluya el nombre de Lenin Arroyo
Baltan, para que forme parte de esa comision.

2.2. Resolucion No.085-2020, de fecha 06 de julio de 2020, suscrita por la Dra. lliana
Ferndndez Fernandez, PhD. Presidenta del Consejo Académico, referente al
reajuste de la planificacion académica del X nivel, de la carrera de Medicina.

Oficio N0.085-VRA-IFF-2020 de fecha 06 de julio de 2020, la Dra. lliana Fernandez
Fernandez, Vicerrectora Académica, comunica al Arq. Miguel Camino Solérzano,
PhD., Rector de la Universidad, que el Consejo Académico en Sesién Ordinaria No.11-
2020, del lunes 6 de julio de 2020, conocié el oficio No.099 del 1 de julio de 2020,
suscrito por la Lic. Estelia Garcia Delgado, Decana de la Facultad de Enfermeria,
f;\ mediante el cual informa que el Consejo de Facultad en sesion del 1 de julio, acordd
A 3 realizar un reajuste al calendario del VI nivel, debido a que de acuerdo a las politicas del
‘ ,,.zs? £’/ Ministerio de Salud, los estudiantes deben iniciar el Intemnado el 1 de septiembre de
\{\ A ' / 2020, y de acuerdo al calendario de labores y actividades aprobado oficiaimente por el

\\w Organo Colegiado Superior, el semestre culmina el 20 de septiembre de 2020 y
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mediante resolucion No.085-2020, se resolvié: “Acoger favorablemente el pedido
realizado por el Consejo de Facultad de Enfermeria, y notificar al sefior Rector, el
contenido del reajuste de la planificacién académica del VI nivel de la carrera de
Enfermeria, que aplicara unicamente para los estudiantes que estin en
condiciones de realizar el Internado Rotativo, dado a que el mismo cumple con la
planificaciéon del 100% de las actividades programadas en el silabo, trabajando
horas extras y los sdbados, a partir del mes de julio”.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracién este punto, concede la palabra al Dr.
Leonardo Cedeiio Torres, Mg., Decano de la Facultad de Ciencias Médicas

Dr. Leonardo Cedefio Torres, Mg., Decano de la Facultad de Ciencias Médicas:
quiere agradecer a la apertura que han dado las autoridades sobre un problema en
curso que se tenia con el Internado Rotativo que significaba haber comenzado tarde
por indicaciones del CES, pero el Ministerio de Salud Publica nos sortea el Internado
a partir del mes de septiembre, cuando nuestro programa tenia previsto terminar en
octubre, con esto nos dejaba imposibilitado que los estudiantes de la carrera de
medicina hicieran el intemado se ha resueito un problema porque se tenia la presién
publica de los padres de familia y de los estudiantes se ha visto la luz en la oscuridad
porque la sefiora Vicerrectora Académica a través del Consejo Académico nos ayudé
a solucionar y a viabilizar

Ing. Rubén Solérzano Cadena, Mg.: sefiala que en base a lo que se harevisado las
resoluciones 085 y 086 del Consejo Académico una vez que se ha socializado con los
estudiantes y han aceptado que aquellos que desean se acogen hacer el internado en
este semestre y los que no se lo haran en el siguiente semestre de acuerdo a las
condiciones por lo que MOCIONA se acojan las resoluciones del Consejo Académico.
Apoya Ing. Irasema Delgado Chévez.

Por unanimidad de los miembros presentes en la Sala Virtual, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocida y acogida la resolucién del Consejo Académico No.085-
2020, de fecha 06 de julio de 2020, suscrita por la Dra. lliana Fernandez
Femandez, PhD., Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo
Académico, referente al reajuste de la planificaciéon académica del VI
nivel de la carrera de Enfermeria, en peticiéon a lo solicitado por el
Consejo de Facultad de Enfermeria.

Articulo 2.- Aprobar el reajuste de la planificacién académica del Vi nivel de la
carrera de Enfermeria, para el periodo 2020-2021, que aplicara para los
estudiantes que estan en condiciones de realizar el Internado Rotativo.

-l
. Resolucién No.086-2020, de fecha 06 de julio de 2020, suscrita por la Dra. lliapa

Fernandez Fernandez, PhD. Presidenta del Consejo Académico, referente

reajuste de la planificacion académica del VI nivel, de la carrera de Enfermeria.
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Oficio No.086-VRA-IFF-2020 de fecha 06 de julio de 2020, la Dra. lliana Fernandez
Fernandez, Vicerrectora Académica, comunica al Arq. Miguel Camino Solérzano,
PhD., Rector de la Universidad, que el Consejo Académico en Sesion Ordinaria No.11-
2020, del lunes 6 de julio de 2020, conoci6 el oficio No.461 de fecha 3 de julio de 2020,
suscrito por el Dr. Leonardo Cedeio Torres, Decano de la Facultad de Ciencias
Médicas, mediante el cual comunica que el Consejo de Facuitad en sesién del 3 de
julio, acordé realizar un reajuste al calendario del X nivel, para que los estudiantes de
la Carrera de Medicina puedan optar ingresar al Internado Rotativo en la cohorte
septiembre del 2020, en base a los argumentos planteados en el seno del Consejo de
Facultad, la direccién de la Carrera de Medicina y el informe de la Comisién
Académica, bajo las leyes y reglamentos conexos; y respetando el principio de calidad
de la Educacién Superior y la autonomia responsable, debido a que de acuerdo a las
politicas del Ministerio de Salud, los estudiantes deben iniciar el internado en
septiembre de 2020, y de acuerdo al calendario de labores y actividades aprobado
oficiaimente por el Organo Colegiado Superior, el semestre culmina el 3 de octubre de
2020., resolviendo: “Acoger favorablemente el pedido realizado por el Consejo de
Facultad de Ciencias Médicas, y notificar al sefior Rector el contenido del reajuste de
la planificacién académica del X nivel de la carrera de Medicina, que aplicara
Gnicamente para los estudiantes que estan en condiciones de realizar el Internado
Rotativo, dado a que el mismo cumple con la planificacién del 100% de las actividades
programadas en el silabo, trabajando horas extras y los sabados, a partir del mes de
julio”.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocida y acogida la resolucién del Consejo Académico No.086-
VRA-IFF-2020, de fecha 06 de julio de 2020, suscrita por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo
Académico referente al reajuste de la planificacién académica del X nivel
de la carrera de Medicina, en peticion a lo solicitado por el Consejo de
Facultad de Ciencias Médicas.

Articulo 2.- Aprobar el reajuste de la planificacién académica del X nivel de la carrera
de Medicina, para el periodo 2020-2021, que aplicara para los
estudiantes que estan en condiciones de realizar el Internado Rotativo.

. Oficio 424-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la Ing.
Maritza Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacién y Relaciones
Internacionales, referente a la designaciéon de los docentes que dictaran las
1 aslignaturas de los programas de cuarto nivel.

Oficio N° 424-2020- DPCRI-MVG, de 6 de julio del 2020. La Ing. Maritza Vasquez
Giler, Directora de Posgrado, Cooperacién y Relaciones Internacionales, hace conocer
al Arg. Miguel Camino Solérzano, Rector de la IES y a los miembros del érgano
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Colegiado Superior, que para iniciar las actividades académicas de los Programas de
Cuarto Nivel de Posgrado sin ninglin inconveniente, se requiere que el Organo
Colegiado Superior, resuelva el tema relacionado a la contrataciéon de los docentes
para que dicten clases en las diferentes asignaturas que contemplan las mallas
académicas de cada programa. De los nuevos programas aprobados que se detallan
a continuacion, las diferentes facultades proponentes estan planificando iniciar clases
en el mes de septiembre del afio en curso.

No. PROGRAMAS DE MAESTRIAS RESOLUCION

1 | MAESTRIA EN HIDRAULICA CON MENCION EN INGENIERIA DE | RPC-SO-03-No.058-2020
LOS RECURSOS HIDRICOS
MAESTRIA EN COMUNICACION, MENCION COMUNICACION | RPC-SO-03-No.058-2020
DIGITAL
MAESTRIA EN AGROINDUSTRIA MENCION GESTION DE | RPC-SO-03-No.058-2020
CALIDAD Y SEGURIDAD ALIMENTARIA
MAESTRIA EN INGENIERIA AGRICOLA CON MENCION EN | RPC-SO-05-No.104-2020
RIEGO Y DRENAJE
MAESTRIA EN URBANISMO CON MENCION EN PLANIFICACION | RPC-SO-05-No.104-2020
TERRITORIAL Y GESTION URBANA SOSTENIBLE
MAESTRIA EN INGENIERIA INDUSTRIAL CON MENCION EN | RPC-SO-05-No.104-2020
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
MAESTRIA EN ARQUITECTURA EN PLANIFICACION DE | RPC-SO-04-No.084-2020
VIVIENDAS CON MENCION EN BAMBU-GUADUA
MAESTRIA EN EDUCACION CON MENCION EN EDUCACION | RPC-SE-01-No.012-2020
FISICA'Y DEPORTE
MAESTRIA EN PSICOLOGIA CLINICA CON MENCION EN SALUD | RPC-SO-08-No.154-2020
MENTAL COMUNITARIA
MAESTRIA EN TECNOLOGIA DE INFORMACION, OFERTA EN | RPC-SO-14-No.287-2020
RED PRESENTADA POR LA UNEMI

©W| O N| O O | W N

—
o

La Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Posgrado, Cooperacién y Relaciones
Internacionales, solicita se viabilice la forma de contratacion de los docentes
facilitadores de las diferentes asignaturas que conforman la malla curricular de los
programas de cuarto nivel, toda vez que no esta integrado el Consejo de Investigacion,
Vinculacién y Postgrado, como lo establece el articulo 210 del Estatuto de la IES; para
lo cual presenta la siguiente propuesta al Organo Colegiado Superior, a fin de que los
programas que se iniciaron en el |i periodo académico 2020, puedan desarrollarse
cumpliendo los procesos de contratacidn de los docentes:

“ La designacién de los docentes que dictaran las asignaturas de los programas de
cuarto nivel, presentados en base al Reglamento de Régimen Académico RPC-S0-08-
No111-2019 en vigencia y debidamente aprobados por el Consejo de Educacién
Supenior, sera realizada por una comisioén presidida por el decano/a de la unidad
académica proponente y como uno de los miembros actuara el coordinador académico
del programa de cuarto nivel. La seleccion seréa realizada de al menos dos propUestas
que cumplan los requisitos de perfil establecidos en los programas, decisién en la que
debe prevalecer el criterio de excelencia académica y trayectoria profesional’.
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Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del OCS:
sefiala que esta presente en la sala virtual Ia Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora
de Posgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales, para absolver cualquier
inquietud sobre su requerimiento. Cconcede la palabra en el siguiente orden.

Ing. Dario P&ez Cornejo, Mg.: expresa que, analizando el pedido de la Ing. Maritza
Vésquez, Directora de Posgrado, Cooperacién y Relaciones Internacionales, quiere
hacer una consulta porque en el oficio dice claramente que los facilitadores seran
designados por un Consejo de Investigacion, Vinculacion y Postgrado y mas adelante
solicita una comisién para designar esto y su otra pregunta es, porque el Organo
Colegiado tendria que resolver. Son las dos dudas que tiene y pide al Sr. Rector que
la Ing. Maritza Vasquez le solvente sus inquietudes.

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la IES y presidente del OCS:
solicita la intervencion de la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Posgrado,
Cooperacion y Relaciones Internacionales.

Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Posgrado, Cooperacién y
Relaciones Internacionales: con la venia de la sala interviene y manifiesta que en el
oficio hay una parte legal que estd siendo explicada, sefiala que tienen como
antecedente cuatro ofertas académicas aprobadas con el Régimen Académico anterior
y en ese tiempo los programas que se presentaban para aprobacion del CES ya iban
con la seleccion de docentes y el CES determinaba si cumplian o no los requisitos el
programa y tanto es asi que varias veces fueron observados para cambiar los
docentes, por tema de titulo, por tema de registro, por tema de pertinencia. En el nuevo
régimen académico la designacion de docentes se la realiza en base al perfil
académico, cuando se presenta el perfil académico, entenderia que no habria ningin
inconveniente para hacer una buena seleccion de acuerdo a perfiles; no obstante el
Estatuto en las atribuciones que le da al Consejo de Posgrado, que no esta elegido
actualmente, le da la atribucién que sean ellos los que designen a los docentes, bajo
ese panorama todos los programas que se van a aperturar en septiembre y los que
van a continuar, sino se resuelve por el Organo Colegiado Superior este tema,
entonces no podrian contratar docentes, porque en el Estatuto esta determinando que
sea el Consejo de Postgrado el que los elija o designe y precisamente por eso es que
esta realizando esta peticiéon, porque muchos de los programas se van a abrir en el
mes de septiembre y uno de los problemas grandes que tienen es que ya deben hacer
contacto con los docentes para ir seleccionando los perfiles, muchos de los decanos
tienen el trabajo avanzado con sus coordinadores, pero en un tema legal no tienen
este proceso autorizado, es por esta razén que esta presentando al Organo Colegiado
superior una propuesta, que sea el decano que integre una comisidn presida por él
y como parte de los miembros que conoce muy bien de los programas, los
“poordinadores de los programas, en base a una seleccién que establezcan criterios
Que estan mencionados en el oficio.

X
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Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: solicita la palabra al presidente del OCS y autorizada,
expresa que una vez escuchada la intervencién de la Ing. Maritza Vasquez, es su
criterio, no es mocién, ni sugerencia, este Organo lo que deberia hacer es activar el
Consejo de Investigacion, Vinculacion y Postgrado, para que de acuerdo a lo que
dispone el articulo 210, numeral 7 del Estatuto, sean ellos, légicamente quienes va a
enviar las ternas o los concursos internos, son los decanos y coordinadores, pero si ya
esta escrito en el Estatuto, seria un error que el Organo Colegiado cambie el proceso
que ya esté escrito y se habla de un concurso interno que se lo puede realizar, hacia
alla va su observacién, no entenderia que este Consejo deba resolver y nombrar a los
decanos los responsables, ya que son parte del concurso interno, pero quien designa
es el Consejo de Investigacion, Vinculacién y Posgrado y si no existe deberia
activarselo. Es su criterio.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del OCS: va
a intervenir solamente con el &nimo de reforzar los criterios y cuidar el producto de las
maestrias. Expresa que la maestria como siempre lo ha dicho, desde que comenzaron
con la politica de reiniciarlas, es la madurez de la Facultad, la Unidad Académica que
no esta madura por alguna razén, no esté prejuzgando a nadie o porque esta en otra
actividad, como es una acreditacién especifica y decide hacer ya una maestria, un
decano con su equipo especifico, es porque la Facultad ya tiene la madurez necesaria
para ir a un campo mas elevado, a algo mas especifico. La responsabilidad de la
maestria es de la Facultad, por lo tanto, nadie mejor que cada Facultad para conocer
los profesores postulantes, de acuerdo a la caracteristica de la maestria, que alguno
de ellos tiene que ser profesor de la Facuitad, no en su mayoria, porque el que egresa
ya quiere otros profesores, quiere otras corrientes, requiere otras especialidades, sin
embargo hay profesores emblematicos en cada Facultad, incluso profesores invitados
le rinden honores a un profesor, por ejemplo el Dr. Aviar en Ingenieria, Dr. Machuca
también en Ingeniera, que aunque recién entran son muy respetados en su
especialidad a nivel internacional, por lo tanto, tienen que haber profesores invitados
de amplia y reconocida trayectoria deben a ver profes incitados de amplia y reconocida
trayectoria y experiencia, en algunas universidades hay padrinos de programas de
maestrias, es como el elemento marketing, que un poco ponen el valor de la hora alta
en la promocién de las maestrias, estas cosas son propias de la Facultad, no lo puede
conocer el director de posgrado, él se encarga de organizar, de sistematizar la
elaboracion de una maestria; no significa que conozca toda la oferta de profesores
para maestrias, repite, sigue siendo cada Facuitad, tiene que haber una comision por
supuesto, pero el decano tiene que estar alli, él tiene que a la comisién instruirla,
mostrarie las caracteristicas de la maestria y los postulantes para que se escojan bien,
porque finalmente, independientemente de los procesos que hay que cumplirios, los
maestrantes-cuando cursan una maestria, ya lo han escuchado porque han terminado
recientemente una cohorte de Trabajo Social, agradecen es a la Facultad, al decano,
‘9;- 3 quiere decir que la garantia de la calidad del dictado de las clases de los maestrantes
g I recae en la Facultad. No significa que teniendo su campo de especialidad poco
& // amplio o especifico, puedan realizar todo lo que les envian, debe estar siempre un
y / decano trayendo las ternas, de eso se trata y explicando en el curriculum de cada
postulante, sino lo hacen de esta manera pueden cometer errores, tampoco pueden
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repetir profesores en la misma maestria, que alguien tenga tres materias no puede ser,
deben pensar que quienes van a postular los mismos egresados y ellos aspiran
mantener aquello que ellos califican como excelente y esperan algo nuevo, esa
combinacion que no es facil lograria, amerita un trabajo minucioso. Aspira que se tome
en consideracion estos criterios dichos por el Ing. Dario Paez, lo que esta expresando
él, independientemente de lo que establezca el Estatuto y la norma, deben pensar que
este es el gran objetivo, la maestria es la muestra del avance que tiene la Universidad.
Hay que considerar esto para tomar las decisiones oportunas.

Dra. Diana Zambrano Chavez, Mg.: quiere completar algo en relacién a lo que el Ing.
Dario P4ez acaba de manifestar, hace algun tiempo en un OCS se pretendié conformar
el Consejo de Investigaciéon, pero tienen un faltante, no tienen un Vicerrector de
Investigacion, Vinculacién y Postgrado, que es quien preside esta comisién, por lo que
no pudieron proceder. Pide que se los asesore para conocer como pueden actuar
cuando no tienen un Consejo, porque justamente no esta elegido quien debe presidirlo.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: independientemente del criterio de la Dra. Sonia Barcia, sino
esta en el Estatuto, el anico Organo Colegiado que puede interpretar su norma es el
OCS; entonces, la resolucién en su motivacion debe expresar, porque no se encuentra
constituido de acuerdo con el Estatuto el Consejo de Investigacién, Vinculacién y
Postgrado para que elija a los profesores, que se apruebe para que en cada una de
las facultades se designe de acuerdo con el interés de sus maestrias, de acuerdo con
la peticién que se esta haciendo, que cumplan los requisitos de la oferta académica,
etc,, etc. Radica es en la motivacion, que se haga ver lo que el ing. Dario Paez ha
expresado, quizas en el Estatuto no se sefiala, pero en la motivacion de quien lanza la
mocion se lo diga, por ausencia de ello, porque estatutariamente no hay el Vicerrector
de Investigacion, Vinculacién y Postgrado que lo debe presidir, porque no pueden
atrasar los procesos académicos, eso debe asumir el Decano, los interesados, pero
con una resolucién, hace hincapié en lo que significa la norma supra que es el Estatuto,
donde esta diciéndole al Organo Colegiado Superior , que es el Gnico que puede hacer
la interpretacion de su propia normativa; pero es en la resolucion que debe estar ia
motivacioén.

Dra. Sonia Barcia Rodriguez, Mg.: con la venia del Presidente del OCS interviene,
sefiala que efectivamente el tema es de interpretacion, son muy bien venidas las
palabras del Dr. Lenin Arroyo Baltan. El OCS es la maxima autoridad y a través de la
autonomia responsable, se pueda suplir lo que falta, porque estarian esperando lo que
el Estatuto les dice y lo que hace faita, entonces no va a haber nunca este avance en
las maestrias y esto es una lucha de los decanos, que estima ella no se puede retrasar,
hablar en contrario seria retroceder, de tal manera que efectivamente que aquel que
\haga la mocion motive, explique y fundamente para que el Pleno del Organo Colegiado
‘m '§ Superior pueda resolver y aprobar.

£4

3 o P & /' ra. Beatriz Moreira Macias, Ph.D.: es del criterio que el Dr. Lenin Arroyo ya expresé

% Foac®  //algo de la fundamentacion, pero como él maneja mas la parte legal y la normativa,
*\“ 4

i) s:;:%/ cree que es importante lo que él ha mencionado, porque definitivamente deben
~n
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avanzar en estos procesos, de lo contrario las maestrias no podréan tener la agilidad
que aspiran cada una de las autoridades cuyas Facultades tienen programas
aprobados. Sugiere salvo el criterio de los demas legisladores, quiere mocionar, pero
le gustaria que el Dr. Lenin Arroyo le de los argumentos juridicos y legales para poder
lanzar la mocién, de tal manera que sea una comisién integrada por el decano, por el
coordinador de la maestria, para que pueda seleccionar al personal académico que va
a colaborar en las maestrias. Pide que el Dr. Lenin Arroyo le ayude con la parte legal.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: lo que él quisiera con toda sencillez, no se requiere que en
la mocién que se plantea esté llena de motivacién, es en la resolucién que deben tomar
como tal, su compromiso que puede asumir, compartiendo el criterio con la asesora
juridica y con otros juristas que estan en el OCS, de ayudar al Sr. Secretario o a la
asistente del Sr. Secretario, para darle esa parte en el considerando que tiene que ver
con la motivacién de la resolucién. Es simplemente eso, se lance la mocién que se
conceda, con la debida motivacién, de acuerdo con la Constitucién, la Ley y el Estatuto.
Explica que él ni la Dra. Barcia tendran problema en ayudar en esa parte medular de
la resolucién que se tome respecto a este punto.

Dra. Beatriz Moreira Macias, Ph.D.: lanza como MOCION que se designe una
comision integrada por el Decano de la Facultad y el coordinador de la maestria, para
que seleccione al personal docente que colaborard en la maestria, motivada o
fundamentada en el Estatuto y en las normativas correspondientes, de tal manera que
se pueda dar paso a este proceso.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: solicita al presidente del OCS autorizacién para intervenir y
expresa a la Dra. Beatriz Moreira revisar lo que hace la direcciéon de Postgrado, pero
que se tome en consideracion lo siguiente, que cada programa tiene una comisién que
la preside el decano, mas el coordinador del programa y el director de postgrado,
entonces no van a hacer comisién para eso, entonces, que se de por conocido y que
se apruebe la peticién que hace la directora de posgrado, con la debida motivacién de
la ausencia del Consejo de Postgrado, porque a quien van a designar ahora. Le sugiere
que analice si la modifica.

Dra. Beatriz Moreira Macias, Ph.D.: cree que como esta siendo grabada la sesion,
acoge las sugerencias hechas por Dr. Lenin Arroyo y en cuanto a la mocion para dar
por conocida y aprobada la solicitud que presenta la Ing. Maritza Vasquez, Mg.,
Directora de Posgrado, con la respectiva motivacién del Estatuto y las normas
pertinentes, en razon de que no esta conformado en este momento el Consejo de
Posgrado. Apoya la MOCION la Dra. Diana Zambrano Chavez.

Por unanimidad de los miembros presentes en la sala, SE RESUELVE:
SE RESUELVE:

Articulo Unico.-  Dar por conocida y aprobada la solicitud presentada por la Ing.
Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacién y Relaciones
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Internacionales, a través de oficio N° 424-2020- DPCRI-MVG, de 6 de julio de 2020,
en base a los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente Resolucion,
al no estar integrado el Consejo de Investigacién, Vinculacién y Postgrado; y, tomando
en consideracién que cada programa de maestria tiene una comision presidida por el
Decano de la Unidad Académica, el coordinador del programa de postgrado vy la
Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales, no cabe integrar
una nueva comision para este fin.

El texto de la propuesta aprobada es:

“La designacion de los docentes que dictaran las asignaturas de los programas de
cuarto nivel, presentados en base al Reglamento de Régimen Académico RPC-S0-08-
No.111-2019 en vigencia y debidamente aprobados por el Consejo de Educacion
Superior, sera realizada por la comisién presidida por el decano/a de la unidad
académica proponente, el coordinador del programa de cuarto nivel y la Directora de
Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales.

La seleccion sera realizada de al menos dos propuestas que cumplan los
requisitos de perfil establecidos en los programas, decisién en la que debe
prevalecer el criterio de excelencia académica y trayectoria profesional’.

2.5. Oficio 425-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la ing.
Maritza Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacién y Relaciones
Internacionales, en el que solicita ratificar el inicio de los periodos académicos
de las ofertas de las maestrias en ejecucion, que iniciaron clases en el 2020.

Oficio N0.425-2020-DPCRI-MVG de fecha 6 de julio de 2020, la Ing. Maritza
Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperaciéon y Relaciones
Internacionales, solicitdé al Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la
Universidad y por su intermedio a los miembros del Organo Colegiado Superior, se
ratifique el inicio de los periodos académicos de las maestrias ofertadas que se
encuentran en ejecucion:

1) Contabilidad y Finanzas, Mencién Gestién Fiscal, Financiera y Tributaria;
2) Hospitalidad y Hoteleria, Mencion Gestion Hotelera,

3) Gestion de Empresas Turisticas;

4) Trabajo Social, Mencién Métodos y Técnicas de Investigacion;

; ‘1’5;";5\ Las cuales iniciaron clases en el 2020, quedando establecido el 1 Periodo Académico
i ~. >\ desde marzo de 2020 hasta septiembre de 2020;

- Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
5 ¢ /Colegiado Superior: pone en consideracién este punto, concede la palabra a la
/’ ecana de la Facultad de Contabilidad y Auditoria.
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Ing. Irasema Delgado Chavez: quiere intervenir para decir que la Facultad de
Contabilidad y Auditoria tiene una oferta de Maestria que ya esta en ejecucién y ya se
esta con una segunda cohorte, este oficio que envia la Ing. Maritza Vasquez Giler,
Mg. Directora de Postgrados, Cooperacion y Relaciones Internacionales, es para que
se ratifique el inicio de clases en el afio 2020. Ademas, expresa que como decana de
esta Facultad y observando que hay otras Maestrias que estan en marcha, MOCIONA
que se dé por conocido y se apruebe el oficio de la Directora de Postgrados,
Cooperacién y Relaciones Interacionales, para que se ratifique el inicio de los
periodos académicos en el 2020. Apoya Ing. Victor Nevarez Barberan.

Por unanimidad de los miembros presentes en la Sala Virtual , SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido y acogido el oficio No. 425-2020-DPCRI-MVG de 06 de
julio de 2020, suscrito por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora
de Postgrado, Cooperacién y Relaciones Internacionales, referente a la
ratificacion del inicio de los periodos académicos de las Maestrias
ofertadas y en ejecucién.

Articulo 2.- Ratificar el inicio de los periodos académicos de las ofertas de las
Maestrias en ejecucion, que iniciaron clases en el 2020.

Articulo 3.- Remitir al Consejo de Educacién Superior (CES) la presente resolucién
sobre la ratificacion del inicio de los periodos académicos de las ofertas
de las Maestrias en ejecucion de esta |IES.

Oficio426-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la Ing.
Maritza Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacion y Relaciones
Internacionales, en el que solicita autorizar-la apertura del il periodo académico
de Postgrado desde septiembre 2020 a marzo 2021, para todos los programas
aprobados por el CES.

Oficio 426-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020. La Ing. Maritza Vasquez
Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacion y Relaciones Internacionales, en el
que solicita autorizar la apertura del 1l periodo académico de Postgrado desde
septiembre 2020 a marzo 2021, para todos los programas aprobados por el CES.

La Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacién y Relaciones
Internacionales, informa al Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rectorde la IES y a
los miembros del Organo Colegiado Superior mediante oficio No. 426-2020-DPCRI-
MVG, de fecha 06 de julio de 2020, lo siguiente: “La Direccién de Postgrado,
Cooperacion y Relaciones Internacionales, inici6 el proceso de Difusién y Admision de
los programas de maestrias aprobados por el Consejo de Educacién Superior, para
iniciar las clases en el mes de abril de 2020, el proceso fue suspendido ante el estado
de emergencia decretado por el Gobiemo y la incertidumbre de continuar las
actividades de admisién, entrevistas presenciales, pruebas de conocimiento e inicio de
clases que no se podian realizar por la cuarentena dispuesta.
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El Consejo de Educacién Superior mediante Resolucién RPC-SE-03-No.046-2020
puso en conocimiento de las IES la Normativa transitoria para el desarrollo de
actividades académicas en las instituciones de Educacion Superior, debido al Estado
de Excepcion decretado por la emergencia sanitaria ocasionada por la pandemia de
COVID-19, que establece en el Articulo 4.- Cambio de modalidad.: “Las |IES, para
dar continuidad a las actividades académicas planificadas, podran ejecutar las carreras
o programas aprobados en modalidad presencial o semipresencial a través de otras
modalidades de estudios™.

Considerando la situacién econémica de los maestrantes se realizé un seguimiento y
muchos de ellos desistieron de continuar el proceso de postulaciéon, pues habian
perdido sus trabajos o las condiciones de ingresos habian sido afectadas, por lo que
se realizd el 8 de Junio del presente afio una reunién con todos los Decanos de las
Facultades que tienen aprobados sus programas de cuarto nivel, los Coordinadores
de los programas, el Gerente de la Empresa Publica, el sefior Rector, reunién en que
se definid la continuidad del proceso de postulaciéon, admisiéon y matricula, en base a
la resolucién del CES RPC-SE-03-No.046-2020,

Adicionalmente el CES ha realizado la aprobacién de tres programas académicos, que
se incorporan a los programas de cuarto nivel de la Uleam debidamente aprobados, y
programas aprobados en el 2019 que se apertura la cohorte Ii.

En base a lo expuesto la Direccion de Postgrado, Cooperaciéon y Relaciones
Internacionales, solicita a los miembros del Organo Colegiado Superior, lo siguiente:

“Autorizar la apertura del ll Periodo Académico de Postgrado desde Septiembre

2020 a Marzo 2021, para todos los programas aprobados por el CES y cuyas
Unidades Académicas han decidido continuar con el proceso de DIFUSION,
ADMISION, MATRICULA E INICIO DE CLASES, en base a la Normativa transitoria
para el desarrollo de actividades académicas en las Instituciones de Educacién
Superior, debido al estado de excepcién decretado por la emergencia sanitaria
ocasionada por la pandemia de COVID-19 a través de RPC-SE-03-No.046-2020
emitida por el Consejo de Educacién Superior’.

La Direcciéon de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales, apoyara en
todo el proceso de difusion, admisién, matricula y en el desarrollo de las actividades
académicas con el equipo de Posgrado, brindando el soporte necesario a los
Coordinadores de los Programas, profesionales y autoridades, tanto en la parte
administrativa como en la capacitacién a los docentes y maestrantes en el uso de las
plataformas utilizadas para la ensefianza y control de los programas”;
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Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacién y Relaciones
Internacionales: expresa que ya la mayoria de las facultades han ingresado su
programacion para iniciar las clases de las diferentes Maestrias en diferentes dias mes
de septiembre, queria informarles que ya se en este periodo 'ha terminado la Maestria
en Trabajo Social y si todo va bien de acuerdo a la demanda que es muy grande tienen
nuevas ofertas y que se esta promocionando se podria estar aperturando casi todas
en el mes de septiembre, porque son diferentes ofertas no todas comienzan en la
misma fecha solicita al OCS que se autorice el inicié de estas maestrias en el segundo
periodo académico que va a brindar alrededor de 14 ofertas de programas
académicos.

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: agradece a la Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones
Internacionales por el trabajo arduo que estan realizando, sefiala que se hizo una rueda
de prensa para informar de las nuevas Maestrias que se estan ofertando, pone en
consideracién este punto, y da la palabra a las siguientes legisladores en su orden.

Dr. Pedro Quijje Anchundia, PhD: se une a las palabras de reconocimiento que ha
hecho el sefior Rector a la Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones
Internacionales, se ha avanzado bastante con las Maestrias que van a ejecutarse
para solicitar que se autorice esta peticién.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano: quiere expresar que se suma a la felicitacién que
se le han hecho a la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado,
Cooperacion y Relaciones Internacionales, aprovechando la oportunidad para
agradecer por la Extensién Chone, el cantén Chone y la zona Norte de la Provincia de
Manabi a los compareros Decanos que nos han incluido en sus programas de
Maestrias porque vamos a tener cuatro paralelos para ofertas académica de
postgrado, de los cuales tienen dos totaimente llenos y otro con el 65 % y tienen
dificultad en el ditimo que han ofertado en la Extensién por lo que solicita que no sea
tan rigidamente el inicio de clases en el mes de septiembre, solicita que se puedan
dejar abierto para que se de cierta flexibilidad para comenzar algunas en el mes de
octubre porque algunas de estas ofertas ya tienen fechas de inicio, reitera el
agradecimiento a los sefiores Decanos y Coordinadores de los programas que nos han
permitido tener esta oferta y como dice el sefior Rector es la deuda histérica con la
zona Norte de Manabi que a través de esta oferta se esta pagando con justicia esta
deuda. Solicita que cuando se mocione se observe esta peticion en la motivacién o
en la resolucion

Ing. Victor Nevarez Barberan: quiere unirse a la felicitacion a la compafiera Ing.
Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones, por
el trabajo que se viene realizando a través de Postgrado, sefiala que en afios
anteriores se aprobé justamente el tema para ver la posibilidad de tener la oferta de
contar con una Maestria en Contabilidad y Auditoria 0 en Finanzas, solicita que se
dé la ayuda para tener también un programa de postgrado en nuestra ciudad, por io
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que tienen ya casi cinco promociones de la carrera en Contabilidad y Auditoria y estan
solicitando muchos profesionales que se ejecuten también estas ofertas.

Lcda. Dolores Muiioz Verduga, PhD: intervine para elevar a MOCION: que se dé
por conocido el oficio 426-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito
por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados, Cooperacién y
Relaciones internacionales y se autorice a esta Direccion, la apertura del segundo
periodo académico desde el mes de septiembre del 2020 a marzo del 2021, a fin de
que empiecen con la oferta académica todos los Programas de Maestrias aprobados
por el CES; considerando la posibilidad de que algunos de estos Programas inicien
en el mes de octubre del 2020. Apoya la mocién Ing. Irasema Delgado Chavez y el
Ing. Victor Nevarez Barberan.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio 426-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de
2020, suscrito por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg. Directora de
Postgrados, Cooperacion y Relaciones Internacionales, con el que
solicita al Organo Colegiado Superior autorizar la apertura del segundo
periodo académico desde septiembre del 2020 a marzo del 2021, para
todos los Programas de Postgrado aprobados por el Consejo de
Educacién Superior.

Articulo 2.- Autorizar a la Directora de Postgrados, Cooperacién y Relaciones
Internacionales de esta IES, la apertura del segundo periodo académico
desde el mes de septiembre del 2020 a marzo del 2021, a fin de que
empiecen con la oferta académica todos los Programas de Maestrias
aprobados por el CES; considerando la posibilidad de que algunos de
estos Programas inicien en el mes de octubre del 2020.

2.7. Oficio 428-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la ing.
Maritza Vasquez Giler, Mg. Directora de Postgrados; Cooperacion y Relaciones
Internacionales, referente al cambio total de la modalidad presencial a la
modalidad en linea y a distancia de la maestria en Trabajo Social, Menci6n
Métodos y Técnicas de Investigacion.

Oficio No. 428-2020-DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, la Ing. Maritza
Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones

a esta Direccion el oficio No 238-AJM-CMTS de fecha 03 de julio de 2020, suscrito
por el Psic. Armando Juarez Mg. Coordinador de la Maestria, donde propone cambio
a la modalidad en linea de la “Maestria en Trabajo Social Mencién Métodos y Técnicas
de Investigacion”, segunda cohorte que inicia en el mes de septiembre del 2020, y
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Resolucién del Pleno del Consejo de Facultad RCF-SE-41-No. 543-2020, donde se
aprobd en su totalidad la mencionada propuesta.

Solicita al Organo Colegiado Superior se apruebe el cambio total de la modalidad
presencial a la modalidad en linea de la Maestria en Trabajo Social, Mencién
Métodos y Técnicas de Investigacion, al acogerse esta IES a la resolucién del
Consejo de Educacién Superior RPC-SE-08-No.069-2020 de fecha 24 de junio de
2020, para lo cual adjunta documentos de sustento.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracion este punto, y da la palabra a la Decana de
la Facultad de Trabajo Social.

Lcda. Patricia Lopez Mero, Mg.: solicita la palabra para decir que la facultad de
Trabajo Social en Coordinacién con la Direccion de Postgrado, Cooperacién y
Relaciones Internacionales, han presentado el cambio de la modalidad de estudios
de la Maestria en Trabajo Social acogiéndose a la resolucién del CES, RPC-SE-08-
No.069-2020, la misma que establece que en su “Articulo 1.- Las Instituciones de
Educacion Superior (IES), por Unica vez y en el término de quince (15) dias contados
desde la promulgacion de la Ley Organica de Apoyo Humanitario para combatir la crisis
sanitaria derivada del COVID-19, podran solicitar al Consejo de Educacion Superior
(CES) el cambio total o parcial de la modalidad de estudios aprobada en las carreras
y/o programas de su oferta académica vigente. Cuando el cambio de modalidad sea
parcial, se cambiara a la modalidad de estudios hibrida; y, cuando el cambio sea total,
se cambiara a la modalidad de estudios en linea”; ademas sefala ya tienen una
primea cohorte que se terminé de manera virtual, los (ltimos cuatro meses fueron de
manera virtual entonces han tenido una experiencia muy positiva contando con los
Direcciones correspondientes como de la Direccién de Informética e innovacion
Tecnolégica en el tema la plataforma virtual por lo que no han tenido inconveniente
y considerando esta resolucién estan solicitando que la siguiente cohorte que iniciaria
en septiembre sea totalmente virtual, en razén del diagnéstico que se ha realizado
sobre todos agueilos postulantes que van realizar esta Maestria y que se encuentran
en varias provincias de nuestro pais y que si bien es cierto con la situacion de la
Pandemia no podran movilizarse para poder ser parte e de esta oferta de esta IES y
de esta Facultad por la dificultad que existe.

Sefiala también que han analizado el tema de los docentes porque es muy
significativo en este caso porque se cuentan con docentes internacionales por lo que
se estaria ahorrando un poco por el tema de presupuesto ellos darian las clases de
manera virtual y se ahorrarfan los pasajes, hospedaje lo que se hizo en la manera
presencial en la primera oferta, también se tiene un grupo de docentes nacionales
porque es el objetivo de dar oportunidad a nuestros docentes con ello se:estaria
justificando este cambio de modalidad de estudios que se esta solicitando, se tiene lo
principal que es la plataforma, los profesionales fueron capacitados por esta Direccion
y hasta el momento de su capacitaciéon no se estuvo inconveniente, con esto quiere
reiterar su compromiso como Universidad y como Facultad para ofertar este programa,
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queda a consideracion para que sea analizada y puedan apoyar esta propuesta que
se hace desde esta Unidad Académica.

Bigo. Jaime Sanchez Moreira, Mg: manifiesta que en base a lo expresado por la
Decana de la Facultad de Trabajo Social sobre esta Maestria y revisando la
documentacion digital enviado por el sefior Secretario General a los correos
institucionales ha podido revisar la documentaciéon sobre el oficio No. 428-2020-
DPCRI-MVG, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por la Ing. Maritza Vasquez Giler,
Mg., Directora de Postgrado, Cooperacién y Relaciones Internacionales para aprobar
la propuesta de la Maestria en Trabajo Social, Mencién Métodos y Técnicas de
Investigacién, acogiendo la resolucién expedida por el CES por lo tanto MOCIONA:
que se apruebe el cambio total de la modalidad presencial a modalidad en linea en
este programa. Apoya la Moclién la Dra. Beatriz Moreira Macias.

Por unanimidad de los miembros presentes en la Sala Virtual, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No. 428-2020-DPCRI-MVG, de 06 de julio de
2020, suscrito por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de
Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales de la Uleam, en el
que solicita al Organo Colegiado Superior, el cambio total de la modalidad
presencial a la modalidad en linea de la Maestria en Trabajo Social,
Mencién Métodos y Técnicas de Investigacion.

Articulo 2.- Aprobar el cambio total de la modalidad presencial a la modalidad en
linea de la Maestria en Trabajo Social, Mencién Métodos y Técnicas de
Investigacién, segunda cohorte que inicia en el mes de septiembre del
2020.

Articulo 3.- Remitir al Consejo de Educacién Superior los documentos de acuerdo a
los requisitos para solicitar el cambio total de la modalidad presencial a la
modalidad en linea de la Maestria en Trabajo Social, Mencién Métodos y
Técnicas de Investigacion de esta IES.

2.8. Oficio No.ULEAM-FI-2020-145-OF, de fecha 06 de julio de 2020, suscrito por el

Ing. Dario Pdez Cornejo, Mg. Decano de la Facultad de Ingenieria, referente a la
modificacion de los aranceles para la maestria en Hidraulica, Mencién en
Ingenieria de los Recursos Hidricos.

Oficio Nro.: ULEAM-FI-2020-145-OF de 6 de julio del 2020. El Ing. Dario Paez
nCornejo, Msc., Decano de la Facultad de Ingenieria, solicité al Arq. Miguel Camino
o Bolérzano, Ph.D., Rector de la IES, que se analice ante el Organo Colegiado Superior
CS), la modificacién de aranceles para la Maestria en Hidraulica Mencién en

& {5 genieria de los Recursos Hidricos, propuesta aprobada ante el Consejo de Facultad,
//mediante resolucion RCF-SO-No.06.8 de fecha 25 de junio del 2020.
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Adjunta la resolucion del Consejo de Facuitad de Ingenieria RCF-SO-N0-06.8,
adoptada en su Sexta Sesién Ordinaria efectuada el 25 de junio de 2020, que en
su parte resolutiva expresa:

“Articulo 1.- Dar por conocido y aprobado la reduccion de los costos de la Maestria
en Hidraulica con Mencién en Ingenieria de los Recursos Hidricos”.

Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: explica que la Maestria en Hidraulica con Mencién en
Ingenieria de los Recursos Hidricos, tenia un valor aprobado de $ 5.200,00, y se ha
hecho una revisién por dos aspectos, uno era el costo de los pasajes de dos profesores
que venian del extranjero, hospedaje y ciertos rubros que han sido reajustados en
funcién de las nuevas realidades, de tal manera que para que la oferta sea mas
atractiva a ingenieros profesionales que aspiran ingresar, este valor ha quedado en $
4.800,00, no se ha tocado el valor fijo de matricula, que es un valor que se establecid
por este Organo. La Maestria total quedaria de $ 5.500,00 a $ 5.100,00, que de
acuerdo al estudio que también se hizo en relacién a los posibles candidatos es un
plus, es lo que han presentado, de esto tiene conocimiento la Ing. Maritza Vasquez,
Mg., Directora de Postgrado, con ella se trabajé y no se afecta en ningin momento el
punto de equilibrio en la parte presupuestaria.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano: cree que, si no hay otra mocién, cree que se ha
hecho el estudio y es favorable por la situacién econémica y ya lo ha expresado el Sr.
Decano de la Facultad de Ingenieria son los reajustes de este rubro. Cree que esta
totalmente claro y si no hay otra opinion MOCIONA se dé por aprobado este reajuste
en virtud que es beneficioso para los maestrantes que van a cursar dicho programa de
Maestria. Apoya la Moci6n el Sr. Johan Soto Cevallos.

Por unanimidad de los miembros presente en la sala virtual, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No. ULEAM-FI-2020-145-OF, de 6 de julio del
2020, suscrito por el Ing. Dario P4dez Comejo, Msc., Decano de la
Facultad de ingenieria y la resolucion del Consejo de Facuitad de
Ingenieria, con el que solicita al Organo Colegiado Superior, la
modificacion de aranceles para la Maestria en Hidraulica con Mencién en
Ingenieria de los Recursos Hidricos.

Articulo 2.- Aprobar el reajuste del valor de la Maestria en Hidraulica con Mencion en
Ingenieria de los Recursos Hidricos, en virtud que beneficiara a los
futuros maestrantes que cursaran este programa de cuarto nivel.

Matricula: $ 300,00

Arancel: $4.800,00 \

secretariageneral@uleam.edu.ec

05-2623-740 ext 117 [ 05-2622-745
Av. Circunvalacion Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec

Pagina 29 de 34



Uleam

@ e s eeper ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

3. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE RETIROS DE ASIGNATURAS
SOLICITADAS POR LOS DECANOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES ACADEMICAS
DE LA MATRIZ Y EXTENSIONES.

Oficio s/n de fecha 16 de abril de 2020, la Srta. TUAREZ MENDOZA MERLY MABEL,
estudiante de la carrera de Psicologia Clinica, solicita a la Dra. Yelena Solérzano Mendoza,
Mg., Decana de la Facultad de Psicologia el retiro de la asignatura Psicopatologia General
Il del periodo 2016-1, adjuntando documentos de sustento.

Informe de la Comision Académica No. 001 de fecha 28 de mayo de 2020, suscrito por
la Dra. Edelmary Muiioz Aveiga, Mg., Presidenta Comision Académica trasladé para
conocimiento del Consejo de Facultad de Psicologia, el analisis de la documentacion de
retiro de asignatura de del periodo 2016-1 solicitada por la estudiante Tuarez Mendoza
Merly Maribel, informe que en base a normativas y documentos que adjuntan se encuentra
estructurado de antecedentes, desarrollo y sugerencia para el andlisis del Consejo de
Facultad de esta Unidad Académica; entre una de las observaciones que hace esta
Comisién se encuentra que la carrera de Psicologia Clinica (Créditos), se encuentra en
estado de cierre progresivo con Gltimo periodo regular de sexto...).

Resolucion N° §82-28-05-2020 - C.F.P. - Psi., el Pleno del Consejo de Facultad de
Psicologia, en la Sesion Extraordinaria de fecha 28 de mayo del 2020, resoivié:

“Articulo unico: Solicitar al sefior Rector de la Uleam y por su intermedio al OCS, en base
al informe emitido por la Dra. Edelmary Muioz Aveiga, Presidenta de la Comisién
Académica de la Facultad, el retiro de la asignatura: PSICOPATOLOGIA GENERAL I, en
el periodo académico 2016 — 2017 (1) de la Srta. TUAREZ MENDOZA MERLY MABEL,
estudiante de séptimo nivel de la carrera de Psicologia Clinica, y subsanar un error
administrativo, ya que segin consta en certificacion emitida por el docente de la
mencionada asignatura una vez iniciado el periodo académico luego del terremoto de abril
del 2016 la mencionada estudiante asistidé aproximadamente dos o tres ocasiones a clases
y por un error involuntario se asentd una nota de 0.53 y ademas la estudiante expone que
no asistié y falté a las clases por problemas de salud del papa y de ella, de lo que adjunta
los respectivos certificados médicos”.

Oficio No. 146-YSM-DFP, de fecha 15 de junio de 2020, suscrito por la Dra. Yelena
Solérzano Mendoza, Decana de la Facultad Psicologia, remitié la solicitud de retiro de
asignatura del periodo 2016-1, formulada por la estudiante Tuarez Mendoza Merly Maribel
al seifor Rector de esta IES, Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD.; adjuntado documentos
de sustento: Resolucion de Consejo de Facultad, informe de Ia Comision Academica,
certificacién de docente, certificados médicos y solicitud de la Srta. TUAREZ MENDOZA
MERLY MABEL estudiante de séptimo nivel de la carrera de Psicologia Clinica, quien

“4.3plicita el retiro de la matricula de la asignatura: PSICOPATOLOGIA GENERAL II, en el
- iodo académico 2016 (1), y subsanar un error administrativo.

By rme de fecha 28 de mayo de 2020, la Ing. Gabriela Sanchez B., Analista de
Htora s 3 cretaria General, comunica al Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD., Secretario General dela
"4-& ™ m«é‘*/' stitucién, que una vez revisada la documentacién adjunta y normativa pertinente lo
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solicitado por la estudiante Tuarez Mendoza Mery Mabel con cédula de ciudadania
131468604-7, quien solicita el retiro de la asignatura de: Psicopatologia General 1l del
periodo académico 2016 (1), procede salvo el mejor criterio del OCS, andlisis de peticién
que determina que: “La seforita Tuarez Mendoza Merly, mediante oficio sin niimero,
solicita a la Dra. Yelena Solérzano, que por su intermedio se exponga ante el Organo
Colegiado Superior que se matricul en la asignatura de: Psicopatologia General Il, en el
periodo académico 2016 (1); por lo que solicita el retiro de la misma; ya que de acuerdo a
certificacion emitida por el docente de la mencionada asignatura una vez iniciado el periodo
académico luego del terremoto de abril la estudiante asisti6 tres ocasiones a clases por
problemas de salud de su papa tal como lo indican los documentos adjuntos, y por error
involuntario se ingresé una calificacion de 0.53(...)".

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracién el punto.

Dra. Beatriz Moreira Macias, PhD: manifiesta que ha estado revisando la documentacion,
pero le solicita al sefior Secretario General que confirme que la documentacion que se
adjunta para llevar el proceso de retiro de asignatura cuenta con toda la documentacién y
el informe de las Analistas de Secretaria General.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: concede la palabra al sefior Secretario General.

Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD, Secretario General: sefiala a la Dra. Moreira que se ha
revisado la documentacién y cuentan con los informes de las analistas de esta Direccién.

Dra. Beatriz Moreira Macias, PhD: considerando lo que ha expresado el sefior Secretario
se permite MOCIONAR que se dé por conocido y aprobada las solicitudes de los retiros de
asignatura toda vez que cuentan con los informes favorables de las Analistas de la
Secretaria General y que se proceda con el proceso correspondiente. Apoya Srta. Rosa
Gamboa.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el Oficio N° 146-YSM-DFP de 15 de junio del 2020, suscrito
por la Dra. Yelena Solérzano Mendoza, Decana Facultad de Psicologia,
adjuntando la resolucién del Consejo de Facultad N° 582-28-05-2020 -
CF.P- Psi, en la que se analiz6 la solicitud de retiro de asignatua
PSICOPATOLOGIA GENERAL Ii, en el periodo académico 2016 (1) de la
Srta. TUAREZ MENDOZA MERLY MABEL, estudiante de séptimo nivel de la
carrera de Psicologia Clinica, por motivos de fuerza mayor y subsanar un
error administrativo.

:_;-...‘..,/ rticulo 2.- Aprobar el retiro de la asignatura de: PSICOPATOLOGIA It PG126134 del

periodo 2016-1, en la carrera Psicologia Clinica a favor de la estudiante
TUAREZ MENDOZA MERLY MABEL; por encontrarse inmersos en
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situaciones de caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente documentadas,
de conformidad con el articulo 80 del Reglamento de Régimen Académico
expedido por el CES.

Articulo 3.- Autorizar a la Secretaria General para que, en coordinacion con la Direccién
de informatica e Innovacién Tecnolégica, procedan al retiro de la asignatura
referida en el articulo 2, a favor de la estudiante: TUAREZ MENDOZA MERLY
MABEL.

Habiéndose agotado el orden del dia, se clausura la sesién del Organo Colegiado Superior, a
las 19h07.

Arg. Miguel
Rector de la Universid
Presidente del OCS ™o, . gust®™”

Lcdo. Pedro
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NOMINA DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
QUE ASISTIERON A LA SESION EXTRAORDINARIA
No. 008-2020 DE 10 DE JULIO DE 2020

Arq. Alejandro Miguel Camino Solérzano, PhD

Rector de la Universidad

Dra. lliana Maria Fernandez Fernandez, PhD

Vicerrectora Académica

Lic. Doris Patricia Cevallos Zambrano, PhD

Vicerrectora Administrativa

Dr. José Pedro Mufioz Cruzatty, Mg.

Decano Facultad de Odontologia

Ab. Temistocles Lastenio Bravo Tuarez, Mg

Decano Extension El Carmen

Dr. José Leonardo Cederio Torres, Esp.

Decano Facuitad Ciencias Médicas

Ing. Maria irasema Delgado Chavez, Mg.

Decana Facultad de Contabilidad y Auditoria

DIN[D O [ BWIN|-=

Lic. Estelia Laurentina Garcia Delgado, Mg.

Decana Facultad de Enfermeria

©

Arg. Héctor Cederio Zambrano, PhD.

Decano Facultad Arquitectura

-
o

Lic. Patricia Josefa Lopez Mero, Mg.

Decana Facuitad Trabajo Social

-
-3

Dra. Beatriz Araceli Moreira Macias, PhD

Decana Facultad Ciencias de la Educacion

-
N

Lic. Dolores Esperanza Murioz Verduga, PhD.

Decana Facultad Ciencias Informética

-
w

Dr. Pedro Jacinto Quijije Anchundia, PhD.

Decano Facultad Ciencias Administrativas

-
H

Lic. Luis Reinaldo Reyes Chévez, Mg.

Decano Facultad Hoteleria y Turismo

-
(4]

Big. Jaime David Sanchez Moreira, Mg.

Dscano Facultad Ciencias del Mar

-
»

Ec. Fabian Ernesto Sanchez Ramos, Mg

Decano Facultad Ciencias Econdmicas

-
N

Ing. Dario Pdez Comejo. Mg.

Decano de la Facultad de ingenieria

-
o)

Dr. Lenin Teobaldo Arroyo Baltan, Mg.

Decano Facuitad Derecho

19

Dr. Marcos Tulio Zambrano Zambrano

Decanok Extensién Chone

20

Ing. Aleph Salvador Acebo Arcentales, Mg.

Representante Docente por el Area de
Ingenieria, Industria Y Construccién

21

Ing. Sandra Solérzano Bravo Barcia, Mg.

Representante Docente por el Area de
Agricultura, Silvicultura. Pesca y Veterinaria

r ’w\f 'x:ﬂs.
Ing. Luvy Jeanettég.bor:Saltos, Mg.
% N

'

Representante Docente por la Extension
Chone

Arq. Janeth Augusta%edeﬁo Villavicencio, Mg

Representante Docente por el Area de
Ingenieria, Industria Y Construccion

~=\. | Dra. Edelmary Mufioz Aveiga, Mg.

Representante Docente por el Area de
Ciencias Sociales, Periodismo, Informacion Y
Derecho

. José Victor Hugo Nevarez Barberan, Mg.

J
al

b
Q

Representante Docente por la Extension
Bahia de Cardquez — Pedernales

'ic. Vera Santana Hugo Carlos, Mg.

5“ 9

Representante Docente por el Area de
Ciencias Sociales, Periodismo, Informacién Y
Derecho
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27

Ing. Rubén Dario Solérzano Cadena, Mg.

Representante Docente por el Area de
Tecnologia De La Informaciéon Y La

.Comunicacion

28

Dra. Diana Dolores Zambrano Chéavez, Mg.

Representante Docente por ei Area de
Educacién

29

'| Srta. Verdnica Pahola Cevallos Pico

Representante Estudiantit por la Facuitad
Trabajo Social

30

Sr. Andrij Gabriel Cuvi Mendoza

Representante Estudiahtit por la Facultad
Ciencias Médica

31

Sr. Yandri Wiadimir Garcia Anchundia

Representante Estudiantil por la Facultad
Contabilidad y Auditoria

32

Srta. Nasly Estefany Giler Arteaga

Representante Estudiantil por la Facultad
QOdontologia

33

Srta. Rosa Cecilia Gamboa Zamora

Representante estudiantit ALTERNA por la
Facultad de Trabajo Social

Sr. Joshua Agustin Solérzano Loor

Representante Estudiantil por la Facultad
Ingenieria Industrial

35

Sr. Johan Ariel Soto Cevallos . _

Repreéentante Estudiantil por la Facuitad
Ingenieria

36

Srta. Tanya Gabriela Vélez Marin

Representante Estudiantil por la Facultad
Enfermeria

37

Srta. Dayana Andrea Zambrano BermGdez

Representante Estudiantil por la Facultad
Ciencias de ia Educacion

38

Tnlg. Wiston Richard Intriago Zambrano

Representante por los Servidores y
Trabajadores

LO CERTIFICO
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