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ACTA DE SESION ORDINARIA
No. 01-2020-0.C.S.

En la ciudad de Manta, a los veintisiete dias (27) dias del mes de enero de 2020, siendo las
10H00, se instala el Pleno del Organo Colegiado Superior, en su Primera Sesién Ordinaria,
en la Sala de Sesiones del O.C.S.

Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: solicita que por Secretaria General se confirme la existencia del
quérum previsto en el articulo 35 del Estatuto de la Universidad.

Por Secretaria General se procede a constatar la asistencia de 32 miembros presentes:
Sr. Rector, Sr. Vicerrector Académico (s), 14 decanos/as, 7 Representantes de los/las
Profesores/as y 9 Representantes Estudiantiles.

Asiste como invitado: Ab. Luis Plia Segura, Mg., Director de Consultoria y Asesoria
Juridica y Asesor del O.C.S.

Actia como Secretario General: Ledo. Pedro Roca Piloso, PhD.

> La asistencia de los miembros a la Sesién Ordinaria Nro. 12-2019 del Organo
Colegiado Superior, se detalla en némina anexa.

Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: declara instalada la sesion y solicita al Sr. Secretario General de la
Universidad, que una vez que se ha confirmado la existencia del quérum previsto en el Art.
35 del Estatuto de la institucién, proceda a dar lectura al Orden del Dia.

Se da lectura al Orden del Dia, con los siguientes puntos a tratarse:

1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No.12 DEL 26
DE DICIEMBRE DE 2019.

2. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION RESPECTO A LAS SIGUIENTES
COMUNICACIONES:

2.1 Oficio No. 0042-IFF-VA, de fecha 08 de enero de 2020, suscrito por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, PhD.; respecto a derogacién del Reglamento EIDPA.
Anexo de la Guia metodolégica de Evaluacién de Desempefio del Personal
Académico, que sera aplicada en el periodo académico en ejecucién 2019(2).

2.2 Oficio No. 007-VRA-IFF-2020 (2019-2021), de fecha 07 de enero de 2020, suscrito
por la Dra. lliana Fernandez Fernandez; respecto a Resolucién No. 007-2020, del
Consejo Académico, sobre el ajuste curricular de la carrera de Ingenieria Civil, con
base en la transitoria tercera del reglamento de Régimen Académico 2019.

2.3 Oficio No. 013-VRA-IFF-2020 (2019-2021), de fecha 16 de enero de 2020, suscrito
por la Dra. lliana Fernandez Fernandez; respecto a Resolucion No. 013-2020, del
Consejo Académico, sobre la propuesta de calendario para los periodos
académicos complementarios del 2020 del Instituto de Idiomas, y solicitar se
mantenga para el periodo 2020-2021, el presupuesto asignado en el 2019 a
profesores de idiomas.
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2.4 Oficio No. 012-VRA-IFF-2020 (2019-2021), de fecha 16 de enero de 2020, suscrito
por la Dra. lliana Fernandez Fernandez; respecto a Resolucién No. 012-2020, del
Consejo Académico, sobre los proyectos de calendarios de Labores y Actividades
para el periodo 2020-2021. (periodo ordinario y extraordinario).

2.5 Oficio No. 016-2020-OEP-IFF, de fecha 17 de enero de 2020; suscrito por la Dra.
lliana Fernandez Fernandez; en calidad de Presidenta del Organo Especializado
de Promocién y Estimulos al Personal Docente, solicita la conformacién de una
comisién especial para la revisién de las carpetas de los docentes titulares que no
tienen regularizada su accién de personal en alguna de las categorias vigentes de
escalafén.

2.6 Oficio No. 0056-IFF-VA, de fecha 13 de enero de 2020, suscrito por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica, referente a analisis y sugerencias
de lo actuado en la sesioén extraordinaria No. 014-2019-0O-C-S, del viernes 20 de
diciembre de 2019.

2.7 Oficio No. Uleam-DE-Ch-013-2020-OF, de fecha 06 de enero de 2020, suscrito
por el Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D., Decano de la extensiéon en Chone,
solicita se incluya a las extensiones de la zona norte de la provincia en los
proyectos de apertura de las carreras de Artes Plasticas y Fisioterapia en el
periodo 2020 (1).

3. APROBACION DE LOS SIGUIENTES REGLAMENTOS:

3.1 Reglamento de Seguridad de la Informacion de la Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi en segundo debate.

3.2 Proyecto de Reformas al Reglamento del uso, control y abastecimiento, de
combustible para los vehiculos de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi en
primer debate.

4. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE SOLICITUDES DE RETIROS DE
ASIGNATURAS Y ANULACION DE MATRICULA SOLICITADAS POR LOS
DECANOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES ACADEMICAS.

5. ASUNTOS VARIOS.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del OCS: pregunta
a la sala si existe alguna observacion o aditamento al acta.

Lcda. Dolores Muiioz Verduga, PhD.: solicita sea retirado del Orden Del Dia el
Reglamento de Seguridad de la Informacién que esta para aprobacién en segundo debate,
dado que el texto que se les ha enviado en sus articulos 10, 11 y 12 atn se nombra a la
UCCI, lo cual no esta de acuerdo con el Estatuto aprobado.

Dra. Beatriz Moreira Macias, PhD.: sefiala que hay un reglamento que se lo esta
proponiendo que es el de Transporte y hay situaciones que no estan acordes con el Estatuto,
sugiere se haga un analisis previo en base a ese cuerpo de ley, por lo que solicita sea
retirado del Orden del Dia.

Sr. Joshua Solérzano Loor: solicita se afiada un punto al Orden del Dia sobre el caso de
los coordinadores de estudiantes que manejaban la red social “Nueva Oportuni 1o\ m—
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respecto al informe que dio el Consejo Electoral de la Universidad, mediante oficio OCSE-
TEE-ULEAM-0027, de 27 de enero de 2020 e indica que adjuntara la documentacién
respectiva para que se trate este punto.

» Por decisién unanime se aprueba el Orden del Dia, con las observaciones realizadas.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No.12 DEL 26 DE
DICIEMBRE DE 2019.

Por Secretaria General se proyecta en la sala el Acta Nro. 12-2019, de la sesién
ordinaria de 26 de diciembre de 2019, que fue remitida a los correos electrénicos de
los miembros del OCS.

Arq. Miguel Camino Solérzano, Rector de la IES y Presidente del Organo Colegiado
Superior: pone en consideraciéon el punto del Orden del Dia y concede la palabra en el
siguiente orden:

Dra. Beatriz Moreira Macias, PhD.: tiene una observaciéon en la pagina 9 del Acta,
especificamente hay una redaccién que debe ser mejorada en cuanto a la intervencién
que ella hizo en la sesién anterior. Ha revisado el texto del acta de la sesién ordinaria del
ultimo mes del afo, correspondiente al mes de diciembre de 2019 y considera que esta
acorde con las resoluciones tomadas en esa fecha.

Con la observacién de redactar mejor el parrafo donde consta su intervencién, en la
pagina 9, MOCIONA se apruebe la indicada Acta. Apoya la MOCION la Ing. Irasema
Delgado Chavez, Mg.

Lcda. Doris Cevallos Zambrano, PhD.: menciona que se abstiene de votar por no haber
estado presente en la sesion ordinaria anterior.

» Por unanimidad de los miembros presentes en la sala, con la abstencién de la Lcda.
Doris Cevallos Zambrano, PhD., se procede a aprobar la mocidn realizada por la Dra.
Beatriz Moreira Macias, PhD., con la observacion en la pagina 9 del Acta de la Sesién
Ordinaria Nro. 12-2019, por existir redundancia en su intervencion.

2. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION RESPECTO A LAS SIGUIENTES
COMUNICACIONES:

2.1 Oficio No. 0042-IFF-VA, de fecha 08 de enero de 2020, suscrito por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, PhD.; respecto a derogacién del Reglamento EIDPA.
Anexo de la Guia metodolégica de Evaluacion de Desemperio del Personal
Académico, que sera aplicada en el periodo académico en ejecucion 2019(2).

La Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES, remitié
al Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES, el memorando Nro. ULEAM-
DGAC-2020-015.M, de 8 de enero de 2020, suscrito por la Dra. Libertad Regalado
Espinoza, directora de Gestién y Aseguramiento de la Calidad, con el que informé que
el 22 de nowembre de 2019 fue aprobada Ia Guua Metodologlca de Evaluacmn de
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ejecucion 2019(2), la cual se articula al Reglamento de Carrera y Escalafén del
profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior del CES, solicita se
gestione derogar el Reglamento de Evaluacién Integral de Desemperfio del Personal
Académico de la Uleam. Asi mismo, sugiere iniciar la elaboracién del Reglamento de
Estimulos Académicos y Econémicos de la Uleam, el que ayudara a regular acciones
que reconozcan la excelencia académica de los profesores.

La Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES, solicita
sean tratados por el Organo Colegiado Superior, los siguientes documentos:

» Derogacion del reglamento EIDPA.

» Anexo de la Guia Metodolégica de Evaluacién del Desempeno del Personal
Académico, que sera aplicada en el periodo académico en ejecucién 2019 (2), la
cual se articula al Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador
del Sistema de Educacion Superior del CES;

Arg. Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado  Superior: concede la palabra a la Dra. lliana Fernandez Fernandez,
Vicerrectora Académica de la IES.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES: da a
conocer que la propuesta que se esta realizando es en referencia a cambios que se
han dado en el Reglamento de Escalafén, menciona que la IES adn no tiene un
Reglamento de Evaluacién aprobado, sin embargo el Reglamento que se ha venido
aplicando en afios anteriores para la evaluacién Docente no ha estado alineado al
Reglamento de Escalafén, en virtud de que el Consejo de Educacién Superior aun
no publica el nuevo Reglamento de Evaluacién aprobado en segunda instancia,
sefiala que es necesario corregir los proceso que se han venido desempefiando, en
virtud de los propios sefialamientos que se han hecho en las Evaluaciones de Carrera
y en los procesos de Evaluacion Institucional que se han desarrollado eventualmente,
cita esta guia que se esta proponiendo fue revisada con los aqui presente en sus
diferentes escenarios, de igual manera la Direccién de Gestién de la Calidad reporta
un total de 395 asistentes en actas, e indica que también fue analizado con los
estamentos estudiantiles, deja a consideracién el punto expuesto e indica que de
existir alguna sugerencia positiva y propositiva la hagan saber.

Arg. Miguel Camino Solérzano, Ph.D., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracion de los miembros el punto del Orden del
dia.

Intervenciones:

Dra. Beatriz Moreira Macias, PhD.: en virtud que aln no se ha aprobado el nuevo
Reglamento de Escalafon Docente por parte del CES MOCIONA se derogue el actual
Reglamento de Evaluacion de Desempefio Docente, y se apruebe la Guia
Metodologia para poder realizar la evaluacién de Desempefio Docente 2019-2.
Apoya la MOCION la Lcda. Estelia Garcia Delgado.

Por unanimidad de los miembros presentes en la sesién, SE RESUELVE:
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Articulo 1.- Aprobar la Guia Metodolégica de Evaluacion del Desempefio del Personal
Académico de la IES, que sera aplicada en el periodo académico en
ejecucién 2019 (2), que se articula al Reglamento de Carrera y Escalafén
del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior.

Articulo 2.- Derogar el Reglamento de Evaluacién Integral del Desempefio al
Personal Académico de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,
aprobado por el Organo Colegiado Superior en primer y segundo
debate, mediante resoluciones RCU-SO-02-Nro.37-2016 y RCU-SO-
006-N0.98-2016, tomadas por el Pleno del OCS en sus Sesiones
Ordinarias Segunda y Sexta, efectuadas el 16 de junio y 27 de octubre
de 2016

2.2 Oficio No. 007-VRA-IFF-2020 (2019-2021), de fecha 07 de enero de 2020, suscrito
por la Dra. lliana Fernandez Fernandez; respecto a Resoluciéon No. 007-2020,
del Consejo Académico, sobre el ajuste curricular de la carrera de Ingenieria
Civil, con base en la transitoria tercera del reglamento de Régimen Académico
2019.

La Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Presidenta del Consejo Académico de la
Universidad, informa que en sesién ordinaria No.01-2020, del lunes 06 de enero de
2020, el Consejo Académico conocié el oficio No.009 de fecha 06 de enero de
2010, suscrito por el Lcdo. Francisco Mendoza Moreira, Mg., Director del
Departamento de Planificacion y Gestion Académica, mediante el cual presenta el
tramite de aprobaciéon de la carrera de Ingenieria Civil, con base a la transitoria
tercera del Reglamento de Régimen Académico 2019 y una vez analizada esta
peticion, el Consejo Académico de la Universidad, emitié la resolucién No. 007-2020,
que en su texto resolutivo expresa:

> “Presentar al Organo Colegiado Superior, el ajuste curricular de la carrera de
Ingenieria Civil, con base en la transitoria tercera del Reglamento de Régimen
Académico 2019, para el tramite de aprobacién que corresponde”.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracion el punto y le concede la palabra a la
Dra. lliana Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica de la IES.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES: indica
que no se encuentra presente el Decano de Facultad de Ingenieria, expresa que el
proyecto se ha entregado al Organo Colegiado Superior, se ha culminado y se ha
cumplido con toda la documentacién habilitante y llevando el debido proceso, sefiala
que cuenta con todos los elementos contemplados para el reajuste curricular de la
carrera para poder ser remitido al Consejo de Educacién Superior para su posterior
inscripcion de la carrera con el reajuste realizado.

Intervenciones:

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D: exhorta a todas las carreras para aplicar
los reajustes necesarios, para cumplir con el Régimen Académico hasta marzo,
evoca el Art. 11 en su Gltimo inciso del Reglamento de Régimen Académico del CES,
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denota que es un trabajo arduo y estas escasamente a un mes para cumplir con los
tiempos.

Dra. Diana Zambrano Chavez, Mg: indica que el documento fue revisado por la
Direccion de Gestién y Planificacion Académica, paso por Consejo Académico, por
lo que MOCIONA que sea aprobado y continue el tramite pertinente para ser enviado
al CES. Apoya la MOCION la Arg. Janeth Cederio Villavicencio.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Acoger el oficio No. 007-VRA-IFF-2010(2019-2021), de fecha 07 de
enero de 2020, suscrito por la Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.,
Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo Académico de la
Uleam, donde se adjunta la resolucién No. 007-2018 del Consejo
Académico, referente al Ajuste Curricular de la carrera de Ingenieria
Civil.

Articulo 2.- Aprobar el Ajuste Curricular de la carrera de Ingenieria Civil, presentado
por la Direccién de Planificacién y Gestién Académica de la Uleam, al
amparo de la Disposicion Transitoria Tercera del Reglamento de
Régimen Académico del CES.

Articulo 3.- Remitir al Consejo de Educacién Superior (CES) el Ajuste Curricular
realizado a la carrera de Ingenieria Civil de la Facultad de Ingenieria de
esta IES.

Arg. Miguel Camino Sol6rzano, Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: enfatiza la alerta que da el Dr. Marcos Zambrano Zambrano, la
cual es que se tiene un mes para que todos cumplan con el reajuste necesario a sus
carreras, y asi cumplir con lo establecido en la Ley.

Ab. Leo Ruperti Ledn, Mg.: da a conocer que el Reglamento de Régimen
Académico 2019 con base en la transitoria tercera la cual hace referencia a los
reajustes de las mayas curriculares indica que: ”...La presente disposicién sera
aplicada por las IES dentro del plazo de doce (12) meses contados a partir de la
entrada en vigencia del presente Reglamento...”; con lo citado aclara que no se
puede actuar de la manera que se lo esta haciendo puesto que el reglamento sefiala
que se aplicara posterior a 12 meses de la fecha de aprobacion.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES: aclara
que el reglamento da ese plazo termino para que se tenga todo previamente
reajustado, sefiala que han recibido llamadas por parte de Miembros del Organismos
indicandoles que con caracter urgente deben ya presentar, puesto que la mayoria de
las Universidades ya han presentado los redisefios de las mismas, es mandatorio el
cumplimiento del articulo ademéas de ser una politica institucional, en reunién que
sostuvieron el dia martes con autoridades de la SENESCYT.

Ab. Leo Ruperti Leon, Mg.: regula sus palabras y le otorga la razén a la Vicerrectora
Académica, Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.
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Dr. Pedro Quijije Anchundia, PhD.: menciona que, al existir diversos puntos de

- vista en el Consejo Académico, solicitaron se realizara la consulta respectiva, solicita
ala Dra. lliana Fernandez exponer si tiene algun pronunciamiento sobre la transitoria
primera del Reglamento de Régimen Académico, puesto que con ese documento ya
se aclararian las dudas.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES: le
indica al Dr. Pedro Quijije que se remitié la respectiva consulta al CES y se
encuentran a la espera de la contestacién.

2.3 Oficio No. 013-VRA-IFF-2020 (2019-2021), de fecha 16 de enero de 2020, suscrito
por la Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta del Consejo Académico;
respecto a Resolucion No. 013-2020, del Consejo Académico, sobre la
propuesta de calendario para los periodos académicos complementarios del
2020 del Instituto de Idiomas, y solicitar se mantenga para el periodo 2020-2021,
el presupuesto asignado en el 2019 a profesores de idiomas.

La Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Presidenta del Consejo Académico, hace
conocer la Resolucién No. 013-2020, sobre la propuesta de calendario para los
periodos académicos complementarios del 2020 del Instituto de Idiomas, y solicitar
se mantenga para el periodo 2020-2021, el presupuesto asignado en el 2019 a
profesores de idiomas. La parte resolutiva senala:

e Trasladar para conocimiento y revisién del sefior Rector previo a la aprobacion del
érgano Colegiado Superior, la propuesta de calendario para los periodos académicos
complementarios del 2020 del Instituto de Idiomas.

o Solicitar al Sefior Rector que para el periodo 2020-2021, se mantenga el presupuesto
asignado en el e2019 a Profesores de Idiomas: centros de Idiomas: 3 docentes
ocasionales 1 y 7 técnicos docentes, en unidades académicas: 10 docentes
ocasionales 1.

e Se propone que del presupuesto de los 10 docentes ocasionales 1, contratados para
el dictado de idiomas en las Unidades Académicas, se realice lo siguiente: Se
mantengan 2 docentes ocasionales 1 (cubrir las necesidades de idiomas en las
extensiones); y los 8 restantes se conviertan en 10 contratos de técnicos docentes
categoria 1.

e Las contrataciones indicadas se realicen del mes de marzo a diciembre.

DISPOSICIONES GENERALES

e Primera: Notificar la presente Resoluciéon a Dr. Miguel Camino Solérzano Rector
~de la Universidad...”; firma Dra. lliana Fernandez Fernandez Presidenta de Consejo
Académico.

Arg. Miguel Camino Sol6rzano, Rector de la IES y presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracién el punto del orden del dia.

Blgo. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: consulta si esta resolucién de Consejo Académico
solo llega al pleno de la Asamblea para conocimiento, puesto que, en la disposicion
general de la misma, solo se notifica al Sefior Rector.
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Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES: expresa
que los calendarios académicos ya sean ordinarios o extraordinarios los aprueba este
Organo, el tema de contratos es algo netamente administrativo y es potestad del Sefior
Rector como maxima autoridad de esta IES.

Lcda. Edelmary Mufioz Aveiga, Mg.: considera que lo expuesto esta dentro del marco
de la Ley MOCIONA sea aprobado el calendario para el Instituto de Idiomas, apoya la
MOCION la Lcda. Estelia Garcia Delgado, Mg.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No.013-VRA-IFF-2020, emitido por la Dra.
lliana Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica y Presidenta del
Consejo Académico en el que consta la Resolucién No. 013 emitida por
este 6rgano de cogobierno, referente a la propuesta de calendario para
los periodos académicos complementarios del 2020 del Instituto de
Idiomas, y a su vez se mantenga para el periodo 2020-2021, el
presupuesto asignado en el 2019 a profesores de idiomas.

Articulo 2.- Aprobar la propuesta del calendario para los periodos académicos
complementarios del 2020 del Instituto de Idiomas, elaborados de
conformidad con el calendario nacional decretado por el Estado
ecuatoriano y mantener para el periodo 2020-2021, la misma asignacion
presupuestaria del 2019 para profesores de idiomas.

2.4 Oficio No. 012-VRA-IFF-2020 (2019-2021), de fecha 16 de enero de 2020, suscrito
por la Dra. lliana Fernandez Fernandez; respecto a Resolucion No. 012-2020,
del Consejo Académico, sobre los proyectos de calendarios de Labores y
Actividades para el periodo 2020-2021. (periodo ordinario y extraordinario).

La Dra. lliana Fernandez Fernandez; Presidenta del Consejo Académico, hace conocer
la Resolucion No. 012-2020, del Consejo Académico, sobre los proyectos de calendarios
de Labores y Actividades para el periodo 2020-2021: (periodo ordinario vy
extraordinario). La parte resolutiva expresa:

o Trasladar para conocimiento y revisién del sefior Rector y el Organo Colegiado
Superior, los proyectos de calendarios de Labores y Actividades para el periodo
2020-2021 (Periodo Ordinario y Extraordinario)

DISPOSICIONES GENERALES

Primera: Notificar la presente Resolucion a: Dr. Miguel Camino Soidrzano, Rector de
la Universidad. firma Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Presidenta del Consejo
Académico...”.

Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracién el punto del Orden del Dia.
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Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES:
menciona que los calendarios fueron realizados en Concejo Académico, tanto del
periodo ordinario como extraordinario, y los deja a criterio de la Asambiea.

Dra. Beatriz Moreira Macias, PhD.: ratifica que revisando el calendario se ajusta a las
16 semanas de labores, también se consideran las semanas para los periodos
extraordinarios, se esta culminado el primer semestre en la Ultima semana de agosto y
el segundo semestre se lo inicia a finales de septiembre el mismo que se concluye en
la primera semana de febrero, entonces las vacaciones se encuentran consideradas
para el mes marzo, por lo cual MOCIONA se apruebe el presente calendario, apoya la
MOCION la Lcda. Estelia Garcia Delgado, Mg.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No.012-VRA-IFF-2020, emitido por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo
Académico en el que consta la Resolucién No. 012 emitida por este 6rgano
de cogobierno, referente al Proyecto de Calendarios de Labores y
Actividades para el periodo académico 2020-2021.

Articulo 2.- Aprobar el Proyecto de Calendarios de Labores y Actividades para el
periodo académico: ordinario y extraordinario 2020-2021, elaborados de
conformidad con el calendario nacional decretado por el Estado
Ecuatoriano.

2.5 Oficio No. 016-2020-OEP-IFF, de fecha 17 de enero de 2020; suscrito por la Dra.
lliana Fernandez Fernandez; en calidad de Presidenta del Organo Especializado
de Promocién y Estimulos al Personal Docente, solicita la conformacién de una
comision especial para la revision de las carpetas de los docentes titulares que
no tienen regularizada su accién de personal en alguna de las categorias
vigentes de escalafon.

La Dra. lliana Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica y Presidenta del
Organo Especializado de Promocién y Estimulos al Personal Docente, comunica al
Arqg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y alos miembros del Organo
Colegiado Superior, que se ha procedido a la revision de los procesos que en su
debido momento no se ejecutaron dando prioridad a los que se encuentran bajo la
normativa legal, debido a que no se llevd a efecto uno de ellos, que es lo
relacionado a la Disposicién Transitoria Quinta del Reglamento de Carrera y
Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, por lo que
sugiere textualmente:

“Que el Organo Colegiado Superior proceda a la conformacion de una Comisién
Especial para la revision de las carpetas de los docentes titulares que no tienen
regularizada su accién de personal en alguna de las categorias vigentes en el
escalafén, quienes deberan solicitar su ingreso al mismo, reubicacién que no afectara
su remuneracion actual. Cabe mencionar sefiores miembros que este requerimiento
lo realiza este organismo por segunda ocasion”.

Arg. Miguel Camino Sol6rzano, Rector de la IES y presidente del Organo
Colegiado Superior: le concede voz informativa al sefior Secretario General.
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Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD., Secretario General: procede a dar lectura a la
parte resolutiva del oficio 013-VRA-IFF-2020 (2019-2021), el cual cita:

“(...) Sugerimos, que el Organo Colegiado Superior proceda a la conformacion de
una comisién especial para la revision de las carpetas de los docentes fitulares que
no tienen regularizada su accién de personal en alguna de las categorias vigentes
en el escalafén, quienes deberan solicitar su ingreso al mismo, reubicacion que no
afecta su remuneracion actual. Cabe mencionar Sefiores miembros que este
requerimiento lo realiza este organismo por segunda ocasion, firma la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, Presidenta de Consejo Académico...”.

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracién el punto y le concede la palabra a la
sefiora Vicerrectora Académica.

Intervenciones:

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la IES:
explica sobre el punto que se vuelve a traer, puesto que en el anterior existia una
transitoria que daba un tiempo todavia en el caso de los principales escalafon previo,
menciona que uno de los principales problema que se tiene en la evaluacion
institucional, esta relacionada con la categoria del docente en relacién con su accién
de personal, es decir no coincide informacién que reposa en el expediente
comparada con lo que refleja el SPRIN, adiciona que hubo una transitoria que en su
momento como OCS debié cumplirse, la responsabilidad no recae en el érgano de
promocion saliente, sino en el OCS, que es quien debe crear la comision tal cual se
expresa.

Manifiesta que el dia martes que se sostuvo una reunién de trabajo con el
Subsecretario de Senescyt y otros representantes, les indicaron que va a salir y que
van a dar un plazo de 90 dias habiles a todas las IES del pais para que se haga la
ubicacién. Ya habian enviado un oficio sugiriendo al Organo Colegiado Superior, que
se realice este proceso, en este no se afecta el salario, solo es para el ingreso al
escalafén en relacién a lo actuado y los afios de servicio prestado, es decir se revisara
solo el curriculum, el salario se mantiene. Sera el OCS quien determine si se va a
hacer el proceso, enfatiza que esto debido hacerse antes de la fecha que indica ia
transitoria.

Ing. Victor Nevarez Barberan, Mg.: indica que existen docentes que se encuentran
en esa situacion, es decir en el sistema aparecen como auxiliar pero tienen un sueldo
de principal, sefiala que hubo una ocasién que los coordinadores de carrera se les
aumentd el salario por las responsabilidad que tenian, y nunca se regularizo la
documentacion, sefiala el caso de que un decano por su grado de responsabilidad
percibe un sueldo superior y cuando deja de ser decano deberia bajar o no su salario.
Sefiala que no lo tiene claro, realiza la pregunta retérica si se considera o no
pertinente tratar el tema en este momento o hacerlo para cuando se apruebe el nuevo
reglamento, puntea también que hay una comision especializada que se nombroé y
serian las personas indicadas las que deben revisar carpetas y ubicaciones en su
momento.
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Blgo. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: manifiesta que para aclarar el punto sefialado
por el asambleista que lo antecedié en la intervencién, respecto al tiempo prestado
como decano, indica que la respuesta a esa inquietud esta determinada en el articulo
78 numeral 3 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior, el cual versa que cuando una autoridad deja de ser
decano, sera considerado como tiempo de experiencia académica; en el caso del
oficio que se esté tratando, el articulo 69 de la ley ibidem, establece que el érgano
especializado que el OCS ya conformé es el encargado de la promocién de los
docentes y esto encierra todas las actividades escalafonarias las cuales estan
contempladas en los articulos del 70 al 72 del mismo cuerpo legal, sugiere que esta
misma comisién y acogiendo la sugerencia del asambleista Ing. Victor Nevarez
Barberan, sea el (%’rgano especializado el encargado de hacer esta promocién, el cual
esta presidido por la sefiora Vicerrectora Académica.

Lcda. Beatriz Moreira Macias, PhD.: sefiala cuando hablan de promocién es una
cosa totalmente diferente, recuerda que en este momento solo tienen promocion,
recategorizacion y revalorizacion hasta que esté vigente la transitoria. Cuando se
promociona es de una categoria a otra si yo estoy en auxiliar 1 y cumplo con el
tiempo correspondiente mas los documentos entonces se asciendo a auxiliar dos
pero en el caso que se esté proponiendo es regularizar algunas de las acciones de
personal, algunos tienen principal de escalafén previo, lo cual no es ninguna
categoria simplemente es una denominacion de la categoria que se tenia
anteriormente por eso se sugiere se revise documentos de muchos docentes, cita
como ejemplo a la docente Diana Zambrano, ella es principal 1 de Escalafén previo
entonces en el momento que revisan tiene que presentar una documentacién sino
la presenta ella se queda con el mismo sueldo pero como auxiliar 1., sin embargo
como dijo la sefiora Vicerrectora Académica no afecta su sueldo, es el trabajo que
tiene que hacer la comisién debe realizar algunas tareas, cree oportuno nombrar la
comision para que se dedique a la revisién de documentacién de cada docente, es
una tarea que no es facil pero lo mas importante es que no se va a ver afectado el
sueldo de los comparnieros.

Lcda. Dolores Muiioz Verduga, PhD.: MOCIONA que sean los mismos
companieros que integraron la ex comisiéon de Carrera y Escalafén Docente por la
experiencia que tuvieron y en representaciéon de las Extensiones el Decano de la
Extensién El Carmen, apoya la mocién Ab. Leo Ruperti Ledn, Mg.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio Nro. 016-2020-OEP-IFF, de fecha 17 de
enero de 2020, suscrito por la Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.,
Vicerrectora Académica y Presidenta del Organo Especializado de
Promocién y Estimulos al Personal Docente, respecto a la sugerencia
presentada para que el Organo Colegiado Superior conforme una
Comision Especial para la revision de las carpetas de los docentes
titulares que no tienen regularizadas su accién de personal en algunas
de las categorias vigentes en el escalafén, quienes deberan solicitar su
ingreso al mismo, reubicaciéon que no afectara su remuneracién actual,
al amparo de lo que establece la Disposicién Transitoria Quinta del
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacién Superior.
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Articulo 2.- Conformar una Comisién Especial a fin de que se revisen las carpetas
de los docentes titulares que no tienen regularizada su accién de
personal en alguna de las categorias vigentes en el escalafén, de
conformidad a la Disposicidén Transitoria Quinta del Reglamento de
Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacién Superior.

Articulo 3.- Designar como miembros de la Comision Especial a la que se hace
referencia en el Art. 2 de la presente resolucién a los integrantes de la
ex Comisiéon de Carrera y Escalafén Docente: Dra. Beatriz Moreira
Macias, PhD, Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacién, Blgo.
Jaime Sanchez Moreira, Mg, Decano de la Facultad de Ciencias del
Mar, Dr. Lenin Arroyo Baltan., Decano de la Facultad de Derecho, Lcda.
Estelia Garcia Delgado, Mg., Decana de la Facultad de Enfermeria, Ing.
Victor Nevarez Barberan, Mg., Representante Docente por Extension
Bahia de Caraquez- Pedernales y el Ab. Temistocles Bravo Tuéarez,
Mg., Decano de la Extension El Carmen en representacion de los
Decanos de las Extensiones.

2.6 Oficio No. 0056-IFF-VA, de fecha 13 de enero de 2020, suscrito por la Dra. lliana
Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica, referente a analisis y
sugerencias de lo actuado en la sesion extraordinaria No. 014-2019-O-C-S, del
viernes 20 de diciembre de 2019.

La Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica, solicité al Arq.
Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la Universidad, poner en conocimiento
para analisis del Pleno del OCS el oficio Nro. 0056-IFF-VA, que ha sido remitido a los
miembros del Organo Colegiado Superior y que constara como anexo a la presente
acta, en el que realiza observaciones a las resoluciones del Organo Colegiado
Superior tomadas en su Décima Quinta Sesiéon Extraordinaria efectuada el 23 de
diciembre de 2019, que lo fundamenta con la cita de disposiciones legales.

Concluye indicando: “De igual forma si el tema fue debatido en el Organo Colegiado
Superior, a pedido de sus miembros, sugiero que se realice por los proponentes del
punto, un documento oficial, donde se detalle el anélisis técnico y académico de los
inconvenientes que hoy tiene el proceso de matricula, calificaciones, recalificaciones
y homologaciones, adjuntando ademéas las sugerencias de las reformas del Régimen
Académico Interno y los diferentes procesos establecidos para estos fines. De esta
forma se mejora la academia se crece, cuando se cumple con lo establecido y se
reconoce cual es el verdadero norte de una universidad”;

Arq. Miguel Camino Solérzano, Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracion el punto del Orden del Dia.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.: indica que este oficio pretende hacer una
reflexion con los miembros del OCS en relacién a lo actuado en esa sesién
extraordinaria a lo cual ha hecho alusién, sefiala que su principal preocupacién
cuando leyd la mocién y escuché el audio el cual fue solicitado mediante oficio a
Secretaria General, exterioriza que se trataba de una sesién extraordinaria donde se
plantearon seis puntos enfatiza que eran puntos netamente académicos, el proceso
de Nivelacion es muy amplio, no sabe que se queria observar porque es un te G
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basto y no habia documentos de respaldo motivante al proceso, distribucién de
trabajo y carga horaria del Instituto de Idiomas, proceso de matriculas, técnicos
docentes y docentes de instituto de idiomas, tanto el proceso de matricula como el
instituto de idioma tienen amplios y variados casos a tratar, sefiala que al revisar la
documentacién de respaldo no encontré6 nada sobre los puntos tratados que
sustenten haber traido esos temas a una sesién extraordinaria, manifiesta que
analizando lo resuelto hay algo que le preocupa y cita que trataron un punto referente
a matricula, pero al momento de hacer la resolucién se resuelve sobre matricula,
homologacion, calificaciones, es decir hay una resolucién de algo que no fue traido
como punto al orden del dia, enfatiza que son procesos muy sensibles sefiala que lo
que se resolvid no se encuentra en concordancia con lo que establece la normativa
Institucional, indica que en el oficio que ella presento se detalla cada punto, deja en
evidencia que la resolucién tomada tiene falencias, se siente preocupada puesto que
las resoluciones tomadas por el OCS son de cumplimiento inmediato, sefiala que
este tema debié haber sido tratado en la anterior sesién del OCS tal como lo
establece el Estatuto, a su vez sefiala que su intencién no es polemizar.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D.: estaba solicitando se proyectara la
resolucion, pero menciona que el art. 101 es claro al igual que el art. 167 numeral 10
del Estatuto Universitario, solicita se aplique ese articulo, luego de haber conversado
con la Vicerrectora Académica el dia viernes, el fin de semana se estudi6 el tema, y
solicita que se lean algunas disposiciones, puesto que cuando se habla de matricula,
homologaciones, calificaciones, se esta hablando de derechos y de servicio publico,
para los cuales existen determinados procedimientos que no los estamos
observando, recuerda que el caso que se trajo a colacién era sobre un estudiante
que solicitaba su tercer matricula, el cual al termino ya tenia 38 dias, es decir callo
en silencia administrativo segun lo establece el nuevo COA, menciona que cuando
la sefiora Vicerrectora habla sobre homologaciones, calificaciones, eso no lo dice
ningn miembro del cuerpo colegiado, lo determina el mismo Estatuto, el considera
que la resolucién si dice que se aplique homologacién, matricula, recalificacién tal
como lo establece el art. 167 numeral 10) del Estatuto, solicita que por Secretaria
General se de lectura a los articulos 226 y 233 de la Constitucion de la Reptblica
para posterior a ello realizar su propuesta puesto que hay algunos temas que se
deben revisar.

Por Secretaria General se procede a dar lectura a los articulos 226 y 233 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, cuyo texto es:

> Art. 226.- Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucién

> Art. 233.- Ninguna servidora ni servidor publico estara exento de
responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por
omisiones, y seran responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos publicos.
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Las servidoras o servidores publicos y los delegados o representantes a los
cuerpos colegiados a las instituciones del Estado, estaran sujetos a las sanciones
establecidas por delitos de peculado, cohecho, concusion y enriquecimiento ilicito.
La accidn para perseguirlos y las penas correspondientes seran imprescriptibles y
en estos casos, los juicios se iniciaran y continuaran incluso en ausencia de las
personas acusadas. Estas normas también se aplicaran a quienes participen en
estos delitos, aun cuando no tengan las calidades antes sefialadas.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D.: realiza el analisis de los articulos
leidos, y menciona que el primer articulo da a conocer que ninguna autoridad
publica puede ejercer mas haya de las facultades que estas escritas en las leyes
y reglamentos, y la segunda la responsabilidad que tienen como servidores
publicos y como miembros del cuerpo colegiado, a su vez solicita se de lectura
por Secretaria General a los articulos al art. 22 literal a), art. 24 literal c) y art. 42
literal b) de la LOSEP.

Por Secretaria General se procede a dar lectura a los articulos 22, 24 y 42 de
la Ley Organica de Servicio Publico (LOSEP), cuyo texto es:

» Art. 22.- Deberes de las o los servidores publicos. - Son deberes de las y los
servidores publicos:

a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constituciéon de la Republica, leyes,
reglamentos y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley;

> Art. 24 - Prohibiciones a las servidoras y los servidores publicos. - Prohibase a
las servidoras y los servidores publicos lo siguiente:

c¢) Retardar o negar en forma injustificada el oportuno despacho de los asuntos
o la prestacién del servicio a que esta obligado de acuerdo a las funciones de
su cargo.

> Art. 42 .- De las faltas disciplinarias. —

b) Faltas graves. - Son aquellas acciones u omisiones que contrarien de
manera grave el ordenamiento juridico o alteraren gravemente el orden
institucional. La sancion de estas faltas estd encaminada a preservar la
probidad, competencia, lealtad, honestidad y moralidad de los actos realizados
por las servidoras y servidores publicos y se encuentran previstas en el articulo
48 de esta ley. La reincidencia del cometimiento de faltas leves se considerara
falta grave.
Las faltas graves daran lugar a la imposicién de sanciones de suspensiéon o
destitucion, previo el correspondiente  sumario  administrativo.
En todos los casos, se dejara constancia por escrito de la sancién impuesta en
el expediente personal de la servidora o servidor.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D.: sefala que estos articulos tratan sobre
retardar procesos y asumir competencias, puntea que en derecho publico cada
uno debe hacer lo que estéa escrito, hacer otra cosa altera el orden juridico, resalta
que lo actuado cuando se reflexiond ese articulo, fue que se actlie en base a lo
que dice el Estatuto, pide disculpas por extenderse en el tiempo, a su vez solicit
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se de lectura por Secretaria General a los articulos al art. 39, 55, 63 y 105 del
COA.

Por Secretaria General se procede a dar lectura a los articulos 39, 55, 63 y
105 del Codigo Organico Administrativo (COA), cuyo texto es:

> Art. 39.- Respeto al ordenamiento juridico y a la autoridad legitima. Las
personas cumpliran, sin necesidad de requerimiento adicional, con lo dispuesto
en la Constitucién, las leyes y el ordenamiento juridico en general y las
decisiones adoptadas por autoridad competente.

> Art. 55.- Competencias de los érganos colegiados. Para la atribucion de
competencias a los 6rganos colegiados se tomara en cuenta al menos:

Las politicas publicas a cargo de las administraciones publicas.
Reglamentacién interna.

Aprobacion de los planes estratégicos y presupuestos.

Supervision de la ejecucién a cargo de los 6rganos administrativos bajo su
direccién.

5. Nombramiento y remocién de quien deba ejercer la representacién de la
administracién de los 6rganos bajo su direccion.

0 19

Los 6rganos colegiados adoptaran sus decisiones sobre la base de los informes
técnicos, economicos y juridicos provistos bajo responsabilidad de los 6rganos a
cargo de las actividades de ejecucidbn y asesoria en la administracion.
En ningun caso seran competentes para conocer y resolver recursos de
impugnacion, en via administrativa.

> Art. 63.- Votos y su motivaciéon. En el acta debe figurar, a solicitud de los
respectivos miembros del érgano, el sentido favorable o contrario a la decisién
adoptada © a su abstencidbn y los motivos que la justifiquen.
Cuando los miembros del 6rgano voten en contra o se abstengan, quedan
exentos de la responsabilidad, que en su caso, pueda derivarse de las
decisiones adoptadas.

Cualquier miembro del 6rgano colegiado tiene derecho a solicitar la
transcripcion integra de su intervencion o propuesta, siempre que aporte en el
acto o en el plazo que sefiale el presidente, el texto que corresponda fielmente
con su intervencién. Este texto debe constar en el acta o agregarse copia a la
misma.

Los miembros que discrepen de la decision mayoritaria, pueden formular su
voto particular por escrito en el término de tres dias desde la fecha de
finalizacién de la sesion. El voto particular se incorporara al texto aprobado.

> Art. 105.- Causales de nulidad del acto administrativo. Es nulo el acto
administrativo que:

1. Sea contrario a la Constitucién y a la ley.
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2. Viole los fines para los que el ordenamiento juridico ha otorgado la
competencia al 6rgano o entidad que lo expide.
3. Se dict6 sin competencia por razén de la materia, territorio o tiempo.

> Art. 207 - Silencio administrativo. Los reclamos, solicitudes o pedidos dirigidos
a las administraciones publicas deberan ser resueltos en el término de treinta
dias, vencido el cual, sin que se haya notificado la decisiéon que lo resuelva, se
entendera que es positiva.

Para que se produzca el silencio administrativo, el acto administrativo presunto
que surja de la peticion, no debe incurrir en ninguna de las causales de nulidad
prescritas por este Codigo.

El acto administrativo presunto que resulte del silencio, sera considerado como
titulo de ejecucién en la via judicial. Al efecto, la persona interesada incluira en
su solicitud de ejecucion una declaracién, bajo juramento, de que no le ha sido
notificada la decisiéon dentro del término previsto. Ademas, acompafiara el
original de la peticion en la que aparezca la fe de recepcion.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D.: sefiala que el caso que trajo a colacién
esta apegado al articulo citado, puesto que la resolucién de la negacién de la
negaciéon matricula llego via WhatsApp 38 dias después del término, segln su
criterio esa resolucion es nula puesto que no fue emitida por autoridad
competente, esté fuera de los términos, y no esta la notificacién, lamentablemente
en derecho cuando se da los problemas, no se ve revisa la verdad o la razén, sino
los procedimientos, entonces cuando nosotros tenemos un acto administrativo
como es el tema de una matricula o una homologacién, y que alguien la puede
apelar ante un organismo publico, lo que se revisara es el procedimiento, sefala
que su intencién es que la Universidad no caiga en cuestiones de competencia,
que ningun servidor publico esté involucrado en arrogacion de funciones y que no
se cometan errores de plazo, puesto que el ordenamiento juridico del Pais, lo que
busca es que toda la administracién publica se rija por los lineamientos
establecidos para el mejoramiento del servicio, enfatiza que si hay que realizar
mezas de trabajo puesto que si el estatuto no estéa acorde, pero hasta la fecha lo
referente a matriculas, homologaciones, recalificaciones, calificaciones esta
establecido en el art. 167 numeral 10) del Estatuto de la Uleam.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.: agradece al Dr. Marcos Zambrano por
su aclaracién del marco legal competente al proceso analizado, pero aclara que
su intencién no es polemizar ni emitir criterios, es sencillamente buscar soluciones
ese es el espiritu del oficio, indica que al no estar presente en la sesién anterior
debe estar documentada de cdmo se manejaron los puntos y los planteamientos
que se hicieron en virtud de mejorar los procesos, en funcién de ello aduce que si
va a cumplir con lo que establece el COA y lo que establece la Constitucion, ya lo
cito en su oficio, el cual menciona el art. 76 literal i), el cual precisamente plantea
que las resoluciones de los poderes publicos deben ser motivadas, y se convocd
al Organo sin tener motivacién de los puntos que se trataron, lo indicado era haber
presentado por oficio un analisis de como se estan llevando a cabo esos procesos,
y cudl es la propuesta para hacerlo mejor, puesto que siempre que se propone
algo se debe decir como mejorarlo, en este caso el Estatuto de la Universidad/l/eﬂw _
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da las competencias a los Consejos de Facultades y al OCS, citando el ejemplo
del Dr. Marco, la tercera matricula de un estudiante de Chone, hay que ver qué
fecha el estudiantes presento la solicitud de su tercera matricula, quien aprueba
la tercera matricula es el Concejo de Facultad, las terceras matriculas son potestad
Unicamente de Consejo de Facultad siempre y cuando cumplan con lo que
establece la reglamentacion, no son competencias del OCS a lo cual no sabe
porque demoré 30 dias en ser contestada, cuando es netamente del Consejo de
Facultad la tercera matricula, en el caso de las homologaciones también lo
establece el Estatuto, explica que el proceso de homologacién ingresa por consejo
de facultad y comisién académica, y se aprueba en Consejo de Facultad,
vicerrectorado académico vigila que se realice bien este proceso, puesto que se
han detectado visibles anomalias en el proceso, tal es el caso que se detectd que
han homologado anatomia animal con anatomia humana citando un ejemplo,
enfatiza que en su despacho en los actuales momentos tiene un oficio de un
estudiante que ha pagado mil délares ($1,000) por un proceso de homologacion,
entonces el proceso de homologaciéon si lo hacen Consejo de Facultad
conjuntamente con la Comisién Académica, Vicerrectorado Académico cumple
con lo que establece el Estatuto lo cual es supervisar el correcto cumplimiento de
esos procesos académicos, enfatiza que si el punto a tratar del dia era matricula,
se debia haber resuelto sobre ese punto, y si se deseaba tratar sobre
homologaciones, calificaciones y otros temas se debia convocar otro Consejo con
los temas a tratar y cada uno de ellos con sus informes motivantes, por esta
irregularidad es que he traido el punto hoy a tratar, puesto que se resolvi6 algo
que no fue convocado, sefiala que la resolucién dice en su articulo 1, que los
procesos de matriculas, calificaciones, recalificaciones se ejecuten en base a lo
expuesto art. 67 numeral 10), sefialando que asi se ejecutan, indica que existe un
reglamento de homologaciones, uno de evaluacién estudiantil, sugiere que debi6é
haberse propuesto que se deroguen o se actualicen esos reglamentos y se
ubiquen acorde a lo que establece la ley, puesto que dichos reglamentos fueron
aprobados por este cuerpo colegiado, a eso se refiere a la responsabilidad sobre
los procesos que como cuerpo colegiado se han aprobado y cuando se resuelve
en cinco puntos los cuales no tienen ningin documento motivante, sefiala que en
el oficio que se esta tratando en el orden del dia suscrito por ella, sugiere “(...)que
se realice por los proponentes de los puntos un documento oficial donde se detalle
el analisis técnico y académico, de los inconvenientes que hoy tiene el proceso de
matriculas, calificaciones, recalificaciones y homologaciones, adjuntando ademas
las s%;erencias de reformas al Reglamento de Régimen Académico Interno que
este Organo hace aproximadamente 3 meses aprobd y los diferentes procesos
establecidos para estos fines(...)”, enfatiza que cada uno de los miembros del
OCS, es responsable por los procesos que ahi se aprueban, y que si el proceso
de matricula, calificacion, recalificacion y homologacion, no esta apegado a lo que
establece el art. 167, entonces si se esta incurriendo en lo que sefalo el Dr.
Marcos Zambrano.

Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD., Secretario General de la IES: agradece al Sr.
Presidente del OCS, por concederle voz informativa e indica que el proceso de
matricula es normal, tanto el proceso de matricula ordinaria como extraordinaria,
los estudiantes lo realizan a través de su aula virtual, indica que el problema se
suscita al momento de realizar una matricula especial puesto que el sistema esta
cerrado indica que ingreso al OCS un pedido de la extensic’m Chone sobre R
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periodo especial, sefiala que para poder abrir el sistema hay que solicitar el
permiso a la Direcciéon de Planificacion Académica la cual a través de sus
operadores tramitan el proceso a la Direccién de Informatica e Innovacion
Tecnoldgica, recapacita que es por esto que el proceso se dilata, a esa fecha el
estudiante tenia mas de 38 dias desde que se inici6 su proceso y no se ha podido
todavia ejecutar su matricula, a pesar que el OCS lo autorizo, puesto que las
disposiciones del OCS son de ejecucién inmediata, sugiere conversar con el
director del DIIT con las demas personas responsables para que se habilite el
sistema y desde Secretaria General se pueda realizar la matricula, sefiala que
dentro del proceso académico 2019-2 existen alrededor de 50 a 55 estudiantes
con esta novedad, se aspira que para los préximos procesos académicos estas
novedades se superen.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: expresa que citando la parte conceptual que se dio
lectura por Secretaria General solicitado por el Asambleista Dr. Marcos Zambrano,
indica que en abogacia se utiliza la expresién “mea culpa”, indica que ninguno de
los asambleista que conforman el cuerpo colegiado desde que tiene participacién
en el mismo, cree que debe entrarse en la conciliacién, la paz, la tranquilidad para
que brote la armonia, opina que si se debe rectificar algo por el bien del alma
mater, sefala que cuando entro en vigencia el COA algunos decanos que
formaban parte de este OCS junto al Ab. Charles Vera el cual estaba cumplia
alguna funcién, dieron una capacitacién sobre el COA a lo cual hace referencia el
Asambleista Marcos Zambrano, dicha capacitacion se traté especificamente el
silencio administrativo, le indica al sefior rector que este COA le faculta derivar
algunas de sus funciones a los decanos tal como lo habian conversado
previamente pero no quiere ahondar en el tema puesto que no esta en el orden
del dia.

Cita lo dicho por el Secretario General, que existe una fisura menciona que es su
calificativo, a la falta de resolucién del proceso de matricula especial, manifiesta
que se deben sentar en una mesa de trabajo “jpso jure”, indica que en dicha sesion
tuvo que salir y lo hizo tranquilo, puesto que respeta los criterios ajenos es la
manera como fluye y se resuelven las diferencias.

No le encanta lanzar flores a nadie, pero he visto una situacion de altura por parte
de la Vicerrectora Académica al reconocer que su intencién no es polemizar sino
encontrar soluciones a los problemas, porque construyen una Universidad nueva
y borran la Universidad del pasado.

Ab. Leo Ruperti Le6n, Mg.: indica que realizara una remembranza para entrar
en tema que lo atafie, sefala que el tema fue introducido en el orden del dia y se
hablaron algunos puntos referentes a matriculas y homologaciones, pero no se
concluy¢ cita que sus palabras ese dia viernes 20 fueron me voy con un sabor
agridulce porque no estoy presente en la resolucion del punto, y se
autoconvocaron para el dia lunes 23, indica que las motivaciones se dan en las
resoluciones y no en el ingreso de alguna peticién por ese lado estamos claros,
esta haciendo uno coherencia en el punto a tratar, para lo cual solicita se de lectura
textualmente al punto 2.6.

Por Secretaria General se procede a dar lectura al punto 2.6 del Orden del
Dia.
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> “...Oficio No. 0056-IFF-VA, de fecha 13 de enero de 2020, suscrito por la Dra.
lliana Fernéndez Feméndez, Vicerrectora Académica, referente a anélisis y
sugerencias de lo actuado en la sesion extraordinaria No. 014-2019-O-C-S, del
viernes 20 de diciembre de 2019...".

Ab. Leo Ruperti Ledn, Mg.: aclara que en el orden del dia dice conocimiento y
resolucion, que vamos a resolver si el oficio dice andlisis y sugerencia no dice
resolucién, si se esta siguiendo un ordenamiento procesal en todos los parametros
que cito el Dr. Marcos Zambrano, desde la norma supra hasta los ordenamientos
internos debe haber una coherencia entre lo que existe y lo que se pide, cree
conveniente sentarse a conversar con todos los actores, menciona que en su
facultad existe una estudiante a quien se le negd la matricula, manifestando la cual
se la niega por una resolucion del OCS, se le salicito muy amenamente al sefior
Francisco se nos justifique con el acta o resolucion dela negativa de esa matricula
y hasta la presente fecha se ha recibido respuesta, manifiesta que a él le gustaria
ser el padre de esa estudiante, puesto que no existe un sustento legal por parte
de la Direccién de Planificacion y Gestion Académica que justifique el oficio que
dicha direccién proporciona negando la matricula de la estudiante.

Manifiesta que por el bienestar de la Universidad se debe ir dejando de lado los
malos procesos, aquellos caprichos para atender los procesos, esta Universidad
debe visionar y caminar hacia un solo sentido, el cual es la excelencia hacia todas
sus areas, concluye que si hay algo que resolver debe ser en otro OCS puesto
que es importante que estén todos los actores, para evitar después que digan que
se resolvid algo sin estar las personas indicadas.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.: indica que tal como lo manifestd en su
intervencién anterior no es polemizar, pero se ve en la necesidad de aclarar
algunos puntos citados por el Ab. Leo Ruperti, sefiala primero si se quedaron
autoconvocados debieron haberse quedado en sesién permanente, es decir
permanentemente convocanos no autoconvocados y eso no sucedid, segundo de
haber pasado eso debi6 haberse incluido en el orden del dia todos los puntos que
manifiesta el asambleista Leo Ruperti, cuando se presenta algo es en funcion de
mejorar los procesos, y el oficio que se envio lo hizo de la manera precisa, si no
se ley6 de esa manera no es responsabilidad de ella, y cita textualmente su oficio
en la parte pertinente el cual versa: “(...) que por los antecedentes citados, solicito
a este Organo la reconsideracién de la Resolucién(...)”; se cita el articulo del
Estatuto de la Universidad y concluye haciendo una sugerencia, para la
reconsideracién de esa Resolucién la cual es “volver a revisar el punto con la
debida motivacion del mismo donde se presentan los informes y las sugerencias
del mismo”; enfatiza que la Direccién de Planificacién y Gestién Académica no
tiene ninguna competencia por encima del Organo Colegiado, y si la Direccién de
Planificacion le informa a una carrera que el Organo Colegiado ha negado una
matricula la Direccién de Planificacién no puede matricular al estudiante.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano Ph.D.: cita lo expresado por el Dr. Lenin Arroyo
diciendo que todos tenemos la buena intencién de mejorar, aclara a la Dra. lliana
que cuando se refirié a la grabacién es de otra sesién referente a una sancién de
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cabe una exhortacion que analicen, que verifiquen, pero si ya se toma el punto
reconsideracién ese punto ya no cabe en esta sesion, ese es otro procedimiento
gque se debe revisar en el pleno de la Asamblea, y el aduce que en cuanto a la
motivacion si la ley dicta como proceder no se necesita mas motivacion, se leyeron
los articulos del COA y es obligacién de todos los servidores publicos cumplir con
lo que esta escrito y con su competencia nada mas, menciona que él va al
resultado en funcidon que la matricula no se ha ejecutado, enfatiza que a él le
preocupa cuando se habla de irregularidades, aduce que el confia en cada
resolucién de los consejos de Facultad, en la asamblea existe educadores y
conocedores del derecho, puesto que las resoluciones que se dictan en este
cuerpo colegiado son apegadas a la verdad y al derecho, y si se ha pagado mil
dolares ($1,000) por una homologacion, él cree que eso son cosas graves que
hay que sancionarlas vengan de donde vengan, autoridad, cuerpo colegiado,
funcionarios, porque si no de que estan hablando realizando una pregunta
retérica, en el caso de la estudiante de Chone hay documentacion de sustento y
fue algo méas que evidente puesto que se trataba de un parto de alto riesgo, el
consejo actud con los documentos motivantes, y la matricula atin no se ejecuta,
el considera que los temas legales no se terminarian en ese momento, menciona
que estan en el mejoramiento institucional, por lo tanto el recomiendo hasta que
se acople todo el andamiaje se rijan a lo que esta escrito, es la manera que se ha
estado actuando, puesto que los reglamentos que en su momento fueron
aprobados por Consejo Universitario, pero en ese reglamento se tiene que
establecer quien es el responsable pero quizas en ese momento hubo esa omisién
y hay que subsanarla, pero por lo pronto, ese reglamento no puede estar por
encima de la ley por jerarquia.

Arq. Miguel Camino Solérzano, Rector de la IES y presidente del Organo
Colegiado  Superior: agradece a la Vicerrectora por tener ese espiritu de no
polemizar y a los abogados que intervinieron, por explicar como debe cumplirse
no solo la ley, normas y estatutos sino el debido proceso, se debe considerar todos
los puntos de vista divergentes manteniendo siempre el ambito de construir.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: solicita que por Secretaria General se de lectura al
punto del orden del dia que se esta tratando.

Por Secretaria General se procede a dar lectura al punto del orden del dia.

> 2. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION RESPECTO A LAS SIGUIENTES
COMUNICACIONES:

2.6 Oficio No. 0056-IFF-VA, de fecha 13 de enero de 2020, suscrito por la Dra.
lliana Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica, referente a analisis
y sugerencias de lo actuado en la sesién extraordinaria No. 014-2019-O-
C-8S, del viernes 20 de diciembre de 2019.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: considerando el punto a tratar y evocando el espiritu de
no polemizar de la Dra. lliana Fernandez, y analizando el contenido del oficio hay
una parte pertinente que dice “se reconsidere la sesién anterior”, solicita a la
Vicerrectora retire la parte pertinente de la reconsideracién, en virtud de lo que
expuso, enfatiza que le solicita aquello por lo siguiente, si los asambleistas deben
resolver como lo haran realizando una pregunta retérica, puesto que se encue}g;traw
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recluida la peticién que realizara en cuanto a la reconsideracion, puesto que tal
como lo sefialo la vicerrectora este tema fue tratado en una sesién extraordinaria,
y en la siguiente sesion extraordinaria se deberia haber reconsiderado, entonces
aqui nos quedamos empantanados aduce el legislador, no sabe cémo votar por
cuanto no estuvo en esa sesién por tal motivo tendria que abstenerme, y se
volveria a lo mismo.

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: sefiala que cuando se tratan temas que van en
beneficio de la Institucion debemos todos direccionar nuestros pasos, nuestros
conocimientos a engrandecer la Institucion, refiriéndose al oficio dado que la
sefiora Vicerrectora pide una reconsideracion, pero el oficio del orden del dia dice
otra cosa, indica que él en el lugar de la sefiora Vicerrectora también se fuera con
un sabor agridulce tal como paso el viernes 20 de diciembre, puntea que es el
momento oportuno de corregir errores, de llevar esto a una discusidn de altura
académica y profesional, es necesario mejorar los procesos lamentablemente este
punto no se puede resolver hoy dia, puesto que la reconsideracion que solicita la
sefiora Vicerrectora no esta considerado dentro del orden del dia, por mas que la
vicerrectora en el oficio que ella suscribe diga reconsideracién pero el punto del
orden del dia tiene otra direccién, y los legisladores deben actuar en base a lo que
plantea el orden del dia, adicional a ello es necesario que estén presentes todos
los actores inherentes al punto, por lo expuesto MOCIONA se mantenga la
resolucién y que se conformen talleres de trabajo para consensuar una propuesta
en torno a observaciones realizadas por la Vicerrectora Académica en el oficio
tratado. Apoya Ab. Carlos Damaso Intriago Macias

Dr. Lenin Arroyo Baltan: menciona que €l es de una sola linea y si esta apoyada
la mocidén se abstiene, puesto que han venido solicitando, puesto no pueden
compartir criterios, ya que en el orden del dia no esta la reconsideracién de la
resolucion pero si dicen conocimiento y resolucién sobre el oficio, el mismo que
en su cuerpo estructural esta inmersa la reconsideracién de la resolucién, por lo
que considera que lo solicitado por la vicerrectora es coherente con su forme de
pensar por lo cual se abstiene en la votacion.

Arg. Miguel Camino Solérzano, Rector de la IES y presidente del Organo
Colegiado Superior: en base a la aclaracién de la abstencién presentada por
el Dr. Lenin Arroyo le solicita al asambleista Leo Ruperti considere mejorar la
mocion.

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: menciona que es una democracia, la propuesta fue
apoyada y aceptada, si el asambleista se abstiene es su criterio.

Lcda. Magdalena Bermuadez Villacreses, PhD.: ha escuchado este punto y
sabia que iba a ser complejo, menciona de ser respetuosa de los procesos,
reglamentos y estatutos, cita que en esa sesion solicito se grabara su intervencion
en la cual dijo que no se iba a resolver nada, simplemente era para escuchar la
presentacion de los directores que tenian estos casos bajo su responsabilidad
puesto que existian muchas dudas entre los asambleistas.

En la siguiente sesién no estuvo de acuerdo con el orden del dia, puesto que no
iban a resolver, en este sentido a pesar que estaban en procesos de festividades,
eran las 12 del dia y no se pasaba del primer punto, en ese orden del dia no se.
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evidenciaban los sustentos para poder resolver algo, puesto que se resuelve en
base a las comisiones que se derivan en su mayoria de este organismo, entonces
en base a que iban a resolver cita, bajo ese parametro menciona que abandono
la sesién por dos motivos; uno porque eran las doce del dia y tenia un viaje
bastante extenso y el otro motivo porque vio que se empantanaron en un punto y
no se avanzaba, bajo lo expuesto se abstiene a dar su voto.

Sr. Johan Soto Cevallos: piensa que este punto era armonizar, pero en vista que
se mantiene la resolucién anterior, a la misma que en dicha sesién discrepo en el
tema de matriculas, inglés, considera que la figura de reconsideracién no esta
dentro del estatuto el cual prevé otra figura por tal motivo su voto es en contra
de la mocién

Srta. Andrea Zambrano Bermuidez: su voto en contra.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano Ph.D.: expresa por tercera vez que cumplir
con la ley no necesita de informes, cumplir con lo que estad establecido es
obligacién de cada funcionario publico, respetar el derecho de 58 estudiantes que
no se pueden matricular, vota a favor que se mantenga la resolucién anterior.

Aduce que no se esta cumpliendo con la resolucién dada, debe haber soluciones
para el tema de matriculas, se esta incumpliendo y coartando el derecho de 58
estudiantes que no pueden matricularse, que se den talleres a los posterior.

Cree que cuando un consejo resuelve bajo su responsabilidad el secretario
general es quien debe ejecutar la matricula, es mas si resolucién es de OCS
secretario general estaria incumpliendo, solicita coherencia en asuntos de
reconsideracién, analizar lo que dice la ley cumplir lo que esta escrito y tercero
realizar taller para analizar

Sr. Joshua Solérzano Loor: manifiesta estar de acuerdo con lo expuesto por su
comparnero Johan Soto y su voto es en contra.

Sr. Yandri Garcia Anchundia: con el objetivo de armonizar el tema su voto es en
contra

Srta. Nasly Giler Arteaga: conforme a los expuesto por sus comparieros su voto
es en contra

Srta. Verénica Cevallos Pico: en concordancia con sus comparieros su voto es en
contra.

Srta. Rosa Gamboa: con el objetivo de armonizar el tema su voto es en contra

Ing. Victor Nevarez Barberan, Mg.: considera favorable traer al pleno la palabra
armonizar, realiza la pregunta que es armonizar, a la cual él el considera que
armonizar que ellos las autoridades apliquen lo establecido en las leyes, de que
armonia se habla cuando no se aplica la normativa que se encuentra en el estatuto
el mismo que se encuentra acorde a la norma supra, por lo cual su voto es a favor.
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Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.: razonando su voto menciona que su oficio
fue entregado en el término posible para ser tratado en la siguiente sesién, el cual no
fue considerado por lo que eso no es de su responsabilidad, no esté de acuerdo con
la resolucién del OCS, puesto que los procesos de homologacion, tercera matricula
y calificaciones o recalificaciones, esos procesos estan aprobados segun lo establece
el articulo 167, que el proceso no se ejecute dindmicamente en las instancias
pertinentes es otra cosa.

Pero si ella dice en una resolucién que se ejecute segun lo que dice el Estatuto,
quiere decir que todo lo actuado esta fuera de lo que norma el estatuto, y eso deja
mucho que desear de una institucion su voto es en contra.

Con el voto favorable de la mayoria de miembros presentes en el OCS, que ha
sido verificado por Secretaria General, el voto razonado de abstenciéon y en
contra de algunos miembros, cuyas intervenciones anteceden, se aprueba la
MOCION.

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Mantener las resoluciones respecto a procesos académicos
emitidas por el Organo Colegiado Superior en su Décima Quinta
Sesion Extraordinaria, efectuada el 23 de diciembre de 2019; y, que
se conformen talleres de trabajo para consensuar una propuesta en
torno a las observaciones planteadas por la Dra. lliana Fernandez
Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica de la |ES, en el oficio No.
0056-IFF-VA, de 13 de enero de 2020, que constara como anexo a
la presente Resolucion.

2.7 Oficio No. Uleam-DE-Ch-013-2020-OF, de fecha 06 de enero de 2020, suscrito
por el Dr. Marcos Zambrano Zambrano Ph.D., Decano de la extensién en Chone,
solicita se incluya a las extensiones de la zona norte de la provincia en los
proyectos de apertura de las carreras de Artes Plasticas y Fisioterapia en el
periodo 2020 (1).

El Dr. Marcos Zambrano Zambrano Ph.D., Decano de la Extensién en Chone, solicita
se incluya a las extensiones de la zona norte de la provincia en los proyectos de
apertura de las carreras de Artes Plasticas y Fisioterapia en el periodo 2020 (1).

Arg. Miguel Camino Sol6rzano, Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: pone en consideracion el punto.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano Ph.D.: indica que siempre ha querido que la
propuesta de la oferta académica se mejore, hubo la presentacién de dos carreras y
se solicitd que sean incluidas, lamentablemente ya se aprobé la carrera de artes,
fisioterapia esta en proceso, esta pidiendo que se ratifique lo que se ha conversado
en anteriores reuniones del OCS, que no se lo hizo asi. Cree que fue por la premura,
no busca culpables sino cual es la cuestion proactiva de la universidad para cumplir
con este proceso. Ratifica la aspiracion de jévenes de la zona norte, de los artistas,
de los estudiantes de la zona norte y el tema de areas de la salud, la ciudad de Chone
es una zona con alto indice de discapacidad por el tema de endogamia, de
fumigacion y la zona norte tiene un sin nimero de problemas. Estan actuan,dauoen\
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responsabilidad en el caso de Fisioterapia y las areas médicas que se aspiran como
enfermeria o alguna tecnologia, presentaron la idea al municipio y les han aceptado
armar el Centro Integral de Salud donde esta el actual Hospital. Sefala que se tuvo
una reunién con el Alcalde y les parece una idea extraordinaria, para poder dar
servicios de fisioterapia, nutricién, rehabilitacion. Indica ademas que el municipio lo
va a plantear como un proyecto de la ciudad, es decir donde estan las instalaciones
del Hospital de emergencia porque ya que en Mayo van a pasar al nuevo hospital y
estas instalaciones aspiran sea nuestro Centro de practicas.

Con estos argumentos quiere que Consejo Universitario ratifique para hacer un
alcance en el caso de carrera de arte y que se trabaje mancomunadamente con la
facultad de Ciencias Médicas para el caso del paralelo de la carrera de fisioterapia
para la Extensiéon Chone.

Dr. Pedro Quijije Anchundia, PhD.: manifiesta que cuando el Dr. Marcos Zambrano
Zambrano en un Consejo Académico solicité para la zona norte la creacién de esas
carreras, como miembro del Consejo Académico se apoyd este pedido porque los
maestros entienden que la educacion es universal, sustancial y las IES deben
propender a la universalizacion de sus conocimientos ademas de internacionalizarse.
Pero es del criterio que se debe apoyar decididamente los territorios se habla de la
zona Norte y de las extensiones. Sefiala que este pedido va a votar a favor porque
hay que fortalecerse pensando en los jévenes de las Extensiones que hay que darle
oportunidad de ese derecho que la matriz estad generando, quiere manifestar que se
ha elaborado maestrias y es del criterio que se debe consolidar con los sefiores
decanos de las Extensiones porque la viabilidad de un proyecto de maestria puede
enlazarse automaticamente con los requerimientos de las extensiones para que
también oferten sus maestrias alla. Su voto a favor por lo que ya se habia resuelto
para la Extensién Chone.

Dr. Leonardo Cedefio Torres: quiere expresar que decididamente el espiritu
universitario es el espiritu de las ideas que se estan discutiendo va en la linea del
pensamiento universal de la capacidad de formar talentos pero esta de acuerdo con
los que se esta planteando aca pero se debe hacer un analisis de la parte técnica.

Aclara que el proyecto tal cual se subid en la carrera de Fisioterapia es para la matriz,
originalmente fue disefiado para ejecutarse en la matriz, porque tiene entendido de
que si se abre en estos momentos la carrera de Fisioterapia en la Extension no se
va a poder ejecutar porque el proyecto es solo para la matriz. Acogiendo lo solicitado
se podria planificar para lo posterior.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.: esta de acuerdo con el planteamiento que
hace el Dr. Marcos Zambrano Zambrano y el Dr. Pedro Quijije Anchundia y ha
escuchado las reflexiones del Decano de la Facultad de Ciencias Médicas sobre el
tema de la apertura de la carrera, expresa que es un tema bastante delicado, porque
lleva un protocolo que lo hace el CES, esto se presenta ante el requerimiento que
hace el CES en base a reglamentaciones y disposiciones del CES que hace para el
cumplimiento de las IES tanto de grado como de postgrado, desde que se comienza
a trabajar en el disefio de una nueva oferta ya sea de grado o de postgrado hay que
comenzar de manera conjunta porque no es la misma realidad la de la Extensién
Chone, que la de la Extension El Carmen o en la matriz, el estudio de pertinencia
hay que hacerlo porque lo establece la norma, hay que tener la planta académic
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hay que reflexionar cuéantos docentes tienen, el 50% debe ser titular y deben ser
afines a la carrera. Pueden que por la necesidad que hay de implementar esta oferta,
se puede proponer docentes de la matriz como parte de la planta, puede ser pero
hay que ser responsables que va a pasar en el futuro con estos estudiantes, quién
les va a dar clases, y el tema de los laboratorios también es muy importante. No me
deja mentir la Decana de la Facultad de Ciencias Informaticas cuando se abrié en la
matriz de una manera muy forzada y ahora tienen las consecuencias y posiblemente
en Bahia con la carrera de Turismo probablemente deberan cerrar la carrera porque
no hay matriculas, por eso hay que ser muy responsable.

Si el OCS decide resolver y hacer la resolucién y hacer un alcance al CES puede
hacerlo, la carrera esta aprobada y ya se estad ofertando. Sefala que volvié a
preguntar en el CES pero la respuesta que dan es que hay que volver a proponer y
emitir una nueva resolucion, porque lleva un nuevo cédigo porque indica que esa
carrera se analizd, se trabajé un afio completo en ella y siempre se considerd el
paralelo de la matriz, grave error porque desde un principio debioé presentarse y
avizorado para la Extension. Ya han analizado el tema se debe trabajar urgente para
poder dar soluciones. En cuanto a la carrera de Fisioterapia no se ha subido todavia
y una de las observaciones fue porque se subié con el paralelo Chone, al ubicar un
paralelo en la Extension y al faltar los elementos para ubicacién del paralelo el CES,
devolvié la carrera y ha rechazo el proyecto, se puede volver a presentar y se puede
trabajar con las extensiones de manera conjunta y sefiala que el Decano tiene el
tema de los laboratorios solucionado.

Cree que hay que enviar al CES la solicitud para ver si lo pueden reconsiderar el
tema de la carrera de artes, se debe trabajar de manera conjunta el equipo de la
Extensién de Chone con el equipo de la matriz, para subsanar los elementos que
nos faltan y tiene que apoyar la Facultad con planta académica para presentar la
carrera, se puede presentar la Extensién Chone con planta académica de aqui y
luego con el compromiso de la universidad y del sefior Rector se puede fortalecer la
planta académica en la Extensién Chone.

Se debe presentar el proyecto con las correcciones, el estudio de pertinencia de la
Extension Chone por la realidad que tienen debe ser favorable.

Dr. Leonardo Cedeiio Torres: aclara que el proyecto sale como matriz, porque no
aceptaron en el Consejo de Educacion Superior porque se coloco el paralelo de la
Extension y eso imposibilito, lo que esta planteando el legislador es para el futuro,
debe haber un estudio de pertinencia que se hizo especificamente para la matriz,
sino va a ser imposible. Ademas dice que si era la intencién como Decano de apoyar
la idea pero por aspectos técnicos deben dejarse que se oferte en la matriz y luego
hacer correctivos para Chone, de lo contrario ni la una ni la otra podra abrirse.

Ing. Victor Nevarez Barberan: quiere manifestar que debe darse la apertura de
carreras nuevas en las Extensiones, porque segun lo expresé la sefiora Vicerrectora
Académica la carrera de Turismo en Bahia estd saturado el mercado ya los
estudiantes no quieren aplicar porque hay carreras que no dan mas el mercado esta
saturado, tienen demasiado profesionales por ser la ciudad y las plazas pequefia no
hay capacidad para tantos profesionales, hay que ir buscando carreras nuevas que
estudiantes las vean como diferentes. Ademas sefala que en la Extension en la
carrera de Fisioterapia hubo una promocién antes de la acreditacién y ;
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profesionales tienen buenos trabajos, hay necesidad de ese tipo de profesionales y
no con la misma oferta de profesionales que no tienen un mercado laboral.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD., Vicerrectora Académica: cree que el
mayor pedido del Dr. Marcos Zambrano Zambrano en el oficio presentado es por el
tema de artes porque es el tema que ya fue resuelto y fue aprobado por CES, en el
caso de la carrera de Fisioterapia es un proceso interno que debe ser solucionado
internamente con el debido proceso. Expresa que van a convocar a una reunion
donde van a estar todos los actores de la Extension Chone y de la Facultad de
Ciencias Médicas, van a llegar a un acuerdo y daran solucién al tema de Fisioterapia.
Es del criterio que lo que interesa es la resolucién para el pedido al CES que nos
permita aperturar el paralelo de artes que ya fue aprobada. Solicita un voto de
confianza a los miembros del OCS para trabajar en el Consejo Académico y con la
Extension de Chone y la Facultad de Ciencias Médicas y ponerse de acuerdo para
que se dé la apertura de un paralelo de la carrera de Fisioterapia en la Extension
Chone.

Arq. Miguel Camino Solérzano, Rector de la IES y Presidente del Organo
Colegiado Superior: quiere opinar en este tema porque recuerda que al inicio de
nuestra gestibn nos comprometimos a pagar una deuda histérica con las
Extensiones, cuando uno recorre los territorios cuando fue Rector encargado vio el
abandono de las extensiones y especialmente de las fincas . Sefiala que como como
planificadores territoriales se sabe que la gente emigra a las grandes ciudades de la
zona rural por la busqueda de servicios, educacién, salud, trabajo y oportunidades y
la ciudades estan colapsada lo importante es quedarse en las zonas rurales en las
ciudades pequeiias y para eso hay que darles oportunidades a la gente local, no se
dejo de trabajar pero el terremoto nos hizo perder tiempo hubo que sacrificar
presupuestos y recursos a los lugares donde estaba mas dafiado pero ahora esta
decidido a cumplirlo. El Ministro se reune ocasionalmente con nosotros, el
Viceministro estuvo la semana pasada y les pidié6 también incrementar la oferta
porque hay muchos estudiantes que no tienen cupo, la zona norte esté trabajando
en estos temas y posiblemente en Tosagua se va a crear un Instituto técnico
tecnologico para atender estos problemas mas rapidos y crear las carreras técnicas
tecnolégicas. Ademas se esta trabajando con el Decano de la Extensién Chone en
estos temas. Sefala que estuvo en el cantén Tosagua en la sesién solemne y la
Alcaldesa nos pidi6 como Uleam que capacitemos tecnolégicamente. Pide a los
sefores Decanos que creen carreras nuevas, hay que generar oferta para la zona
Norte y esta decidido hacerio.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Ph.D., Vicerrectora Académica: MOCIONA
solicitar autorizacion al CES para la apertura de un paralelo de carrera de artes en
Chone que recién fue aprobada en la matriz. Apoya la MOCION el Dr. Marcos
Zambrano Zambrano.

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio Nro. ULEAM-DE-CH-013-2020-OF de fecha
06 de enero de 2020, suscrito por el Dr. Marcos Zambrano Zambrano
Ph.D., Decano de la Extensién Chone, donde solicita se incluya a las
extensiones de la Zona Norte de la provincia en los proyectos de
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apertura de las carreras de Artes Plasticas y Fisioterapia para el periodo
2020 (1). :

Articulo 2.- Solicitar autorizacién al Consejo de Educacién Superior (CES), para
aperturar un paralelo del proyecto de carrera de Artes Plasticas en la
Extensién Chone.

3. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE SOLICITUDES DE RETIROS DE.
ASIGNATURAS Y ANULACION DE MATRICULA SOLICITADAS POR LOS
DECANOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES ACADEMICAS.

Se han conocido solicitudes de retiro de asignaturas presentadas por los Sres. Decanos
de Facultad y Extension, que cuentan con informes y documentos correspondientes.

Lcda. Estelia Garcia Delgado, Mg.: MOCIONA se autoricen las matriculas solicitadas,
siempre y cuando cuenten con informes favorables. Apoya la MOCION la Dra. Diana
Zambrano Chavez. '

Por unanimidad de los miembros presentes, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocidos los siguientes oficios: OF-No.711-DFCE-FSR, OF-N0.697-
DFCE-FSR, OF-No0.681-DFCE-FSR y OF-No0.684-DFCE-FSR suscrito por el
Eco. Fabian Sanchez Ramos, Mg., Decano de la facultad de Ciencias
Econdmicas; OF-No.JSM-DF-CM-0026-2020 y OF-No.JSM-DF-CM-0023-
2020, suscrito por el Blgo. Jaime Sanchez Moreira, Mg., Decano de la facultad
de Ciencias del Mar; OF-No.008-YSM-DFP y No.527-YSM-DFP suscrito por
la Dra. Yelena Solérzano Mendoza, Decana de la facultad de Psicologia; OF-
No.023-HCZ-DFA-2020 suscrito por el Arq. Cedefio Zambrano Héctor, PhD.,
Decano de la facultad de Arquitectura; OF-No.0488-DFD-LTAB suscrito por el
Dr. Lenin T. Arroyo Baltan, Mg., Decano de la facultad de Derecho; OF-
No0.0930-2020-D.F-MIDCH suscrito por la Ing. Irasema Delgado Chavez, Mg.,
Decana de la facultad de Contabilidad y Auditoria; OF-No.012-2020-FII-SMO
suscrito por el Ing. Mendoza Orellana Stalin, Mg., Decano de la facultad de
Ingenieria Industrial; OF-No.Uleam-DE-Ch-049-2020-OF suscrito por el Dr.
Marcos Zambrano Zambrano Ph.D., Decano de la Extensién Chone; OF-
No.Uleam-FI-2019-724-OF suscrito por el Ing. Juan Cederfio Villaprado, Mg.,
Decano (e) de la facultad de Ingenieria; a los que se les adjuntan las
solicitudes de los estudiantes de las diferentes carreras y demas documentos
habilitantes de respaldo para la peticion del retiro de las asignaturas.

Articulo 2.- Autorizar a la Secretaria General para que en coordinacién con la Direccion
de Informatica e Innovacién Tecnolégica, procedan al retiro de las
asignatura de las materias registradas y solicitadas por los estudiantes:
CARDENAS ZAVALA LISSETTE CAROLINA: Disefio de Tesis, Optativa 5
(Francés) (Portugués), Optativa 4 (Seguro de Transporte Internacional)
(Gestion de Riesgo en el Transporte Internacional); PARRALES SANCHEZ
JOSE MARIA: Seminario de Realidad Socioeconémica del Ecuador y
Manabi; AGUAYO CEDENO GABRIELA LISETH: Artes de Pesca y
Oceanografia Biolégica; QUIJIJE LUCAS KELY LILIBETH: Teoria de la
Personalidad, Psicologia Social, Psicologia de las Capacidades Diferentes,

Psicologia del Ciclo Vital del Adulto, Bases Tedricas de la Psicologia CAlinica\

y Psicopatologia General |; MUNOZ CHAVEZ KEVIN EDUARDO: Psicologia -
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Ciclo Vital Nifios y Adolescentes, Psicologia General | y Psicologia Social |i;
JARAMILLO JUMBO JEFFERSON EDWARD: Instalaciones Especiales,
Estructura para Arquitectos |, Urbanismo y Ordenamiento Territorial, Etica
Profesional, Topografia y (Catedra Integradora) Analisis y Proyecto lll;
CAJAPE BRIONES LUCIA BEATRIZ: Matematica Financiera, Estadistica
Descriptiva, Metodologia de la Investigacion, Legislacion Mercantil y
Societaria, Aprendizaje de la Comunicacion Humana y Pensamiento Laico y
Proyecto de Vida; BORJA FIGUEROA JOSEPH STEVEN: Analisis
Financiero, Transferencia de Calor, Disefio Experimental, Mantenimiento
Industrial, Inglés Técnico I, Control de Produccién y Disefio de Tesis; GILER
COOL LUIS ANGEL: Conservacién de Alimentos Pecuario, Legislacion
Agropecuaria, Mercadeo Agropecuario y Pasto y Forraje, por motivos de caso
fortuito o fuerza mayor, de conformidad con los articulos 90 del Reglamento
de Régimen Académico expedido por el CES y 30 del Régimen Académico
Interno de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 3.- Autorizar a la Secretaria General para que en coordinacién con la Direccién
de Informatica e Innovacion Tecnolégica, procedan a la anulacién de
matricula solicitada por el estudiante: AVILA VALENCIA JUAN CARLOS:
matricula en primera prérroga periodo 2019-2, por motivos de caso fortuito o
fuerza mayor, de conformidad con los articulos 90 del Reglamento de
Régimen Académico expedido por el CES y 30 del Régimen Académico
Interno de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 4.- Negar las solicitudes de retiro de asignatura de los estudiantes:
NAMICELA PESANTEZ CINDY SAMANTHA, LUZARDO CEVALLOS
NICOLE FERNANDA, GARCiA BARBERAN GEOVANNY NABOR y
SUAREZ GONZALEZ MONICA, por las consideraciones presentadas en
la parte pertinente de la resolucién y amparadas en los articulos 90 del
Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES y 30 del
Régimen Académico Interno de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi.

3.1. OFICIO NO. ULEAM-F-2020-040-OF DE 15 DE ENERO DE 2020, SUSCRITO
POR EL ING. DARIO PAEZ CORNEJO, MG., DECANO DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA, RESPECTO AL RETIRO DE ASIGNATURA SOLICITADO
POR EL SR. PIN ZAMBRANO MIGUEL ADRIAN, ESTUDIANTE DE LA
CARRERA DE INGENIERIA MARITIMA.

Oficio No. ULEAM-F-2020-040-OF de 15 de enero de 2020. El Ing. Dario Paez
Cornejo, Mg., decano de la Facultad de Ingenieria, solicita al Arq. Miguel Camino
Solérzano, PhD., Rector de la IES: “que en atencién a oficio s/n de fecha 14 de
enero del 2020 emitido por el sefior PIN ZAMBRANO MIGUEL ADRIAN,
estudiante de la carrera Ingenieria Maritima, quien solicita el retiro de asignaturas
por motivos econémicos y de enfermedad grave de familiar, solicita por intermedio
del érgano Colegiado Superior, se analice el retiro de asignaturas del estudiante
antes mencionado en el periodo 2019-2”".

Mediante solicitud de fecha 14 de enero de 2020, presentada por el SR. PIN
ZAMBRANO MIGUEL ADRIAN, estudiante de la carrera Ingenieria Maritima, p|d|o
el retiro de las siguientes asignaturas: Programacién, Calculo de una
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Metodologia de la Investigacion, Aprendizaje de la Comunicacién Humana, Fisica y
Geometria Descriptiva, por imposibilidad de culminar el periodo académico 2019-2
por motivos econémicos, ya que depende de su sefiora madre quien trabaja y su
hermana esta padeciendo de leucemia, por tal motivo debe estar al cuidado de su
hermana hasta que termine con el tratamiento.

Adjunté para este tramite documentos que sustentan la enfermedad de su hermana
Srta. Pin Zambrano Maria Eugenia, que de acuerdo con resumen de historia clinica
del Instituto Oncolégico Nacional “Juan Tanca Marengo” (SOLCA), indica: “Tumor
maligno de mediastino (...)";

El informe del Analista de Secretaria General, luego del analisis
correspondiente, concluye que: El Sr. Pin Zambrano Miguel Adrian, con cédula de
ciudadania Nro. 1316424322, estudiante de la carrera de Mecanica Naval, con fecha
14 de enero de 2020, mediante PAM-04-F-005, requiere el retiro voluntario de las
asignaturas antes mencionadas.

El Sr. Pin Zambrano, presenta documentos que justifican la peticién por tratarse de
un retiro voluntario.

Al revisar el Sistema de Gestion Académica, en el record académico se visualiza que
tiene notas en todas las asignaturas en el primer parcial con puntajes de menos de
cinco puntos y en el segundo parcial dos asignaturas con menos de dos puntos.

Considerando que el estudiante no es el que padece la enfermedad y que segun
oficio que se anexa, la madre es docente de una unidad educativa inicial y es quien
esta cuidando a su hija, esta peticion NO PROCEDE, salvo el mejor criterio de los
miembros del OCS”.

Sr. Johan Soto Cevallos: solicita que por Secretaria se lea el informe del
estudiante de la carrera de Ingenieria Maritima, Sr. Pin Zambrano Miguel Adrian.

Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD., Secretario General: da lectura a la solicitud de
retiro de asignaturas presentada por el Sr. Pin Zambrano Miguel Adrian.

Sr. Johan Soto Cevallos: en la parte de la solicitud donde justifica porque no
puede concluir el periodo académico, se explica que la hermana padece leucemia,
la mama trabaja y ella tiene un sueldo basico y pide el retiro de todas las
asignaturas para poder retomar el préximo semestre en caso de que mejore su
hermana, por lo que pide a este cuerpo colegiado que este retiro de asignatura
sea aprobado, ya que la situacion que estd pasando el estudiante es de
vulnerabilidad en este momento y pide a los miembros del OCS, se apruebe este
retiro de asignaturas.

Ab. Leo Rupeti Ledn, Mg.: considera que bien se podria aplicar una accién
afirmativa porque esta un poco débil el oficio y la peticién, porque segin las
normas estatutarias y los procesos no va a caber, pero si se le da la viabilidad a
través de una accién afirmativa, a lo mejor cabria. Es una sugerencia no una
propuesta.
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Dr. Lenin Arroyo Baltan: pide que por secretaria se lea articulo 11 de la
Constitucién de la Republica y luego de ello emitira su criterio.

Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD., Secretario General: da lectura al articulo 11 de
la Constitucién de la Republica, cuyo texto es:

Art. 11.- El ejercicio de los derechos se regira por los siguientes principios:

1. Los derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o
colectiva ante las autoridades competentes; estas autoridades garantizaran su
cumplimiento.

2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y
oportunidades.

Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad,
sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil, idioma, religién,
ideologia, filiacién politica, pasado judicial, condicién socio-econémica,
condicién migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH,
discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincién, personal o
colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado
menoscabar o anular el reconocimiento, goce o gjercicio de los derechos. La
ley sancionara toda forma de discriminacion.

El Estado adoptara medidas de accién afirmativa que promuevan la igualdad
real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion de
desigualdad.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: escuché al Ab. Leo Ruperti hablar de acciones
afirmativas y claro que conmueve por se trata de un humano, cree que todas las
acciones y actividades humanas, son parte de la empresa que en definitiva
realizan, pero el Estado dice: “adoptara medidas de accién afirmativa que
promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se
encuentren en situacién de desigualdad”, pero de los titulares de derechos, no de
quien tiene leucemia, es la hermana. Cree que dandole vuelta, como una accién
humanitaria se podria decir, pero porque no lo solicité antes, porque cuando esta
por concluir el periodo académico se presenta una solicitud de esta naturaleza,
hay que pensar en esa contrapartida, en todo caso la resolucién que pueda tomar
el Organo Colegiado son de cumplimiento inmediato, guste o no deben aceptarla.
Esta viendo que no es titular de un derecho, que es el derecho de la educacioén,
aqui no se le esta negando ese derecho a la educacién, €l no ha demostrado que
tiene problema de género o identidad cultural, etc., para que se lo haya
discriminado y se pueda ejercer una accién afirmativa. Las cosas en derecho
deben ser en derecho. Cree que es improcedente pensar en una accién afirmativa.

Sr. Johan Soto Cevallos: expresa que bien lo dice el informe emitido por un
analista de Secretaria General: “salvo el criterio de los miembros del OCS...". Los
miembros del OCS son los que tienen la potestad de aceptar o negar debe
considerar si se aprueba o no un retiro de asignaturas y llama a la reflexiéon porque
primero conoce el caso y porque sabe cuando el estudiante dejé de faltar.
Pregunta al Sr. Secretario General si dentro de los documentos esté el informe
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cuando fue la Gltima vez que el alumno asistié a clases, que de hecho presenté el
13 de enero la solicitud porque los estudiantes no saben o no conocen el proceso,
ademas de esta pasando por alto cuando fue que el estudiante asistié por uitima
vez a clases. Solicita que este requerimiento sea aprobado y en tal virtud se
someta a votacion de que estan de acuerdo que se apruebe el retiro de asignatura
del estudiante. MOCIONA que sea aprobada el retiro de asignatura del estudiante
de Ingenieria Maritima. Apoya la MOCION la Sra. Veronica Cevallos.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: ha expresado que para realizar o aprobar una peticion
de esta naturaleza por accién afirmativa es totalmente improcedente, por cuanto
se trata de una hermana del estudiante, pero no se estd demostrando
definitivamente el estado de quintiles de pobreza en que se encuentra el
estudiante por un lado, segundo es titular de un derecho que estd siendo
reconocido por la gratuidad de la educacién superior, mas inhumano es el criterio
que pueda exponer aca porque no se va a conformar porque le echen una
paletada como si estuvieran en artes plasticos para enarbolar la belleza, él tiene
responsabilidad, mafiana cuando salga del seno de este OCS, los persigue
Contraloria u otras instituciones por la responsabilidad del proceso. Hace un rato
se hablé de que se debe cumplir con el debido proceso, el estudiante debid
retirarse en 30 dias de las asignatura, por esas consideraciones su voto es en
contra.

Ab Leo Ruperti leén, Mg.: sefiala que tiene que fundamentarse, haciendo su
interpretacion juridica el articulo 11 de la Constitucién es claro, empezando que
es la norma supra. El legislador Soto explicé que el joven no sabia o0 no conocia
el procedimiento a aplicar, recuerda que el desconocimiento de la ley no exime de
responsabilidad alguna. Se le parte en este sentido el sentimiento con la ley, pero
mas que el sentimiento esta la ley, alguna vez algln profesor le dijo que cuando
se encuentre el derecho con el sentimiento debe primar el derecho. Su voto es en
contra.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Ph.D.: pidié la palabra porque es un tema
sensible, donde entra a jugar la parte humana, sentimental, procedimental, etc.
Salvo mejor criterio del OCS, cree que cuando se presenten estos casos para este
tipo de anélisis debe existir informe del departamento de Bienestar, donde la
Trabajadora Social demuestra los quintiles de pobreza de esa familia, nUmero de
miembros, padres con sueldo basico y estudiantes con ansias de estudiar uy no
perder su carrera, cree que pueden solicitar aun el informe de Bienestar y del
decano que conoce con claridad el caso y posteriormente se trae, porque no tienen
el sustento y asi no se actta. Da la razén al Dr. Lenin, cuando expresa que la
universidad esta pagando por la gratuidad de la educacion al estudiante. Cree que
se pueden pedir los informes y analizar si el proceso es procedente o no, de ser
el caso, conversar con el Consejo de Facultad

Dr. Lenin Arroyo Baltan: piensa que lo que acaba de decir la Sra. Vicerrectora
Académica tiene una racionalidad, pero estdn en un parlamento y debid
suspenderse la votacion para que de ello proceda la racionalidad a la que se
refiere.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Ph.D.: abstencién hasta que se traigan todos
los informes.
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Lcda. Doris Cevallos Zambrano, Ph.D.: a favor.

Dr. Pedro Muiioz Cruzatty: abstencion.

Dra. Magdalena Bermudez Villacreses, Ph.D.: abstencion.

Ab. Temistocles Bravo Tuarez, Mg.: abstencién.

Dr. José Cedeiio Torres: abstencion.

Ing. Irasema Delgado Chavez, Mg.: en contra.

Lcdo. Carlos Intriago Macias, Ph.D.: en contra.

Lcda. Patricia Lopez Mero, Mg.: abstencion.

Dra. Beatriz Moreira Macias, Ph.D.: abstencion.

Lcda. Dolores Muiioz Verduga. Ph.D.: abstencion.

Lcda. Estelia Garcia Delgado, Md: abstencion.

Dr. Pedro Quijije Anchundia, Ph.D.: abstencion.

Biél. Jaime Sanchez Moreira, Mg.; abstencién.

Econ. Fabian Sanchez Ramos Mg.: abstencion.

Dr. Marcos Zambrano Zambrano, Ph.D.: abstencion.

Ing. Flor Maria Calero Guevara, PhD.: abstencién.

Arq. Janeth Cedeiio Villavicencio, Mg.: abstencion.

Dra. Edelmary Muiioz Aveiga, Mg.: abstencion.

Ing. Victor Hugo Nevarez, Mg.: en contra.

Ing. Pedro Reyes Vélez, Mg.: en contra.

Ing. Hugo Vera Santana, Mg.: a favor.

Ing. Rubén Solérzano Cadena, Mg.: abstencion.

Dra. Diana Zambrano Chavez, Mg.: abstencién porque debe tener la
documentacion correspondiente para tomar la decision mas acertada, ya que si
se lo aprueba como consta, estarian sentando precedentes ante otras situaciones
que este mismo OCS ya ha negado.

Lcda. Dolores Zambrano Cornejo, Mg.: a favor.
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Srta. Veroénica Cevallos: a favor.
Sr. Aldrin Cuvi Mendoza: a favor.
Sr. Yandri Garcia: a favor.

Srta. Nasly Giler: a favor.

Sra. Rosa Gamboa Zamora: a favor.
Srta. Joshua Solérzano: a favor.

Sr. Johan Soto Cevallos: a favor
Srta. Tanya Vélez: a favor.

Srta. Dayana Zambrano: abstencién.

Por Secretaria General se hace conocer la votacion: 12 votos a favor, 15 votos
en contra y 17 abstenciones.

Arq. Miguel Camino Sol6rzano, PhD.: expresa que €l no vota, pero en aras de
mejorar los procesos esta de acuerdo con la Sra. Vicerrectora Académica, que
hay que sustentar mas y esperan que informe sea concluyente y a favor del
estudiante pero que venga con la documentacion respectiva, y aprovechando que
hay pedido de decana de Psicologia, quiere crear un Centro de asistencia para
personas con enfermedades catastréficas o familiares que tienen enfermedad
catastréfica, esto ni siquiera lo puede lograr la Trabajadora Social, ni los informes
de los quintiles de pobreza, las clinicas privadas del pais exigen que en la noche
se quede un familiar, porque tiene que estar alguien en la habitacion cuidando si
se acabé el suero, una quimio, si se bajé la presién, no es un tema solamente de
dinero. Un enfermo catastréfico expresa con quien se quiere quedar en la noche,
los lazos afectivos son curativos, no se puede exigir poner a una persona que él o
ella no acepta, porque eso baja el sistema inmunolégico, no tiene que ver nada
con quintiles. Debe hacerse un anélisis desde el punto de vista humano, aplaude
al estudiante que atiende a su papa, mama, a su hermano y seguir estudiante, es
complicado. Cuando estuvo en Solca visité a una estudiante de Psicologia y le
expresé que iba a salir de la enfermedad y que se la iba a poyar para que se
gradue, conoce que la estudiante esta saliendo adelante y la facultad esta dando
el apoyo. Nadie puede sentir sino lo ha vivido, son personas especiales que
merecen el apoyo, enfermo y familiares.

Sr. Johan Soto Cevallos: recuerda que el articulo 36 del Estatuto habla de que
“cada miembro del Organo Colegiado Superior sera personal y pecuniariamente
responsable por sus decisiones conforme a su voto. La reconsideracion de una
resolucion debe ser formulada en la misma sesion o en la siguiente y requerira
para su aprobacion mayoria especial. No habréd reconsideracion de
reconsideraciones”. Acogiéndose a lo que expresa el Estatuto quiere plantear una
reconsideracion de la MOCION.
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La MOCION que propone es: Que se apruebe previo informe integral del
departamento de Bienestar Universitario de la realidad del estudiante de la carrera
de Ingenieria Maritima: Sr. Sr. Pin Zambrano Miguel Adrian. Agrega que la
reconsideracion esta amparada por el estatuto

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: considera que este direccionamiento que se esta
dando es para restructurar las cosas y que para una préxima sesion se tenga el
soporte legal para poder resolver. Expresa al estudiante que no se puede aprobar
previo informe, porque no estan seguros si el informe viene favorable y ya se
estaria aprobando. Es del criterio que hay que derivar el proceso a Bienestar
Universitario para que luego del analisis, visitas y los informes correspondientes,
los presenten al OCS y se tenga un soporte para poder ayudar al estudiante.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: considera que por ser una cuestion institucional la que
se va a resolver, es del criterio que el informe de Bienestar Universitario debe ser
conocido por el cuerpo colegiado para tomar una decision, pero no puede ser mas
de 8 dias, que se convoque a una sesién extraordinaria y se ponga el asunto en
el orden del dia.

Debatido que fue el tema, SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Derivar la solicitud y documentos presentados por el SR. PIN
ZAMBRANO MIGUEL ADRIAN, estudiante de la carrera de
Ingenieria Maritima, a la direccién de Bienestar Universitario, a fin
de que se realice un informe integral respecto a su situacion, el
mismo que sera incluido en el Orden del Dia de la préxima sesion
del OCS.

4. CONOCIMIENTO DE OFICIO OCSE-TEE-ULEAM-0027, DE 27 DE ENERO DE
2020 SUSCRITO POR EL SR. JOSHUA SOLORZANO LOOR,
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL AL OCS.

El Sr. Joshua Soldérzano Loor, Representante Estudiantil al OCS, solicitd se incorpore un
punto al Orden del dia, referente al caso de coordinadores estudiantiles que manejaban la
red social “Nueva Oportunidad”, que hicieron circular una imagen en redes sociales y
tacharon de NEFASTO al Tribunal Electoral Estudiantil.

Entrega oficio OCSE-TEE-ULEAM-0027, de 27 de enero de 2020, que en su parte
pertinente expresa:

“Primero: ante el Pleno del OCS en el informe que presenté el Tribunal Electoral
Permmanente, manifesté una imagen vertida en redes sociales por el movimiento UNA
NUEVA OPORTUNIDAD.

Segundo: en mi intervencién en OCS pasado expuse mi inconformidad ya que tacharon
de NEFASTO al Tribunal Electoral Estudiantil.

Tercero: pedi via oficio al tribunal Electorai Permanente que me de los nombres de los
coordinadores de las listas de UNA NUEVA OPORTUNIDAD”".

secretariageneral@uleam.edu.ec

05-2623-740 ext 117 [ 05-2622-745
Av. Circunvdlacion Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec




@ |Uleam

UNIVERSIDAD LAICA wwe ORGANO COLEG|ADO SUPER|OR

ELOY ALFARO DE MANABI

Finaliza indicando que solicita se aperture una investigacion a los estudiantes que detalla
el oficio que emitié el Tribunal Electoral Permanente.

Anexa oficio Nro. 582-TEP-PJQA, de 26 de diciembre de 2019, suscrito por el Dr. Pedro
Quijije Anchundia, PhD., Presidente del Consejo Electoral de la IES, mismo que
textualmente expresa: “En respuesta al oficio Nro. 360-TEE-JASL con fecha 9 de
diciembre, una vez revisados los archivos del Consejo Electoral, me permito indicar que
los coordinadores de las listas son los siguientes: LISTA E: Sr. Cuvi Mendoza Andnh,
LISTA M: Srta. Yanza Guachun Vanessa Carolina;, LISTA N: Srta. Zambrano Bermudez
Dayana Andrea; LISTA O: Sr. Moreira Solérzano Gary Enrique”.

Arq. Miguel Camino Solérzano, Ph.D., Rector de la IES y Presidente del OCS: pone a
consideracion el punto incorporado al Orden del Dia.

Sr. Joshua Solérzano Loor: como lo habia expresado cuando el Tribunal Electoral
emitié informe sobre el proceso de elecciones, en su calidad de Presidente del tribunal
Electoral estudiantil se sinti6 atacado y difamado por ciertas versiones de un movimiento
que no tenia nombre personal de nadie, no esta acusando a nadie se remitio a Consejo
Electoral para que le dieran los nombres de las personas que integraban este movimiento,
publicaciéon que ya fue borrada porque él revis6, por lo que solicita que se abra una
investigacion por parte del OCS para determinar la responsabilidad de estas personas, si
son o no responsables de la publicacién y una vez concluida esta investigacion, tomar las
medidas necesarias, asi como una vez en el Caso De su persona se debatié en este
OCS, por hechos que ya pasaron, es lo que tiene que decir.

Sr. Andrih Cuvi Mendoza: apoya lo expresado por su compafnero Joshua Solérzano,
porque cree que se debe hacer una investigacién o indagacion informética de quien hizo
aquella aplicacién, expresa que es el coordinador de la Lista “E” de una “Nueva
Oportunidad”, pero en el anterior proceso del OCS, que él alguna vez mencioné aqui, en
la que tacharon la imagen del Dr. Pedro Quijije, él no seria capaz de hacer eso y considera
que parte de su grupo tampoco. Lo que no pasé en su tiempo cree debe corregirse y buscar
culpables y considera que debe serse mas perspicaz sobre este tema, porque en caso de
no haber una indagacién informatica pueden caer en un error de una difamacién en caso
de que la caiga a alguien que no sea culpable, por lo tanto esta de acuerdo con su
compariero y lanza la MOCION de que si se indague a través de los informaticos de la IES,
para ver quién es el coautor de lo que se acusa.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: manifiesta que si parten de la lectura, literalmente hablando el
articulo 246 del Estatuto, se establece que la iniciativa sancionadora la tiene el Rector y
si tiene esa facultad estatutariamente seria él que disponga que Comisién de Disciplina
proceda a la investigacion previa, para ver si a través de la indagacién se puede llegar a
determinar quiénes han participado en el hecho y si puede haber una sancion, es un
asunto que compete al OCS tratarlo. No entiende porque se les ha escapado a ellos que
sea conocido por el Pleno del Organo Colegiado Superior. Cree que muy bien podria
disponer la méxima autoridad que se lo traiga y pide que por Secretaria se de lectura al
articulo 246 del Estatuto.

Lcdo. Pedro Roca Piloso, Secretario General de la IES: da lectura al articulo 246 del
Estatuto de la Universidad, referente a la INICIATIVA, cuto texto dispone: “La iniciacién de
procesos disciplinarios le corresponde al/la Rector/a, quien dispondré que se organicen los
sumarios administrativos por parte de la Direccién de Administracion de Talento Huntano —>-

SR
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y/o la Comisién Especial de Disciplina y Procedimientos respectivamente, en los cuales se
garantizaré el debido proceso y el derecho a la legitima defensa, de conformidad con lo
que dispone el articulo 207 de la Ley Orgénica de Educacion Superior. EI Comité de Etica
podréa recomendar a el/la Rector/a la iniciacién de procesos disciplinarios.

Los asuntos disciplinarios relacionados con autoridades se regulan por el Reglamento de
Sanciones emitido por el Consejo de Educacién Superior”.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: pidio la lectura del articulo para poder tener claro el punto del
Orden del Dia.

Dr. Pedro Quijije Anchundia, PhD.: expresa que habria que hacer una interpretacion
juridica en el sentido de lo que la Ley Orgénica de Educacion Superior indica, que las IES
garantizan la existencia gremial de los sefiores estudiantes, docentes, empleados y
trabajadores. En el articulo 68 de la LOES se especifica lo que acaba de decir y en ese
sentido se garantiza la convocatoria por parte del OCS, en ese sentido las elecciones de
las asociaciones garantizadas por la Ley Organica de Educacion superior, se dieron bajo
los principios de su Tribunal Electoral, porque ellos si convocaron a tiempo las elecciones,
en consecuencia al momento no tienen ninguna injerencia el OCS, que es lo que esta
manifestando el Dr. Lenin Arroyo, caso distinto es cuando el Organo Colegiado Superior
si los gremios no convocan asume tales responsabilidades, cuando presenté su informe
de las elecciones del Consejo de Facultad cité a Aristéfanes y decia que en la juventud se
dan errores porque se esta creciendo y les manifestd a los sefiores estudiantes que como
docente, como maestro habia hecho una profunda reflexién cuando salié ese libelo, lo que
el vulgo lo llama pasquin. Cuando sali6 el libelo que mencionaba a la compariera
Auxiliadora Mendoza, que es la mama del Sr. Aldrih Cuvi, entendié que en las asociaciones
hay que tener la suficiente madurez para caminar con firmeza y rectitud, jamas van a
doblegar la conducta moral con la que han llevado los procesos y en el proceso electoral
en que se encontré con el Sr. Cuvi le hacia referencia de esto, le agradé la caballerosidad
cuando le dijo que si tiene que hacer una disculpa publica lo hara, porque si bien estan en
una contienda electoral, no es una situacién que la ha generado él, alguien tuvo que
haberlo hecho, porque los medios informéaticos se prestan para situaciones ocultas, basado
en esa caballerosidad le dijo que aceptaba las disculpas publicas presentadas por el Sr.
Cuvi y haciendo alusién a Aristéfanes, porque ellos deben ayudar a transformar y construir
la personalidad de los estudiantes y es esa profunda reflexion que a ellos los compromete
desde su interior a construir la sociedad y no la imposicién de lo que la sociedad a lo mejor
espera de ellos. Se une a la reflexion del Dr. Lenin Arroyo, que el Organo Colegiado
superior no tiene competencia en unas elecciones gremiales que fueron convocadas por
Su propio gremio.

Sr. Joshua Solérzano Loor: solicita que se aperture una investigacion, no esta diciendo
que las personas que estan aqui sean culpables o que lo hayan hecho, en esa publicacion
realizada por el movimiento Una Nueva Oportunidad que no tenia el nombre de quién lo
haya hecho, no solo afecté al Dr. Pedro Quijije, sino a su persona porque representaba
al Tribunal Electoral estudiantil en su momento y a él nunca le pidieron disculpas. Pide
como parte de este OCS y de acuerdo con el oficio que presenté el Consejo Electoral
Permanente, como miembro de este Organo Colegiado Superior, se abra una
investigacién para conocer quiénes son los autores o coautores de esta publicacién en la
pagina, asi como se llevo el proceso contra él en su tiempo.

secretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 [ 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo
www.uleam.edu.ec




Uleam

VERSIDAD LAICA woreee ORGANO COLEGIADO SUPERIOR

: ELOY ALFARODE MANABI

Arqg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES y Presidente del OCS: se lo
estd tratando porque fue traido al seno del Consejo por el Sr. Joshua Solérzano,
representante estudiantil al OCS y a nivel personal considera oportuno traerlo acé porque
supuestamente hay dos personas de este cuerpo colegiado que aparecen. Lo ha dicho
publicamente que se ha disculpado ante el presidente del Consejo Electoral, estan
aceptando una accion, los estudiantes estan diciendo que ellos no son los responsables,
por lo que considera que mas que nunca debe hacerse una investigacion, porque hay una
contradiccion.

Sr. Johan Soto Cevallos: pregunta a competencia de quién va este caso, si a la
Comisién de Disciplina o a la Comision Juridica, porque hay dos miembros que son parte
del Organo Colegiado y dos que no son. Es su pregunta.

Sr. Aldrih Cuvi Mendoza: quiere aclarar algo, parque pedir disculpas no es que esté
aceptando la culpa. Pidi6 disculpas en su momento porque reconocié que €l ha pasado
por lo mismo y le dijo al Dr. Pedro Quijije mirandolo de frente, que no sabe quién lo habra
hecho porque ha pasado por lo mismo, esas fueron sus palabras y considera que primero
deben hacer la indagacién informatica antes de pasar a una comisién, porque si ellos
consideran que va a una comision de disciplina o a un comité de ética, estan haciendo un
acto de presuncién y hay que tener mucho cuidado en estos aspectos.

Dr. Lenin Arroyo Baltan: cuando pidié la lectura.del articulo 246 porque precisamente el
Rector esta investido de esa facultad, pero si se trata de un miembro de este OCS es otra
cosa, pero persiste lo que se conoce como la presuncién de inocencia y no puede
convertirse y esto lo dice en el hipotético de que asi se lo resuelva, en juez y parte, debe
respetarse, porque hay una Comisién de Disciplina y un Comité de Etica, que van a
analizar las pruebas que se estan aportando. Si hay elementos de conviccidon que
permitan aperturar un expediente, se lo apertura con la finalidad de sancionar o absolver,
pero hay que tener los elementos de conviccién, entre ellos la denuncia, el reconocimiento
de firma, cuales son los elementos que aporta, se hace la valoracién de ello y comenzaran
con lo que corresponde, pero no pueden iniciar en este momento un proceso. Persiste la
presuncién de inocencia y en el caso del otro estudiante que fue de alguna manera
sancionado , en pleno Consejo Universitario acepté que él habia publicado y que era
duefio de sus actos, pero en este caso existen algunas cosas que hay que investigarlas.

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: considera que hay que ser criteriosos para encaminar las
cosas a los campos procesales, toda accién judicial comienza con una denuncia y si no
hay denuncia estan pasando el tiempo, porque es de donde se deriva a los organismos
competentes para que se continie con el proceso. Su propuesta es que el sefor

estudiante presente la denuncia correspondiente al Sr. Rector para que se siga el debido
proceso. Apoya la MOCION la Lcda. Dolores Zambrano Cornejo, Mg.

Por unanimidad de los miembros presentes, RESUELVE:

Articulo Unico.- Que el Sr. Joshua Solérzano Loor, Representante Estudiantil al Organo
Colegiado Superior, presente por escrito la denuncia correspondiente
al Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la IES, a fin de que
se continte con el debido proceso.

5. ASUNTOS VARIOS.
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No se conocid ninglin asunto en este punto del Orden del Dia.

Habiéndose agotado el orden del dia, se clausura la sesién del Organo Colegiado Superior a las
14H30. /

Lcdo. Pedro
Se
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NOMINA DE LOS MIEMBROS DEL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
QUE ASISTIERON A LA SESION ORDINARIA
No. 001-2020 DEL 27 DE ENERO DE 2019

NOMBRE

CARGO

1 | Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD.

Rector de la Universidad

Dra. lliana Fernandez Fernandez, PhD.

Vicerrectora Académica

Leda. Doris Patricia Cevallos Zambrano,

3| PhD.

Vicerrectora Administrativa

4 | Dr. José Pedro Mufioz Cruzatty, Mg.

Decano de la Facultad de Odontologia

5| Dr. Lenin Arroyo Baltan

Decano de la Facultad de Derecho

Lcda. Rosa Magdalena Bermudez
Villacreses, PhD.

Decana Facultad Gestién, Desarrollo y
Secretariado Ejecutivo

Ab. Temistocles Bravo Tuérez, Mg.

Decano de la Extensiéon El Carmen

Dr. José Leonardo Cederfio Torres, Esp.

Decano Facultad Ciencias Médicas

Ing. Maria Irasema Delgado Chavez, Mg.

Decana Facultad de Contabilidad y
Auditoria

Lcda. Estelia Garcia Delgado, Mg.

Decana de la Facultad de Enfermeria

11

Ab. Carlos Damaso Intriago Macias, PhD

Decano Facultad Ciencias de la
Comunicacion

12

Lcda. Patricia Josefa Lopez Mero, Mg.

Decana Facultad Trabajo Social

13

Dra. Beatriz Araceli Moreira Macias, PhD.

Decana Facultad Ciencias de la
Educacion

14

Lcda. Dolores Esperanza Mufioz Verduga,
PhD.

Decana Facultad Ciencias Informatica

15

Dr. Pedro Quijije Anchundia, PhD.

Decano Facultad Ciencias
Administrativas

16

Blgo. Jaime David Sanchez Moreira, Mg.

Decano Facultad Ciencias del Mar

17

Decano Facultad Ciencias Econémicas

18

Ec. Fabidn Ernesto Sanchez Ramos.
Dr. Marcos Tulio Zambrano Zambrano.

Decano Extensién en Chone

19

Arg. Janeth Cedefio Villavicencio, Mg.

Representante Docente por el Area de
Ingenieria, Industria y Construccién

20

Ing. Flor Maria Calero Guevara, Mg.

Representante Docente por el Area de
Administracion

21

Lcda. Edelmary Mufioz Aveiga, Mg.

Representante Docente por el Area de
Ciencias Sociales, Periodismo,
Informacién y Derecho (A)

22

Ing. José Victor Hugo Nevarez Barberan,
Mg.

Representante Docente por la Extension
Bahia de Caraquez — Pedernales

23

Ing. Pedro Enrique Reyes Vélez, Mg.

Representante Docente por el Area de
Administracion

24

Ab. Leo Ruperti Ledn, Mg.

Representante Docente por el Area de
Servicios
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25

Lcdo. Hugo Carlos Vera Santana, Mg.

Representante Docente por el Area de
Ciencias Sociales, Periodismo,
informacién y Derecho

26

Ing. Rubén Dario Solérzano Cadena, Mg.

Representante Docente por el Area de
Tecnologia de La Informacién y la
Comunicacion

27

Dra. Diana Zambrano Chavez, Mg.

Representante Docente por el Area de
Educacion

28

Lcda. Dolores Trinidad Zambrano Cornejo,
Mg.

Representante Docente por el Area de
Salud Y Bienestar

29

Srta. Verénica Pahola Cevallos Pico

Representante Estudiantil por la
Facultad Trabajo Social

30

Sr. Andrij Gabriel Cuvi Mendoza

Representante Estudiantil por la
Facultad Ciencias Médica

31

Sr. Yandri Wladimir Garcia Anchundia

Representante Estudiantil por la
Facultad Contabilidad y Auditoria

32

Srta. Nasly Estefany Giler Arteaga

Representante Estudiantil por la
Facultad Odontologia

33

Srta. Rosa Cecilia Gamboa Zamora

Representante Alterno Estudiantil por la
Extension Chone

34

Sr. Joshua Agustin Sol6rzano Loor

Representante Estudiantil por la
Facultad Ingenieria Industrial

35

Sr. Johan Ariel Soto Cevallos

Representante Estudiantil por la
Facultad Ingenieria

36

Srta. Tanya Gabriela Vélez Marin

Representante Estudiantil por la
Facultad Enfermeria

37

Srta. Dayana Andrea Zambrano Bermudez

Representante Estudiantil por la
Facultad Ciencias de la Educacién
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