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RCU-S0-012-N0.266-2019

EL ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO:

Que, en la Constitucion de la Repblica del Ecuador, en el articulo 11 numeral dos se dispone que
nadie podré ser discriminado, entre otras razones, por motivos de discapacidad y que el
Estado adoptara medidas de accion afirmativa que promueven la igualdad real a favor de los
titulares de derechos que se encuentren en situacion de desigualdad;

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “La educacion
es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del
Estado. Constituye un &rea prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia
de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el buen vivir. Las personas,
las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo”;

Que, ¢! articulo 48, numeral 2, de la norma constitucicnal dispone que el Estado adoptara a favor
de las personas con discapacidad medidas que aseguren. ‘(...) 2. La obtencion de créditos y
rebajas o exoneraciones tributarias que les permita iniciar y mantener actividades
productivas, y la obtencion de becas de estudio en todos los niveles de educacion {...)";

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Replblica del Ecuador, establece: "El Sistema de
Educacion Superior tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y tecnologica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais en relacién con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, estipula: “El Estado reconocera a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en
la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia, ejercida
y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de
la libertad académica y el derecho a la busqueda de la verdad, sin restricciones; el gobierno
y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y os
derechos politicos; y la produccion de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)";

Que, de acuerdo con el articuio 357 de la Constitucion de la Repblica, determina que: “El Estado
garantizara el financiamiento de las instituciones plblicas de educaciéon superior. Las
universidades y escuelas politécnicas publicas podran crear fuentes complementarias de
ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la investigacion y en el
otorgamiento de becas y créditos, que no implicaran costo o gravamen alguno para quienes
estudian en el tercer nivel”,
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Que, en el articulo 5, literal i) de la Ley Organica de Educacion Superior , entre los Derechos de
las y los estudiantes.- Son derechos de las y los estudiantes los siguientes:
i) Obtener de acuerdo con sus méritos académicos becas, créditos y otras formas de apoyo
economico que le garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacion de
educacién superior”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, respecto al reconocimiento de la
autonomia responsable, prescribe: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucion de la Republica.

En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de estas con el Estado y
la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion
ciudadana, responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad de todas las
universidades y escuelas politécnicas”;

Que, el articulo 18, literal e) de la Ley Orgénica de Educacion Superior, respecto al ejercicio de la
autonomia responsable, establece:
‘e) Las universidades y escuelas politécnicas tendrén libertad para gestionar sus procesos
internos”;

Que, ¢l articulo 71 de fa LOES, prescribe: "El principio de igualdad de oporlunidades consiste en
garantizar a todos los actores del Sistema de Educacion Superior las mismas posibilidades
en el acceso, permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de género,
credo, orientacion sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion socioecondmica o
discapacidad. Las instituciones que conforman el Sistema de Educacion Superior
propenderén por los medios a su alcance que, se cumpla a favor de los migrantes el
principio de igualdad de oportunidades. Se promovera dentro de las instituciones del
Sistema de Educacion Superior el acceso para personas con discapacidad bajo las
condiciones de calidad, pertinencia y regulaciones contempladas en la presente Ley y su
Reglamento. El Consejo de Educacion Superior, velara por el cumplimiento de esta
disposicion";

Que, el literal f) del articulo 80 de la Ley Organica de Educacion Superior, reconoce la gratuidad de
la educacion superior plbica hasta el tercer nivel: (...) Se prohibe el cobro de rubros por
utilizacion de laboratorios, bibliotecas, acceso a servicios informaticos e idiomas, utilizacion
de bienes y otros, correspondientes a la escolaridad de los y las estudiantes universitarios y
politécnicos; (...)";

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de Educacion Superior estipula que: “Las instituciones de
educacion superior estableceran programas de becas completas, o su equivalente en
ayudas econdmicas a por lo menos el 10% del nimero de estudiantes regulares, en
cualquiera de los niveles de formacion de la educacion superior.
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Serén beneficiarios quienes no cuenten con recursos econémicos suficientes, los
estudiantes regulares con alto promedio y distincion académica o artistica, los deportistas de
alto rendimiento que representen ai pais en eventos internacionales, las personas con
discapacidad, y las pertenecientes a pueblos y nacionalidades del Ecuador, ciudadanos
ecuatorianos en el exterior, migrantes retornados o deportados a condicién de que acrediten
niveles de rendimiento académico regulados por cada institucion. Los criterios para la
concesion de becas seran condicion econdmica, situacion de vulnerabilidad, proximidad
territorial, excelencia y pertinencia.

Adicionalmente se podra tomar como criterio para la adjudicacion de becas a la reparacion
de derechos ordenada por Juez competente. Los mecanismos y valores de las becas para la
adjudicacion seran reglamentados por el 6rgano rector de la educacion superior.
Corresponde a las instituciones de educacion superior la seleccion y adjudicacion de los
estudiantes beneficiarios de las becas, en razén de su autonomia responsable y el
cumplimiento de la politica publica emitida para el efecto. El érgano rector de la educacion
superior, a través de los mecanismos pertinentes, ejecutara al menos un programa de
ayudas economicas para manutencién a aquellos estudiantes insertos en el sistema de
educacion superior que se encuentren en condicidn de pobreza o pobreza extrema.
También otorgara becas completas para estudios de cuarto nivel nacionai e internacional
conforme la politica publica que dicte el ente competente considerando la condicion
socioecondémica de los beneficiarios, la excelencia académica y pertinencia. Las
universidades que operan en el Ecuador bajo acuerdos y convenios internacionales,
destinardn al menos el veinticinco (25%) por ciento de la asignacion estatal, para
transferencias directas a estudiantes, en razén de becas totales, parciales y ayudas
econdmicas”;

Que, la Ley Organica de Educacién Superior en el Art. 86, sefiala: “Unidad de Bienestar en las
instituciones de educacidn superior.- Las instituciones de educacion superior mantendran
una unidad administrativa de bienestar destinada a promover los derechos de los distintos
estamentos de la comunidad académica, y desarrollara procesos de orientacién vocacional y
profesional, ademas de obtencion de creditos, estimulos, ayudas econémicas y becas, y
ofrecera servicios asistenciales que se determinen en las normativas de cada institucion

-

Que, de acuerdo al articulo 6 de la Ley Organica de Discapacidad se considera personas con
discapacidad a todas aquellas que, como consecuencia de unas o més deficiencias fisicas,
mentales, intelectuales o sensoriales, con independencia de la causa que la hubiera
originado, ve restringida permanentemente su capacidad biolégica, psicoldgica, asociativa
para ejercer una o mas actividades esenciales de la vida diaria, en la proporcion que
establece el reglamento;

Que, en el segundo pérrafo del articulo 38 de la normativa precedente se indica que la Secretaria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién hara cumplir a las
instituciones de educacién superior publicas y privadas la concesion de becas de tercer y
cuarto nivel, en sus modalidades presenciales, semipresenciales y a distancia, para
personas con discapacidad, aplicado criterios de equidad de género;
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Que, el articulo 34, numeral 2) del Estatuto de la Universidad, prescribe entre las obligaciones y
atribuciones del OCS:

“2. Expedir, reformar o derogar en dos debates los reglamentos internos, instructivos y
resoluciones de carécter general de la institucién, previo informe de la Comision Juridica
y Legislacion”;

Que, el articulo 52 del Estatuto de la Universidad, prescribe entre las atribuciones y obligaciones
de la Comisién Juridica y Legislacion:

1. “Analizar toda la reglamentacién de la Universidad previa a su aprobacion por parte del
Organo Colegiado Superior, sugerir y modificar los textos de la reglamentacion para
asegurar que se aplique la norma superior”;

2. “Aprobar internamente en dos debates la reglamentacién de la Universidad;” y,

3. “Emitir informe favorable para presentar la reglamentacion en el pleno del Organo
Colegiado Superior”;

Que, el articulo 85, numeral 4 del Estatuto de la Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi, define
a Bienestar Universitario de la siguiente forma: “Es la direccion responsable de disefiar,
proponer, ejecutar y evaluar politicas de bienestar integral que contribuyan a la formacion y
desarrollo humano de estudiantes, profesores/as e investigadores/as, servidores/as y
trabajadores/as, promoviendo el respeto, promocion y defensa de los derechos humanos
dentro de ia comunidad universitario.

La Direccion de Bienestar Universitario tendra bajo su responsabilidad los procesos de
trabajo social, orientacién vocacional y profesional, psicologia clinica, becas, defensoria
estudiantil, unidad de salud y seguridad ocupacional. Las unidades se regiran por el
reglamento respectivo. La direccion de Bienestar Universitario cumplira las siguientes

funciones:
4.- Implementacion, seguimiento y evaluacion de programas de becas y ayudas
econdmicas.

(...). La Uleam, promovera a través de la direccion de Bienestar Universitario, un ambiente

de respeto a los valores éticos y a la integridad fisica, psicoldgica y sexual de los/las
estudiantes y demés miembros de la comunidad universitaria; brindara informacion de
servicios diferenciados, asistencia a quienes demanden sanciones por violacion a estos
derechos o apelen ante las instancias pertinentes por decisiones adoptadas”;

Que, mediante memorandum No. ULEAM-DGAC-2019-330-M de 21 de agosto de 2019, la Dra.
Libertad Regalado Espinoza, Directora de la Direccion de Gestion y Aseguramiento de la
Calidad, de conformidad con la version dos del Manual de Procedimientos para la
Elaboracion, Aprobacion y Control de Reglamentos de la ULEAM, aprobado el 30 de agosto
de 2017, informa que a peticion del Sr. Rector de la Universidad y del Director de Bienestar
Universitario, han procedido a revisar las Reformas al Reglamento de Becas y Ayudas
Economicas de la Universidad Laica "Eloy Alfaro" de Manabi, con el fin de que se tramite la
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Que,

aprobaciéon del mismo, por lo que remite al Dr. Lenin Arroyo Baltan, Presidente de la
Comisién Juridica y Legislacién, el texto del Proyecto de las Reformas al Reglamento en
formato fisico y digital, la matriz de reforma del documento de acuerdo a lo establecido para
el proceso de reglamentos generales, del respectivo manual y adjunta el informe de analisis
en el que se detallan las actividades realizadas, para que continte su tramite de aprobacion
por parte del Organo Colegiado Superior;

el Dr. Lenin Arroyo Baltan y la Ab. Natacha Reyes Loor, Presidente y Secretaria de la
Comisién Juridica y Legislacion, a través de oficio No. 041-CJLR de 29 de agosto de 2019,
informé al Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la institucién y por su intermedio
al OCS, que en sesiones ordinaria y extraordinaria del 27 y 28 de agosto de 2019,
respectivamente, la Comision Juridica y Legislacion reviso y aprobd en primer y segundo
debate las “REFORMAS AL REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS DE
LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI’, el mismo que esté acorde a la
Constitucion, Ley Orgénica de Educacion Superior, Reglamento de Régimen Académico
(CES) y Estatuto de la Uleam, por lo que lo trasladan para su conocimiento y del Organo
Colegiado Superior, para su aprobacion en primer debate;

Que, mediante resolucién RCU-SO-009-No.207-2019, adoptada en la novena Sesién Ordinaria de

fecha 12 de septiembre de 2019, SE RESOLVIO:

Articulo 1.- Dar por conocido y acogido el oficio No. 041-CJLR de 29 de agosto de 2019,
suscrito por el Dr. Lenin Arroyo Baltan y la Ab. Natacha Reyes Loor,
Presidente y Secretaria de la Comision Juridica y Legislacion del Organo
Colegiado Superior, respectivamente, al que se adjunta el proyecto de
Reformas al Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 2.- Aprobar en primer debate el proyecto de las “Reformas al Reglamento de
Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de
Manabi” y disponer a la Secretaria General que lo traslade a la Comision Juridica y
Legislacion con las observaciones presentadas por los miembros del OCS.
(Observaciones que fueron remitidas al Presidente de la Comision Juridica y
Legislacion).

Articulo 3.-Remitir a los miembros del Organo Colegiado Superior el Proyecto de
Reglamento para su revision con el proposito de que si tienen alguna
observacién las traigan al seno del OCS para su discusion en segundo debate;

Que, mediante oficio No. 064-2019-CJL de fecha 03 de octubre de 2019, el Dr. Lenin Arroyo
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Baltan, Decano de la Facultad de Derecho y Presidente de la Comision Juridica y
Legislacion traslada al Dr. Vicente de Ledn Quiroz, Director de Bienestar Universitario las
observaciones realizadas por los miembros del OCS al Reglamento de Becas y Ayudas
Econdmicas de las/los estudiantes de la Uleam, a fin de que como responsable de la
elaboracion del Reglamento en mencién proceda a revisar y analizar las observaciones para
aprobacion en segundo debate;
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Que, a través de oficio 2019-685-VDLQ-D-DBU de 10 de diciembre de 2019, el Dr. Vicente de
Ledn Quiroz, Mg., Director de Bienestar Universitario, comunica al Dr. Lenin Arroyo Baltan,
Presidente de la Comision Juridica que una vez que la Comision de Becas y Ayudas
Econémicas se reuni¢ para analizar las observaciones hechas por dos miembros del OCS,
se adjunta el informe No. 001-VDLQ-DBU de la Comision de Becas y Ayudas Economicas,
donde se realizd €l analisis y conclusion pertinente para su conocimiento;

Que, el Dr. Lenin Arroyo Baltan y la Ab. Natacha Reyes Loor, Presidente y Secretaria de la
Comision Juridica y Legislacion, a través de oficio No. 078-2019-CJLR de 13 de diciembre
de 2019, informo al Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la institucion y por su
intermedio al OCS, que en sesiones ordinaria y extraordinaria del 11y 12 de diciembre de
2019, respectivamente, la Comision Juridica y Legislacion revisé y aprobo en primer y
segundo debate las ‘REFORMAS AL REGLAMENTO DE BECAS Y AYUDAS
ECONOMICAS DE LA UNIVERSIDAD LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI', de
acuerdo a las observaciones realizadas que fueron remitidas al Director de Bienestar
Universitario Dr. Vicente Leén Quiroz, Mg., quien mediante oficio 2019-685-VDLQ-DBU de
fecha 10 de diciembre de 2019, procede a emitir el siguiente informe:

“La Comisién de Becas y Ayudas Econémicas se retne con fecha 10 de diciembre de
2019, y evalia las observaciones realizadas en pleno del Consejo Universitario RCU-SO-
009-No.207-2019: PRIMERO: Textualmente la sefiorita representante estudiantil ante el
Organo Colegiado Superior expresa en la parte pertinente: Que las tablas presentadas en
el Art. 13 del reglamento, de los porcentajes en el cual se da monto de la beca,
desconocen de donde provienen. En respuesta: El articulo 77 de la Ley Orgénica de
Educacion Superior en su parte pertinente aclara: “Becas y ayudas econdmicas.- Las
instituciones de educacion superior estableceran programas de becas completas, o su
equivalente en ayudas econémicas o por lo menos el 10 % del numero de estudiantes
regulares, en cualquiera de los niveles de formacién de la Educacion Superior...Seran
beneficiarios quienes no cuenten con recursos econémicos suficientes, los estudiantes
regulares con alto promedio y distincion académica o artistica, los deportistas de alto
rendimiento  académico regulados por cada institucion. SEGUNDO: Textualmente Ia
sefiorita representante estudiantil ante el Organo Colegiado Superior expresa en la parte
pertinente: La Beca por mérito cientifico-técnico, innovacion emprendimiento se le
esta dando un 60 % y a ella le parece que debe tener el mismo porcentaje que el
mérito de alto rendimiento académico de hecho todos esos porcentajes tienen
como condicionante tener un promedio de 8/10. En respuesta se aclara: no se limita al
estudiante ya que la figura de la beca por mérito cientifico, innovacion, emprendimiento,
tienen como fin otorgar ayuda economica a quienes participen representando a la
institucion, en actividades cientificas, tecnolégicas o de innovacion, si se considera el
mismo porcentaje del 150 % el estudiante que aplique debe tener un promedio de 9.5
como minimo. Esta comision sugiere que la nota minima para acceder a esta beca
sea de 7.5/10 de promedio sin tener materias perdidas a la fecha, que se mantenga el
porcentaje del 60% ya que quienes accedan a esta beca, no pudieron optar por ayuda
socioeconomica. TERCERO: Textualmente la sefiorita representante estudiantil expresa
en la parte pertinente: Esta proponiendo que se suba la beca por alto rendimiento deportivo
y cultural al 100% y, apoyada por la Dra. lliana Fernandez Fernandez, quien manifiesta:

secretariageneral@uleam.edu.ec

05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec




@ Uleam ocs

L C ALRARE DS OIS Organo Colegiado Superior

internacionales); este departamento, considerando a los estudiantes como el pilar
fundamental del Alma mater, sugiri6 en el reglamento que fue aprobado en primer debate,
que reciban esta beca estudiantes que representen ala Universidad en eventos nacionales
e internacionales. Esta Comision sugiere que la nota minima para acceder a esta beca
sea de 7.5/10 de promedio, sin tener materias perdidas a la fechay que se mantenga
el porcentaje del 50 %, ya que quienes acceden a esta beca, no pudieron optar por la beca
por ayuda socioeconémica. CUARTO: Textualmente la sefiorita representante estudiantil
ante el Organo Colegiado Superior expresa en la parte pertinente: También el Art. 24 donde
define la ayuda por acciones afirmativas es para casos de vulnerabilidad sea por
discapacidad, por bajos recursos y en este caso todos tiene las condiciones de 9/10 y habria
que analizar si el estudiante pierde el tema de la beca por no cumplir con este requisito
entonces, cree que se analice bien o se reestructure porque esta muy generalizado. Al
respecto esta comision aclara: que los conceptos entre casos de vulnerabilidad sea por
discapacidad, por bajos recursos y en este caso todos tienen las condiciones de 9/10 y habria
que analizar si el estudiante pierde el tema de la beca por no cumplir con este requisito
entonces, cree que se analice bien o se reestructure porque estd muy generalizado. Al
respecto esta comision aclara: que los conceptos entre casos de vulnerabilidad vy
discapacidad malinterpretados por la Srta. Representante, ya que en el mismo reglamento
especifica las definiciones reales. En el Art. 14 del reglamento de becas y ayudas
econdmicas aprobado en primer debate establece: “Becas para estudiantes por
discapacidad y, dentro de los requisitos no se pide un promedio minimo, solo carnet
del CONADIS vy estar legalmente matriculado. En el Art. 24 de ayudas por acciones
afirmativas, se aclara, que la nota minima sugerida en el proyecto de reforma del
reglamento de becas y ayudas econdmicas aprobado en primer debate, es de 8/10 no
de 9/10. Esta Comision sugiere que la nota minima para acceder a estas becas por
aporte de la comunidad estudiantil se dé 7.5/10. QUINTO: esta Comisién aclara lo
siguiente: El presupuesto para el periodo 2018 (1) (2) fue 259.000,00 délares americanos, y
el total de los estudiantes regulares suman 17.829 sustentados en el Art. 77 de la LOES, se
detallan los valores economicos entregados a los beneficiados y que el mismo que esta
acorde a la Constitucion, Ley Organica de Educacién Superior, Reglamento de Régimen
Académico (CES) y Estatuto de la Uleam, por lo que lo trasladan para su conocimiento y del
Organo Colegiado Superior, para su aprobacion en segundo debate;

Que, mediante memorando Nro. Uleam-R-2019-7437-M, de fecha 17 de diciembre de 2019, el
Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la Universidad, solicita al sefior Secretario
General, Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD., se incorpore dentro de la agenda para analisis y
resolucion del Pleno del OCS, el oficio No. 078-CJLR de 13 de diciembre de 2019, suscrito
por el Dr. Lenin Arroyo Baltan y Ab. Natacha Reyes Loor, Presidente y Secretaria de la
Comisién Juridica y Legislacion, respectivamente referente a que esta Comision revisé y
aprobd las “Reformas al Reglamento de Becas y Ayudas Econdémicas de los/las
estudiantes de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, para aprobacién en
segundo debate”;

Que, el tratamiento de este tema consta en el cuarto punto del Orden del Diade la Décima Segunda
Sesion Ordinaria del Organo Colegiado Superior, de fecha 26 de diciembre de 2019, como:
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4.3.“Reformas al Reglamento de Becas y Ayudas Econoémicas de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi para aprobacion en segundo debate”;

Que, es necesario que este maximo organismo apruebe las reformas al Reglamento de Becas y
Ayudas Economicas adecuandolas a las normativas de Educacion Superior;

Que, debatido que fue el tema por los miembros del Organo Colegiado Superior; y,

En uso de las atribuciones que le confiere el articulo 355 de la Constitucion y el Art. 34 numeral 2
del Estatuto vigente de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi,

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido y acogido el oficio No. 078-CJLR de 13 de diciembre de 2019, suscrito
por el Dr. Lenin Arroyo Baltan y la Ab. Natacha Reyes Loor, Presidente y Secretaria de
la Comision Juridica y Legislacion del Organo Colegiado Superior, respectivamente, al
que se adjunta el proyecto de reformas al Reglamento de Becas y Ayudas
Econdémicas de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 2.- Aprobar en segundo debate el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi” con las observaciones presentadas por los
miembros del OCS:

En el Art. 15 sobre Becas por Alto Rendimiento: se concedera la beca al mejor promedio
de cada carrera.

Art. 17.- Beca por mérito cientifico-técnico, innovaciéon emprendimiento, la Comision de
Becas y Ayudas Econdmicas comision sugiere que la nota minima para acceder a esta beca
sea de 7.5/10 de promedio sin tener materias perdidas a la fecha, que se mantenga el
porcentaje del 60%

Art. 19.- Beca para alto rendimiento deportivo. La Comision de Becas y Ayudas Economicas
sugiere que la nota minima para acceder a esta beca sea de 7.5/10 de promedio, sin tener
materias perdidas a la fecha y que se mantenga el porcentaje del 50 %

En el Art. 18 del Reglamento de Becas y Ayudas economicas aprobado en primer debate
establece: “Becas para estudiantes por discapacidad y, dentro de los requisitos no se pide un
promedio minimo, solo camet del CONADIS y estar legaimente matriculado.

En el Art. 24 de ayudas por acciones afirmativas, se aclara, que la nota minima sugerida en
el proyecto de reforma del reglamento de becas y ayudas econdmicas aprobado en primer
debate, es de 8/10 no de 9/10. La Comision de Becas y Ayudas Econdmicas sugiere que la
nota minima para acceder a estas becas por aporte de la comunidad estudiantil se de 7.5/10.

Articulo 3.-Expedir el Reglamento de Becas y Ayudas Economicas de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi”, que se anexa a la presente resolucion.

DISPOSICIONES GENERALES
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que la nota minima para acceder a estas becas por aporte de la comunidad estudiantil se
de 7.5/10.

Articulo 3.-Expedir el Reglamento de Becas y Ayudas Econémicas de la Universidad Laica
“Eloy Alfaro” de Manabi”, que se anexa a la presente resolucion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Notificar el contenido de la presente Resolucién al Arq. Miguel Camino Solérzano,
PhD., Rector de la universidad.

SEGUNDA: Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Dra. lliana Fernandez Fernandez,
PhD., Vicerrectora Académica de la universidad.

TERCERA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Leda. Doris Cevallos Zambrano,
PhD., Vicerrectora Administrativa de la universidad.

CUARTA:  Notificar el contenido de la presente Resolucion a los/las miembros del OCS.

QUINTA:  Notificar el contenido de la presente Resolucion a los/las sefiores/as Decanos /as de
Facultades y Extensiones de la Uleam.

SEXTA:  Notificar el contenido de la presente Resolucidon a los miembros de la Comision
Juridica y Legislacion.

SEPTIMA: Comision Calificadora de Becas y Ayudas Economicas de la Uleam.

OCTAVA: Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Vicente De Leon Quiroz, Director
de Bienestar Universitario y Area de Trabajo Social de la Direccion de Bienestar
Universitario.

NOVENA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a las Direcciones de: Gestion y
Aseguramiento de la Calidad, Gerente Administrativo, Financiero, Secretaria General,
Comunicacion e Imagen Institucional.

DECIMA: Notificar el contenido de la presente Resolucion a los/las: Presidente de FEUE, AFU,
LDUA, Presidente de Asociaciones de las diferentes Unidades Académicas de la
Uleam.
DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion
en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los veintiséis (26) dias del mes de diciembre de 2019, en la Dégiing; =2
/ Ue \'\
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Presidente del OCS !
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