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El ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Las Instituciones.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacién, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 346 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Existira una
institucion publica, con autonomia, de evaluacidn integral interna y externa, que promueva la
calidad de la educacion.”;

Que, el articulo 347, numera 11) de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Sera
responsabilidad del Estado: 11. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y
docentes en los procesos educativos (...)";

Que, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El Estado garantizara
al personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacién
continua y mejoramiento pedagdégico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la
profesionalizacion, desempefio y méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el
escalafon; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial
en todos los niveles. Se estableceran politicas de promocién, movilidad y alternancia docente”,

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema de
educacion superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacidn con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “El Sistema de
Educacion Superior estara articulado al Sistema Nacional de Educacion y al Plan Nacional de
Desarrollo, la ley establecera los mecanismos de coordinaciéon del Sistema de Educacion
Superior con la Funcién Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo
de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global”;

Que, el articulo 353 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El sistema de
educacion superior se regird por: 1. Un organismo publico de planificacion, regulacion y
coordinacion interna del sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la Funcion
Ejecutiva. (...)"

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “El Estado reconocera
; a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y

Paginalde?7

secretariageneral@uleam.edu.ec

05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



Uleam 0CS

UNIVERSIDAD LAICA

<. ELOY ALFARO DE MANABI Organo Colegiado Su perior

organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios establecidos en la
constitucion (...)";

Que, el articulo 424 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “La Constitucion es la
norma suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas vy los
actos del poder publico deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales;
en caso contrario careceran de eficacia juridica. (...)";

Que, el articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado, sefiala: “Maximas
autoridades, titulares y responsables. - Los Ministros de Estado y las méximas autoridades de
las instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados
de su autoridad. (...)"

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Educacién Superior, determina: “La educacion superior de
caracter humanista, cultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico
social que, de conformidad con la Constitucién de la Republica, respondera al interés publico y
no estara al servicio de intereses individuales y corporativos.”;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina: “El derecho a la educacion
superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de oportunidades, en funcién de los
méritos respectivos, a fin de acceder a una formacion académica y profesional con produccion
de conocimiento pertinente y de excelencia. Las ciudadanas y los ciudadanos en forma
individual y colectiva, las comunidades, pueblos y nacionalidades tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo superior, a través de los mecanismos
establecidos en la Constitucion y esta Ley”;

Que, el articulo 28 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que: “Fuentes complementarias
de ingresos y exoneraciones tributarias.- Las instituciones de educacion superior podran crear
fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion, en el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, en formar doctorados, en
programas de posgrado, inversion en infraestructura, promocion y difusion cultural, entre otros,
en los téerminos establecidos en la normativa pertinente”;

Que, el articulo 93 de la Ley Organica de Educacién Superior, sefiala que: “Principio de Calidad.- El
principio de calidad establece la busqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento,
aseguramiento y construccion colectiva de la cultura de la calidad educativa superior con la
participacion de todos los estamentos de las instituciones de educacion superior y el Sistema
de Educacién Superior, basada en el equilibrio de la docencia, la investigacion e innovacion y
la vinculacion con la sociedad, orientadas por la pertinencia, la inclusién, la democratizacién del
acceso Y la equidad, la diversidad, la autonomia responsable, la integralidad, la democracia, la
produccion de conocimiento, el didlogo de saberes, y valores ciudadanos.

Que, el articulo 94 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que: “Sistema
Interinstitucional de Aseguramiento de la Calidad.- Tiene por objeto garantizar el efectivo
cumplimiento del principio de calidad consagrado en la Constitucion y en la presente ley,
intervendran como principales actores de este Sistema el Consejo de Educacion Superior, el
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior y las Instituciones de
Educacion Superior. Este sistema se sustentara principalmente en la autoevaluacién
permanente que las instituciones de educacidn superior realizan sobre el cumplimiento de sus
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propositos. El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior acreditara a
las instituciones de educacion superior, carreras y programas conforme lo establecido en esta
Ley y el Reglamento que se expida para el efecto. EI Consejo de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior planificard y coordinara la operacion del Sistema de Aseguramiento
de la Calidad; sus decisiones en esta materia son de obligatorio cumplimiento para todos los
organismos e instituciones que integran el Sistema de Educacion Superior”;

Que, el articulo 95 de la Ley Organica de Educacidn Superior, determina que: “Criterios y Estandares

Que,

Que,

para la Acreditacion.- EI Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
establecerd modelos que incluiran criterios y estandares cuantitativos y cualitativos, que las
instituciones de educacion superior, carreras y programas deberan alcanzar para ser
acreditadas; entendiendo que el fin ultimo es la calidad y no la acreditacién. Los criterios y mas
instrumentos para el aseguramiento de la calidad seran establecidos de acuerdo a lo previsto
en el Art. 93 de esta ley, el nivel y la modalidad de la educacion, asi como al proceso de
acceso Yy relacion con el sistema nacional de educacidn, las acciones para la permanencia,
movilidad y titulacién; se referiran fundamentalmente al ambiente de aprendizaje, al proceso de
formacion e innovacion pedagdgica y a los resultados del aprendizaje. Estos instrumentos
buscaran la mejora continua de la calidad de la educacién superior y se estableceran con una
vigencia de al menos tres afios, periodo durante el cual no podran ser modificados;
consecuentemente, los procesos de acreditacion consideraran Unicamente criterios, estandares
y las ponderaciones que hayan sido puestos en vigencia al menos tres afios antes de la
evaluacion externa”;

el articulo 96 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe que: “Aseguramiento interno

de la calidad.- El aseguramiento interno de la calidad es un conjunto de acciones que llevan a
cabo las instituciones de educacion superior, con la finalidad de desarrollar y aplicar politicas
efectivas para promover el desarrollo constante de la calidad de las carreras, programas
académicos; en coordinacion con otros actores del Sistema de Educacion Superior;”

el articulo 107 de la Ley Orgénica de Educaciéon Superior, determina que: “Principio de
pertinencia.- El principio de pertinencia consiste en que la educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacién nacional, y al régimen de
desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la
diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacion superior articularan su oferta
docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda
académica, a las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y
diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional
local, regional y nacional, a las tendencias demograficas locales, provinciales y regionales; a la
vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regién, y a las
politicas nacionales de ciencia y tecnologia”;

Que, el articulo 55 del Cédigo Organico Administrativo, determina: "Competencias de los 6rganos

sec

colegiados. Para la atribuciéon de competencias a los 6rganos colegiados se tomara en cuenta
al menos:

1. Las politicas publicas a cargo de las administraciones publicas.

2. Reglamentacion interna.

3. Aprobacidn de los planes estratégicos y presupuestos.

4. Supervision de la ejecucion a cargo de los drganos administrativos bajo su direccion.
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5. Nombramiento y remocion de quien deba ejercer la representacion de la administracion de
los érganos bajo su direccion. Los organos colegiados adoptaran sus decisiones sobre la base
de los informes técnicos, econdmicos y juridicos provistos bajo responsabilidad de los 6rganos
a cargo de las actividades de ejecucion y asesoria en la administracion. En ninglin caso seran
competentes para conocer y resolver recursos de impugnacion, en via administrativa”;

Que, el articulo 28 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, establece: 6rganos
de cogobierno.- La Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, para el ejercicio pleno de sus
derechos y el cumplimiento de sus atribuciones y funciones, que se originan en la
Constitucion de la Republica, Ley Orgénica de Educacion Superior, reglamentos expedidos por
el Consejo de Educacion Superior, el presente Estatuto y demés normas conexas, se
conformaréd con una estructura integrada por las siguientes autoridades y 6rganos, que a
continuacion se determinan, cuyas atribuciones, funciones y responsabilidades se establecen
en este Estatuto:

(...)Organos de Apoyo y Asesoria:
3.- Consejo de Gestidn y Aseguramiento de la Calidad (...)";

Que, el articulo 214 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, sobre el Consejo
de Gestion y Aseguramiento de la Calidad, establece que:
“El Consejo de Gestion y Aseguramiento de la Calidad es un 6rgano asesor del Organo
Colegiado Superior y del/l Rector/a, que tendra la responsabilidad de proponer, monitorear y
evaluar la aplicacién de las politicas, normas y prioridades relativas al direccionamiento
estratégico, planificacion y evaluacidn integral para la mejora continua de la calidad de la
universidad”;

Que, el articulo 215 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, dispone que: “El
Consejo sera designado por el Organo Colegiado Superior, tendra la calidad de permanente y
estara integrado por:

El/la Rector/a o su delegado, quien lo presidira;

El/la Vicerrector/a Académico/a;

Ellla Vicerrector/a de Investigacion, Vinculacion y Postgrado;

El/la Director/a de Gestidén y Aseguramiento de la Calidad;

Ellla Gerente Administrativo/a;

Un/a Decano/a de Facultad;

El/la Directora/a de la Administracion del Talento Humano;

El/la Directora/a de Informatica e Innovacién Tecnoldgica;

. Ellla Directora/a de Bienestar Universitario;

10 El/la Directora/a de Gestidn de Planificacién, Proyectos y Desarrollo Institucional;
11.Un/a representante de los/as docentes, con su respectivo alterno;
12.Un/a representante de los/as estudiantes con su respectivo alterno;

©oNaRr WD =

El/la decano/a y los/las representantes de docentes y estudiantes, deberan ser integrantes del
Organo Colegiado Superior. EI Consejo sesionara ante la convocatoria del/la Rector/a. Actuara
como secretario/a el/la Director/a de Gestidn y Aseguramiento de la Calidad.

Sus actividades estaran regidas por la Ley Organica de Educacion Superior, su Reglamento
General, este Estatuto, el Reglamento de Gestion Organizacional por Procesos y las
regulaciones, politicas, criterios, indicadores, normas, guias y documentos técnicos emitidos
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por el Consejo de Acreditacion y Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, y de
las directrices del Organo Colegiado Superior; a través del /la Rector/a reportara los planes,
propuesta, conclusiones y recomendaciones para su aprobacién.

No podran integrar el Consejo los parientes comprendidos hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad, de conformidad con la Ley Organica de Servicio
Publico;”

Que, el articulo 216 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, establece entre
las Atribuciones y obligaciones del Consejo de Gestion y Aseguramiento de la Calidad son las
siguientes:

1. Controlar y evaluar la aplicacion de las politicas, normas y prioridades relativas al desarrollo
institucional;

2. Formular politicas que soporten el Sistema de Gestion y Aseguramiento de Calidad
implementado por la universidad,;

3. Verificar el cumplimiento del Plan de autoevaluacion institucional, de carreras, programas de
posgrado especificos y otras especificas que decida el Consejo Universitario o las
autoridades de la universidad;

4. Supervisar el cumplimiento del cronograma de actividades para el proceso de
autoevaluacion Institucional, de Carreras, Programas de Postgrado especifico;
considerando los plazos determinados por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior para cada proceso de evaluacion externa, que permitan innovar,
reajustar y fortalecer creativa y continuamente la actividad académica y administrativa de la
universidad;

5. Supervisar y monitorear los procesos de aseguramiento, autoevaluacion, que permitan
innovar, reajustar y fortalecer creativa y continuamente la actividad académica y
administrativa de la universidad;

6. Gestionar los recursos necesarios para que se ejecute de manera Optima el proceso de
autoevaluacion, como: talento humano, fisicos o de infraestructura, financieros y
tecnoldgicos;

7. Proponer estrategias a las instancias internas que correspondan para la ejecucion de los
planes de mejoras, de fortalecimiento institucional o de aseguramiento de la calidad, segun
el caso;

8. Conocer previo a su aprobacion, el plan de fortalecimiento Institucional; y

9. Las demés que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones y aquellas que
determine el Consejo Universitario”;

Que, mediante memorando Nro: ULEAM-DGAC-2019-165-M de fecha 1 de julio de 2019, la Dra.
Libertad Regalado Espinoza, Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad., solicita al
Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD., y por su intermedio a los miembros del Organo
Colegiado Superior, se designe a los miembros del Consejo de Aseguramiento de la Calidad,
en referencia a lo que establecen los articulos 215 y 216 del Estatuto Institucional;

Que, a través de memorando Nro. Uleam-R-2019-3672-M, de fecha 03 de julio de 2019, el Arq.
Miguel Camino Solérzano, PhD., Rector de la Universidad, solicita al sefior Secretario General,
Lcdo. Pedro Roca Piloso, PhD., se incorpore dentro de la agenda para anélisis y resolucién del
Pleno del OCS, el memorando Nro: ULEAM-DGAC-2019-165-M de fecha 1 de julio de 2019,
suscrito por la Dra. Libertad Regalado Espinoza, Directora de Gestion y Aseguramiento de la
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Calidad, referente a que se integre el Consejo de Aseguramiento de la Calidad, de acuerdo a
lo que establece el Art. 215 del Estatuto Institucional;

Que, el tratamiento de este tema consta en el segundo punto del Orden del Dia de la séptima Sesién
Ordinaria del Organo Colegiado Superior, de fecha 31 de julio de 2019, como: 2.4.
“Memorando Nro: ULEAM-DGAC-2019-165-M de fecha 1 de julio de 2019, suscrito por la
Dra. Libertad Regalado Espinoza, Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad,
referente a la integracion del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de acuerdo a lo
que establece el Art. 215 del Estatuto Institucional”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacién Superior y el Estatuto de la Universidad,

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el memorando Nro: ULEAM-DGAC-2019-165-M, de fecha 01 de julio
de 2019, presentado por la Dra. Libertad Regalado Espinoza, Directora de Gestion y
Aseguramiento de la Calidad, referente a la integracion del Consejo de Gestion y
Aseguramiento de la Calidad de acuerdo a lo que establece el Art. 215 del Estatuto
Institucional.

Articulo 2.- Designar a los siguientes miembros del Organo Colegiado Superior, para que integren
el Consejo de Gestidon y Aseguramiento de la Calidad, de conformidad a lo que
establece el Art. 215 del Estatuto Institucional:

Ing. Irasema Delgado Chavez, Mg, Decana de la Facultad de Contabilidad y Auditoria
en representacion de los Decanos.
Representantes Docentes: Ing. Luvi Loor Saltos, Mg., Representante de los
Docentes por la Extension Chone, como miembro principal y el Ing. Victor Nevarez
Barberan, Mg., Representante de los Docentes por la Extension de Bahia de
Caraquez-Pedernales, como miembro alterno.
Representantes Estudiantiles: Srta. Nasly Estefany Giler Arteaga, Representante por
la Facultad de Odontologia, como miembro principal y el Sr. Yandri Vladimir Garcia
Anchundia, Representante por la Facultad de Contabilidad y Auditoria, como miembro
alterno.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Arg. Miguel Camino Solérzano, PhD.,
Rector de la universidad.

SEGUNDA.-Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Dra. lliana Fernandez Fernandez,
PhD., Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo Académico de la universidad.

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Lcda. Doris Cevallos Zambrano,
PhD., Vicerrectora Administrativa de la universidad.

CUARTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Libertad Regalado Espinoza,
Directora de Gestion y Aseguramiento de la Calidad.

QUINTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Ing. Irasema Delgado Chavez, Mg.,

Decana de la Facultad de Contabilidad y Auditoria.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Ing. Luvi Loor Saltos, Mg.,

Representante de Ios Docentes por la ExtenS|on Chone.

Representante de los Docentes por la Extensién de Bahla de Caraquez- Pedernales
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OCTAVA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Srta. Nasly Estefany Giler Arteaga,
Representante por la Facultad de Odontologia.

NOVENA.- Notificar el contenido de la presente Resolucién al Sr. Yandri Vladimir Garcia
Anchundia, Representante por la Facultad de Contabilidad y Auditoria.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucidn entrara en vigencia a partir de su aprobacién, sin perjuicio de su publicacion en
la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los treinta y un (31) dias del mes de julio de 2019, en la Séptima Sesion
Ordinaria del Organo Colegiado Superior.

: y B
Arg. Miguel Camino Solbm,nRBOTO s‘?
Rector de la Universidad 1.,
Presidente del OCS
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