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RCU-SO-007-Nro.147-2019

El ORGANO COLEGIADO SUPERIOR
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La educacion es un
derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado.
Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la
igualdad e inclusion social y condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las

educativo”;

Que, el articulo 28, primer inciso de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: "La
educacion respondera al interés plblico y no estara al servicio de intereses individuales y
corporativos. Se garantizard el acceso universal, permanencia, movilidad y egreso sin
discriminacion alguna”;

Que, el articulo 53 de la Constitucion establece que: “Las empresas, instituciones y organismos que
presten servicios publicos deberan incorporar sistemas de medicion de satisfaccion de las
personas usuarias y consumidoras, y poner en practica sistemas de atencion y reparacion. El
Estado respondera civilmente por los dafios y perjuicios causados a las personas por
negligencia y descuido en la atencion de los servicios publicos que estén a su cargo, y por la
carencia de servicios que hayan sido pagados’;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las Instituciones.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 350 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: ‘El sistema de
educacién superior tiene como finalidad la formaciéon académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones para los
problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo”;

Que, el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “El Sistema de
Educacion Superior estara articulado al Sistema Nacional de Educacion y al Plan Nacional de
Desarrollo, la ley establecerd los mecanismos de coordinacion del Sistema de Educacion
Superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del dialogo
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de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnologica global”;

Que, el articulo 355 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El Estado reconocera

a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y
organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrolio y los principios establecidos en la
constitucion (...)"

Que, ei articuio 424 de la Constitucion de la Repubiica dei Ecuador, dispone: “La Constitucion es ia

norma suprema y prevalece sobre cualquier otra del ordenamiento juridico. Las normas y los
actos del poder publico deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales;
en caso contrario careceran de eficacia juridica. (...)";

Que, ¢l articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado, sefiala: “Maximas

autoridades, titulares y responsables. - Los Ministros de Estado y las maximas autoridades de
las instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados
de su autoridad. (...)";

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala; “Derecho a la Educacion

Superior.- El derecho a la educacion superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad de
oportunidades, en funcion de los méritos respectivos, a fin de acceder a una formacion
academica y profesional con produccion de conocimiento pertinente y de excelencia. Las
ciudadanas y los ciudadanos en forma individual y colectiva, las comunidades, pueblos y
nacionalidades tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo
superior, a través de los mecanismos establecidos en la Constitucion y esta Ley”;

Que, el articulo 28 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que: “Fuentes complementarias

Que,

de ingresos y exoneraciones tributarias.- Las instituciones de educacion superior podran crear
fuentes complementarias de ingresos para mejorar su capacidad académica, invertir en la
investigacion, en el otorgamiento de becas y ayudas econdmicas, en formar doctorados, en
programas de posgrado, inversion en infraestructura, promocién y difusion cultural, entre otros,
en los términos establecidos en la normativa pertinente”;

el articulo 107 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que: “Principio de
pertinencia.- El principio de pertinencia consiste en que ia educacion superior responda a las
expectativas y necesidades de la sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de
desarrollo, a la prospectiva de desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la
diversidad cultural. Para ello, las instituciones de educacién superior articularan su oferta
docente, de investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda
académica, a las necesidades de desarrolio local, regional y nacional, a la innovacion y
diversificacion de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional
local, regional y nacional, a las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales; a la
vinculacion con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la regién, y a las
politicas nacionales de ciencia y tecnologia”;

, €l articulo 117 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece: “Caracter de las

universidades y escuelas politécnicas.- Todas las universidades y escuelas politécnicas son
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Que,

Que,

Que,

instituciones de docencia e investigacion. En el &mbito de la autonomia responsable, las
universidades y escuelas politécnicas decidiran las carreras o programas que oferten. Las
universidades y escuelas politécnicas que oferten programas doctorales deberan ser
acreditadas por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior para este
fin. Sus funciones sustantivas son: docencia, investigacion y vinculacion con la sociedad”;

el articulo 118, numeral 2) de la ley ibidem, indica que: “2. Cuarto nivel o de posgrado, esta
orientado a ia formacion académica y profesionai avanzada e investigacion en ios campos
humanisticos, tecnolégicos y cientificos (...)";

el articulo 120 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, prescribe: “Maestria.- Es el grado
académico que busca ampliar, desarrollar y profundizar en una disciplina o area especifica del
conocimiento. Seran de dos tipos:

a) Maestria técnico-tecnoldgica.- Es el programa orientado a la preparacion especializada de
los profesionales en un area especifica que potencia el saber hacer complejo y la formacion de
docentes para la educacion superior técnica o tecnolégica.

b) Maestria académica.- Es el grado académico que busca ampliar, desarrollar y profundizar en
una disciplina o area especifica del conocimiento. Dota a la persona de las herramientas que la
habilitan para profundizar capacidades investigativas, tetricas e instrumentales en un campo
del saber”;

el articulo 115 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas determina. -
“Certificacién Presupuestaria. - Ninguna entidad u organismo publico podran contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la
respectiva certificacion presupuestaria”;

Que, el articulo 8 del Reglamento de Régimen Académico aprobado por CES, establece: “Sistema

de horas ylo créditos académicos.- El sistema de horas y/o créditos académicos es una
modalidad de organizacién académico-curricular que determina el volumen de trabajo
académico exigido al estudiante en cada uno de los niveles, carreras y programas de la
educacion superior en funcién del tiempo previsto, objetivos, perfiles de egreso, planes de
estudio, periodos académicos, actividades de aprendizaje y modalidades de estudio’;

Que, el articulo 9 del Reglamento de Régimen Académico, expedido por el CES, indica que: “Crédito

académico.- Un crédito académico es la unidad cuantitativa y cualitativa de medida, para el
tiempo y dedicacion académica por parte del estudiante, que integra las siguientes actividades
de aprendizaje: aprendizaje en contacto con el docente, aprendizaje auténomo y aprendizaje
préctico/experimental. Un crédito académico equivale a cuarenta y ocho (48) horas de actividaa
del estudiante en las distintas actividades de aprendizaje previstas en el plan de estudios. Las
IES podran organizar sus carreras y programas en horas, en créditos o en ambas unidades’;

Pagina3de7

decretariageneral@uleam.edu.ec
05-2623-740 ext 117 [ 05-2622-745
Av. Circunvdlacion Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec



INIVERSIDAD LAIC

'Uleam 0Cs

Que,

Que,

Que,

Organo Colegiado Superior

el articulo 11 del Reglamento de Régimen Académico, expedido por el CES, determina:
Periodo académico ordinario (PAQ).- Las IES implementaran al menos dos (21 periodos
académicos ordinarios al afio, de dieciséis (16 semanas de duracién cada uno, que incluyan la
evaluacion, excepto la correspondiente a recuperacion. Un periodo académico ordinario
equivale a setecientas veinte (720) horas; en consecuencia, los dos periodos académicos
ordinarios previstos a lo largo del afio equivalen a mil cuatrocientas cuarenta (1.440) horas.
Esto determinara la duracién de las carreras y programas, considerando que un estudiante
tiempo compieto dedicara un promedio de cuarenta y cinco (45) horas por semana a ias
diferentes actividades de aprendizaje, indistinto de la modalidad de estudios. En ningln caso el
estudiante podra tener mas de veinte (20) horas semanales en actividades que se realizan en
contacto con el docente. Para efectos de regulacion del sistema, el inicio de las actividades de
cada periodo académico ordinario a nivel nacional se podra realizar entre los meses de enero a
mayo y de agosto a noviembre. Las 720 horas por PAO resultan de multiplicar 16 semanas por
una dedicacién de 45 horas por semana de un estudiante a tiempo completo; 1440
corresponden por tanto a 2 PAOs. Considerando la equivalencia establecida en el articulo 9 (48
horas igual a 1 crédito), significa por tanto que en PAO equivale a 15 créditos y 2 PAOs a 30
creditos”;

el articulo 12 del Reglamento de Régimen Académico, aprobado por el CES, dispone: “Periodo
académico extraordinario.- Las IES podran implementar, adicionalmente, periodos académicos
extraordinarios de minimo cuatro (4) semanas hasta quince (15) semanas.

En este periodo extraordinario se podré contratar al personal académico y administrativo que
se requiera segun la planificacion de las IES. No se incluiran periodos académicos
extraordinarios como parte de la oferta académica propia de la carrera o programa aprobado,
excepto en carreras o programas del campo de la salud, de ser necesario; no obstante, los
estudiantes pueden registrarse en periodos extraordinarios para adelantar su titulacion. Se
exceptuan las précticas pre-profesionales y de servicio comunitario, las mismas que si podran
ser planificadas en periodos académicos extraordinarios;”

el articulo 13 del Reglamento de Régimen Académico del CES, aprobado por el CES,
prescribe: “Excepcion en los periodos académicos.- Las IES que se amparan en convenios
internacionales, de conformidad con el articulo 133 de la LOES, de formacion policial y militar,
carreras en otras modalidades distintas a la presencial, o en el campo de la salud, asi como los
programas de posgrado; por su naturaleza, podran pianificar sus periodos acadéemicos
ordinarios y extraordinarios de manera autbnoma de acuerdo con sus necesidades y
caracteristicas, Estas carreras y programas no estaran exentos del cumplimiento de los demas
requisitos establecidos en el presente Reglamento y demas normativa vigente”;

el articulo 14, literal b) del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES,
establece: “Niveles de formacion.- El sistema de educacién superior se organiza en dos
niveles de formacidén académica, conforme lo determinado en la LOES. Los niveles de
formacion son los siguientes:

b) Cuarto nivel o de posgrado.

Corresponden a tercer nivel log tipos de formacién: técnico-tecnolégico superior, v grado; vy, al
cuarto nivel: tecnolégico y académico. Las particularidades del funcionamiento de las
especializaciones en el campo de la salud constaran en la Normativa que para el efecto expida
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Que,

el CES. Con base en el articulo 130 de la LOES, las IES otorgaran titulos segun las
denominaciones establecidas en el Reglamento que expida el CES. Las IES podran presentar
proyectos de carreras 0 programas con una titulacion que no se encuentre incluida en el
referido Reglamento. A peticion debidamente fundamentada, el CES dispondré la actualizacion
del anexo del Reglamento mencionado, incluyendo la denominacion propuesta’;

el articulo 21, literal c), del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES,
determina: “Tituios de cuarto nivel o de posgrado.- En este nivei de formacion las instituciones
de educacién superior podran expedir los siguientes titulos:

¢) Otorgados por las universidades y escuelas politécnicas:
1. Especialista Tecnologico.

2. Especialista.

3. Especialista (en el campo de la salud).

4. Magister Tecnologico.

5. Magister.

6. Doctor (PhD o su equivalente)”;

el articulo 22, literal b), del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, norma:
“Ingreso al cuarto nivel o posgrado.- Para el ingreso a un programa de cuarto nivel se requiere:

b) Para el posgrado académico: Poseer titulo de tercer nivel de grado, debidamente registrado
por el érgano rector de la politica pablica de educacion superior y cumplir con el proceso de
admision establecido en el programa al que postula; y,

En el caso de que el titulo de grado sea obtenido en el exterior, el estudiante para inscribirse
en el programa debera presentarlo a la IES debidamente apostillado o legalizado por via
consular. Sera responsabilidad de la IES verificar que el titulo corresponde a tercer nivel o de
grado”;

Que, el articulo 23 del Reglamento de Régimen Académico expedido por el CES, estipula: “Duracién

Que,

Que,

de los programas de posgrado.- Los programas seran planificados en funcién de la siguiente
organizacion (...)";

el articulo 34, numeral 26, del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, entre
las Obligaciones y atribuciones del Organo Colegiado Superior, establece:
“26.- Aprobar el calendario académico”;

el articulo 147 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, establece: “El/la
directora/a de Postgrado, Cooperacién y Relaciones Internacionales, sera nombrado por el/la
Rector/a, debera ser un/a profesional o profesor/a e investigador/a titular, con ‘mas de cinco
afos de ejercicio docente en la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, con grado de
maestria 0 PhD y/o su equivalente, ejercera sus funciones a tiempo completo y serd de libre
nombramiento y remocion”;

con oficio N0.525-2019-DPCRI-MVG, de fecha 22 de junio de 2019, la Ing. Maritza Vasquez
Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales, informo al Arq.
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Miguel Camino Sol6rzano, PhD., Rector de la Universidad y por su intermedio a los miembros
del Organo Colegiado Superior, textualmente lo siguiente:

“Presento a su autoridad y por su digno intermedio a los Honorables Miembros del Organo
Colegiado Superior, a fin de que las ofertas académicas de la Direccion de Postgrado,
Cooperacion y Relaciones Intemnacionales, se den de forma organizada en dos periodos
académicos para el afio 2019, conforme lo establecido al Articulo 23 del Reglamento de
Régimen Académico. Ademas, se ratifique el periodo académico de la Maestria de Trabajo
Social, Mencién Métodos y Técnicas de Investigacion bajo el mismo periodo:

PERIODOS ACADEMICOS (2019):

Primer periodo académico: Abril- Agosto

Segundo periodo académico: Septiembre- Febrero”

Que, a través de memorando Nro. Uleam-R-2019-3740-M, de 05 de julio de 2019, el Arg. Miguel
Camino Solérzano, PhD., Rector de la Universidad, solicita al sefior Secretario General, Lcdo.
Pedro Roca Piloso, PhD., se incorpore dentro de la agenda para analisis y resolucion del Pleno
del OCS, el oficio No. 525-2019-DPCRI-MVG, de 25 de junio de 2019, suscrito por la Ing.
Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado, Cooperacién y Relaciones Internacionales
de la institucion, referente a que las ofertas académicas de la Direccidn de Postgrado,
Cooperacién y Relaciones Intemnacionales, se den de forma organizada en dos periodos
acadéemicos para el aio 2019, conforme lo establece el Articulo 23 del Reglamento de
Régimen Académico. Ademas se ratifique el periodo académico de la Maestria de Trabajo
Social, Mencion Métodos y Técnicas de Investigacion;

Que, el tratamiento de este tema consta en el segundo punto del Orden del Dia de la séptima Sesién
Ordinaria del Organo Colegiado Superior, de fecha 31 de julio de 2019, como: 2.3. “Oficio No.
525-2019-DPCRI-MVG, de fecha 25 de junio de 2019, suscrito por la Ing. Maritza Vasquez
Giler, Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internaciones; solicifa se
ratifique el periodo académico de la Maestria de Trabajo Social, Mencion Métodos y
Técnicas de Investigacion’; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacion Superior y el Estatuto de la Universidad,

RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio N°. 525-2019-DPCRI-MVG, de fecha 25 de junio de 2019,
presentado por la Ing. Maritza Vasquez Giler, Mg., Directora de Postgrado,
Cooperacidn y Relaciones Intemacionales.

Articulo 2.- Aprobar los calendarios académicos para la oferta de postgrado propuesta por la
Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales, de conformidad
con el Articulo 23 del Reglamento de Régimen Académico, expedido por el CES.

jculo 3.- Ratificar que los periodos académicos para la “Maestria Trabajo Social, Mencion:

Métodos y Técnicas de Investigacion’, son los siguientes:

Primer periodo académico: “Abril-Agosto”

Segundo periodo académico: “Septiembre-Febrero”
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO.- Notificar el contenido de la presente Resolucion al Arq. Miguel Camino Solérzano, PhD.,
Rector de la universidad.

SEGUNDA.-Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. lliana Fernandez Fernandez,
PhD., Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo Académico de la universidad.

TERCERA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Leda. Doris Cevallos Zambrano,
PhD., Vicerrectora Administrativa de la universidad.

CUARTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Ing. Maritza Véasquez Giler, Mg.,
Directora de Postgrado, Cooperacion y Relaciones Internacionales.

QUINTA.- Notificar el contenido de la presente Resolucion a los siguientes Directores: Financiero,
Administracion del Talento Humano, Gestion y Aseguramiento de la Calidad y
Procuraduria.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en
la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los tremta y,un 31) dias del mes de julio de 2019, en la Séptima Sesion
Ordinaria del Organo Coleglado %ué oF: \m AN
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Arq. Miguel Camino Solorzano PhD
Rector de la Universidad - ;
Presidente del OCS
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