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ACTA DE CONSEJO UNIVERSITARIO

SESION ORDINARIA
No. 009-2018-H.C.U

En la ciudad de Manta, a los treinta y un (31) dias del mes de octubre de 2018, siendo
las 10HO00, se instala el Pleno del Honorable Consejo Universitario, en su Novena
Sesién Ordinaria, en el Auditérium de la Facultad de Odontologia.

La Dra. liana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del OCS, solicita que por
Secretaria General se confirme la existencia del quérum previsto en el Art. 11 del
Estatuto de la Universidad.

Por Secretaria General se procede a constatar la asistencia de 35 miembros
presentes: Rectora (e), Sra. Vicerrectora Administrativa, 15 Decanos/as, 11
Representantes de los/las Profesores/as, 5 Representantes Estudiantiles, 1
Representante de los/las Graduados/as y 1 Representante de los/las Empleados/as
y Trabajadores/as.

Verificado el quérum determinado en el articulo 11 del Estatuto de la Universidad, se
declara instalada la sesion por Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del
OCS.

Justifican su inasistencia: Dr. Lenin Arroyo Baltan, Decana de la Facultad de
Derecho y delega a la Ing. Lourdes Zambrano Quiroz, Primer Vocal del Consejo de
Facultad; el Ing. Odilén Schnabell Delgado, Decano de la Extensién en Chone,
delega a la Ing. Jenny Zambrano Villegas, Primer Vocal del Consejo de Extension y
Tec. Richard Intriago Zambrano, Representante de los Empleados y Trabajadores y
delega a su alterna, Ab. Jaqueline Mera Chica.

Actiia como Secretario General: Lcdo. Pedro Roca Piloso, Mg.
Invitado: Dr. Charles Vera Granados, Asesor del OCS.

> La asistencia de los miembros a la Sesién del Organo Colegiado Superior,
se detalla en némina anexa.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
solicita al Sr. Secretario General que una vez que se ha verificado el quérum
estatutario, proceda a dar lectura al Orden del Dia de la sesién convocada.

Se da lectura al Orden del Dia, con los siguientes puntos a tratarse:

1. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No. 08-2018 DE
28 DE SEPTIEMBRE DE 2018.
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2.1. Oficio No. 1011-FHT-DF-(e)-LRCH de fecha 27 de septiembre de 2018,
suscrito por el Lcdo. Luis Reyes Chavez, Decano de la Facultad de Hoteleria
y Turismo; referente al Convenio Nacional de Turismo del Ecuador.

2.2. Memorandum No. 02425-18-DF-ZIHM de fecha 3 de octubre de 2018,
suscrito por la Ec. Zaida Hormaza Mufoz, Directora (e) del Departamento
Financiero, referente al reintegro de valores por pagos en excesos en
matricula y ampliacién de la resolucién RCU-SE-012-No.047-2018.

2.3. Oficio No. 380-2018-CU-DIR de fecha 12 de octubre de 2018; suscrito por
la Ing. Leonor Vizuete Gaibor, Directora de CESECCA, respecto a la
solicitud de aprobacion del Proyecto de Reorganizaciéon y Potenciacion de
los Laboratorios de la Matriz y Extensiones de la Uleam.

2.4. Oficio No. ULEAM-DCAJ-2018-334 de fecha 12 de octubre de 2018, suscrito
por el Dr. Charles Vera Granados, Director del Departamento de Consultoria
y Asesoria Juridica — Uleam, respecto a requerimiento del Lcdo. Jorge
Andrés Delgado Plua.

2.5. Oficio s/n de fecha 19 de octubre de 2018, suscrito por la sefiora Charito
Varinia Andrade Valdiviezo, funcionaria de la universidad, solicita
autorizacién de traspaso de dominio a favor de la sefiora Fanny Aleida
Montesdeoca Vera.

3. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE INFORMES DE COMISIONES PERMANENTES

3.1. Oficio No. 022-CEI-IFF-2018 de fecha 13 de agosto de 2018, suscrito por la
Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta de la Comision de Evaluacién
Interna, respecto de la Notificaciéon de la Resolucién No. 015-CEI-IFF-2018.

4. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE OFICIOS SUSCRITOS POR LA DRA. DORIS
CEVALLOS ZAMBRANO, VICERRECTORA ADMINISTRATIVA.

4.1. Oficio No. VRA-DCZ-2018-0218 de fecha 17 de octubre de 2018, respecto
a la reeleccién por un periodo mas a los docentes y representantes
estudiantiles al Consejo Administrativo.

5. APROBACIQN EN PRIMER DEBATE DEL PROYECTO DE REGLAMENTO DE
PREVENCION Y ACTUACION EN CASOS DE ACOSOS, DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA BASADA EN GENERO Y ORIENTACION SEXUAL EN LA UNIVERSIDAD
LAICA “ELOY ALFARO” DE MANABI.

REGLAMENTO DE PREVENCION Y ACTUACION EN CASO DE ACOSO.

6. ASUNTOS VARIOS.
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Concluida la lectura del Orden del Dia Nro. 009-2018 de 31 de octubre de 2018,
la Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior lo pone a consideraciéon de los miembros presentes en la sala y
concede la palabra en el siguiente orden:

Ab. Jaqueline Mera Chica: solicita se incorpore al orden del dia el oficio Nro. 009
de fecha 22 de octubre de 2018, enviado al Dr. Miguel Camino Solérzano, Rector de
la institucion y a los miembros del OCS.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: pide se agregue al orden del dia el oficio de
retiro de asignaturas por caso fortuito o fuerza mayor, para dejar sin efecto la
matricula de su compariero Jean Carlos Pita Intriago, de la carrera de Radiologia e
Imagenologia, correspondiente al periodo 2016-2, debido a que el estudiante viene
con este tramite desde el afio 2017, para lo cual se ha anexado toda la
documentacién correspondiente.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
solicita que este tramite sea ingresado a la Facultad y que el Sr. Decano emita un
informe sobre este caso que lo conversaron el dia de ayer y que lo volvieron a revisar
incluso con el Sr. Secretario General, porque es totaimente extemporaneo el proceso.
La Facultad debe remitir los recibidos de la documentacion e informar porque no se
atendio todas esas solicitudes en la fecha pertinente.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: quiere explicar el caso.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
no le parece pertinente porque se esta analizando en estos momentos los puntos del
orden del dia y han pedido la palabra otros miembros y considera que el
procedimiento es que sea ingresado el punto primero para que lo conozca el érgano
regular.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: explica que el caso tiene toda la documentacion
y se la remiti6é al Sr. Rector y ha paso un OCS y aln no ha llegado.

Ing. Dario Paez Cornejo: sugiere que se ingrese el punto y se lo trate en el momento
en que corresponda, por lo que esta pidiendo su compaiiero legislador es que se lo
ingrese al orden del dia y en el momento oportuno se tomara la decisién.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
manifiesta que queda ingresado el punto a fin de tratarlo y valorarlo en el momento
que corresponda.

Sr. Irvin Gracia Salvatierra: pide se considere el oficio Nro. 99-2018, enviado por la
Federacién de Estudiantes Universitarios del Ecuador, Filial Manta, donde solicitan
ser recibidos en comisién general. Hace entrega del oficio en mencion.
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Dra. Magdalena Bermudez Villacreses: solicite se incorpore en el orden del dia el
oficio Nro. 603 de 25 de octubre de 2018, remitido al Sr. Rector, para que este cuerpo
colegiado conceda el aval para el Primer Congreso denominado Tendencia y Desafio
en el Entorno Laboral, que se realizara del 28 al 30 de noviembre del 2018 y que
consta en el POA de la Unidad Académica.

Lcda. Patricia Lopez Mero, Mg.: pide se incorpore al orden del dia el oficio enviado
al Sr. Rector de la Universidad, solicitando el aval académico para el IV Congreso
Internacional de Trabajo Social, el mismo que se efectuara los dias 28, 29, 30 de
noviembre y 1 de diciembre del presente afio, que consta con fecha 30 de octubre,
pero que anteriormente lo enviaron al Vicerrectorado Académico, y se lo ha vuelto a
presentar al érgano que corresponde.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
expresa que se han incorporado algunos puntos al orden del dia y se lo pone a
conocimiento para su aprobacion.

Dra. Magdalena Bermudez Villacreses: sugiere que con los agregados que se han
expuesto, se apruebe el orden del dia Nro. 09-2018.

Por decisiéon unanime de los miembros presentes en la sala, se aprueba el
orden del dia de la sesion ordinaria Nro. 09-2018 de 31 de octubre del presente
afo, con la incorporacién de los puntos solicitados.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
pide que por Secretaria General se proceda con el desarrollo del Orden del Dia.

Por Secretaria General se procede con el desarrollo del Orden del Dia Nro. 09-
2018.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. LECTURAY APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA No. 008-2018 DE
28 DE SEPTIEMBRE DE 2018.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: solicita al Sr. Secretario General dar lectura al Acta correspondiente.

Durante la lectura del acta Nro. 008-2018, el Bi6l. Jaime Sanchez Moreira,
Decano de la Facultad de Ciencias del Mar, solicita la palabra y con la venia de
la Presidenta (e) del OCS, manifiesta que el documento del acta Nro. 008-2018
de 28 de septiembre de 2018, fue remitida a los correos electrénicos y asume
que debieron haberla revisado y si existiera observacién o aditamento a su texto
se lo haga conocer, salvo expresion contraria de alguno de sus comparieros.
Lanza a MOCION que se apruebe el acta Nro. 008-2018. Apoya la MOCION la
Dra. Beatriz Moreira Macias.
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Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: concede la palabra a la Dra. Doris Cevallos Zambrano, Vicerrectora
Administrativa.

Dra. Doris Cevallos Zambrano: manifiesta que recién recibio el acta el dia de
hoy a las 8H30 y no la ha leido, solicita se prosiga, que la revisara y si alguna
observacion la hara conocer.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: pide se continue con el siguiente punto.

Por Secretaria General se procede a tomar votacién respecto de la MOCION

propuesta:
A EN ABSTENCION
# NOMBRE CARGO FAVOR | CONTRA
F_ernandez vEenusE Rectora (e ) de la Universidad
1| lliana, Dra.
Cevallos Zambrano Doris 1
2 | Dra.
3 | Reyes Chavez Luis, Decano Facultad Hoteleria y Turismo 1
4 aagmbrano Quiiroz. Lourdes, Decana (e) Facultad Derecho t
Bermudez Villacreses Decana de la Facultad de Gestion, 1
5 | Magdalena, Mg. Desarrollo y Secretariado Ejecutivo
6 lgedeno e LEonErio, Decano Facultad Ciencias Médicas 1
5 I(\BIIga;rC'a Delgads Estelis, Decana Facultad de Enfermeria L
Jaramillo Argandoiia iz 1
8 | Marlene, Mg. Decana de la Extensién El Carmen
Lopez Mero Patricia Decana de la Facultad de Trabajo 1
9 | Josefa, Mg. Social
Moreira Macias Beatriz, Decano Facultad Ciencias de la 1
10 | Dra. Educacion
Mufioz Cruzzaty José 5 1
11 | Pedro, Dr. Decano Facultad de Odontologia
12 K’Aagez Cameje Julie Dario, Decano Facultad de Ingenieria ]
Quijije Anchundia Pedro, | Decano Facultad Ciencias 1
13 | Mg. Administrativas
Intriago Macias Carlos, Decana Facultad Ciencias de la 1
14 | Mg. Comunicacién
- Sg‘mez Moreira Jaime, | po 200 Facultad Ciencias del Mar 3
16 '\\?;Aznchez RAMYE Fabid Decano Facultad Ciencias Econdémicas 1
17 fnagmbrano Villegas Jeany, Decana (e) Extension en Chone 1
Soledispa Lucas Fausto Decano Facultad de Contabilidad y 1
18 | Freddy, Mg. Auditoria
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X ; Representante Docentes por Area 1
Qr:uz Barcia Geovanny, Agricultura, Silvicultura, Pescay
19 ) Veterinaria
Bello Zambrano Hermes, | Representante Docentes por Area 1
20 | Dr. Salud y Bienestar
Bailén Lourido Walter Representante Docentes por Area de |1
21 | Alberto, Mg. Administracion
Cedenio Villavicencio Representante Docentes por Area 1
22 | Janeth, Mg. Ingenieria, Industria y Construccion
Zambrano Chavez Diana, | Representante Docentes por Areade |1
23 | Mg. Educacioén
Barreiro Vera Bella Representante Docentes por Extension | 1
24 | Aurora Mg. Chone
= . Representante Docentes por Area 1
m;noz Aveiga Edeimary, Ciencias Sociales, Periodismo,
25 ) Informacién y Derecho
: . . Representante Docentes por Area 1
g:ﬁ;ﬁz CG;“"" <A0ES Ciencias_§ociales, Periodismo,
26 ’ Informacién y Derecho
Pinargote Zambrano Representante Docentes por Extension | 1
27 | Angel Homero, Mg. El Carmen 4
s Ruperti Leén Leo, Mg. S:f\;iec?:ntante Docentes por Area de 1
Moreira Santana Alexis, Representante Estudiantil al H.C.U. 1
29 | Sr. Facultad de Ciencias Informaticas
Vera Flores Marion Representante Estudiantil al H.C.U 1
30 | Ricardo, Sr. Extensién en Chone
Intriago Chavez Bryan Representante Estudiantil al H.C.U. 1
31 | Santiago, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria
Gracia Salvatierra Irvin Representante Estudiantil al H.C.U. 1
32 | Lenin, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria
Zevallos Bermelio Jean Representante Estudiantil al H.C.U. 1
33 | Carlos, Sr. Facultad de Ciencias Administrativas
34 t/g;aglcencno Vera Carlos, Representante de los Graduados L
Mera Chica Jacqueline, Representante por los Servidores y 1
35 | Ab. Trabajadores
TOTAL 33 1
SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aprobar el Acta de la Sesién Ordinaria del Organo Colegiado
Superior Nro. 008-2018, de 31 de octubre del 2018, en los

términos en que fue redactada por Secretaria General.

Por Secretaria General se corrige en la pagina 1 el nimero

de la sesioén:

“séptima...”.
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2. LECTURA DE COMUNICACIONES

2.1. Oficio No. 1011-FHT-DF-(e)-LRCH de fecha 27 de septiembre de 2018,
suscrito por el Lcdo. Luis Reyes Chavez, Decano de la Facultad de
Hoteleria y Turismo; referente al Convenio Nacional de Turismo del
Ecuador.

Oficio Nro. 1011-FHT-DF(e)-LRCH, de 27 de septiembre de 2018, el Lcdo.
Luis Reyes Chavez, Mg., Decano (e) de la Facultad de Hoteleria y Turismo,
solicita al Dr. Miguel Camino Solérzano, Rector de la Institucién, se acoja
la peticién realizada por la Empresa Discover-EC- Convencién Nacional de
Turismo del Ecuador, para firmar un acuerdo de participacion con la Facultad
de Hoteleria y Turismo de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi, no
sin antes mencionar el impacto turistico que este evento generara en la
Provincia de Manabi desde el 15 hasta el 18 de noviembre del afio en curso
con la participacion activa que tendra la Facultad de Hoteleria y Turismo
junto a sus docentes y estudiantes. Adjunto acuerdo entre las partes
involucradas.

Intervenciones:

Dra. lliana Fernandez Fernandez.- Rectora (e) y Presidenta del Organo
Colegiado Superior: pone a consideracién de los miembros el presente
oficio.

Lcdo. Luis Reyes Chavez: indica que en fecha anterior la Uleam fue
convocada a firmar un convenio con la empresa Discover-Ec. Convencion
Nacional de Turismo a desarrollarse en la Provincia de Manabi, por
delegacion del sefior Rector se firmé este convenio como participantes a la
Convencién Nacional de Turismo vy el apoyo que como Facultad de
Hoteleria y Turismo vamos a dar con los estudiantes y profesores de la
carrera de Hoteleria y Turismo en lo que respecta a guias y en la parte del
protocolo, evento que se va a realizar del 15 al 18 de noviembre del afio en
curso, por lo que se estd haciendo conocer la participacién que se tendré
como Facultad.

Dra. lliana Fernandez Fernandez.- Rectora (e) y Presidenta del Organo
Colegiado Superior: expresa que es para conocimiento y felicita a la
Facultad de Hoteleria y Turismo por participar en fortalecimiento del
desarrollo turistico de Manta. '

Articulo Unico.- Dar por conocido el oficio Nro. 1011-FHT-DF(e)-LRCH, de
27 de septiembre de 2018, suscrito por el Lcdo. Luis Reyes
Chavez, Mg., Decano (e) de la Facultad de Hoteleria y
Turismo, con el que pone a conocimiento el acuerdo de
participaciéon firmado con la Empresa DISCOVER-EC-
Convenio Nacional de Turismo del Ecuador, que se llevara
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a cabo en la ciudad de Montecristi, desde el 15 al 18 de
noviembre del afio en curso, con la participacion activa de
estudiantes y docentes de esta Unidad Académica.

2.2. Memorandum No. 02425-18-DF-ZIHM de fecha 3 de octubre de 2018,
suscrito por la Ec. Zaida Hormaza Muiioz, Directora (e) del
Departamento Financiero, referente al reintegro de valores por pagos
en excesos en matricula y ampliaciéon de la resolucion RCU-SE-012-
No.047-2018.

Memorandum No. 02425-18-DF-ZIHM de 3 de octubre de 2018. La Ec.
Zaida Hormaza Munoz, Directora (e) del Departamento Financiero, informa
que el Sr. Secretario General de la Universidad, Lcdo. Pedro Roca Piloso,
remiti6 una némina de 480 alumnos a los que deben reintegrarse valores
por pago en exceso de matricula y solicita de acuerdo a la cantidad masiva
de estudiantes que en algunos casos no poseen una cuenta bancaria, una
ampliacion a la resolucion Nro. SE-012-No0.047-2018, en la que se autorice
la entrega de estos valores a la FEUE, hasta el 30 de noviembre de 2018, a
fin de que dicha Federacion los reintegre directamente a cada estudiante de
acuerdo con las solicitudes presentadas, dentro del presente ejercicio fiscal
2018, siguiendo el procedimiento aprobado.

Realiza un detalle de las siguientes resoluciones emitidas por el OCS:

¢ RCU-SE-09-N0.042-2018.- Resuelve facultar al Vicerrectora Administrativo
para que elabore un informe pora establecer los aronceles y matriculos
que deberdn cancelor los estudiantes en el perdodo académico 2018-
2019,

¢ RCU-SE-010-N0.044-2018.- Resueive aprobar ka tabla para el cobro de
aranceles y costos de matriculas para el periodo ccadémico 2018-2019.

o RCU-SE-011-N0.045-20'8.- Resuelve reformar la tabla pora el cobro de
aranceles y costos de mahiculas que fue aprobada medionte RCU-SE-
010-No.044-2018.

o RCU-SE-012-N0.047-2018.- Resuelve dor por conocido el informe
generado respecto a 'os inconvenientes suscitados en el proceso de
matriculacién correspondiente o periodo ocadémico 2018-2019,
presentaco por el Secretario General de lo Universidad: v,

» “Procedimiento de devolucion de pogo indebido y pago en exceso”,
aprobado el 29 de mayo de 2018.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: pone a consideraciéon el punto del orden del dia que se ha
conocido y dara la palabra para que sea debatido el mismo y solicita para
organizar el procedimiento que una vez que se debata se mocione, porque
a veces se mociona antes del debate y esto ocasiona dificultades a la hora
de tomar la mocién y elaborar el acta. Cuando esté agotada la discusién
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quien va a proponer lance la mocién. Concretamente se esta pidiendo que
los valores se entreguen a la FEUE y esta sea quien devuelva a los
estudiantes, es lo que se entiende del oficio.

Concede la palabra a los siguientes miembros para el analisis de este
punto:

Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: pide a la Sra. Presidenta (e) que el Dr.
Charles Vera, asesor de este OCS, le absuelva una pregunta, respecto a
que si la figura que se esta solicitando es legal y si esta dentro de las
atribuciones de la Sra. Directora Financiera. A su criterio el usuario o quien
pago, que es el estudiante es a quien se le deberia devolver, de acuerdo al
procedimiento actual y si se revisan los valores en total, en su conjunto, son
bastante altos.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: solicita al asesor de este cuerpo colegiado, Dr. Charles Vera
Granados, de respuesta a la inquietud del Ing. Paez.

Dr. Charles Vera Granados, asesor del OCS: con la venia de la Sra.
Presidenta (e) interviene y expresa que los derechos de los estudiantes no
son delegables porque ellos actian a titulo personal, sus derechos estan
establecidos asi, ellos acuden, reclaman sus derechos y tienen acceso a los
mismos de manera directa, es verdad que ellos pertenecen a un gremio,
pero el gremio tiene otras atribuciones, mas no representarlos en temas
pecuniarios, tiene representacion y legitimidad para actos netamente
gremiales, mas no personal, como en derecho se respeta el acto, ellos
pagaron su matricula y a ellos debe regresar el reintegro o reembolso,
porque podrian estar frente a una figura inapropiada de entregar un valor,
primero hay que preguntarse la FEUE tiene personeria juridica o
simplemente es una Filian de una principal, los dineros a donde tienen que
ir es a la nacional y ellos a su vez erogar los valores y se generaria una gran
problematica juridica financiera en la que pudieran incurrir al autorizar una
transferencia de valores. Lo que si hay es que pedir a Financiero que
busquen una figura sino tienen ellos cuenta para que el Banco de manera
personal les otorgue y genere una especie de boleta de crédito que si se
puede y luego esa boleta viene a Financiero, con la cual queda constancia
del acto devengado/acto registrado y se esta legitimando, porque el
estudiante cuando recibe su dinero firma el documento y queda registrada
la devengacion de valores, por lo tanto la Unica figura y por los montos, debe
hacerse un esfuerzo y sacarse la boleta, que como hay convenio con Banco
del Pacifico, hay una relacién de coprestacién de servicios, aunque ellos
cobran.

Dra. Doris Cevallos Zambrano: cree que por ser un banco del Estado
puede dar facilidades y tiene mejores condiciones que la banca privada.

secretariageneral@uleam.edu.ec

05-2623-740 ext 117 [/ 05-2622-745
Av. Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec

Pagina 9 de 69




UNIVERSIDAD LAICA A i i
e Organo Colegiado Superior

@ Uleam ocs

Dr. Charles Vera Granados, asesor del OCS: podria pedirse la figura para
no perjudicar a los estudiantes. Concluye indicando que esa figura requerida
no se la puede aplicar porque generaria un problema y mas aun los
miembros de este OCS, que con su voto autorizarian la entrega de estos
valores, que podrian tener consecuencia significativa con la Contraloria.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: cree que ha quedado aclarado el punto, concede la palabra a los
siguientes miembros:

Sr. Irvin Gracia Salvatierra: es del criterio que es claro lo que acaba de
mencionar el Sr. Asesor Juridico, pero si le gustaria manifestar algo porque
es un tema que preocupa a los estudiantes porque en realidad ellos pagaron
su matricula y hubieron valores que no debieron haber cancelado, en la
actualidad mas se gasta en papeleo, ir de alglin lugar a otro a solicitar la
devolucion de estos pagos.

Opina que hay estudiantes que si pueden observar en la tabla, debe
devolvérseles $ 2.50,00, el objetivo es, porque el conversé con el Sr.
Presidente de FEUE para que esto se haga realidad, porque hay un listado
en el que se puede observar todos los valores que deben ser reintegrados,
donde la Federacion de Estudiantes se compromete precisamente poder en
base a este listado armar un cronograma para que el dinero sea devuelto a
los estudiantes y hacer una rendicion de cuentas ante este mismo OCS. La
finalidad es devolver a sus comparieros dineros que en algin momento se
cobré a cada uno, porque si se lo hace de otra manera muchos no se van
a acercar a retirar los $ 2 y probablemente a finales de afio haya un valor
que lo retendrian los organismos correspondientes.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: considera que el asesor juridico ha aclarado el punto y debe
presentarse una mocion.

Dra. Magdalena Bermudez Villacreses: quiere en base a los criterios y lo
que manifesté el Sr. Asesor Juridico que ha esclarecido el tema y con
antelacion también estaba con ciertas dudas respecto a la solicitud. Por lo
tanto, MOCIONA que se dé por conocido el oficio presentado por la Sra.
Directora Financiera y que se resuelva solicitar a la Econ. Zaida Hormaza,
busque una nueva alternativa para la devolucién de valores. Solicita
asesoria juridica para que el Dr. Charles Vera la asesora para armar de
manera legal la MOCION.

Dr. Charles Vera Granados: con la venia de la Sra. Presidenta y de la sala,
emite su pronunciamiento requerido, respecto a que debe autorizarse a la
Sra. Directora Financiera para que ella dentro de sus facultades busque la
viabilidad para la devolucién, siempre y cuando ella debe garantizar que el
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estudiante beneficiado firme la autorizacion y levantar una ficha, generar con
la autorizacioén pertinente, para que entonces ella determine la entrega, pero
eso es una situacion entre el Departamento Financiero y la FEUE y queda
respaldado el acto.

Dra. Magdalena Bermudez Villacreses: expresa a la Sra. Presidenta (e)
del OCS, que en ese sentido lanza la MOCION. Apoya la MOCION la Arq.
Janeth Cedefio Villavicencio, Mg.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: quiere hacer un alcance a la MOCION
para que a manera de garantizar que la devolucién se haga en los términos
efectivos e inmediato, para que no haya demora y el dinero se pierda porque
esta préoximo a cerrar el afo fiscal, quieren que se garantice el proceso de
la devolucién a los estudiantes en un plazo no mayor a 30 dias.

Sr. Irvin Gracia Salvatierra: cree que es bueno que se comunique a los
estudiantes a través del aula virtual, asi como lo hacen de manera insistente
para que evallen al docente, a fin de que sus compafieros puedan retirar el
dinero, porque habra estudiantes que daran quemimportismo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del ,Organo Colegiado
Superior: hay dos elementos para agregar a la MOCION presentada, una
que se realicen en un plazo establecido y dos, que se notifique a todos los
estudiantes para garantizar la efectividad de la devolucion.

Dra. Magdalena Bermudez Villacreses: acepta el alcance ala MOCION a
fin de perfeccionarla.

Por Secretaria General se procede a tomar votacion:

A EN ABSTENCION
# NOMBRE CARGO FAVOR | CONTRA
Fernandez Fernandez . =
1| lliana, Dra. Rectora ( e ) de la Universidad
Cevallos Zambrano Doris 1
2 | Dra.
3 | Reyes Chavez Luis, Decano Facultad Hoteleria y Turismo 1
4 fnagmbrano Quiroz Lourdes, Decana (e) Facultad Derecho 1
Bermudez Villacreses Decana de la Facultad de Gestion, 1
5 | Magdalena, Mg. Desarrollo y Secretariado Ejecutivo
6 DCr .edeno Torres Leanardo, Decano Facultad Ciencias Médicas 1
7 I\Gﬂ;rcua Delgado Bslelia, Decana Facultad de Enfermeria 1
Jaramillo Argandofia " 1
8 | Marlene, Mg. Decana de la Extension El Carmen
Lépez Mero Patricia Decana de la Facultad de Trabajo 1
9 | Josefa, Mg. Social
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10

Moreira Macias Beatriz,
Dra.

Decano Facultad Ciencias de la
Educacién

1

11

Mufoz Cruzzaty José
Pedro, Dr.

Decano Facultad de Odontologia

1

Paez Cornejo Julio Dario,

Decano Facultad de Ingenieria

12 | Mg.

Quijije Anchundia Pedro, | Decano Facultad Ciencias 1
13 | Mg. Administrativas

Intriago Macias Carlos, Decana Facultad Ciencias de la 1
14 | Mg. Comunicacién
15 aa;chez Moreira Jaime, Decano Facultad Ciencias del Mar 1
16 aa;(:hez Ramos Fabian, Decano Facultad Ciencias Econdémicas 1
17 fnagr?wbrano ¥illggas Jeriay, Decana (e) Extensién en Chone b

Soledispa Lucas Fausto Decano Facuitad de Contabilidad y 1
18 | Freddy, Mg. Auditoria

AriZBEMI6 Geovany Representante Docentes por Area 1

Mg ; Agncx_,lltU(a, Silvicultura, Pescay
19 ' Veterinaria

Bello Zambrano Hermes, | Representante Docentes por Area 1
20 | Dr. Salud y Bienestar

Bailén Lourido Walter Representante Docentes por Area de |1
21 | Alberto, Mg. Administracién

Cederio Villavicencio Representante Docentes por Area 1
22 | Janeth, Mg. Ingenieria, Industria y Construccién

Zambrano Chavez Diana, | Representante Docentes por Areade |1
23 | Mg. Educacion

Barreiro Vera Bella Representante Docentes por Extension | 1
24 | Aurora Mg. Chone 4

! ) Representante Docentes por Area 1

m;noz Aveiga Edelmary, Ciencias Sociales, Periodismo,

25 ’ Informacién y Derecho
e > . Representante Docentes por Area 1

g:fi;ﬁz CG;""‘) Jose Ciencias§ociales, Periodismo,
26 i Informacién y Derecho

Pinargote Zambrano Representante Docentes por Extension | 1
27 | Angel Homero, Mg. El Carmen
2 Ruperti Leén Leo, Mg. g:l?vriec?:ntante Docentes por Area de 1

Moreira Santana Alexis, Representante Estudiantil al H.C.U. 1
29 | Sr. Facultad de Ciencias Informaticas

Vera Flores Marlon Representante Estudiantil al H.C.U 1
30 | Ricardo, Sr. Extension en Chone

Intriago Chavez Bryan Representante Estudiantil al H.C.U. 1
31 | Santiago, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria

Gracia Salvatierra Irvin Representante Estudiantil al H.C.U. 1
32 | Lenin, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria

Zevallos Bermello Jean Representante Estudiantil al H.C.U. 1
33 | Carlos, Sr. Facultad de Ciencias Administrativas
34 ?_/lllawcencm Viera £a09s, Representante de los Graduados 1

cdo.

Mera Chica Jacqueline, Representante por los Servidores y 1

35 | Ab. Trabajadores
TOTAL 34
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el memorandum Nro. 2425-18-DF-ZIHM, de
3 de octubre de 2018, suscrito por la Econ. Zaida Hormaza
Mufoz, Directora Financiera (e).

Articulo 2.- Autorizar a la Sra. Directora Financiera (e) para que dentro de
sus facultades busque un mecanismo que permita la viabilidad
para la devolucion de valores cancelados de mas por los
alumnos en la matricula, debiendo garantizar que el estudiante
beneficiado firme la autorizacidon pertinente y se genere una
ficha, para que la Econ. Zaida Hormaza determine la entrega,
con lo que quedaria respaldado el acto.

Articulo 3.- Que la devolucion de valores se realice en un plazo no mayor
a 30 dias y se notifique a los estudiantes que constan en el
listado para garantizar la efectividad de la devolucion.

2.3. Oficio No. 380-2018-CU-DIR de fecha 12 de octubre de 2018; suscrito
por la Ing. Leonor Vizuete Gaibor, Directora de CESECCA, respecto a
la solicitud de aprobacion del Proyecto de Reorganizacion y
Potenciacién de los Laboratorios de la Matriz y Extensiones de la
Uleam.

Oficio No. 380-2018-CU-DIR de fecha 12 de octubre de 2018. La Ing.
Leonor Vizuete Gaibor, Directora del CESECCA, expresa al Dr. Miguel
Camino Solérzano, Rector de la Universidad, que: “Cumpliendo con el
compromiso adquirido con usted de reorganizar y potencializar los
laboratorios de las distintas Unidades Académicas para que brinden
servicios de analisis a la comunidad, con el fin de precautelar la salud de la
poblacién y contribuir con el desarrollo de los sectores productivos, la
implementacién del proyecto tiene una duraciéon de 24 meses, tiempo que
permitira sentar las bases en cada uno de los laboratorios para continuar
con la acreditacion de parametros de acuerdo al area de su competencia,
conforme se vaya cumpliendo con los estandares de calidad.

Por lo que adjunto el “Proyecto de Reorganizacién y Potencializacion de los
Laboratorios de la Matriz y Extensiones de la Universidad Laica Eloy Alfaro
de Manabi”, junto con la planificacion respectiva, el mismo que considera al
Laboratorio del CESECCA , que cuenta con un sistema de gestion de la
calidad, sea el que realice: la implementacién, monitoreo, control y
evaluacion en cada fase de la implementacion del SGC, que asegure el
cumplimiento de los criterios que se requieren para la acreditacion ante el
CACES, asi como poner a punto los parametros que seran acreditados ante
el Servicio de Acreditacién Ecuatoriano (SAE). Es importante mencionar que
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el laboratorio ha mantenido la acreditacién desde el 2008 de manera
consecutiva y permanentemente ha venido realizando ampliacion de
acreditacion de parametros para mejorar, fortalecer el servicio a la
comunidad y continuar contribuyendo en el desarrollo investigativo
empresarial.

Para que el proyecto cumpla con la planificacién y expectativas que se han
planteado, me permito sugerir a usted lo siguiente:

1. Que el OCS apruebe el presente proyecto como un proyecto institucional
prioritario de autogestion (Fuente 2),

2. Que se delegue al Director (as) de CESECCA para que ejecute el
proyecto de reorganizacién y potencializacién de los Laboratorios, con
el Sistema de Gestion de Calidad, con el que estd acreditado el
laboratorio ante el Servicio de Acreditacién Ecuatoriano, SAE.

3. Lafuente inicial de financiamiento se lo haga constar en el presupuesto
del 2019.

4. Que los Decanos de las distintas Unidades Académicas involucradas,
presten todas las facilidades para la implementacién del mismo”.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: sefala que esta puesto en conocimiento el punto, que fue enviado
a los correos y espera el pronunciamiento de los sefiores Miembros del OCS
en relacién al proyecto. Concede la palabra en el siguiente orden:

Dra. Beatriz Moreira Macias: manifiesta que estaba revisando el
documento con la Dra. Diana Zambrano y tienen algunas inquietudes y
tienen inquietudes sobre todo en razén al uso de laboratorio, si luego pasan
a CESECCA como quedan las practicas profesionales, no conoce cual es el
criterio de sus comparfieros Decanos que estan involucrados en este
proceso, si han socializado este documento con ellos porque antes de tomar
una decision considera pertinente de que conozcan un poco mas los
antecedentes para poder tomar una decisioén lo mas acorde posible.

Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: expresa con respecto a este punto que ha
revisado el documento y la verdad que la finalidad es interesante,
reorganizar y potenciar como dice el titulo del proyecto, conocen el
CESECCA tiene un sistema de gestion avanzado en el tema de los
laboratorios que no se puede negar, que eso seria la fortaleza que no se
puede negar, mas sin embargo hay algunas Unidades Académicas como el
caso de la Facultad de Ingenieria que actualmente ya estan trabajando en
el proceso de acreditacion y con la norma ISSO 17.025, tema que aca no
estd, apareceria como que las demas Unidades Académicas no han hecho
nada solo CESECCA y no es asi, de hecho la facultad de Ingenieria a través
del laboratorio de suelos y hormigones esta firmando un convenio con la
Empresa Publica para ofertar los servicios que tienen en este momento
generados. Indica que el dia de ayer conversé con la ingeniera proponente
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y le decia que esto se tendria que hacer con cada Facultad y que cada
Unidad Académica a través de Consejo de Facultad o Extensién digan si
entran en esta reorganizacién o no, porque también es verdad que
CESECCA a pesar de tener un excelente sistema de gestion tiene una
debilidad, que por ejemplo los docentes no hacen uso de los equipos, los
estudiantes solo alrededor de un 10% hacen précticas preprofesionales
como las podrian realizar en la Fabril, en la Empresa de Agua, pero no hacen
clases, en cambio los laboratorios de Ingenieria estan disefiados para que
sigan siendo laboratorios de clases, pero a mas de eso brindar un servicio y
el otro tema que le llama la atencién, es que el 40% del proyecto esté
destinado a contratar el servicio del ejecutor del proyecto, cuando el ejecutor
del proyecto va a ser CESECCA, significa que van a pagar al propio
laboratorio para que realicen una acreditacién, cree que deben recibir la
asesoria ellos para acreditar los laboratorios que seria excelente, seria
trabajo en equipo como siempre lo han dicho las autoridades de la
Universidad, pero no esta de acuerdo en este punto.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: dard la palabra a los estudiantes, pero quiere hacer un
razonamiento respecto al punto del Orden del Dia que es el conocimiento
de la solicitud que hace el CESECCA, el punto no es para analizar qué hace
el CESECCA, sino que estén proponiendo un proyecto y deben centrarse en
torno al proyecto, no en el Laboratorio del CESECCA, porque considera que
esto generaria otro espacio de debate.

Sr. Irvin Gracia Salvatierra: considera que efectivamente es un tema muy
interesante, el proyecto es bastante amplio, interviene porque considera y
esta de acuerdo en lo que manifestaron quienes le antecedieron en la
palabra, porque este proyecto debe ser conocido en este cuerpo colegiado
y ser socializado con las Unidades Académicas que tengan relacién, porque
estaba revisando y en la Carrera de Ingenieria en Recursos Naturales y
Ambiente muchos estudiantes que estan titulandose deben pagar para
obtener los certificados, por ejemplo caracterizacion de agua y
lamentablemente en estos laboratorios hay equipos que no estan
funcionando y por esa razén a los estudiantes les toca pagar $ 300 o $ 500
ddlares y es su caso, por lo que se ha retrasado en el tema de titulacién, ya
gue les toca invertir es su caso y por eso no puede graduarse, quizas los
podrian apoyar para poder solicitar un servicio mas accesible.

MOCIONA que se dé por conocido este proyecto y sea socializado con las
Unidades Académicas que tienen que ver con temas de laboratorios.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: solicita la palabra para realizar un
alcance a la mocién y quiere felicitar al Laboratorio CESECCA por la
propuesta, pero primero hay que monitorear y solicitar a cada una de las
Unidades Académicas que tienen laboratorios y que estan incluidas en este
proyecto, que presenten un informe actual de la situacion de sus laboratorios
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para poder verificar su estado y contrastar con lo que se establece en la
propuesta antes de tomar alguna decision, porque es muy importante lo que
ha expresado el Ing. Paez, que ellos ya tienen un proceso basado en
Normas ISSO.

Sr. Irvin Gracia Salvatierra: acepta el alcance a su MOCION.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: sefiala que se ha realizado un alcance a la MOCION presentada
por el Sr. Gracia, para que se socialice y se presente un informe.

Dra. Diana Zambrano Chavez: apoya la MOCION propuesta por el Sr. Irvin
Gracia, que se ha perfeccionado con el alcance realizado por el Sr. Jean
Carlos Zevallos.

Por Secretaria General se procede a tomar votacién respecto de la
MOCION propuesta:

A EN ABSTENCION
# NOMBRE CARGO FAVOR | CONTRA
Fernandez Fernandez : j
1| lliana, Dra. Rectora ( e ) de la Universidad
Cevallos Zambrano Doris 1
2 | Dra.
3 | Reyes Chavez Luis, Decano Facultad Hoteleria y Turismo 1
4 fnagmbrano Quiroz Lourdes, Decana (e) Facultad Derecho 1
Bermudez Villacreses Decana de la Facultad de Gestion, 1
5 | Magdalena, Mg. Desarrollo y Secretariado Ejecutivo
6 [():r e Decano Facultad Ciencias Médicas ’
7 'C\Bﬂzrma Delgags Eateliay Decana Facultad de Enfermeria L
Jaramillo Argandonia A 1
8 | Marlene, Mg, Decana de la Extensién El Carmen
Lépez Mero Patricia Decana de la Facultad de Trabajo 1
9 | Josefa, Mg. Social
Moreira Macias Beatriz, Decano Facultad Ciencias de la 1
10 | Dra. Educacion
Mufioz Cruzzaty José , 1
11 | Pedro, Dr. Decano Facuitad de Odontologia
12 ;a;z el Decano Facultad de Ingenieria 1
Quijije Anchundia Pedro, | Decano Facultad Ciencias 1
13 | Mg. Administrativas
Intriago Macias Carlos, Decana Facultad Ciencias de la 1
14 | Mg. Comunicacion
15 hSAagnchez Morciracdaime; Decano Facultad Ciencias del Mar }
16 “Snznchez Ramps Febian, Decano Facultad Ciencias Econémicas 1
17 slagmbrano Filggas Jenny, Decana (e) Extensién en Chone 3
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Soledispa Lucas Fausto
18 | Freddy, Mg.

oCS
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Decano Facultad de Contabilidad y
Auditoria

1

Arauz Barcia Geovanny,

Representante Docentes por Area
Agricultura, Silvicultura, Pescay

1

19 Mg, Veterinaria

Bello Zambrano Hermes, | Representante Docentes por Area 1
20 | Dr. Salud y Bienestar

Bailon Lourido Walter Representante Docentes por Area de |1
21 | Alberto, Mg. Administraciéon

Cedeno Villavicencio
22 | Janeth, Mg.

Representante Docentes por Area
Ingenieria, Industria y Construccién

Zambrano Chavez Diana,
23 | Mg.

Representante Docentes por Area de
Educacién

Barreiro Vera Bella
24 | Aurora Mg.

Representante Docentes por Extension
Chone

Munoz Aveiga Edelmary,

Representante Docentes por Area
Ciencias Sociales, Periodismo,

25 Mg. Informacién y Derecho
. : s Representante Docentes por Area 1
g:zviz C,; SiBie Ciencias Sociales, Periodismo,
26 i, WS Informacién y Derecho

Pinargote Zambrano
27 | Angel Homero, Mg.

Representante Docentes por Extension
El Carmen

28 Ruperti Leén Leo, Mg.

Representante Docentes por Area de
Servicio

Moreira Santana Alexis,
29 | Sr.

Representante Estudiantil al H.C.U.
Facultad de Ciencias Informaticas

Vera Flores Marlon
30 | Ricardo, Sr.

Representante Estudiantil al H.C.U
Extensién en Chone

Intriago Chavez Bryan
31 | Santiago, Sr.

Representante Estudiantil al H.C.U.
Facuitad de Ciencias Agropecuaria

Gracia Salvatierra Irvin

Representante Estudiantil al H.C.U.

32 | Lenin, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria
Zevallos Bermello Jean Representante Estudiantil al H.C.U. 1
33 | Carlos, Sr. Facultad de Ciencias Administrativas
Villavicencio Vera Carlos, 1
34| Ledo. Representante de los Graduados
Mera Chica Jacqueline, Representante por los Servidores y 1
35 | Ab. Trabajadores
TOTAL 33 1
SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocidos el oficio No. 380-2018-CU-DIR de fecha 12
de octubre de 2018, presentado por la Ing. Leonor Vizuete

Gaibor,

Directora del

CESECCA y el

Proyecto de

Reorganizacién y Potencializaciéon de los Laboratorios de la
Matriz y Extensiones de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de

Manabi.

Articulo 2.- Que se socialice el proyecto con las Unidades Académicas.

secretariageneral@uleam.edu.ec

05-2623-740 ext 117 / 05-2622-745
Av, Circunvalacién Via a San Mateo

www.uleam.edu.ec

Pagina 17 de 69




@ |Uleam , ocs
2 e Organo Colegiado Superior

Articulo 3.- Solicitar a las autoridades académicas que presenten un
informe respecto a la situacién actual de los laboratorios que
funcionan en las Facultades y Extensiones de sus decanatos,
que permitira verificar su estado y contrastar con la propuesta
presentada, previo a tomar una decision.

2.4. Oficio No. ULEAM-DCAJ-2018-334 de fecha 12 de octubre de 2018,
suscrito por el Dr. Charles Vera Granados, Director del Departamento
de Consultoria y Asesoria Juridica — Uleam, respecto a requerimiento
del Lcdo. Jorge Andrés Delgado Plaa.

Oficio No. ULEAM-DCAJ-2018-334 de 12 de octubre de 2018. El Dr.
Charles Vera Granados, Director del Departamento de Consultoria y
Asesoria Juridica, en atencién a memorandum No. Uleam-R-2018-5900-M
de 13 de septiembre del 2018, suscrito por el Dr. Miguel Camino Solérzano,
Rector de la Universidad, en el que solicita criterio juridico, ante el pedido
realizado por el Lic. Jorge Andrés Delgado Plaa, quien solicita el reintegro
de valores remunerativos que no le cancelaron y que en su tiempo, fueron
considerados como multas por inasistencias a su lugar de trabajo; valor que
asciende a la cantidad de US $4.280.00. El criterio emitido por el
Departamento de Consultoria y Asesoria Juridica, esta estructurado por:
Antecedentes, Base Legal, Andlisis Situacional, Conclusion vy
Recomendaciones.

Se transcribe el texto del anélisis situacional, la conclusiéon y
recomendaciones contenidas en el antes referido informe.

“2.5.- ANALISIS SITUACIONAL.-

Dentro del anélisis realizado a la resolucién emitida por el pleno del CES, al
dejar sin efecto, la sancién impuesta por el Consejo Universitario, en contra
del Lic. Jorge Andrés Delgado Plda, por presunto fraude o deshonestidad
académica; El pleno del Consejo de Educacién Superior, determina: a) falta
de motivacioén; b) por ser este caso resuelto de forma extemporénea; y, c)
por incumplir con las garantias del debido proceso, establecidas en el
numeral 1 del articulo 76 de la Constitucién de la Republica.

El Organo Colegiado Superior, como autoridad méaxima de esta IES,
después de “Acoger el informe presentado por la Comision Especial de
Disciplina dentro del proceso disciplinario Nro. 010-2016, instaurado en
contra del Lic. Jorge Andrés Delgado Plua, profesor de la Facultad de
Ciencias Médicas "a quien se lo sanciona, por incumplimienfo de sus
deberes y responsabilidades en el desempefio como Docente. Falta
calificada como muy grave.

Como antecedente, el Ex Decano de la Facultad de Ciencias Médicas Dir.
Gabriel Diaz, reporté la inasistencia del Docente al desempefio de la
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docencia, ante lo cual, la Directora de Talento Humano, después de revisar
el reporte de asistencia, verifica que el Docente no asisti6 a sus labores
normales desde el mes de mayo/2016 y que presenté un certificado médico,
que no especificaba el tiempo de reposo que le pemmitiria la recuperacién o
que determinara la imposibilidad fisica o psicolégica que certificaba en su
diagnéstico, el Dr. Jaime Bejarano Burbano/Médico psiquiatra del
IESS/Portoviejo; hechos que fueron comunicados a la méaxima Autoridad,
Por la Abg. Glenda Macias/Directora Talento Humano segun oficio No. 854-
016-DATH-GMM de septiembre 28/2016.

Ante lo comunicado por la Directora de Talento Humano, el sefior Rector
solicita segun memorandum N4339-R-MCS-2016 de octubre 3/2016, se
analice y verifique la pertinencia, de iniciar acciones disciplinarias en contra
del Docente Lic. Jorge Delgado Plua.

Debo resaltar, que la Comisién Especial de Disciplina dio inicio al proceso
disciplinario, mismo que al concluir la etapa probatoria, fue remitido al
Procurador Fiscal de ese entonces Abg. Jorge Cornejo Almeida, tal como lo
determina el articulo 11 del Reglamento para el funcionamiento de la
Comisién de Disciplina/Uleam, para que emita su informe concluyendo, que
el Docente incumplié con el horario de asistencia y al no cumplir con la
Docencia, su conducta se adecuaba a lo dispuesto en el literal g) del articulo
207 de la LOES, concordante con lo dispuesto en el numeral 3 del articulo
115 y numeral 8 del Estatuto Universitario, sugiriendo la aplicacién de lo
sefialado en el inciso cuarto literales a), ¢) o d) del articulo 207 de la LOES
en concordancia con lo establecido en los numerales 2, 3 o 4 del articulo
145 del Estatuto Uleam.

Con lo descrito en lineas superiores, el Consejo Universitario, debié acoger
lo sugerido por el Procurador, pero resolvid, sancionar al Docente con lo
determinado en el articulo 207, literal c) de la Ley Orgénica de Educacion
Superior, esto es, “suspensién temporal de sus actividades académicas’,
por un periodo académico ordinario, en concordancia con el articulo 115,
numerales 2, 3, 4, 6 y 14 del Estatuto de la universidad; articulo 139, tercer
inciso y 141, numeral 9 de este cuerpo de ley”, en contra del Docente Lic.
Jorge Delgado Plaa.

Resolucién que fue impugnada por el Lic. Jorge Andrés Delgado Plua,
interponiendo el recurso de reconsideracion ante este cuerpo colegiado,
solicitando la nulidad del proceso disciplinario No. 010-2016, el archivo del
proceso y la restitucion inmediata de su remuneracién embargada sin
justificacion alguna, debido a que no concluia aun, la etapa de
impugnaciones a la resolucién emitida por el cuerpo colegiado de esta IES.

Se avista que después de todo lo actuado en este caso, el H. Consejo
Universitario, resolvié ratificar la sancién al Lcdo. Jorge Delgado Plua, esto
es, lo determinado en el articulo 207, literal c) de la Ley Orgénica de
Educacion Superior. Es decir, “suspension temporal de sus actividades
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académicas”, por un periodo académico ordinario, en concordancia con el
articulo 115, numerales 2, 3, 4, 6 y 14 del Estatuto de esta IES; articulo 139,
tercer inciso y 141, numeral 9 de este mismo cuerpo legal’, a través de
Resolucién RCU-S0O-007-No.102-2017, del 29 de agosto 2017.

Una vez agotados todos los recursos establecidos en el Estatuto
Institucional, incluido el de reconsideraciéon, el recurrente impugna la
resolucién RCU-SO-007-No.102-2017, del 29 de agosto 2017 ante el CES,
presentando el recurso de apelacion, el cual después de su analisis es
admitido a tramite, por el ente regulador de la Educacién Superior y con
Resolucion RPC-S0-24-No0.386-2018, de junio 26/2018, designa a la Dra.
Maria Belén Albornoz Barriga/Delegada Consejera del Ministerio de
Educacion, para que sustancie el recurso de apelacién interpuesto por el Lic.
Jorge Andrés Delgado Plua; la delegada del Ministerio de Educacion,
después de constatar que se han cumplido las garantias basicas que
aseguran el debido proceso, determinadas en el articulo 76 de la
Constitucién de la Republica, asi como las solemnidades sustanciales
requeridas en estos procedimientos, por lo que se reconoce la validez del
procedimiento.

El Estatuto Institucional en su Art. 17, dispone que el afectado, al ser objeto
de una sancién por resoluciéon del Consejo Universitario, podra solicitar la
reconsideracién ante este mismo 6rgano y apelar posteriormente ante el
Consejo de Educaciéon Superior (CES), de conformidad a lo dispuesto en el
Art. 207 de la Ley Organica de Educacion Superior’. Presupuestos legales
que se cumplieron.

De la revisiéon del expediente, el CES determina: Aceptar el recurso de
apelacién presentado por el Lic. Jorge Andrés Delgado Plua y dejar sin
efecto la resolucién RCU-S0-007 No. 102/2017 de agosto 29/2017, por falta
de motivacion y por ser este caso resuelto de forma extemporanea,
incumpliendo con las garantias del debido proceso, establecidas en el
numeral 1 del articulo 76 de la Constitucion de la Republica.

“3 - CONCLUSION/RECOMENDACION.-

Este Departamento de Consultoria y Asesoria Juridica, de la documentacion
aportada y avistada, referente al recurso de apelacion interpuesto por el
Lcdo. Jorge Andrés Delgado Plia, Docente de la Carrera de Areas de la
Salud, Facultad de Ciencias Médicas y que el Pleno del Consejo de
Educacién Superior, mediante Resoluciéon RCU-SO-007 No. 102/2017 de
agosto 29/2017, resuelve dejar sin efecto la sancién impuesta en contra del
referido Docente, determinando la falta de motivacién y por ser este caso
resuelto de forma extemporanea, se incumple con las garantias del debido
proceso, establecidas en el numeral 1 del articulo 76 de la Constitucion de
la Republica, en la que se sancionaba al referido Docente.
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Considerando que, las resoluciones del CES tienen el caracter de efectos
generales, de cumplimiento obligatorio para las instituciones del Sistema de
Educacién Superior y que su incumplimiento serd sancionado de
conformidad con la ley y su reglamento, se recomienda:

PRIMERO:

Sugerir a su Autoridad que disponga al sefior Secretario General de la
ULEAM, incluir este punto en el orden del dia de la préxima sesion ordinaria
o extraordinaria, con la finalidad de que se conozca por parte del Pleno del
OCAS, la Resolucion RPC-S0O-30-No. 494-2018 emitida por el Consejo de
Educacién Superior.

SEGUNDO:

Consecuentemente, por ser un asunto eminentemente técnico administrativo,
referente al calculo de las remuneraciones suspendidas y no canceladas al Lic.
José Andrés Delgado Plia, por incumplimiento de sus deberes y
responsabilidades académicas como Docente, sin agotar las instancias legales;
el célculo y la aplicacién ante la resolucién emitida por el CES, le corresponde
al Departamento de la Administracion del Talento Humano de esta IES. De
acuerdo a las atribuciones, determinadas en el articulo 105, del Estatuto
Institucional”.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: le da la palabra al asesor juridico del OCS para que informe sobre
el caso.

Dr. Charles Vera Granados, Asesor del OCS: interviene con la venia de la
Sra. Presidenta de este cuerpo colegiado y expresa que este caso del
docente Jorge Delgado Plua fue ventilado por Consejo Universitario y luego
él en uso de su legitimo derecho apelé ante el CES y ese drgano hizo
algunas observaciones, entre las que ellos hacen relevancia y esto sirve
para tener a futuro una importante experiencia y lo mismo va a ocurrir con el
caso de Medicina sobre el tema del Dr. Anghelo Andrade. Les recuerda que
la Comisién de Disciplina plantea una recomendacién y aqui se debate y se
cambia la figura, que dice el CES, se esta cambiando el motivo por el cual
nacié y se activo el proceso, porque todo nace con una herramienta que es
fundamental que es el auto inicial del proceso, que concluye cuando el OCS
lo valora y permite bajar de un afio a seis meses o de diez a dos afios y esto
si es pertinente, pero se cambia la figura por deshonestidad académica,
cuando la figura que persiguié el caso la Comisién de Disciplina fue
incumplimiento de sus deberes, porque en el debate hay propuestas y esto
se escapa de las manos de la comisién y cuando venga el caso del Dr.
Anghelo Andrade se daran cuenta por ejemplo que el legislador Kléver
Delgado mocioné y cambié la figura que la Comisién de Disciplina habia
recomendado, pero la suspension de los sueldos nunca se autorizé; la
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suspension de los sueldos al Lcdo. Jorge Delgado Plua la determiné en su
momento la Directora de Talento Humano, por cuanto tenia un reporte de
incumplimiento y automaticamente lo hicieron de oficio y eso es lo que esta
reclamando, que le restituyan sus valores, por lo tanto viene este documento
al Consejo para que conozca porque lo que resuelve el Consejo de
Educacién Superior es de cumplimiento obligatorio y ahi no hay nada que
interpretar, solo avocar conocimiento y se disponga que por ser un acto
netamente administrativo de Talento Humano proceda a hacer las
reliquidaciones y los pagos que se habian suspendido de manera directa por
parte de Talento Humano en su oportunidad.

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: considera que es muy claro el oficio como la
exposicion légica juridica que hace el Dr. Charles Vera, simplemente deben
conocer y no resolver porque es un tema netamente administrativo que
corresponde a Talento Humano. Por lo tanto sugiere que se lo dé por
conocido tal como lo expresa el texto de la convocatoria.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Coleglado
Superior: pregunta al Ab. Leo Ruperti si es una MOCION vy de ser asi la
repita.

Ab Leo Ruperti Leén, Mg.: con las explicaciones dadas por el sefior asesor
juridico del OCS MOCIONA que por ser un acto netamente administrativo
se lo dé por conocido el punto del orden del dia y se lo traslade a Talento
Humano. Apoya la MOCION el Dr. Hermes Bello Zambrano.

Por Secretaria General se procede a tomar votacion respecto de la
MOCION propuesta:

oCs

Organo Colegiado Superior

WEMERP RS FAVOR | CONTRA

ABSTENCION

Fernandez Fernandez

lliaha P Rectora (e ) de la Universidad

Cevallos Zambrano Doris 1
Dra.

-

Reyes Chavez Luis, Decano Facultad Hoteleria y Turismo

fnagmbrano Quiroz Lourdes, Decana (e) Facultad Derecho 1

Bermudez Villacreses
5 | Magdalena, Mg.

Decana de la Facultad de Gestion,
Desarrollo y Secretariado Ejecutivo

Cedefio Torres Leonardo,
6 | Dr.

Decano Facultad Ciencias Médicas

Garcia Delgado Estelia,
7 | Mg.

Decana Facultad de Enfermeria

Jaramillo Argandoiia
8 | Marlene, Mg.

Decana de la Extensién El Carmen

Lépez Mero Patricia

Decana de la Facultad de Trabajo

9 | Josefa, Mg. Social
Moreira Macias Beatriz, Decano Facultad Ciencias de la 1
10 | Dra. Educacién
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Murioz Cruzzaty José

Decano Facultad de Odontologia

1

11 | Pedro, Dr.
12 I"\D/IZ?Z Comejo Julie- Lana, Decano Facultad de Ingenieria 1
Quijije Anchundia Pedro, | Decano Facultad Ciencias 1
13 | Mg. Administrativas
Intriago Macias Carlos, Decana Facultad Ciencias de la 1
14 | Mg. Comunicacién
Sanchez Moreira Jaime, Decano Facultad Ciencias del Mar 1
15 | Mg.
16 aagr.\chez Ramos Fabian, Decano Facultad Ciencias Econdémicas 1
17 fﬂagr.nbrano Villagas Jeny, Decana (e) Extensién en Chone 1
Soledispa Lucas Fausto Decano Facultad de Contabilidad y 1
18 | Freddy, Mg. Auditoria
, ; Representante Docentes por Area 1
;:Argauz Barcia Geovanny, Agricultura, Silvicultura, Pescay
19 ) Veterinaria
Bello Zambrano Hermes, | Representante Docentes por Area 1
20 | Dr. Salud y Bienestar
Bailén Lourido Walter Representante Docentes por Area de |1
21 | Alberto, Mg. Administracién
Cedenio Villavicencio Representante Docentes por Area 1
22 | Janeth, Mg. Ingenieria, Industria y Construccién
Zambrano Chavez Diana, |Representante Docentes por Areade |1
23 | Mg. Educacién
Barreiro Vera Bella Representante Docentes por Extension | 1
24 | Aurora Mg. Chone
E X Representante Docentes por Area 1
m;noz {iyeiger Edelmary, Ciencias Sociales, Periodismo,
25 i Informacién y Derecho ;
" ; > Representante Docentes por Area 1
g:g;ﬁg Chis_t'"o Jose Ciencias?ociales, Periodismo,
26 ? Informacién y Derecho
Pinargote Zambrano Representante Docentes por Extension | 1
27 | Angel Homero, Mg. El Carmen
" Ruperti Le6n Leo, Mg. gep(ete,entante Docentes por Area de 1
ervicio
Moreira Santana Alexis, Representante Estudiantil al H.C.U. 1
29 | Sr. Facultad de Ciencias Informaticas
Vera Flores Marlon Representante Estudiantil al H.C.U 1
30 | Ricardo, Sr. Extension en Chone
Intriago Chavez Bryan Representante Estudiantil al H.C.U. 1
31 | Santiago, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria
Gracia Salvatierra Irvin Representante Estudiantil al H.C.U. 1
32 | Lenin, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria
Zevallos Bermello Jean Representante Estudiantil al H.C.U. 1
33 | Carlos, Sr. Facultad de Ciencias Administrativas
34 I\_/ggac:/-icencm VR Carlos, Representante de los Graduados 1
Mera Chica Jacqueline, Representante por los Servidores y 1
35 | Ab. Trabajadores
TOTAL 33 1
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SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Dar por conocido el oficio No. ULEAM-DCAJ-2018-334
de fecha 12 de octubre de 2018, suscrito por el Dr.
Charles Vera Granados, Director del Departamento de
Consultoria y Asesoria Juridica de la Universidad,
respecto al requerimiento solicitado por el Lcdo. Jorge
Andrés Delgado Plaa, profesor de la Facultad de
Ciencias Médicas y por ser un tema netamente
administrativo, se lo traslada a la Direccién de
Administracién del Talento Humano.

2.5. Oficio s/n de fecha 19 de octubre de 2018, suscrito por la sefiora Charito
Varinia Andrade Valdiviezo, funcionaria de la universidad, solicita
autorizacion de traspaso de dominio a favor de la sefiora Fanny Aleida
Montesdeoca Vera.

Oficio s/n de fecha 19 de octubre de 2018, la Sra. Charito Varinia
Andrade Valdiviezo, portadora de la cédula de ciudadania No.130461444-
7, funcionaria de la Universidad, solicita al Maximo Organo Colegiado
Superior, autorizacion para el traspaso de dominio del lote de terreno No.07
de la manzana “N” con una area de terreno de 208.48 metros cuadrados
cuarenta y ocho centimetros cuadrados, ubicado en la ciudadela ULEAM-
Aeropuerto, a favor de la Sra. Fanny Aleida Montesdeoca Vera, portador de
la cédula de ciudadania No. 130232262-1;

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: pone a consideracion de los miembros de este organismo, el
oficio presentado.

Ab. Leo Ruperti Leén: interviene para MOCIONAR: que si se tienen todos
los documentos completos se autorice el traspaso de dominio del terreno.
Apoya el Eco. Freddy Soledispa Lucas.

Por unanimidad de los miembros presentes, Se Resuelve:

Articulo Unico.- Autorizar la solicitud de traspaso de dominio del lote de
terreno No.07 de la manzana “N” con una area de terreno
de 208.48 metros cuadrados, ubicado en la ciudadela
ULEAM-Aeropuerto, presentada por la Sra. Charito
Varinia Andrade Valdiviezo, portadora de la cédula de
ciudadania No. No0.130461444-7, funcionaria de la
institucion a favor de la sefiora Fanny Aleida
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Montesdeoca Vera, portadora de la cédula de ciudadania
No. 130232262-1.

2.6. Oficio N° 009-CVA -P-ASOET de fecha 22 de octubre del 2018, suscrito por
el Lcdo. Carlos Vera Alcivar, Presidente de la Asociacion de Empleados y
Trabajadores de la Universidad, respecto a que los servidores
administrativos con grado de maestria, puedan ejercer la docencia en la
Uleam.

Oficio N° 009-CVA -P-ASOET de 22 de octubre del 2018. El Lcdo. Carlos
Vera Alcivar, Presidente de la Asociacion de Empleados y Trabajadores de la
Universidad, remite oficio al Dr. Miguel Camino Solérzano, Rector de la
Universidad, con el siguiente texto:

“Es de su conocimiento sefior Rector, que como presidente de la Asociacion de
Empleados y Trabajadores de la Universidad Laica " Eloy Alfaro de Manabi: he
venido gestionando para que servidores Administrativos con grado de maestria
ejerzan la docencia en nuestra Universidad, bajo la modalidad de contrato
ocasional a medio tiempo o tiempo parcial. Pero a pesar que se ha demostrado
que no existe impedimento para el ejercicio de esta actividad y habiendo la base
legal aplicable (tal como se lo detalla en los parrafos posteriores); a ningun
compafiero se lo ha involucrado en las cargas horarias académicas. Por tal
motivo solicito muy respetuosamente a su .autoridad y por su intermedio al
Organo Colegiado Académico Superior, se genere una resolucion que permita
al personal administrativo que cumple con los requisitos para ejercer la docencia,
se le extienda un contrato en las Unidades Académicas a fin a su formacién de
cuarto nivel.

El documento de la referencia cita como antecedentes cada una de las acciones
realizadas y la base legal que avala su solicitud, respecto a que no existe
impedimento legal para que se haga efectivo el requerimiento que esta
realizando como presidente del gremio de empleados y trabajadores de la
Universidad.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del OCS: manifiesta que se
ha presentado un informe detallado de todo el proceso que ha seguido el gremio
y da la palabra para opinar al respecto.

Ab. Yaqueline Mera Chica: expresa que representa a sus companeros
empleados y trabajadores y dentro de este estamento existe personal
administrativo con maestria y estan capacitados para ejercer la docencia en la
Facultad que los acoja y este es un sentir de todas aquellas personas y de
trabajadores, por eso estan pidiendo, porque no tienen ningun impedimento legal
para ejercer una catedra a través de un contrato ocasional. El Sr. Rector solicitd
en uno de sus oficios que sea ingresado personal administrativo en la
planificacion académica de la Facultad, sucedié en Medicina en que se la ingresé
en la planificacion académica para dar una catedra de parasitologia practica,
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estd capacitada para ello, pero ocurre que a pesar de no existir ningun
impedimento se pone trabas en otros mandos. Se esta pidiendo que existiendo
ya la parte legal, se genere ya una resolucién de este OCS que permita a los
administrativos que relnen los requisitos para poder ejercer la docencia
mediante un contrato ocasional, de acuerdo a las Unidades Académicas que lo
requieran.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del OCS: indica que conoce
el sentir de la Lcda. Yaqueline Mera desde hace un tiempo y concede la palabra
en el siguiente orden:

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: sefiala que si bien es cierto la Constitucién de la
Republica otorga muchos derechos, pero esos derechos deben ser regulados.
En cuanto a la peticion que hicieron los sefiores administrativos esta bien
formulada, hay una resolucion en cuanto al IESS muy importante, en el caso de
que un administrativo ejerza también la docencia, pero también debe de
manifestar que no es una camisa de fuerza que los decanos acepten a personal
administrativo en su Unidad Académica, tienen todo el derecho del mundo de
trabajar en la docencia, siempre y cuando no perjudiquen su horario normal de
trabajo y si el tiempo y légicamente el perfil lo permiten, esa potestad es del
decano, por lo tanto considera que es loable y aceptable la peticidon que hacen
los sefiores administrativos, en base a la funcién de aspirar a la docencia

Dr. Hermes Bello Zambrano: cree que este punto y este tema es bien traido al
Consejo Universitario, porque hay muchos comentarios de que si se puede, que
no se puede y de que si se quiere o no, hay cosas que no es que no quieran sino
que asi consta en la ley y eso hay que cumplir, pero a veces los mando incluso
fuera de la Universidad se llenan de problemas, porque si cuentan desde el 2011,
hasta el 2018, son siete afios y casi todos le ha llegado oficios de que no les han
pagado, que les ha rebotado porque trabajaban en algun Hospital y en el Decreto
813, al que no va a poner adjetivos, pero solamente la torpeza puede expresar
gue tengan una renuncia que no puede ser obligatoria, 0 es una cancelacion.
Vive en Portovigjo y tiene que ir al Ministerio del Trabajo a averiguar porque dicen
que tiene dos actividades y administrativamente él no tiene empleo, simplemente
es docente en la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi. En el caso de los
companeros administrativos es lo mismo, la Constituciéon y ley manda que
solamente puede ejercer dos puestos aquel que ejerce la docencia universitaria,
por lo tanto es legal, viable, constitucional y legitimo que los compafieros del
estamento de empleados que se han preparado y han obtenido un titulo de tercer
y cuarto nivel puedan ser docentes, él no ve objecion alguna.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del OCS: por tratarse de un
tema académico, independientemente de que esté presidiendo el OCS, quiere
expresar el punto de vista académico en relacion al tema que se esta tratando y
comparte el criterio que se ha manifestado de que tienen todo el derecho de
formar parte de la planta docente, solamente dejan dos elementos claros en este
sentido, uno es el horario y la Universidad ha mejorado mucho en el indicador de
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dedicacion de los docentes y los decanos presentes no dejan mentir cuando se
expresa que hay unidades Académicas que tienen 0 docentes de contrato de
medio tiempo y tiempo parcial, porque esto baja muchisimo en el indicador de
evaluacion institucional, baja el indicador y afecta en la evaluacién de la carrera
exceptuando las areas de la salud, que obviamente si necesitan personal medio
tiempo y tiempo parcial y se esta previendo que cambie el modelo en este
sentido, porque obviamente tienen que ejercer en ambos centros, entonces en
areas de salud queda priorizado en este sentido, en los casos de medio tiempo
y tiempo parcial en el momento que se requiera. En el otro ambito tiene que
expresar que las nuevas mallas redisefiadas por lo general estan en el horario
de la mariana vy la tarde, pocas carreras redisefiadas tienen clases en horarios
nocturnos que es donde podrian trabajar los compafieros administrativos, a no
ser que se realice algun tipo de modificacién en el horario de los administrativos
para que puedan dar sus clases en la mafiana, en el caso de mallas redisefiadas,
porque recuerda que también tienen casos de carreras en cierre y la oferta y
demanda esta bajando muchisimo por el nimero de horas que tiene el nimero
de créditos de las mallas redisefiadas. Cree que el pronunciamiento como cuerpo
colegiado puede estar direccionado que en aquella Unidades Académicas donde
se requiera la contratacién de personal por servicios ocasionales, antes de
pensar en personal externo, se piense en personal interno que tienen en la
Universidad con las condiciones para poder ejercer la catedra dentro de la
Universidad. No cree que exista ningun inconveniente sino pensar en esa linea
y esta posicién la deja sentada desde el punto de vista académico. En las areas
de la salud pueden estar contratados porque es una prioridad y en las otras
Unidades Académicas donde exista el requerimiento si se va a pensar en un
personal externo, si se tiene el recurso con el perfil, la categoria y el
requerimiento, se les de paso en la institucion.

Dra. Doris Cevallos Zambrano: considera que caso lo dijo todo la Sra.
Vicerrectora Académica, hace unos dias tuvieron una reuniéon que era por un
tema de planificacién, pero salié a relucir el caso y se mantiene en lo mismo,
legalmente existe la figura, la iniciativa esta y hay que revisar siempre porque no
es un tema que se quiere y que se cree que se puede de parte de los
administrativos, sino también de las competencias y de las habilidades que
requiere el ser docente. Recuerda que cada vez deben ser mas exhaustivos,
subiendo la vara para una mejor formacion de los estudiantes, sin embargo en
el mismo sentido, todos los compafieros que tengan los requisitos y que tengan
las competencias, las autoridades deberian dar la apertura para que a través de
las unid de personas que han sido administrativas y que hoy son decanas y que
obviamente antes era mucho mas sencillo este procedimiento y por eso tal vez
se ha generado la expectativa en el personal, de que si fue posible con ellos,
ahora puede ser igual, sin embargo ahora es mucho mas complicado por el tema
de la LOES y mucho mas con sus reformas. A ella le preocupa que al personal
administrativo se le generé esa expectativa siempre y se han mostrado en
discursos muy abiertos, pero en hechos muy cerrados, porque este personal
cuando demuestra que tiene los requisitos y que ha habido una necesidad en
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una carrera, por A o B motivo no se puede concretar y les dicen que necesitan
una autorizaciéon de Vicerrectorado Académico y estos le dicen que el reparto y
planificacion ya esta dada y no se ha podido ejecutar por los nudos criticos que
se forman alrededor de la ejecuciéon de lo que en discurso se dice pero no se
concreta y ahora entonces tomando la palabra de la Sra. Vicerrectora
Académica, estaria como portavoz dofia Yaqueline Mera, para que se conozca
que existe la apertura y que cuando se tengan los requisitos y se sepan las
condiciones cree que en todo caso tendrian la anuencia de la autoridad
académica de este 6rgano colegiado y entonces se podria decir que ha sido
positivo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del OCS: cree que el tema
ha sido debatido. Concede la palabra al Sr. Jean Carlos Zevallos.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: expresa que tomando como base las
expresiones de las autoridades, su respaldo al estamento administrativo y de
trabajadores de la Universidad, MOCIONA que se dé por conocido el oficio
presentado y se autorice el pedido realizado, para que personal administrativo
que cumpla los requisitos para ejercer la docencia puedan acceder a un contrato
la docencia a través de un contrato ocasional y que exista la disponibilidad de
que sean los empleados quienes puedan ocupar esas plazas.

Ab. Yacqueline Mera Chica: sugiere que se afiada el criterio emitido por la Sra.
Vicerrectora Académica, de que antes de tomar un contrato que venga de afuera
se considere al personal administrativo de la Universidad.

Dra. Beatriz Moreira Macias: realiza un alcance para que sea considerado el
perfil.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: acepta los alcances a su mocion a fin de
perfeccionarla. Apoya la MOCION propuesta el Lcdo. Carlos Dédmaso Intriago

Dra. Magdalena Bermudez Villacreses: quiere reflexionar su voto porque como
Decanos a veces se ven es esta situacién y en su caso personal en alguna
distribucion tuvo cuatro personas administrativas asignadas con carga horaria,
lamentablemente con un mes dando clases tuvieron que nuevamente ser
derivados a sus lugares de trabajo porque justamente requerian esta resolucién.
Aplaude a la Asociacién de Empleados y Trabajadores que la preside el Lcdo.
Carlos Vera por esta propuesta que esta haciendo y también recalcar que ésta
siempre ha sido una preocupacion del Sr. Rector, pero necesitaban justamente
este momento y una resolucién. Su voto es a favor.

Con el voto favorable de los miembros presentes en la sesién, SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio Nro. 009 - CVA - P-ASOET de 22 de
octubre de 2018, suscrito por el Lcdo. Carlos Vera Ailcivar,
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Presidente de la Asociacion de Empleados y Trabajadores de la
Universidad.

Articulo 2.- Autorizar que los servidores administrativos con grado de
maestria que cumplan con los requisitos para ejercer la docencia
en la Universidad, de acuerdo con el perfil requerido por una
Unidad Académica, accedan a un contrato por servicio ocasional.

Articulo 3.- Solicitar a los sefiores Decanos de las Unidades Académicas que
considerando el perfil que se requiera para el ejercicio de la
docencia, le den prioridad para ser contratado por servicio
ocasional al talento humano interno.

3. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE INFORMES DE COMISIONES PERMANENTES

3.1. Oficio No. 022-CEI-IFF-2018 de fecha 13 de agosto de 2018, suscrito por
la Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta de la Comision de
Evaluacion Interna, respecto de la Notificacién de la Resolucién No.
015-CEI-IFF-2018.

Oficio No. 022-CEI-IFF-2018 de 13 de agosto de 2018. La Dra. lliana
Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica y Presidenta de la Comisién
de Evaluacion Interna, remite al Dr. Miguel Camino Solérzano, la resolucién
015-CEI-IFF-2018, aprobada en la quinta sesién ordinaria de la Comision de
Evaluacién Interna, para que sea tratada en el Organo Colegiado Superior.

La resolucién de la Comision de Evaluacion Interna 015-CEI-IFF-2018, en
su parte resolutiva, expresa:

“Articulo Primero: Trasladar al Organo Colegiado Superior OCS, el
memorando No. ULEAM-R-2018-3766-R, tal como lo establece el
Reglamento de Evaluacién interna, para su analisis y tramite
correspondiente.

Articulo Segundo: Enviar el informe de la Comisién de Evaluacion Interna
y las evidencias de sustento al OCS para su analisis”.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: senala que tal como consta en el documento este es un caso que
se analizd en la Comision de Evaluaciéon Interna sobre un docente de la
Extension en El Carmen, agrega que estan presentes representantes de esa
Unidad Académica que pueden hablar un poco mas respecto al proceso,
concede la palabra a la sefiora Decana de la Extensién, no sin antes dar a
conocer que esto ha sido analizado con mucho detenimiento por parte de la
Comisién de Evaluacion Interna.
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Lcda. Marlene Jaramillo Argandoia, Mg.: expresa que es un proceso
normal de un docente que se sintié perjudicado por su desempefio
evaluatorio en el semestre 2017-2 y apeldé en primera instancia ante el
Consejo de Extension y fue procesado su tramite, se emitié una resolucion,
se rectificd en el Consejo lo que habia que rectificar, se trasladé la resolucion
a la matriz y ellos realizan el tramite a través del sistema para que se le
corrija de acuerdo a lo que determiné la comisién, con dos aspectos que se
revisaron que fue el portafolio digital y el fisico, sin embargo el docente una
vez conocido su nuevo puntaje de avaluacion él no estuvo conforme e hizo
su segunda evaluacién ante el OCS; pero de acuerdo al reglamento antes
de ingresar a este cuerpo colegiado debe pasar por la Comisién de
Evaluaciéon Interna institucional, ellos cumplieron su tramite y dentro de ese
proceso lo que puede certificar es que le pidieron que remita el portafolio
fisico para ser revisado y la Comisién de Evaluacién Interna ha trasladado
el tramite a este Consejo Universitario, tal como lo estan conociendo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: hace conocer que estan cumpliendo con el proceso e informa que
se ratificé el puntaje de lo actuado por el Consejo de Extensién, al corroborar
la Comisién de Evaluaciéon con el portafolio que se presentd con toda la
documentacion habilitante, cabe sefialar que este no fue el primer puntaje
que obtuvo el docente, es decir, el Consejo de Extension rectifica y le da un
nuevo puntaje al docente, es lo que puede manifestar. Concede la palabra
en el siguiente orden:

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: sefiala que cuando quiso abrir la informacion
para revisar el puntaje con la documentacion habilitante no se pudo ver cual
era la primera y cudl la segunda y le gustaria conocer los puntajes, para
luego de eso poder pronunciarse.

Lcda. Marlene Jaramillo Argandoiia, Mg.: informa que él tuvo en su
primera evaluacion 76 puntos y cuando pidié sea revisada su carpeta se le
baj6é a 71, que es lo que se esta ratificando.

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: indica que hay una normativa legal que sefala

la Constitucién y en vista de que no pudo observar los anexos si quisiera
que el sefor asesor juridico en base al planteamiento que se ha hechoy a
la normativa que dispone la Constitucidn en cuanto a las apelaciones, que
cuando una persona apela, si no es que esta equivocado, nunca debe ser
rigurosa la sancién o la pen; impuesta, es decir, si el docente obtuvo 76 y en
la rectificacion o impugnacién que él hizo han sido mas rigurosos, piensa
que estan actuando en contra de lo establecido en la Constitucién. Pide que
el sefior asesor los oriente al respecto.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: solicita al Dr. Charles Vera Granados, asesor del OCS intervenga
al respecto.
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Dr. Charles Vera Granados, Asesor Juridico del OCS: con la venia de la
Presidenta del OCS expresa ante la consulta del legislador que toda sancién
es apelable, lo que no se puede es enervar hacia la baja, siempre o se
mantiene o sube y esa es la parte juridica, cuando el juzgador no puede
enervar porque estaria violentando el principio de oportunidad y el acceder
a una apelacién o a una impugnacién es principio de oportunidad, acude a
la oportunidad de que se revise su caso en funcion de que se le diga que lo
actuado por el tribunal es correcto, por lo tanto en calidad de tribunal de
alzada se ratifica lo actuado y se queda con el puntaje de 76, en
consecuencia si lo enervé hacia abajo estan frente a un problema, tienen
que explicar el tribunal de alzada porque violenté el indubio pro profesor, pro
estudiante, pro administrativo, pro reo, porque si uno va al Ministerio del
Trabajo y le piden que se revise la situacién salarial, el Ministerio no baja la
remuneracion, la mantiene y le dice que no puede acceder a la superior, no
enerva hacia la baja porque violenta derechos adquiridos, porque
constitucionalmente los derechos son progresivos, no regresivos.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: cree que esta aclarado el tema, atendiendo el caso lo que se
sugiere es que se mantenga la primera calificacion que él obtuvo, a pesar
que la documentacion evidencia que el puntaje es mas bajo, pero hay que
respetar lo que establece la ley.

Dr. Hermes Bello Zambrano: es del criterio que realmente la situacion de
evaluaciébn no se ejecutaba en las IES, sino que fue impuesta por
organismos y autoridades y que se maneja Ultimamente. Las quejas son en
diferentes partes y de diferentes tipos, pero son generalizadas, porque
primero realizan portafolios, tienen autoevaluacién, heteroevaluacion, todo
tienen.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: le pide con todo respeto que se concentre en el punto que se esta
analizando, que es el caso del docente.

Dr. Hermes Bello Zambrano: sefiala que el problema est4 en que no es
solamente un profesor, porque en redes conocen lo que esta diciendo un
docente que les han puesto 66, 70, cuando tienen su informacién y el
portafolio y les dicen no esta aca, se pregunta qué pasé, pero les dicen que
no, qué pasé con los documentos, se perdieron y si alguien quiere hacer una
reclamacién como el caso del docente de El Carmen, que de 76 le bajan a
71, qué impresién les puede dar, o es que hay desafecto o es que hay algo
y esas cosas no pueden darse en un ente colegiado como la Universidad
Laica “Eloy Alfaro” de Manabi y han tenido casos aqui que de 96 a 92
apelan, ya es gana de decir que son perfectos y ya tuvieron un caso aqui,
Es del criterio que debe analizarse estas situaciones, pero sin afectos ni
desafectos, el compariero profesor que le bajaron a 71 y ahora nuevamente
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a 76, tiene que haber un motivo como para decir que de 76 él aspiraba llegar
a 80, porque tampoco pueden tener 100% porque nadie es perfecto.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: manifiesta que como Presidenta de la Comisién de Evaluacion le
toca hacer algunas acotaciones porque no pueden quedar entre dichos en
ninguna sesioén, primero que la evaluaciéon del desempefio docente no se
rige por lo que inventa la Universidad, sino que esta establecida en el
Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacién Superior codificado el tltimo en mayo de 2018, sefiala que es
una pena que va a salir y no va a escuchar lo que esta expresando, cree
que todos estan convencidos del procedimiento de la Comision de
Evaluacién interna, el proceso no es por afectos, ni desafectos y en el caso
especifico del docente que esta analizando, hubo un error de un par
evaluador a la hora de calificar, porque en realidad cuando revisan el
portafolio tiene incluso menos que 71, porque hay que considerar todo el
proceso de evidencia de lo que él tienen asignado dentro de su carga horaria
y de su distributivo. Cree que lo mas importante en este momento es legislar
respecto a lo que ha expresado el sefior Asesor Juridico, pide no repetir lo
mismo y hacer breve la discusién. Concede la palabra en el siguiente orden:

Dr. Pedro Quijije Anchundia: quiere enfatizar en lo siguiente, la apelacién
del desempefio docente es un derecho, por lo tanto a ninguna autoridad les
debe incomodar cuando un docente hace uso de ese derecho, segundo
quiere sugerir en relacién a lo que el sefior Asesor Juridico del OCS ha
manifestado, si va a existir una respuesta de Consejo Universitario, debe ser
motivada con los articulos que se han mencionado y dice esto para que ellos
también se ilustren, porque si hay casos de docentes que tienen 97, 98, 99,
quieren llegar a 100, pero resulta que cuando se hace la evaluacion su
puntaje es menos, entonces si eso juridicamente es sustentable de la
manera juridica motivada y también hay que hacer notar en el informe que
hecha la revalorizacion del desempefio docente, debe establecerse cual es
el puntaje y hay que especificar los articulos por los que se respeta su
calificacion inicial, porque de pronto podria salir una resolucién un poco
descriptiva, pero no sustentada juridicamente.

Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: va a ser concreto por el pedido de la Sra.
Presidenta (e), pero también en uso de la palabra considera que este
proceso esta generando un sinnimero de situaciones en algunas de las
Unidades Académicas, primero porque esta desactualizado, es un proceso
que fue elaborado en el afio 2016 y han pasado dos afos con nuevas
normativas y otras exigencias, fue aprobado el 26 de octubre de 2016 y de
ese reglamento parte todo este proceso, de hecho para tratar una apelacion
en Consejo no debe discutirse en pleno, se asumiria que debe haber una
subcomisién de este OCS para que emita un informe para verificar la
apelacién, porque como van a apelar en este momento sino tienen las
evidencias, porque cuando se hacen apelaciones se tienen que hacer
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revision documental y no puede darse ningun criterio mas que el criterio
acertado que han dado algunos evaluadores respecto al tema de bajar o
subir la nota, pero ese no es el tema sino la evaluacion integral y verificar
como tal, segundo, si es penoso y eso debe dejarlo claro que se hagan
apelaciones totalmente fuera de lugar, con palabras que ofenden a las
autoridades porque aprovechado su calidad de profesor y firmando en este
caso como abogado, hay epitetos bastantes fuertes que también deben ser
considerados, este proceso es netamente técnico, pero se maltrata a las
personas involucradas en el proceso y tercero, el tema si lo revisan a fondo
si se ha violentado el reglamento porque hay compareros contratados que
han realizado el proceso, recuerda que el proceso de evaluacion del
desempefio académico 2017-2 del que estan hablando fue a destiempo y
por donde se quiera la apelacién es factible porque no se respeté el tiempo,
por el tema informatico y si hay que analizar algunos aspectos que si atafien
a mas de un criterio bastante acertado o no dentro de una sesién de Consejo
universitario.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: manifiesta al Ing. Paez que el Reglamento de Evaluacion
establece que la Comisiéon de Evaluacién Interna que es una Comision de
este OCS, es la que elabora el informe de la apelacién y consta el informe
final por parte de la Comisién de Evaluacién Interna, segun lo establece el
reglamento y este no se ha actualizado en funcién de que primero deben
tener el nuevo sistema y se esta trabajando, ya esperan en una préxima
sesion traer una nueva versién de ese reglamento. Concede la palabra a la
Lcda. Marlene Jaramillo.

Lcda. Marlene Jaramillo Argandoia, Mg.: pidié intervenir por segunda
ocasion después del Dr. Bello, porque le preocupa un poco lo que ya
expreso la Sra. Vicerrectora Académica, de que han sido dos procesos de
recalificacion y ella estd un poco en duda del tema de que estén
sancionando, ella no ve que sea una sancién por ningun lado como figura,
es una recalificaciéon, que asi como existe una para los estudiantes en la
que ellos piden se revise su examen y se ratifica o se rectifica que es lo que
se esta pidiendo, no se estd sancionando en nada, es simplemente
verificando que aquello que hicieron los diferentes componentes de la
evaluacién, porque no solamente evalla la Decana como autoridad que es
una parte pequefia de la calificacion, evalian en la heteroevaluacion, los
coevaluadores que son los comparferos docentes y esa evaluacién, la
primera que se hizo, que tuvo errores no por haber calificado menos, sino
por haber calificado mas, entonces el Pleno del Consejo de Extensién que
lo integran varios miembros, no solo ella, piden la carpeta del docente, los
capture del digital que estaba colgado en la pagina del Vicerrectorado, de su
portafolio digital, ellos comparan lo que se ha hecho y se verifica y no debe
extrafarles que muchos de los docentes no se complican la vida y ponen 4
atodo, cuando realmente el docente no tiene todos los documentos, es mas,
hay ciertos aspectos que habria que tratarlos un poco mas al detalle, porque
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por ejemplo los profesores en algunas ocasiones por desconocimiento, 0
quizas obnubilar un calificador cuando se esta haciendo la revisién, colocan
un documento que no tiene nada que ver con el indicador que se pide y en
el caso del docente habia colocado un documento en su portafolio que
aparentemente era su participacién en una ponencia, que era lo que se
cuestionaba y ella cuando vio el documento dijo tiene una ponencia porque
aparecia y puso 4, cuando el Consejo de Extension revisa a ella le hacen un
llamado de atencién por haber puesto 4, cuando lo que tenia era 0 y eso
consta en el acta, porque ella se equivoco al calificar al profesor y ponerle
4, con lo que sumé 76, entonces el Consejo de Extension baja ese puntaje,
no ella y al hacer nuevamente la operaciéon sumaba 71, porque otra docente
coevaluadora se equivocd también en algo y le baja el puntaje porque ellos
tienen que ser objetivos y éticos, no puede alterarse una acta donde se dijo
que el profesor no tenia el documento y como le va a poner 4 sino tiene un
documento, debe ponérsele 0. De todo el proceso de evaluacion que se ha
venido dando en la Universidad no han tenido casos que lleguen a esta
instancia, pero jamas se ha orientado en las capacitaciones ni a la comision
de evaluacion, ni tampoco a los que forman las comisiones evaluadoras de
que el puntaje se debe mantener cuando los profesores apelan, es la
primera vez que escucha esto y si le gustaria que se revise el criterio y lo
que acaba de expresar el Dr. Quijije, respecto a que se motive con un
articulo donde realmente se diga esto, porque él no es un reo, €l no es un
acusado de nada, él estd apelando y simplemente se ha hecho una
rectificacién que es lo que se dice. Se rectifica o se ratifica, es lo unico que
se ha venido a aclarar aqui.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: considera que el tema se ha debatido lo suficiente y da la palabra
al Ab. Leo Ruperti Ledn.

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: siempre ha manifestado que las leyes son
como las matematicas, exactas; las leyes son exactas en manera literaria y
las matematicas en nimero, sin embargo debe aclarar para que quede mas
especifico en cuanto a la argumentacion de la Lcda. Marlene Jaramillo, a
quien estima, la ley no hay como violarla, la recalificacién nace de un error
y lo va a sustentar, que no se mal interpreten sus palabras, no por el docente
sino por cualquiera; sin embargo, como se va a conformar una comision de
autoevaluacion con profesores que no son titulares, rotundamente prohibido
al margen de la ley.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: aflade respecto a la recalificacion tomando en
consideracion la ley supra del Ecuador, que es la Constitucién, no hay norma
por mas autonomia que tenga que viole ese principio, queda claro que en el
“indubio pro reo”, al reo se puede considerar un doctor, un abogado, un
ingeniero, al recurrente o a aquella persona que se sienta afectada, por eso
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se llama indubio pro reo y en este caso es profesor y si es necesario que
esta resolucion salga motivada de acuerdo a la Constitucién y eso debe
expresarlo el sefior Asesor Juridico. MOCIONA que se mantenga la primera
calificacion obtenida por el docente de la Extensién en El Carmen, de
76/100, previo al fundamente del Sr. Asesor Juridico que ya lo hizo, pero
para refrescar la memoria los entendidos en derecho tienen conocimiento
de aquello, pero si es necesario que aquellos legisladores que aun tienen la
duda en base al funcionamiento y ordenamiento constitucional. Mantiene la
propuesta que al profesor recurrente se lo mantenga con la primera
calificacion. Apoya la MOCION Arq. Janeth Cedefio Villavicencio, Mg.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: expresa que la Mocién ha sido apoyada y pregunta a los sefiores
miembros si alguien esta en contra o va a abstenerse.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: se abstiene de votar.

Ing. Geovanny Arauz Barcia, Mg.: ha revisado la documentacion que el
docente agreg6 en el proceso y ha observado que en investigacién tiene un
puntaje de 48.65, no obstante ha revisado en la pagina 34 que el presenta
que ha escrito un libro y un articulo, no conoce si esto no suma para
investigacion. Hace una reflexion y solicita se revise la pagina 34 donde el
docente expone que esta haciendo un doctorado y que ha escrito un libro y
tiene un articulo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: manifiesta que esta en proceso el libro.

Ing. Geovanny Arauz Barcia, Mg.: se abstiene y sugiere sea revisado con
mas detenimiento el caso.

Ab. Leo Ruperti Ledn, Mg.: solicita la intervencién del Dr. Charles Vera,
Asesor del OCS.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: indica que el Ab. Leo Ruperti esta pidiendo que en su mocion
intervenga el Sr Asesor para que quede clara la parte juridica.

Dr. Charles Vera Granados, Mg.: con la venia de la Presidenta del OCS
interviene y manifiesta que el criterio del asesor juridico no tiene cabida en
esta parte por cuanto en procedimiento parlamentario se ha llamado a
votacion y le corresponde a cada legislador razonar si asi lo quisiera hacer
y ademas ha emitido su criterio de qué manera habria que fundamentar la
resolucién en el debido momento.
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Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: sugiere para los préximos puntos que se van a tratar que cuando
el legislador vaya a proponer su MOCION pregunte a la sala si hay alguna
u otra intervencion, para luego proponerla. Hay una mocién apoyada, dos
abstenciones, una fundamentada. Pide al Ab. Leo Ruperti Ledn, repetir la
MOCION para proceder con la votacion.

Ab. Leo Ruperti Leén, Mg.: su MOCION es que por principio constitucional
se mantenga la primera calificaciéon de 76/100 asignada por la Comision de
Autoevaluacion al Ab. Temistocles Bravo Loor, docente de la Extension en
El Carmen.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: perfeccionada la MOCION por el proponente, solicita que por
Secretaria General se tome la respectiva votacion y segun le informa el Sr.
Asesor Juridico, de acuerdo al COA debe indicarse el motivo de la
abstencion.

Razonan su voto:

Dra. Doris Cevallos Zambrano: se abstiene por no tener claridad del
procedimiento instaurado al docente.

Dr. Leonardo Cedeiio Torres: sefiala a la sefiora Presidenta que el
companfiero docente esta pidiendo que se pronuncien pero para hacerlo por
el desafecto que se le ha hecho esta poniendo un reclamo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: solicita que por Secretaria General se de lectura al punto, porque
parece que no se ha entendido y es menester hacer la aclaracion.

El Sr. Secretario General da lectura al punto del Orden del Dia:

3.1. Oficio No. 022-CEI-IFF-2018 de fecha 13 de agosto de 2018, suscrito
por la Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta de la Comisiéon de
Evaluacion Interna, respecto de la Notificacién de la Resolucion No. 015-
CEI-IFF-2018.

La resolucién expresa:

“Articulo Primero: Trasladar al Organo Colegiado Superior OCS, el
memorando No. ULEAM-R-2018-3766-R, tal como lo establece el
Reglamento de Evaluacién interna, para su andlisis y tramite
correspondiente.

Articulo Segundo: Enviar el informe de la Comisién de Evaluacion Interna
y las evidencias de sustento al OCS para su analisis”.
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Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: manifiesta que esta puesto en conocimiento el punto nuevamente y le
solicita al Dr. Leonardo Cedefio que proceda con su votaciéon que quedd pendiente
porque no tenia claro el punto y aclara que el proceso de evaluaciéon del desempefio
docente se aprueba Unica y exclusivamente en primera instancia en el Consejo de
Facultad o Extensién, no se apela al Consejo Universitario, segun lo establece el
Reglamento de Evaluacion Interna de la Universidad, se apela al Consejo de
Facultad y este emite el criterio y pasa a la Comision de Evaluacion Interna la que
analiza lo actuado por el Consejo de Facultad y emite el informe al Organo
Colegiado Superior. Aqui lo que se esta analizando es el informe de la Comision de
Evaluacién Interna nominada por este cuerpo colegiado.

Bi6l. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: quiere preguntar si no ha apelado por segunda
instancia.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: manifiesta que por segunda instancia se trae aqui el informe y el OCS
determina si aprueba o no el informe.

Bi6l. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: segun el reglamento se apela la segunda
instancia al OCS y como no ha apelado en segunda instancia, considera que el
docente debe proseguir con lo que dicta el reglamento.

Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: la apelacién esta aqui
Dr. Leonardo Cedefio Torres: se abstiene por no tener los elementos claros.

Lcda. Marlene Jaramillo Argandoiia: esta clara con el tema y de hecho este es el
tratamiento en segunda instancia del docente y como expresa el Reglamento de
Evaluacion debe constar antes de que ingrese al OCS el informe de la Comision de
Evaluacion Interna Institucional, que la preside la Sra. Vicerrectora Académica, o
sea en el informe se ha hecho todo el analisis para que este Consejo tome una
decision, porque se esta hablando de lo que hizo la Comisién de Evaluacién Interna.
El principio constitucional que en realidad cree la mayoria desconocia, que debe
quedar con el 76 que se colocé por la calificacion que ella otorgé. Es del criterio que
se debe avanzar en el punto y al final de lo que han venido discutiendo, que no se
trata de afectos o desafectos de ninguna clase, ni en la primera instancia ni en la
segunda, es simplemente un proceso normal diria ella, que debié haber sido tratado
con toda la naturalidad del caso y que si se van a enfrascar en ver fantasmas donde
no hay, es donde lo van a degenerar y tomando en consideracién que llevan
bastante rato en la discusién del punto vota favor.

Ing. Dario Paez Cornejo, Mg.: se abstiene de votar porque considera que el proceso
esta viciado, por el tema del tiempo, ha revisado el proceso y no consta el informe de la
Comision de Evaluacion, hay un memorandum del DEI, una resolucién de la Comision de
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Evaluacion Interna institucional, pero no esta el informe que seria el habilitante para poder
votar a favor.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
sefiala que se envié digitalmente y que se notifico a la Extension y al docente.

Biél. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: antes de votar quiere hacer una consulta al asesor
juridico, en el sentido de que el recurso del docente fue ingresado al Rectorado el 19 de
junio y estan hablando de cuatro meses, seguin el COA para este tipo de procesos da
treinta dias para su tramite y en base a lo expresado al Ing. Paez tiene la duda de que
este tramite es extemporaneo, es decir el OCS debid haberlo tratado dentro de los treinta
dias desde que se presentd, por lo que consulta si es viable tratar ese documento
ingresado el 19 de junio o ya es extemporaneo, para luego proceder a votar.

Dr. Charles Vera Granados, Asesor del OCS: interviene con la venia de la Sra.
Presidenta del cuerpo colegiado e indica que en cuanto a la consulta del legislador, la
extemporaneidad del tramite administrativo no se lo puede medir en funciéon de haber
conocido el OCS. En octubre llega a Rectorado y él lo envia para esta fecha, seria a partir
de que conozca el OCS, cualquier acto administrativo se cuenta a partir de que el OCS
conoce, que correria el término o plazo de 30 dias. Por mayoria pudieren rever sobre la
MOCION presentada y puede volvérselo a tratar no mas alla de los 30 dias. Es un tramite
que se ventila en ultima instancia y estas instancias no tienen parametros de tiempoy a
lo mejor deberian ir a una norma supra, la cual no esta creada para el efecto. No es un
acto administrativo que esta establecido con tiempo, sino que sigue rigurosa o
abiertamente un tiempo, el OCS tiene 30 dias para conocer.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior:
solicita que en lo posible se agilite el punto y se proceda con la votacion.

Bi6l. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: aclarada la duda y considerando que en primera
instancia el Consejo de Extensiéon decidid revisar nuevamente la documentacion del
docente y por una mala calificacion al inicio se presenté la apelacién, pero también hay
una presuncion del docente que podria haber un conflicto de intereses. Sugiere que se
conforme una comision de este OCS.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior: le
aclara que hay una MOCION presentada. Pide punto de orden porque se estéa votando.

Bio6l. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: manifiesta que esta razonando su voto.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado Superior: pide
respeto para el legislador que esta razonando su voto, cuando alguien esta razonando
nadie debe hacer comentarios, ni ningun tipo de aclaraciones.

Biol. Jaime Sanchez Moreira, Mg.: por existir la presuncién de un conflicto de intereses
y por considerar que lo mejor es que se designe una comisién de este OCS, se abstiene
de votar.
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Econ. Fabian Sanchez Ramos, Mg.: su voto es a favor pero si razona en el sentido de
que faltando el informe de la Comisién de Evaluacién Interna, que deberia ser el
documento habilitante para que se considere la apelacién, de acuerdo al articulo 24 del
Reglamento de Evaluacion interna.

Ing. Geovanny Barcia Arauz, Mg.: se abstiene porque no observa los documentos
habilitantes y es del criterio que deberia revisarse el tema.

Dr. Hermes Bello Zambrano: por tener sindéresis con lo que dice y con lo hace, esta de
acuerdo con la Mocién de que se mantenga la calificacién de origen. Su voto es a favor.

Lcdo. Angel Pinargote Salvatierra, Mg.: quiere reflexionar la votacién y quiere partir de
la duda de que no existe el informe de la Comisién de Evaluacién Institucional y hace
conocer que a la Extension llegd el respectivo informe para la Sra. Decana y para el
docente, consta el recibido por parte de la autoridad académica y del docente, no ha hecho
otra cosa a partir de lo que recibid, hasta ahi tienen conocimiento. Le expresa a la Sra.
Presidenta del OCS, que en algin momento deben tomarse en consideracion todos los
epitetos que el docente realiza en su documento, porque no solo presenta su inconformidad
con las notas del portafolio, sino que es muy agresivo con las autoridades y él con el Dr.
Temistocles Bravo, siempre han conversado de aquello, pero no se puede estar
indisponiendo porque eso deja mucho que desear y que decir de un maestro universitario.
No conocen que constitucionalmente se debe mantener el puntaje de inicio que era 76, con
los cuatro puntos que subi6 la autoridad académica, pese a la recalificacion y que después
el Consejo de Extension revisé de nuevo y mas bien tenia 71, es del criterio que debe
mantenerse el puntaje de su portafolio del 2017-2, de los 76 puntos, siempre y cuando le
expresa al asesor juridico sea motivado aquello en el documento final. Su voto es a favor.

Sr. Irvin Gracia Salvatierra: su voto es abstencion porque considera que hay conflictos
de intereses y porque revisada la documentacion no constan los documentos habilitantes.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: considera que ha sido un punto bastante largo y
prorrogado para un tema especifico. Quiere razonar su voto y no quiere que se piense que
es mal educado o agresivo, pero en el tema de los portafolios virtuales él es fiel testigo que
docentes universitarios y no quiere usar el término un gran porcentaje, no conoce cémo
usar el portafolio virtual, son los docentes del curso quienes se encargan de hacer firmar,
scannear y a veces hasta con la clave hasta del propio docente ingresar y cargar
informacion, por lo que le parece inoportuno, No conoce al profesor pero se le hubiera dicho
que indique como cargé su portafolio virtual para que lo demuestre. No quiere discrepar ni
llevar la contraria de lo que se dice aca en este cuerpo colegiado, pero si es bueno dejar
un precedente para que a futuro se realice un control docente por docente para verificar si
saben emplear los utilitarios que esta IES les brinda para ejercer su labor docente, porque
los estudiantes también son evaluados y esto es parte del razonamiento de su voto. Su
voto es a favor, que se mantenga la nota que tiene establecida inicialmente.

Por Secretaria General, se hace constar la votacién correspondiente:
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# i oo FAVOR | CONTRA
Ramndez Famandez Rectora (&) de la Universidad
1| lliana, Dra.
Cevallos Zambrano Doris 1
2| Dra,
3 | Reyes Chavez Luis, Decano Facultad Hoteleria y Turismo 1
a aambrano Quiroz Lourdes, Decana (e) Facultad Derecho 1
Bermudez Villacreses Decana de la Facultad de Gestidn, 1
5 | Magdalena, Mg. Desarrollo y Secretariado Ejecutivo
6 DCr B ok Linele, Decano Facultad Ciencias Médicas 1
7 I(\Bﬂgrma Beigado Estalin, Decana Facultad de Enfermeria 1
Jaramillo Argandoiia o5 1
8 | Marlene, Mg. Decana de la Extensiéon El Carmen
Lopez Mero Patricia Decana de la Facuitad de Trabajo 1
9 | Josefa, Mg. Social
Moreira Macias Beatriz, Decano Facultad Ciencias de la 1
10 | Dra. Educacién
Mufioz Cruzzaty José E
11| Pedro, Dr. Decano Facultad de Odontologia
12 “Pnzez CORCID SUioSanD, Decano Facultad de Ingenieria 1
Quijije Anchundia Pedro, | Decano Facultad Ciencias 1
13 | Mg. Administrativas
Intriago Macias Carlos, Decana Facultad Ciencias de la 1
14 | Mg. Comunicacién
15 hsnagnchez pogiss dlme, Decano Facultad Ciencias del Mar !
Séanchez Ramos Fabian, Decano Facultad Ciencias Econémicas 1
16 | Mg.
17 | Mufioz Jenny, Mg. Decana (e) Extensién en Chone 1
Soledispa Lucas Fausto Decano Facultad de Contabilidad y 1
18 | Freddy, Mg. Auditoria
Ny . Representante Docentes por Area 1
M y: Agricultura, Silvicultura, Pescay
19| M9 Veterinaria
Bello Zambrano Hermes, | Representante Docentes por Area 1
20 | Dr. Salud y Bienestar
Bailén Lourido Walter Representante Docentes por Area de |1
21 | Alberto, Mg. Administracién
Cederio Villavicencio Representante Docentes por Area 1
22 | Janeth, Mg. Ingenieria, Industria y Construccién
Zambrano Chavez Diana, | Representante Docentes por Area de 1
23 | Mg. Educacién
Barreiro Vera Bella Representante Docentes por Extension | 1
24 | Aurora Mg. Chone
E . Representante Docentes por Area 1
Munoz Aveiga Edelmary, Ciencias Sociales, Periodismo,
25| V'8 Informacién y Derecho
£ . . Representante Docentes por Area 1
g:rai;ﬁz C’S stille Jose Ciencias Sociales, Periodismo,
26 PV Informacién y Derecho
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Pinargote Zambrano Representante Docentes por Extension | 1
27 | Angel Homero, Mg. El Carmen ;
. Ruperti Le6n Leo, Mg. ngvriiis:ntante Docentes por Area de 1
Moreira Santana Alexis, Representante Estudiantil al H.C.U.
29 | Sr. Facultad de Ciencias Informaticas
Vera Flores Marlon Representante Estudiantil al H.C.U 1
30 | Ricardo, Sr. Extension en Chone
Intriago Chavez Bryan Representante Estudiantil al H.C.U.
31 | Santiago, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria
Gracia Salvatierra Irvin Representante Estudiantil al H.C.U. 1
32| Lenin, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria
Zevallos Bermello Jean Representante Estudiantil al H.C.U. 1
33 | Carlos, Sr. Facultad de Ciencias Administrativas
Viisvigeneio Vera Canes Representante de los Graduados 1
34 | Ledo.
Mera Chica Jacqueline, Representante por los Servidores y 1
35 | Ab. Trabajadores
TOTAL 25 6
SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio No. 022-CEI-IFF-2018 de 13 de agosto de
2018, suscrito por la Dra. lliana Fernandez Fernandez, Vicerrectora
Académica y Presidenta de la Comisiébn de Evaluacion Interna
institucional y la Resolucién 015-CEI-IFF-2018, emitida por la
Comisién de Evaluacion Interna.

Articulo 2.- Por el principio constitucional de progresividad y no regresividad de
los derechos, se mantenga la calificacién inicial de 76/100 asignada
por la Comisiéon de Evaluacion Interna al Ab. Temistocles Bravo
Tuarez, docente de la Extension en El Carmen.

4. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE OFICIOS SUSCRITOS POR LA DRA. DORIS
CEVALLOS ZAMBRANO, VICERRECTORA ADMINISTRATIVA.

4.1. Oficio No. VRA-DCZ-2018-0218 de fecha 17 de octubre de 2018, respecto

a la reelecciéon por un periodo mas a los docentes y representantes
estudiantiles al Consejo Administrativo.

Oficio VRA-DCZ-2018-0218 de 17 de octubre del 2018, suscrito por la Dra.
Doris Cevallos Zambrano, Vicerrectora Administrativa, pone a
conocimiento del Dr. Miguel Camino Solérzano y por su intermedio a los
miembros del OCS, lo siguiente: “Mediante Resolucion RCU-SO-06-No.96-
2016, del 26 de octubre de 2016, el Organo Colegiado Superior de la Uleam,
resolvié en bases a lo dispuesto en el articulo 20 del Estatuto Institucional, lo
que sigue: Articulo 2.-“Designar al Mg. José Victor Nevarez Barberan,
representante de los docentes por la Extensiéon de Bahia de Caraquez y
Pedernales y al Eco, Freddy Soledispa Lucas, Decano de la Facultad de
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Contabilidad y Auditoria; Articulo 4.-“En representacion de los estudiantes ante
el Consejo Universitario actuara el sefior Jean Carlos Zevallos, Representantes
Estudiantil por la Facultad de Ciencias Administrativas”.

Asi mismo con oficio No.337-16-VRA-DCA, del 26 de octubre de 2016, la
suscrita en calidad de Vicerrectora Administrativa, solicité a la autoridad
ejecutiva de la institucién, la designacion de dos docentes con estudios de
cuarto nivel con formacién y experiencia en administraciéon del Talento Humano
y recursos economicos Yy financieros, de acuerdo a la terna presentada por la
antes referida autoridad central; los docentes designados por el Rector de la
Universidad mediante oficio No. 1476-R-MCS- 2016, del 31 de octubre de
2016, a través de la terna presentada por la suscrita como Vicerrectora
Administrativa, fueron el Eco. Edison Gonzalo Caicedo Loor y La Ing. Luzmila
Belinda Lopez Reyes. Cabe sefialar, que los/las miembros del Consejo
Administrativo duraran dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos/as
consecutivamente o no por una sola vez,

Por lo expuesto, solicito a usted que por su intermedio se sirva proponer en la
préxima sesion del OCS, la presente necesidad institucional con la finalidad
que el Consejo Universitario resuelva de conformidad con lo estipulado en el
articulo 20 del Estatuto de la Uleam, reelegir por un periodo mas a los docentes
y representante estudiantil en referencia”; adjunta copia de la documentacion

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: esta en conocimiento el pedido de la sefiora Vicerrectora
Administrativa y esta aqui para esclarecer cualquier inquietud.

Intervenciones:

Dra. Doris Cevallos Zambrano: expresa que como lo dice el documento que
es muy claro ya se cumplen dos afios de que estan los miembros del Consejo
Administrativo en su defecto se nominé en este Consejo Universitario al Mg.
José Victor Nevarez Barberan, representante de los docentes por la Extension
de Bahia de Caraquez y Pedernales, al Eco. Freddy Soledispa Lucas, Decano
de la Facultad de Contabilidad y Auditoria y al sefior Jean Carlos Zevallos en
representacion de los estudiantes, la propuesta es que de acuerdo al Estatuto
pueden reelegirse por un periodo mas por lo que pudieran mocionar que se
ratifiquen un periodo mas para que puedan actuar en el Consejo Administrativo
o en su defecto se mocionen dos nombres méas lo importante es que hayan
representantes de este organismo en el Consejo Administrativo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
guperior: pone a conocimiento y a consideracion de los miembros de este
rgano.
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Bi6l. Jaime Sanchez Moreira: indica que en base al oficio y a lo expuesto por
la sefiora Vicerrectora Administrativa que los actores de este organismo han
fenecido y de acuerdo al capitulo cuarto, articulo 20 del Estatuto Institucional,
tienen que reelegirse o renovarse el Consejo Administrativo donde indica que:
“el Consejo Administrativo estara integrado por dos profesores titulares
principales miembros de este organismo con formacién y experiencia en
administracion del Talento Humano y Recursos Econémicos y Financieros se
permite MOCIONAR para que integren el Consejo Administrativo para el
préximo periodo al Eco. Fabian Sanchez Ramos, como docente titular principal
siempre y cuando el acepte. Apoya la Mocion Dr. Pedro Quijije Anchundia.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: expresa que hay una mocién presentada pero le indica que en lugar
de quien, se debe hacer un alcance a esa mocién o el proponente debe mejor
la misma en funcién de que la sefiora Vicerrectora Administrativa propone que
deben reelegirse por un periodo mas los mismos miembros pero el legislador
Blgo. Jaime Sanchez propone que lo integre el Ec. Fabian Sanchez Ramos, en
este caso debera salir uno de los miembros y se le pide que amplié la mocién
presentada, por lo que le concede nuevamente la palabra al Blgo. Sanchez.

Biél. Jaime Sanchez Moreira: Amplia la mocién para que se reelija al
compaiiero Eco. Freddy Soledispa Lucas y se incorpore a este Consejo
Administrativo el Eco. Fabian Sanchez Ramos en reemplazo del Mg. Victor
Nevarez Barberan, aclarando que el art. 20 del Estatuto dice docentes
principales miembros del OCS, por lo que los estd considerando como
docentes no como decanos. Apoyada por Enrique Chavez.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: indica que hay una mocién presentada se pide que uno de los
miembros sea reemplazado por el Econ. Fabian Sanchez Ramos, le concede
la palabra al sefior Lenin Gracia Salvatierra para que haga un alcance a la
mocion aclarando que ella antes que se proponga la mocién pregunto si
alguien queria expresar algo sobre el punto que se estaba tratando.

Sr. Lenin Gracia Salvatierra: hace un alcance a la mocién para proponer al
compafiero Jean Carlos Zevallos Bermello en representacién de los
estudiantes y conformar la terna al Consejo Administrativo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: le pregunta al proponente si acoge el alcance presentado por el
sefior Lenin Gracia, una vez que es acogida por el Blgo Sanchez, se procede
a votacion y apoyada en forma unanime por todos los miembros de este
organismo.
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Sr. Carlos Villavicencio Vera: solicita un punto de orden porque hay una
mocién planteada y al cambiarse un miembro pide que se posesionen a los
miembros del Consejo Administrativo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: solicita al asesor de este cuerpo colegiado, Dr. Charles Vera
Granados, de respuesta a la inquietud del sefior Villavicencio.

Dr. Charles Vera Granados.- Asesor Juridico: con la venia de la sefiora
Presidente (e ) de este cuerpo Colegiado interviene y manifiesta que el
procedimiento que se ha aplicado no es el correcto, porque la sefiora
Vicerrectora Administrativa puede proponer como lo dice el articulo 20 pero los
miembros de este organismo deben elegir y aunque se ratifiquen la mayoria
hay que posesionarlo o que el Estatuto no dice ampliar ni ratificar por lo que
como miembros pueden decidir no reelegir a ninguno y es valido, les pide en
funcién de hacer bien las cosas se posesione para legitimar el procedimiento.

Bi6l. Jaime Sanchez Moreira: aclara que se ha hecho bien el procedimiento.

El sefior Secretario General da lectura al Articulo 20 del Consejo
Administrativo: “Articulo 20 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro”
de Manabi, determina que: “El Consejo  Administrativo estara presidido
por ellla Vicerrector/a Administrativo/a e integrado ademas por dos
profesores/as titulares principales miembros del Consejo Universitario con
formaciéon y experiencia en administracion del talento humano y recursos
econdmicos y financieros; dos docentes con igual formacién y experiencia y
con titulo de cuarto nivel designados por el/lla Rector/a de las ternas
presentadas por el Vicerrector/a Administrativo/a, un representante de los/las
empleados/as y trabajadores/as al Consejo Universitario y un representante de
los/las estudiantes ante este érgano.

Duraran dos afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos/as
consecutivamente o no por una sola vez.

Actuara como Secretario/a, ellla Secretario/a que designe el Consejo
Administrativo a peticion del Vicerrector/a Administrativo/a”.

Por Secretaria General se procede a tomar votaciéon respecto de la
MOCION propuesta.

A EN ABSTENCION
NOMBRE
# R FAVOR | CONTRA
Fernandez Fernandez | .
1| liana, Dra. Rectora (e ) de la Universidad
Cevallos Zambrano Doris 1
2 | Dra.
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Reyes Chavez Luis,

Decano Facultad Hoteleria y Turismo

Zambrano Quiroz Lourdes,
Mg.

Decana (e) Facultad Derecho

Bermudez Villacreses
Magdalena, Mg.

Decana de la Facultad de Gestion,
Desarrollo y Secretariado Ejecutivo

Cederio Torres Leonardo,
Dr.

Decano Facultad Ciencias Médicas

Garcia Delgado Estelia,

Decana Facultad de Enfermeria

7 | Mg.

Jaramillo Argandonia Decana de la Extensién El Carmen
8 | Marlene, Mg.

Lépez Mero Patricia Decana de la Facultad de Trabajo
9 | Josefa, Mg. Social

10

Moreira Macias Beatriz,
Dra.

Decano Facultad Ciencias de la
Educacién

Murioz Cruzzaty José

Decano Facultad de Odontologia

11 | Pedro, Dr.
12 ;Zez Camaie Juiis Dang, Decano Facultad de Ingenieria
Quijije Anchundia Pedro, | Decano Facultad Ciencias
13 | Mg. Administrativas
Intriago Macias Carlos, Decana Facultad Ciencias de la
14 | Mg. Comunicacién
15 3agnchez Nearaia . aime, Decano Facultad Ciencias del Mar
16 S‘agnchez Rames Fabid Decano Facultad Ciencias Econémicas
17 fnagmbrano Viliggas Jenny, Decana (e) Extensién en Chone

18

Soledispa Lucas Fausto
Freddy, Mg.

Decano Facultad de Contabilidad y
Auditoria

19

Arauz Barcia Geovanny,
Mg.

Representante Docentes por Area
Agricultura, Silvicultura, Pescay
Veterinaria

Bello Zambrano Hermes,

Representante Docentes por Area

20 | Dr. Salud y Bienestar

Bailén Lourido Walter Representante Docentes por Area de
21 | Alberto, Mg. Administracién

Cedefio Villavicencio Representante Docentes por Area
22 | Janeth, Mg. Ingenieria, Industria y Construccién

Zambrano Chavez Diana, | Representante Docentes por Area de
23 | Mg. Educacion

Barreiro Vera Bella Representante Docentes por Extension
24 | Aurora Mg. Chone

25

Murioz Aveiga Edelmary,
Mg.

Representante Docentes por Area
Ciencias Sociales, Periodismo,
Informacién y Derecho

26

Chavez Castillo José
Enrique, Mg.

Representante Docentes por Area
Ciencias Sociales, Periodismo,
Informacién y Derecho

27

Pinargote Zambrano
Angel Homero, Mg.

Representante Docentes por Extension
El Carmen

28

Ruperti Ledn Leo, Mg.

Representante Docentes por Area de
Servicio

29

Moreira Santana Alexis,
Sr.

Representante Estudiantil al H.C.U.
Facultad de Ciencias Informaticas
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Vera Flores Marlon Representante Estudiantil al H.C.U 1
30 | Ricardo, Sr. Extensién en Chone

Intriago Chavez Bryan Representante Estudiantil al H.C.U. 1
31 | Santiago, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria

Gracia Salvatierra Irvin Representante Estudiantil al H.C.U. 1
32| Lenin, Sr. Facultad de Ciencias Agropecuaria

Zevallos Bermello Jean Representante Estudiantil al H.C.U. 1
33 | Carlos, Sr. Facultad de Ciencias Administrativas
34 ?_/g(ljac;/'mencno Ve Carlos, Representante de los Graduados L

Mera Chica Jacqueline, Representante por los Servidores y 1
35 | Ab. Trabajadores

Se resuelve:

Articulo 1.- Dar por conocido oficio VRA-DCZ-2018-0218 de 17 de octubre del
2018, suscrito por la Dra. Doris Cevallos Zambrano, Vicerrectora
Administrativa, para elegir a los miembros del Consejo
Administrativo como lo estipula el articulo 20 del Estatuto de la
Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi.

Articulo 2.- Designar al Eco. Freddy Soledispa Lucas, Decano de la Facultad
de Contabilidad y Auditoria y al Eco. Fabian Sanchez Ramos,
Decano de la Facultad de Ciencias Econdémicas quien
reemplazard al Mg. José Victor Nevarez Barberan, para que
integren el Consejo Administrativo.

Articulo 3.- Designar por los/las estudiantes para que conforme el Consejo
Administrativo al sefior Jean Carlos Zevallos, Representante
Estudiantil del Organo Colegiado Superior y ademas integrara
este organismo el Sr. Richard Intriago Zambrano en
representacion de los/las empleados/as y trabajadores/as al OCS.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: procede a posesionar oficialmente a los miembros del Consejo
Administrativo.

5. CONOCIMIENTO Y APROBACION DE AVALES ACADEMICOS

5.1. Oficio Nro. 603-D-FAGEDESE-MBYV, de 25 de octubre de 2018, la Lcda.
Magdalena Bermudez Villacreses, Mg., Decana de la Facultad de
Desarrollo y Secretariado Ejecutivo; Primer Congreso Nacional
denominado “Tendencias y Desafios en el entorno Laboral

Oficio Nro. 603-D-FAGEDESE-MBYV, de 25 de octubre de 2018, la Lcda.
Magdalena Bermudez Villacreses, Mg., Decana de la Facultad de Gestidn,
Desarrollo y Secretariado Ejecutivo, informa al Dr. Miguel Camino
Solérzano, Rector de la Institucién, que en el POA 2018 de esta Facultad
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se contempla la realizacién del Primer Congreso Nacional denominado
“Tendencias y Desafios en el entorno Laboral’, que se realizara del 28 al 30

de noviembre de 2018, dirigido a estudiantes, docentes, graduados y publico

en general, con inscripciones efectuadas a través de la cuenta de la
instituciéon, por lo que solicita al Organo Colegiado Superior el aval
correspondiente para la ejecucion del mismo

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: pone a consideracion de los miembros este oficio que es un
aval y le concede la palbra a la sefiora Decana para que informe.

Lcda. Magdalena Bermudez Villacreses: indica que es una actividad que
teniamos planificada en nuestra POA para hacerlo directamente con la
universidad es un evento nacional que se va a desarrollar del 28 al 30 de
noviembre del presente afio y para proseguir con la organizacion necesita
la autorizacion del Organo Colegiado Superior.

Dra. Marlene Jaramillo Argandoiia: dice que tratandose de un evento
académico cientifico y una de las funciones sustantiva es la investigacion y
aporta al indicador por lo que MOCIONA que se apruebe la peticion de la
sefiora Decana de la Facultad de Facultad de Gestién, Desarrolio y
Secretariado Ejecutivo. Apoya Jean Carlos Zevallos.

Por unanimidad de los miembros presentes, Se resuelve:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio Nro. 603-D-FAGEDESE-MBV, de 25
de octubre de 2018, suscrito por la Lcda. Magdalena BermGdez
Villacreses, Mg., Decana de la Facultad de Gestion, Desarrollo
y Secretariado Ejecutivo, con el que solicita al Organo
Colegiado Superior el aval correspondiente para la ejecucion
del Primer Congreso Nacional denominado “Tendencias y
Desafios en el entorno Laboral”.

Articulo 2.- Conceder el aval académico para el desarrollo del Primer
Congreso Nacional denominado “Tendencias y Desafios en el
entorno Laboral”, que se realizara del 28 al 30 de noviembre
del afio en curso, organizado por la Facultad de Gestion,
Desarrollo y Secretariado Ejecutivo.

Articulo 3.- Autorizar los valores solicitados por la Facultad de Gestién,
Desarrollo y Secretariado Ejecutivo para la ejecucién del
Primer Congreso Nacional: “Tendencias y Desafios en el
Entorno Laboral’, una vez concluido el evento presentara el
informe de los ingresos y egresos correspondientes.
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Dr. Hermes Bello Zambrano: solicita permiso a la Rectora encargada para
asistir a un evento académico.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: concede el permiso al Dr. Hermes Bello Zambrano.

5.1.0ficio Nro. 1158-PLM-DFTS, de 30 de octubre de 2018, la Lcda. Patricia
Lépez Mero, Mg., Decana de la Facultad de Trabajo Social.

Oficio Nro. 1158-PLM-DFTS, de 30 de octubre de 2018, la Lcda. Patricia
Lépez Mero, Mg., Decana de la Facultad de Trabajo Social, informa al
Dr. Miguel Camino Solérzano, Rector de la Instituciéon, que esta Unidad
Académica y la Asociacién Nacional de Unidades Académicas de Trabajo
Social (ANUATSE) realizara el IV Congreso Internacional de Trabajo
Social: “Intervencién Social Contemporanea del Trabajo Social: Contextos,
tensiones y desafios del Trabajo Social en Ecuador y América Latina”, en
la ciudad de Manta los dias 28, 29 30 de noviembre y 1 de diciembre del
afio en curso, cuyos expositores son reconocidos profesionales en Trabajo
Social de Latinoamérica, con una duracién de 40 horas, por lo que solicita
se les conceda el aval académico para llevar a efecto este evento
cientifico, a fin de compartir resultado de investigaciones y experiencias de
esta area de la ciencia.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: pone a consideracién de los miembros este oficio que es un aval
y le concede la palabra a la sefiora Decana para que informe.

Lcda. Patricia Léopez Mero: MOCIONA que por ser un evento que esta
Unidad Académica y la Asociacién Nacional de Unidades Académicas de
Trabajo Social (ANUATSE) MOCIONA se le dé el aval para desarrollar el
IV Congreso Internacional de Trabajo Social: “Intervencién Social
Contemporanea del Trabajo Social: Contextos, tensiones y desafios del
Trabajo Social en Ecuador y América Latina”, en la ciudad de Manta los
dias 28, 29 30 de noviembre y 1 de diciembre del afio en curso. Apoya la
Dr. Pedro Quijije Anchundia.

Por unanimidad de los miembros presentes, Se resuelve:

Articulo 1.- Dar por conocido el oficio Nro. 1158-PLM-DFTS, de 30 de
octubre de 2018, suscrito por la Lcda. Patricia Lopez Mero,
Mg., Decana de la Facultad de Trabajo Social, con el que
solicita al Organo Colegiado Superior el aval correspondiente
para la ejecucién del 1V Congreso Internacional de Trabajo
Social: “Intervencién Social Contemporanea del Trabajo
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Social: Contextos, tensiones y desafios del Trabajo Social en
Ecuador y América Latina”.

Articulo 2.- Conceder el aval académico para el desarrollo del IV
Congreso Internacional de Trabajo Social: “Intervencion
Social Contemporanea del Trabajo Social: Contextos,
tensiones y desafios del Trabajo Social en Ecuador y Ameérica
Latina, en la ciudad de Manta los dias 28, 29 30 de
noviembre y 1 de diciembre del afio en curso, organizado por
esta Facultad y la Asociacion Nacional de Unidades
Académicas de Trabajo Social (ANUATSE).

Articulo 3.- Recomendar a la Facultad de Trabajo Social que una vez
concluido el IV Congreso Internacional de Trabajo Social:
“Intervencién Social Contemporanea del Trabajo Social:
Contextos, tensiones y desafios del Trabajo Social en
Ecuador y América Latina”, presente el informe de las
actividades realizadas.

6. INTERVENCION DEL PRESIDENTE DE FEUE-ULEAM.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del OCS: solicita que por
Secretaria General se invite a pasar a la sala al Sr. Eloy Cedefio Arroyo, Presidente
de la FEUE, quien ha solicitado a peticion del Sr. Irvin Gracia Salvatierra, ser recibido
en comisién general en el seno del OCS, conforme lo establece el Estatuto, de 5 a
10 minutos. Da la bienvenida al Sr. Presidente de FEUE.

Sr. Eloy Cedeiio Arroyo, Presidente de la FEUE: agradece por permitirie su
participacion en este OCS, es la tercera vez que lo hace y el tema en particular es
sobre el tema de matricula que aun hay pendientes, son seis puntos que va a tocar,
el primero es sobre las mallas curriculares, el sistema de matricula les desencadena
problemas al momento de matricularse por la malla especialmente en Medicinas, con
las llamadas actualizaciones de mallas, él conversé con la coordinadora de Medicina
por una materia particular que es Pediatria, la malla curricular no tienen prerrequisitos
en esa materia, sin embargo por una actualizaciéon que todavia no se le hace llegar
ni una resolucion, ni la malla actualizada, que esta causando malestar.

Estas actualizaciones si bien son permitidas, no puede afectar a los estudiantes y
mucho mas poner un prerrequisito en un noveno semestre, lo cual causa que un
estudiante tenga que estar un semestre por una sola materia, ese tema fue abordado
por la coordinadora en el mes de septiembre, en octubre pasa el oficio y hasta hoy
fin de mes no es contestado, se hizo conocer al decanos, a la Sra. Vicerrectora
Académica y al Sr. Secretario general y hasta el dia de hoy se puede solucionar,
todos coinciden que en un error pero no dan soluciones.

Esto ha sido denunciado al CES y los van a recibir para tratar el tema, porque no han
tenido una solucién al problema.
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El segundo punto también tiene que ver con las mallas curriculares, las antiguas y
las redisefiadas y hay problemas con los planes de contingencia, si bien es cierto
existen mallas redisefiadas, pero no hay planes de contingencia para los que se
encuentran en las antiguas mallas y silas hay, no son socializadas con el estudiantes,
ya en el proceso de matricula se les explica que deben matricularse en alguna u otra
materia y esto afecta a los estudiantes de Agropecuarias y Ciencias Econdémicas, le
estan dando larga al asunto las autoridades de las Unidades Académicas, no ofrecen
soluciones concretas a los problemas, en la Facultad de Ciencias Econdmicas
alrededor de 50 estudiantes estan en esta situacién y la respuesta es que exista un
cambio de malla por parte de los estudiantes, quienes deben hacer una solicitud
aceptando que cambian de malla.

Realizar cambios de mallas significa que los estudiantes deben realizar
homologacién, que tienen un valor o pérdida de gratuidad, para ellos piden que
existan los planes de contingencia que sean socializados con los estudiantes o en su
defecto periodos extraordinarios que corrijan esta problematica, con el respectivo
compromiso de los estudiantes que no pueden perder materias, ni el semestre porque
les afectaria inclusive a la misma Facultad.

El tercer punto es sobre el aula virtual, transmite a los miembros del OCS el sentir de
sus comparferos estudiantes, de que el aula virtual es deficiente y ya llevan seis
semestres con el aula virtual y en todos han tenido problema. Este semestre ha sido
el peor a criterio de los estudiantes, primero porque en pleno proceso de matricula el
aula se cuelgue y estudiantes intentando dos y tres horas y no se pueden matricular,
esto hace que los estudiantes pierdan cupos, que deban tomar materias en diferentes
horarios y afecta a la propia planificacion que se genera en las propias facultades, el
segundo punto es el estado de los estudiantes hay quienes son nacionales y tienen
el estado de extranjeros y provoca que se genere un valor y cuando va donde el
coordinador ya no puede corregir porque el tiempo ya paso para este tipo de
correcciones, se acercan a autoridades superiores, en este caso al Vicerrectorado
Académico y primero no es atendido y eso debe decirlo también en el Pleno del OCS
que hay un sentir estudianti que en el Vicerrectorado Académico hay una
desatencion completa al estudiante, no puede ingresar, debe pasar un escrito que si
bien es contestado no es con soluciones, sino que no es un tramite del Vicerrectorado
Académico, debe hacerlo en la Facultad, pero lo que mas le molesta es la
desatencion, acuden con el objetivo de que les den soluciones o incluso los guien
porque hay estudiantes que efectivamente desconocen el proceso y en eso han
tratado ellos de mejorar, no el 100% aun, pero el estudiante busca respuestas
concretas y soluciones que al menos ahora sienten decepcién por la desatencion en
el Vicerrectorado Académico, no sabe si es el personal o la autoridad, él mismo ha
estado cinco ocasiones y no ha podido ser atendido, le dicen que no esta, que se
encuentra ocupada, que le escriba un mensaje que a él si le contestan, pero no todos
los estudiantes tienen acceso o la facilidad de escribir a la autoridad.

Otro problema del aula virtual es que el estudiante sube su archivo y le aparece al
dia siguiente que no ha subido ningin archivo, si el estudiante se percata puede
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solucionar el problema, pero sino al final del parcial tiene 0, que dicen los profesores,
no es su culpa, es problema del aula virtual no le puede calificar la tarea y ese es un
problema que esta ocurriendo ahora y que de alguna manera deben buscar medidas
de solucién porque afectara a las calificaciones de los estudiantes a pesar de que
han cumplido en el aula virtual.

El se ha reunido con autoridades, con el Sr. Secretario General, con la UCCl y es
verdad que el aula virtual tiene un problema en la matriculacién y nadie asume de
manera institucional, hay que seguir un proceso largo que incluso a veces pasan los
periodos de matriculas ordinarias y extraordinarias.

Un estudiante tiene un problema en matricula ordinaria y se lo arreglan pero hay un
problema, que se pas6 el tiempo y debe cancelar la matricula extraordinaria y esto
debe mejorarse. La respuesta que encuentra por parte de la UCCI es que hay hacker,
que supuestamente no dejan que los procesos de matriculas sean normales.
Considera que deben poner soluciones y seguridades a este problema y si algo no
esta bien como institucién deben buscarlas.

A veces los sefialan porque van a los medios o a autoridades superiores, pero es
porque no encuentran soluciones internas.

El otro punto importante es el tema de los horarios y en esto tienen un compromiso
desde el afio anterior, que el horario se iba a hacer conocer al estudiante 15 dias
antes del proceso de matricula, que permitiera esto al estudiante verificar los errores
y planificar su semestre y recuerda que este fue un compromiso que se dio con la
Sra. Vicerrectora y con el Sr. Rector, aunque no hay un documento que valide
aquello. Como estudiante al menos considera debe hacerse conocer los horarios por
lo menos una semana antes, que permita incluso corregir horarios.

Otro de los problemas son los cupos de las asignaturas, hay estudiantes de primeros
y segundos semestres que no alcanzan cupos, son estudiantes ordinarios que no
han perdido materias, que deben tomar 6 asignaturas de su nivel y que no alcanzan
cupo sin haber perdido la gratuidad, esto ya ha sucedido, casos de estudiantes que
tienen asignaturas pendientes por falta de cupos y aqui debe establecerse un limite
porque los cupos deben darse prioridad para los alumnos que no han perdido la
gratuidad.

El estudiante que perdié gratuidad si bien tiene derechos, pero debe darse prioridad
para quien no ha perdido, el que perdié6 que asuma su consecuencia de tenerla
pendiente hasta el final de su carrera.

Esto es de manera general, invita al OCS a tomar resoluciones con soluciones.
Recibié un mensaje, mas de 17.000 estudiantes legalizaron matriculas y 153
estudiantes no finalizaron matricula, proceso exitoso parece que era el mensaje.

Como estudiantes no consideran que deban agradecer por un proceso exitoso, eso
es una obligacién institucional y un derecho estudiantil, por lo tanto ningun estudiante
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debe tener ninglin problema en la matricula y eso esta establecido en el Reglamento
de Régimen Académico y si hay errores por inconvenientes, errores, al menos
necesitan soluciones inmediatas a los problemas y si un estudiante por su descuido
debe asumir una consecuencia pues debera asumirla, pero los problemas actuales
en estos momentos son por el aula virtual, por la planificaciéon y por la falta de
celeridad en la solucién de los problemas.

Cree que se ha tomado el tiempo que le dieron y agradece por haberlo escuchado.
Concluye su intervencion a las 13H15.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e): agradece al Sr. Eloy Cedefio y
manifiesta que el Presidente de FEUE ha hecho una serie de planteamientos e
inquietudes por la organizacién que él representa. Pide que primero se escuche a las
autoridades y representantes docentes y luego los estudiantes podran acotar.
Concede la palabra en el siguiente orden.

Ing. Dario Paez Cornejo: pide a la Sra. Presidenta del OCS que permita que el
Presidente de la FEUE, esté presente para que escuche las intervenciones que
deben hacer también las autoridades académicas que con mucha atencion lo han
escuchado.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e): en vista de que no ha concluido
el punto lo invita al presidente de FEUE que esté presente en las intervenciones. Pide
someterse al tiempo reglamentario en las intervenciones.

Ing. Dario Paez Cornejo: entiende que la mejor manera de solucionar los problemas
es conversando y él ha conversado con el presidente de FEUE y otros representantes
estudiantiles, porque considera que parte importante en este proceso y siguen de
alguna manera las quejas que no llegan a los decanatos, es del criterio que los
procesos deben direccionarse. Expresa que tiene en la Facultad de Ingenieria 1200
estudiantes y no constata lo que se ha manifestado hoy aqui. Tiene problemas, no
va a decir que no, pero en casos de matricula solo hay 3 y cuando se generaliza se
esta cometiendo algo contrario a lo que se quiere solucionar. Le gustaria que la FEUE
tenga estadisticas para ver donde se estan presentando las incidencias y que las
autoridades y el Sr. Secretario General puedan tomar medidas porque ellos son los
que manejan el proceso, principalmente el Sr. Secretario General en temas de
matriculas. Se hicieron mesas de trabajo para dar a conocer las incidencias y que
pena que en su mesa no estuvo el dirigente estudiantil al cual invitaron, ni el
representante de FEUE. Se genera una especie de molestia y lo dice con el aprecio
que le tiene, de escuchar toda lo que se ha dicho. Esta de acuerdo en que la matricula
es un derecho y no deberia haber problemas. Si estd de acuerdo en que la Sra.
Vicerrectora Académica y el Sr. Secretario General con las autoridades académicas
deberian estar prensando en una preasignacién de cupos al finalizar el periodo
académico y eso lo quieren hacer como plan piloto en la Facultad de Ingenieria, es
decir el que concluyé ya sabe que pasoé y con ellos se puede ir estableciendo posibles
horarios sobre el tema de matriculas, para ver cémo estan en el tema horarios, que
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al estar abierto los créditos, que por el prerrequisito, porque toman en la mafana, no
cree que haya un horario ideal para una Universidad, no existe.

El tema del aula virtual si cree tiene sus falencias, pero por el asunto que en algun
rato se lo tratd. Para finalizar cree que estos temas deben manejarse con numeros,
con datos, no de manera abierta porque eso genera que se piense que todo esta mal.
Tener 17.000 matriculas si es un éxito, que se tenga 200, 300 por solucionar es otro
caso y por ultimo el tema del direccionamiento, los Decanos son los responsables en
las Unidades Académicas de solucionar, no es el Vicerrectorado, porque €l como
Decano tiene la obligacion de tramitar ante el Vicerrectorado, porque si esos 12000
que no alcanzaron a matricularse estan parados en la puerta de Vicerrectorado se
genera otro problema, por lo que debe direccionarse los problemas a tiempo.

Dra. Beatriz Moreira Macias: concuerda con lo expresado por el Ing. Dario Paéz,
las incidencias en la Facultad de Ciencias de la Educacién cree que fueron muy
pocas y considera que en este periodo académico se ha mejorado, no comparte la
generalizacion, el al Sr. Eloy Cedefio lo aprecia mucho y el representa a los
estudiantes de esta Universidad. No estan diciendo que deben agradecer por la
matricula porque ese es su derecho y también es la responsabilidad brindarles ese
servicio. En la Facultad de Ciencias de la Educacion los coordinadores les enviaron
a los estudiantes los horarios, pero se matricularon por desesperacién quizas pero
no por falta de desconocimiento, ellos llegan a ciegas y por eso se trabajo se les
indico las asignaturas, cudles eran los docentes, sin embargo ellos escogieron otros
horarios y en eso no pueden hacer nada porque queda ya a criterio de cada
estudiante, si ellos saben que deben matricularse en un horario, en la Facultad solo
trabajan dos horarios, no pueden brindar mas horarios porque con los redisefios
deben cumplir 30 horas semanales de 6 horas, tienen horarios de 7H00 a 13H00 y
de 15H00 a 21HO00 y es verdad lo de los planes de contingencia, lo enviaron al
Consejo Académico, lo conocié el OCS y ese Plan de Contingencia se lo envio al
CES, tienen estudiantes de planes de contingencia de las carreras por créditos,
estan asignando tutorias y hace conocer el caso de una estudiante que no sabe que
asignatura reprobé y pide matricula para otra asignatura y cuando va a hacer el
proceso esta matriculada en otra asignatura y han asignado al docente las horas de
esa asignatura y esas son situaciones que a veces ocurren. Cree que los estudiantes
necesitan mucho acompafamiento y especiaimente de la dirigencia estudiantil,
terceras matriculas, matricula especial, homologaciones. Estan trabajando para los
estudiantes y en equipo, que es como las cosas salen bien. Finaliza indicando que
estan aqui para apoyar en los procesos y que los estudiantes se sientan bien
atendidos.

Ing. Geovanny Arauz Barcia: es importante hablar de tres aspectos que han
mencionado los estudiantes y de los cuales tiene conocimiento, el primero hay que
mejorar la calidad del aula virtual y de los procesos, y lo expresa porque en dos o
tres semanas de clases trabajar en el Centro de Cémputo era casi imposible, ahora
ha mejorado un poco y le sorprende que tengan una seguridad informatica tan
limitada, respecto a los comparieros dirigentes estudiantiles con todo aprecio les va
a hacer una observacién, en la carrera de Agropecuaria la comisién académica
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recibié cerca de 22 y 23 solicitudes de alumnos que querian matricula en diferentes
asignaturas en malla cerrada y que habian dejado por su criterio pendiente para
después. Deben entender que 31 carreras de la Uleam estan con redisefio aprobado,
sino se equivoca, por lo tanto esos estudiantes al limite cree que estan en una
situacion compleja y eso es bueno que se lo comuniquen, porque los estudiantes al
fin del semestre saben si va a ganar o perder la asignatura y ya tiene que estar
comunicando a su coordinador que se acogera a una Plan de Contingencia operativo
que debe elaborarse cada semestre, que les permita admitir a esos estudiantes que
tienen algin problema, tanto para agropecuarias, como en agroindustrias. Han
ayudado a los estudiantes con los planes de contingencia, unos con planes
especiales para el mes de febrero y otros para el mes de octubre, pero que estan
dentro del marco de la ley.

Econ. Fabian Sanchez Ramos: quiere dirigirse al Sr. Eloy Cedefio, a quien siempre
lo ha atendido en su despacho con mucha cordialidad. Siempre es bueno no
generalizar, cuando se dijo que eran 80 casos en Economia, comprobaron con los
estudiantes que eran 35, de los cuales el dia de ayer se matricularon 25 y en el caso
de los Planes de Contingencia de Comercio Exterior han verificado los cupos y hay
8 estudiantes que son los que tenian problemas de asignaturas. Es del criterio que
deben mantener coordinacién con los Presidentes de Aso porque a lo mejor ellos
pueden dar informacién no acertada. Cree que en el tema del aula virtual deben
tenerse asistencia técnica para enfrentar los problemas. Invita a los dirigentes que
mantengan el didlogo con los dirigidos en las Unidades académicas, para no manejar
dos discursos que no lograran encontrar soluciones.

Lcda. Patricia Lopez Mero: quiere referirse a lo que expresa el estudiante respecto
a la socializacién del Plan de Contingencia y es donde hace una reflexion, en tema
de matricula han tenido poquisimos problemas que con la contribucion de la
Secretaria General pudieron solucionar. El Plan de Contingencia es bueno que
también lo socialicen con sus companeros, porque ellos como Facultad ya lo han
hecho y lo socializaron con estudiantes de la malla que esta en cierre progresivo y
sin embargo llega la fecha de matricula y encuentran a estudiantes matriculandose
en asignaturas que corresponden a VIl nivel y son estudiantes que ni siquiera han
aprobado asignaturas del V nivel y en este periodo estan por cerrar y en el proximo
periodo ya no van a tener V nivel. Tiene el caso de un estudiante de Plan de
Contingencia que no se puede matricular en la asignatura computaciéon que es del
tercer nivel que ha expresado que no la puede ver porque le choca el horario y cuando
le revisa tiene una asignatura de VIil nivel y él esta en séptimo y tiene otros casos.

Les pide que informen a sus companeros que deben matricularse primero en las
asignaturas del Plan de Contingencia, porque aquello también podria estar
generando problemas con estudiantes que se quedan sin cupo en otras asignaturas.

Lcdo. Carlos Intriago Macias: por la experiencia que tiene puede expresar que
nunca antes ha existido una tan buena gestién, por parte de las autoridades de la
instituciéon y de la Secretaria general, para construir una nueva Universidad mas
dinamica, mas comprometida con el mundo y pide al Sr. presidente de FEUE que
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visite a las autoridades de las Unidades Académicas para tratar de resolver los
problemas que son muy puntuales, para lo que antes se veia. Agrega que en su
Facultad no existen inconvenientes. Finalmente expresa un voto de confianza y
respaldo a su gestion y también al Sr. Secretario General.

Sr. Jean Carlos Zevallos Bermello: expresa que quizds muchos dirigentes
estudiantiles no tienen el compromiso y habla por el caso de su Facultad, donde €l
con el Presidente de Asociacion estuvieron sentados con la Coordinadora tratando
de resolver los problemas, pero hay cosas que se escapan como es el sistema que
permite algunas funciones, Aun a estas alturas tiene compafieras con tramites
pendientes de asignaturas, que han sido entregados y no se ha dado solucién y estan
perdiendo clases y no subiendo tareas y a pocas semanas de rendir examenes de
primer parcial y eso genera problema a los estudiantes. Agradece a su compairiero
Eloy Cedefio por haber venido a respaldarlo a este Organo Colegiado y quiere
plantear que a partir de la proxima semana se establezcan mesas de trabajo de la
cual salga una resolucion en concreto y venga este érgano colegiado para poder
remediar y subsanar algunos procesos que estan en las Unidades Académicas,
establecer un cronograma y como representantes estudiantiles comprometerse con
sus comparieros para apoyar a Eloy y de esta manera darle solucion a los problemas.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta del OCS: pide a la sala autorizacion
para hacer un cierre general de todos los puntos abordados que atafien al area
académica. Expresa al Sr. Eloy Cedefio con todo el respeto, que no ha conocido que
haya llegado al Vicerrectorado Académico, porque cuando llega un dirigente
estudiantil la secretaria le anuncia, no ha sido comunicada que la ha estado buscando
para tratar algun tema de los estudiantes. Si coordinaron alguna reunién que no pudo
ser posible por temas de descoordinacién de horas entre ellos mismos. Porque los
convoco y cuarenta minutos después la llamaron para decirlo que estaban en otra
actividad.

De forma general quiere expresar que por tratarse de un tema académico hay un
primer érgano regular que es el Consejo Académico y para la proxima con esta
misma sugerencia que ha hecho aqui, seria muy oportuno que la haga en la instancia
académica antes del OCS que es el Consejo Académico, porque entonces tendran
mas tiempo para debatir algunos puntos que aqui no va a ser posible por razones de
tiempo.

El tercer punto que queria manifestar y lo dice con claridad meridiana porque las
cosas deben decirse de manera frontal. Recibié un mensaje diciendo que habian
problemas en los procesos de matriculas y ella reenvia el dato de matricula, no con
el objetivo que agradezca el proceso de matricula, sino con el objetivo de indicarle
que existian 17.000 estudiantes matriculados y que era demasiado fuerte la
aseveracion con unos 600 que faltaban decir que el proceso estaba caotizado,
entonces fue en ese sentido que respondié porque es deber institucional trabajar para
ellos y lo seguiran haciendo.
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En cuanto al Plan de Contingencia sefiala que es bueno que se aclare, porque debid
primero ser tratado en la instancia del Consejo Académico, primero, el Consejo
Académico tiene aprobados el 100% de los Planes de Contingencia de esta
Universidad, el Consejo Académico envi6 al Organo Colegiado el 10% de los Planes
de Contingencia y para ser mas precisos enviaron al Consejo de Educacién Superior
los Planes de Contingencia de esta universidad, los cuales fueron revisados y
devueltos porque no es necesaria la aprobacién del CES.

El Plan de Contingencia no es cambio de malla, es garantia de culminacion de
estudios a los estudiantes que se encuentran en la malla de crédito que estan en
proceso de cierre y cada Unidad Académica lo tiene.

Se propondra que si no ha sido socializado correctamente con los estudiantes, se
convoque a través de oficio a todos los alumnos de la malla en cierre y se les socialice
nuevamente.

Respecto al aula virtual es verdad que sufrié ataques, pero ella no va responder a la
parte tecnolégica que no conoce, esto debera analizarlo con el Ing. Bécquer Briones
para analizar este tipo de situaciones.

En cuanto a lo que manifiesta sobre la atencién a los estudiantes, ellos en la medida
de lo posible tratan de atender estudiantes que llegan, pero la primera instancia es la
Facultad, ellos no pueden dar soluciones ni irse por encima de un érgano regular que
es el Consejo de Facultad. Pide que ayuden a agotar las instancias, que es donde
deben ser agotadas, porque son alrededor de 20.000 estudiantes y se complejizan
los casos y ademas hay que tratar de garantizar el debido proceso al mismo tiempo
procesos y en eso se esta tratando de que en las unidades académicas se de
respuesta, que es donde deben solucionary dar atencién y si no se solucionan, desde
el maximo organismo de las Unidades Académicas deben hacer un oficio solicitando
una reunioén con el decano, con el presidente de la Comisién Académica, por tener
casos a los que no han podido dar solucién y estaran compartiendo el proceso, pero
se lo solucién que es lo mas importante.

Respecto a los horarios se ha indicado que deben ser acordes a la oferta y que se
hacen en funcién del estudiante y no del docente. Si tienen incidencias pide
comunicarlas para poder atenderias, no tiene ningun oficio de estudiantes por queja
de horarios.

En el tema que plantea respecto de los cupos de las matriculas tiene toda la razén,
para este periodo académico van a hacer un correctivo en base al sistema, donde
se priorizara a aquellos estudiantes que no han reprobado ninguna materia, es decir
los estudiantes que tienen todas las asignaturas aprobadas se garantiza su cupo y
posteriormente se matricularan como lo expresoé el Sr. Eloy Cedefio, quienes lleven
asignaturas, esto es un correctivo que hay que tomar con caracter de urgente para
el préximo periodo.
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Tratara el punto mas neuralgico del asunto que lo ha dejado para el final, Medicina.
Ayer atendié por tercera vez a un estudiante y estaba el Sr. Jean Carlos Zevallos
presente, donde manifestdé que ira al CES, le dijo vayan, porque no se les puede
negar que lo hagan, porque se esta actuando conforme esta establecido no se esta
actuando fuera de la ley. Se esta formando médicos y es la salud del ser humano la
que se pone en juego y los estudiantes por numero de créditos no pueden ver
pediatria y cirugia al mismo tiempo. El estudiante ayer manifestaba otra situacién de
tema de horarios que no se cumplen en el IESS y después va a conversar con el Sr.
Decano para manifestarle esto, porque ya tocara controlar los horarios para que esto
se cumpla, pero por numero de créditos las dos asignaturas no las pueden ver y se
le explico al representante estudiantil y esto ha sido un pedido de los propios
profesores de la Facultad por el contenido de las mallas, como van a ver pediatria
antes de cirugia, el sistema de conocimiento de cirugia lo deben aplicar a la pediatria
cuando posteriormente la reciban. Realmente lo que se estd es garantizando la
formacion de un médico de calidad y por eso estan tratando de corregir estos
procesos. Invita al presidente de FEUE a que vaya para mostrarle todo el proceso, lo
que pasa es que era una practica habitual que otros lo hicieron y como ahora se esta
diciendo no, en base a lo que ya se hizo lo estan solicitando. Concede la palabra al
Sr. Secretario General.

Lcdo. Pedro Roca Piloso, Secretario General: En su calidad de Secretario General
debe entregar un informe en cuanto al proceso de matriculaciéon del periodo 2018-2,
respecto a lo que indica el Presidente de FEUE, han tenido dificultades pero en menor
intensidad que en el periodo 2018-1, estan en un proceso de mejora y aspira que se
dé un mejor proceso en el periodo 2019-1. En este momento hay 18.887 estudiantes
matriculados, con las matriculas especiales se llegara a 19.000, mas los estudiantes
provenientes del DANU, se tendria unos 20.000 estudiantes.

Estan revisandose las incidencias, los nudos criticos y se tratara en espiritu de cuerpo
para ir mejorando.

Sr. Irvin Gracia Salvatierra: respecto a la intervencion del Sr. Eloy Cedefio Arroyo,
Presidente de FEUE, MOCIONA que se realicen mesas de trabajo en las Unidades
Académicas después del feriado, a fin de tratar problemas académicos estudiantiles.
Apoya la MOCION el Sr. jean Carlos Zevallos Bermello.

Por decision unanime de los miembros del OCS, SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Dar por conocidos los puntos expuestos en el Organo Colegiado
Superior por el Sr. Eloy Cedefio Arroyo, presidente de FEUE y
solicitar a las Unidades Académicas que después del feriado,
realicen mesas de trabajo con la participacién de la dirigencia
estudiantil, a fin de conocer incidencias y tratar de buscar solucién
en el marco de la ley a problemas académicos estudiantiles.

7. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DEL OFICIO No.2216-10-18-FCM.D-
DR.LCT DE FECHA 4 DE OCTUBRE DE 2018, SUSCRITO POR EL DR.
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LEONARDO CEDENO TORRES, DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS, RESPECTO AL RETIRO DE ASIGNATURA A FAVOR DEL
ESTUDIANTE PISCO INTRIAGO GIAN CARLOS.

Mediante solicitudes presentadas al Dr. Leonardo Cedefio Torres y Dra. Liliam
Escariz Borrego, Mg., Decano de la Facultad de Ciencias Médicas vy
Coordinadora de la Carrera de Radiologia e Imagenologia, el 15 de mayo de
2017 y 27 de septiembre de 2018; respectivamente, el Sr. GianCarlos Pisco
Intriago, portador de la cédula de ciudadania Nro. 131449405-3, ex estudiante
de la carrera de Radiologia e Imagenologia, que cursé el quinto semestre en el
periodo académico 2016 (2), pide que: “Se le conceda matricula en quinto
semestre en las asignaturas de Bibliotecologia, Patologia Radiolégica II,
Quimica Farmacéutica, Sociologia de la Salud, Tomografia y materias del cuarto
Semestre: Diagnostico por Imagen Il T.P y Ultrasonido IT.P. Alega que esta
solicitud la realiza una vez que ha superado problemas personales ya que no es
de la ciudad de Manta ni de Provincia de Manabi, es de la Provincia de
Galapagos y residente de la Isla Santa Cruz, presentandose problemas que
atentaban con la vida de su madre y con el bienestar de su familia, el motivo por
el cual no pude registrarme de manera ordinaria o extraordinaria era porque me
encontraba en las Islas Galapagos y no sabia si los problemas iban a seguir o
se iban a detener afortunadamente los problemas dejaron de fluir por lo cual
estoy dispuesto a continuar mis estudios”;

Adjunta certificado médico de su sefiora madre Intriago Mayita Auxiliadora,
otorgado el 21 de febrero de 2017, por el Dr. Daniel Alarcén Cano, Oncélogo
Clinico, de la Sociedad de Lucha contra el Cancer, que la diagnostican con
enfermedad catastréfica: Cancer de mama (C50) estadio clinico | (T1C NO MO)
triple negativo, tratada con cirugia conservadora mas vaciamiento axilar
izquierdo en febrero de 2016. Hizo quimioterapia adyuvante por 8 ciclos seguida
de radioterapia y al momento controles (...); ademas afade oficio de la Fiscalia
General del Estado No.002 de fecha 4 de enero de 2017, suscrito por la Ab. Sara
Segarra Moran, Fiscal del Guayas donde se denuncia la violencia familiar que
ha sufrido su sefiora madre Intriago Mantuano Mayita Auxiliadora de parte de
su conyugue el sefior Pincay Bermldez Herber Enrique, quien la ha maltratado
fisica, emocional, psicoldgica y verbalmente durante el lapso de 13 afios;

Intervenciones:

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: expresa que ese es el caso que presenta el representante estudiantil
sefior Jean Carlos Zevallos cuando se revisa el caso del sefior mencionado en
el sistema aparece una calificacion de una tercera matricula en una asignatura
pararece que es por el motivo que el no se retiro de la asignatura por todos los
problemas e inconvenientes que se le presentaron y aparece con una
calificacién con cero punto sesenta y siete en la asignatura, no hay registro de
asistencia que debe de ser de algun deber o algo que se le debe de haver
ingresado concretamente es un caso que la mama presenta todos los
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documentos habilitantes de un cancer de mama ademas tuvieron una
persecucion y casi pierden la vida miembros de su familia esto es lo que se
conoce del caso porque lo que se revisé en el Vicerrectorado Académico y la
limitante del caso es lo que les acaba de expresar.

Sr. Jean Carlos Zevallos: el tema del compafiero GIANCARLOS PISCO
INTRIAGO radica qge el estaba cursando una asignatura por tercera ocasion
pero el hizo el retiro de asignatura por fuerza mayor por motivos que tenian dos
situaciones de indole familiar que estaban complicando mucho su estadia en la
ciudad de Manta, como el lo menciona el es residente de la Islas Galapagos, la
mama del estudiante estaba atravezando un proceso de enfermedad catastrdfica
como es un cancer de mama tuvo que realizarse una basectomia y le tuvieron
que retirar el seno por completo, adicional a esto tuvo un problema de tema
familiar tuvo con un litijio de tierras o algo asi y parte de la familia comenzo a
generar conflictos y tuvierron un atentado en contra de la vida del mencionado
estudiante y el de su madre, una vez sucedido esto procedieron hacer la
denuncia correspondiente a la Fiscalia General del Estado adjunta la informacion
ademas solicitd el retiro el tema es que desde mayo del 2016 viene haciendo
este tramite, hubo una respuesta favorable por parte del Consejo de Facultad en
las evidencias de la documentacion esta explicito y hay un ultimo tramite que lo
hizo en la Gltima semana octubre del 2018 pero hubo un error administrativo en
el oficio, la Secretaria le puso el afio 2012 cuando el ni siquiera estuvo
matriculado es ese afio en la Universidad, el retiro de asignatura es del periodo
2016, este tramite fue enviado por el Dr. Leonardo Cedefio Torres, Decano de la
Facultad de Ciencias Médicas para que sea considerado en un punto del orden
del dia del Organo Colegiado Superior, no sabe por que no se envié para ser
tratado y por eso el se tomo ese trabajo de conversar con el estudiante y pedirle
la documentacion necesaria para traerla y exponerla para conocimiento de los
miembros de este organismo.

Dra. Beatriz Moreira Macias: expresa que la solicitud que presenta el estudiante
es matricula especial no retiro de asignatura.

Sr. Jean Carlos Zevallos: indica que la resolucién también fue enviada y le
solicita a la Presidenta de este Organo que se autorice al sefior Secretario a leer
el oficio que presentd el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: concede el permiso al sefior Secretario General.

Lcdo. Pedro Roca Piloso.- Seiior Secretario General: intervienen para
hacer una explicacion del caso del estudiante mencionado un poco como se
refleja en el sistema comienza en el 2014 en este afio tiene cuatro créditos
reprobados, en el 2014 (2) cuatro créditos reprobados, 2015 (1) 6 créditos
reprobados, 2015 (2) 24 créditos reprobados, en el 2015-1 reprueba la
asignatura ULTRASONIDO | con 7.4, en el 2016 (1) tienen 8 créditos
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reprobados, vuelve a perder ULTRASONIDO | con 8.05; en el 2016 (2) repruebe
otra vez la asignatura ULTRASONIDO | con 0.67; cuando se envio este proceso
en el 2018 (1) que llega al Rectorado es un caso del afio 2016 (2), por eso se
lo considera como algo extemporaneo porque los estudiantes ya se podian retirar
en el sistema de manera voluntaria en 30 dias y posteriormente hacerlo ante el
OCS para el retiro de asignatura sin embargo el estudiante Jean Carlos Zevallos
ha explicado los inconvenientes del mencionado estudiante y queda en
consideracion de los miembros analizar este caso y tomar una decisiéon al
respecto en primera instancia se habia ubicado como un proceso extemporaneo.

Dra. lliana Fernandez Fernandez, Presidenta (e) del Organo Colegiado
Superior: indica que ha dado la explicacion respectiva del caso el sefior
Secretario General y el representante Jean Carlos Zevallos por lo que pone a
consideracién de los miembros para decidir y definir sobre este caso.

Lcda. Magdalena Bermiidez Villacreses: indica que en la Facultad que ella
dirige se han presentado cuatro casos de estudiantes que pierden carrera por
ser extemporaneo y no le parece justo este proceso no conozco al estudiante
lamentablemente cada ser humano a veces les pasan situaciones adversas que
estan fuera de nuestro alcance pero como Decanos deben estar al frente de las
Unidades Académicas, lo que les compete es cumplir con los reglamentos, el
reglamento es claro, tres matriculas pierde carrera no puede continuar y es
verdad que puede retirarse de una asignatura pero antes de que termine el
periodo académico que esta cursando entonces entiende que es una situacion
bastante compleja pero el recorrido académico que ha tenido el estudiante es
bastante complejo y sobre todo alguien que esta inmerso en la medicina. Es del
criterio que no procede por estar fuera de tiempo. Dice que debe ser muy sincera
ha luchado muchos por sus estudiantes incluso envié una comunicacion al
Vicerectorado Académico de que por favor se le direcci<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>