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RCU-SE-022-No.152-2018

EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Considerando:

Que, el articulo 349 de la Constitucion de la Republica, dispone que: “El Estado garantizara al
personal docente, en todos los niveles y modalidades, estabilidad, actualizacién, formacion
continua y mejoramiento pedagbgico y académico; una remuneracion justa, de acuerdo a la
profesionalizacion, desempefio y méritos académicos. La ley regulara la carrera docente y el
escalafon; establecera un sistema nacional de evaluacion del desempefio y la politica salarial
en todos los niveles. Se estableceran politicas de promocion, movilidad y alternancia
docente”;

Que, el articulo 355 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece ‘El Estado
reconocera a las  Universidades y Escuelas Politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrolio y los
principios establecidos en la Constitucion.

Se reconoce a las universidades y escuelas politécnicas el derecho a la autonomia ejercida
y comprendida de manera solidaria y responsable. Dicha autonomia garantiza el ejercicio de
la libertad académica y el derecho a la blisqueda de la verdad, sin restricciones, el gobierno
y gestion de si mismas, en consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los
derechos politicos y la produccidn de ciencia, tecnologia, cultura y arte (...)";

Que, el articulo 6 literal c) de la Ley Organica de Educacidn Superior, indica que: “Son derechos de
los profesores o profesoras e investigadores o investigadoras de conformidad con la
Constitucion y esta Ley, los siguientes:

c) Acceder a la carrera de profesor e investigador y a cargos directivos, que garantice
estabilidad, promocion, movilidad y retiro, basados en el meérito académico, en la calidad
de la ensefianza impartida, en la produccion investigativa, en la creacion artistica y
literaria, en el perfeccionamiento permanente, sin admitir discriminacion de género, etnia,
ni de ningUn otro tipo; ademés a tener posibilidades de acciones afimativas;

Que, el articulo 12 de la Ley Orgénica de Educacidn Superior, expresa que: “Principios del
Sistema.- El Sistema de Educacién Superior se rige por los principios de autonomia
responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
autodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del
didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global.

El Sistema de Educacion Superior, al ser parte del Sistema Nacional de Inclusion y Equidad
Social, se rige por los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad y no discriminacién; y funcionara bajo los criterios de calidad,
eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacién. Estos principios rigen de
manera integral a fas instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y demas
\, componentes del sistema, en los términos que establece esta Ley;
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Que, &l articulo 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que: “El Estado reconoce
a las universidades y escuelas politecnicas autonomia académica, administrativa, financiera
y organica, acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el
gjercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrén
relaciones de reciprocidad y cooperacion enire ellas y de estas con el Estado y la sociedad;
ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacion ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica
propia y la espegificidad de todas las universidades y escuelas politécnicas”;

Que, el articulo 47, primer inciso de fa Ley ibidem, prescribe que: “Las universidades y escuelas
politécnicas plblicas y particulares obligatoriamente tendran como autoridad méxima a un
organo colegiado superior que estara integrado por autoridades, representantes de los
profesores y estudiantes”,;

Que, el articulo 70 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina; “El personal no académico
de las instituciones de educacion superior publicas y organismos del Sistema de Educacion
Superior son servidores publicos y su régimen laboral es el previsto en la Ley Orgénica del
Servicio Pablico, de conformidad con las reglas generales. El personal no académico de las
instituciones de educacidn superior particulares, se regira por el Codigo del Trabajo. Las y los
profesores, técnicos docentes, investigadores, técnicos de laboratorio, ayudantes de docencia
y demas denominaciones afines que se usan en las instifuciones publicas de educacion
superior, son servidores publicos sujetos a un régimen propio que estara contemplado en el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion
Superior, que fijara las normas que rijan €l ingreso, promocion, estabilidad, evaluacion,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y
cesacion(...);"

Que, el articulo 149, tercer inciso de la LOES, determina que:; "Las y los profesores e investigadores
de las universidades y escuelas politécnicas seran; titulares, invitados, ocasionales,
honorarios y emeritos. La dedicacion podra ser; a tiempo completo, a medio tiempoy a tiempo
parcial; y, previo acuerdo, exclusiva 0 no exclusiva. La dedicacion a tiempo completo sera de
cuarenta horas semanales; a medio tiempo de veinte horas semanales; y, a tiempo parcial de
menos de veinte horas semanales. Las y los profesores e investigadores titulares podran ser
principales, agregados o auxiliares. Las y los profesores e investigadores podran desempefiar
simultaneamente dos 0 mas cargos en el sistema educativo, publico o particular, siempre y
cuando la dedicacion de estos cargos no sea a tiempo completo y no afecte la calidad de la
educacion superior. El Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de las
instituciones de educacion superior, normara los requisitos y los respectivos concursos, asi
como la clasificacion y fas limitaciones de los profesores”;

Que, el articulo 84 de la Ley Orgéanica de Servicio Plblico, sefiala que: "El personal docente
comprendido en todos los niveles y modalidades gozara de estabilidad, actualizacion,
formacion continua, mejoramiento pedagdgico y académico, percibira una remuneracion justa
~~ge acuerdo a la profesionalizacion, desempefio y meritos académicos. Estaran sujetos a la
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de las universidades que se regiran por la Ley de Educacion Superior, en funcion a lo
consagrado en el Articulo 355 de la Constitucion (...);

Que, el articulo 3 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior, establece: “Personal académico.- A efectos de este Reglamento, se
considerara personal académico a los profesores e investigadores titulares y no titulares de
las instituciones de educacion superior(...)";

Que, el articulo 5 del Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior, establece: "Tipos de personal académico.- Los miembros del personal
académico de las universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares son titulares
y no titulares. La condicion de titular garantiza la estabilidad, de conformidad con lo
establecido en la Ley Organica de Educacion Superior, su Reglamento General y este
Reglamento. Los titulares son aquellos que ingresan a la carrera y escalafon del profesor e
investigador mediante Concurso Publico de Méritos y Oposicion y se clasifican en principales,
agregados y auxiliares. Los no titulares son aquellos que no ingresan a la carrera y escalafon
del profesor e investigador. Se clasifican en honorarics, invitados y ocasionales”;

Que, el articulo 14, numeral 18 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi entre
las atribuciones y deberes del Consejo Universitario, consta:
“18.-Conocer y aprobar las politicas y directrices generales de la actividad academica, previo
informe del Consejo Académico, considerando la programacién elaborada en as unidades
académicas”;

Que, el articulo 51, numeral 6 del Estatuto de la Universidad Laica “Eloy Alfaro” de Manabi entre
las atribuciones y deberes del Consejo de Facultad, prescribe que:
“6.-Aprobar la distribucion de trabajo y asignacion de carga horaria de los docentes para el
siguiente periodo academico, hasta el mes de enero de cada afio y someterlo a revision y
aval del Consejo Académico”;

Que, mediante oficio S /N de 15 de agosto de 2018, la Lcda. Ana Teresa Rivera Solérzano,
docente de la Facultad de Psicologia solicita ala Dra. Yelena Solorzano Mendoza, Decana
(e) de esta Facultad se le dé el framite pertinente para el cambio de Unidad Académica a
la carrera de Pedagogia de la Lengua y Literatura de la Facultad de Ciencias de la Educacién;

Que, mediante oficio No.460-FAC. SICOLOGIA-Y.S.M. de 30 de agosto de 2018, la Dra. Yelena
Solérzano Mendoza, Decana (e) de la Facultad de Psicologia, remiti6 a la Dra. Beatriz

Moreira Macias, Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacién, la resolucién adoptada

por el Consejo de Facultad en fa  Sesién Ordinaria del miércoles 22 de agosto de 2018,

referente a la solicitud para el cambio de Unidad Académica presentada por la Leda. Ana

Teresa Rivera Solorzano, docente de esta Unidad Académica a la Facultad de Ciencias de

/: L;y\\ la Educacion, este organismo resolvio: “Aprobar el requerimiento de la Lcda. Ana Teresa
T A NRivera Solérzano, docente de la Facultad de Psicologia, respecto a la movilidad interna para

\\facultad de Ciencias de la Educacion, carrera de Pedagogia de la Lengua”;
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Que, mediante resolucion No.331-2018-FCCEE-BMM de 30 de agosto de 2018, la Dra. Beatriz
Moreira Macias, PhD., Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion, remiti6 a la Dra.
lliana Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica, la resolucion del Consejo de Facultad
adoptada en la Sesion Extraordinaria del jueves 30 de agosto de 2018, referente a la peticion
de la sefiora Decana de la Facultad de Psicologia para el cambio de Unidad Académica
presentado por la Leda. Ana Teresa Rivera Solorzano, docente de la Facultad de Psicologia
a la carrera de Pedagogia de la Lengua de la Facultad de Ciencias de la Educacion, este
organismo una vez analizada esta peticion, resolvié: "Acoger favorablemente la solicitud de
cambio de Unidad Académica y asignar carga horaria para el periodo académico 2018-2
para que laboren en nuestra Unidad Académica”,

Que, con oficio No. 301-VRA-IFF-2018 de 06 de septiembre de 2018, la Dra. lliana Fernandez
Femandez, Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo Académico, informa al Dr.
Miguel Camino Solérzano, Rector de la Universidad, que el Consejo Académico en la octava
Sesion Ordinaria del miércoles 5 de septiembre de 2018, analizd la resolucion del Consejo
de Facultad de Ciencias de la Educacién adoptada el 30 de agosto de 2018 enviado por la
Dra. Beatriz Moreira Macias, Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion sobre la
peticion de cambio de unidad académica de la Facultad de Psicologia a la Facultad de
Ciencias de la Educacion presentada por la docente Leda. Ana Teresa Rivera Solorzano y
este organismo mediante resolucion No.208-2018, textualmente resuelve: “Acoger
favorablemente el pedido de la Leda. Ana Teresa Rivera Solorzano, docente fitular de la
Facultad de Psicologia a la Facultad de Ciencias de la Educacion; y trasladarla al sefior
Rector de la Universidad, para que sea aprobada por el Organo Colegiado Académico
Superior, a partir del periodo 2018-(2);

Que, a través de memorandum No.ULEAM-R-2018-5738-M de 11 de septiembre de 2018, el Dr.
Miguel Camino Solorzano, Rector de la institucion, traslada al Ledo. Pedro Roca Piloso, Mg.,
Secretario General, para conocimiento y decision de los miembros del Organo Colegiado
Superior, el oficio No. 301-VRA-IFF-2018 de 06 de septiembre de 2018, suscrito por la Dra.
lliana Fernandez Fernandez, Vicerrectora Académica y Presidenta del Consejo Académico,
en el cual este organismo conocio la peticion de la Leda. Ana Teresa Rivera Solérzano,
docente de la universidad que ejerce la catedra en la Facultad de Psicologia sobre la peticion
de cambio de unidad académica a partir del periodo 2018-2, a la Facultad de Ciencias de la
Educacion;

Que, el tratamiento de este tema consta en el segundo punto del Orden del dia de la Sesién
Extraordinaria No.022-2018 de 20 de septiembre del presente afio; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren la Ley Organica de Educacion Superior, el
Reglamento de Carrera y Escalafan del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior

s y el Estatuto de la Universidad,
— RESUELVE:
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ELO"n‘r ALFARODE MANABI

Articulo 1.-

Articulo 2.-

Articulo 3.-

PRIMERA:

SEGUNDA:

TERCERA:
CUARTA:
QUINTA:

SEXTA:

SEPTIMA:

Dar por acogida la resolucion No.203-2018 del Consejo Académico, referente a la
solicitud de cambio de unidad académica de la Lcda. Ana Teresa Rivera Sol6rzano,
profesora de la universidad que ejerce la catedra en la Facultad de Psicologia.

Autorizar el cambio de unidad académica de la docente Lcda. Ana Teresa Rivera
Solorzano, a partir del periodo académico 2018-2, ala carrera de Pedagogia de
la Lengua de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

De la ejecucion de la presente Resolucion encérguese al Consejo Académico de la
Universidad, a la Facultad de Ciencias de la Educacion y al Departamento de
Administracion del Talento Humano.

DISPOSICIONES GENERALES

Notificar el contenido de la presente Resolucion al Dr. Miguel Camino Solérzano,
Rector de la universidad.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. lliana Femandez Fernandez,
Vicerrectora Académica de la universidad.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Doris Cevallos Zambrano,
Vicerrectora Administrativa de la universidad.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Dra. Beatriz Macias Moreira,
Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

Notificar el contenido de la presente Resolucién a la Dra. Yelena Solérzano Mendoza,
Decana de la Facultad de Ciencias de la Comunicacion.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a los Directores Departamentales:
Administracion del Talento Humano, Financiero, Auditoria, Control de Bienes,
Evaluacién Intema.

Notificar el contenido de la presente Resolucion a la Lcda. Ana Teresa Rivera
Solérzano, profesora de la Facultad de Psiclogia.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion
en la pagina web de la Universidad.

Dada en la ciudad de Manta, a los veinte (20) dias del mes de septiembre de 2018, en la Vigésima
Segunda Sesion Extrag.zdgfénaﬂé& 0 del Honorable Consejo Universitario. -

mremdenie del OCA xu.__;_f__,, e
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